Crna Gora
Ministarstvo unutrasnjih poslova

| Adresa: Bulevar Sv. Petra Cetinjskog 22,
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 241 590

fax: +382 20 246 779

WWW. MUup.gov.me

Br.0/—// O/ZZ ~ 32135 . 27.9.2022.godine

AGENCIJA 74 SN LPCLJE

AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE

Direktorica, gospoda Jelena Perovic

Postovana,

Povodom obaveze koju Ministarstvo unutradnjih poslova ima, a shodno Zakonu o finansiranju
politickih subjekata i izbornih kampanja, u prilogu akta dostavljamo ugovore:

-ugovor br. 01-071/22-31039/1;
-ugovor br. 01-071/22-31040/1;
-ugovor br. 01-071/22-31041/1;
-ugovor br. 01-071/22-31038/1;
-ugovor br. 01-110/22-27389/1;
-ugovor br. 01-110/22-27388;

-ugovor br. 01-110/22-27390;

-ugovor br. 01-110/22-27387/1;
-ugovor br. 01-110/22-27391/1;
-ugovor br. 01-100/22-24320/2.

Sastavni dio dokumentacije su 1 prateci akti.

S postovanjem,
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{ma Gom
Ministarstvo unutradnjih poslova
Adresa: Bulevar Sv. Petra Cetinlskog 22,
81000 Podgorica, Crma Gora
tel; +382 20 241 590
fax: +182 20 246775
WL, EOW, Mg
01 broj 123/21- 20150/4 8.jul 2022,

MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
Filip AdZié, ministar

Uvazeni,

Ministar unutra®njih  poslova je RieSenjem 01 brpj 123/21-20150/1 od
17.9.2021.godine formirao Disciplinsku komisiju za vodenje disciplinskog postupka
za utvrdivanje disciplinske odgovornosti policijskog sluzbenika za uginjenu tezu
povredu sluZbene duznosti, te Rje$enjima o izmjeni Rjeenja 01 bro] 123/21-20150/3
od 5.4.2022.godine i 01 broj 123/21-20150/2 od 11.1.2022 godine ¢ imenovanju
disciplinske komisije za vodenje disciplinskog postupka za utvrdivanje disciplinske
odacvornosti policijskog sluZbenika za uinjenu teZu povredu sluzbene duZnosti
Navedenim re3enjem za &lanove disciplinske koemisije imencvani su:

- Small Boknjak, Ministarstve unutradnjih postova, £lan,

- |lvana Obradovié, Uprava policije, £lanica,

- Vida Radomirovig, Uprava palicije, Clanica

- Vladimir Delevié- Uprava policije, &lan,

- Ljubica Damjanovié, Ministarstvo unutra¥njih poslova, sekretarka Disciplinske
komisije,

a za zamjenike:

- Mirsada Crnovranin, Ministarstva unutragnjih poslova,
- Aleksandar Laketi¢, Ministarstve unutradnjih poslova,

. Biljana Leovac, Minlstarstve unutradnjih poslova,

- Milan Delié- Uprava policije.

Komisijom predsjedava SneZana Vujovié iz Uprave policije.

Pomenutim rje$enjem ministra unutradnjih poslova broj 01-123/21-
20150/1 od 17. 9. 2021. godine, formirana je Disciplinska komisija koju Cine
predsjednik, sekretar i predstavnici Ministarstva unutra®njih peslova i Uprave
policije, kag i njihovi zamjenici.




Rjefenjem je propisano da se Disciplinska komisija formira na period
od dvije godine i da predsjednik, sekretar i &lanovi (njih 4), kao i njihovi
zamjenici imaju prave na naknadu za svoj rad i to u iznosu od 50% prosjetne
bruto zarade u Crngj Gori u prethodnof godini za predsjednicu, sekretarku, za
&lanove 30%, a &lanovima ( zamjenicima) 20 eura po raspravi u kojoj
mijenjaju stalnog predstavnika komisije.

Imajuél u vidu da su obezbijedena novéana sredstva za isplatu
navedene naknade budZetom za 2022.godinu, molimo za saglasnost kako bi
se izrdalli nacrti ugovora © dopunskom radu za pericd od jula-decembra

2022.g0dine,

S poitovanjem,

PREDSJEDNICA DI

SAGLASAN
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Crna Gora

Ministarstvo unutrainjih poslova

Adresa: Bulevar Sy, Petra Cetinjskog 22,
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: 4382 20 241 590

fax: +322 20 246 779

WWW _TIUP.E0V. Me

01 Br: .f{g/ I3 ltpzp/ p 22.8.2022.godine

Za: Sluzba za ljudske resurse, kadrovske i pravne poslove
Nacelnici, Sonji Radonji¢
Postovana,

Shodna RieSenju broj 078,/22-18365/1 od 6.7.202 2.goding, kojim je formirana Komisija
za provijern validnosti chrazovnih isprava drZavnih sluZbenika, namjetenika i policijskih
sluzbenika zaposlenih u Ministarstvu unutragnjih poslova i Upravi policije, potrebno je na

osnovu {lana ¥V [(Predsjedniku, £lanovima i selretaru Komisije pripada pravo na nakmadu.)
zakljutiti Ugovore o dopunskom radu.

Ugovor je potrebno zakljuditi sa:

-Mersudin Gredi¢ ~ predsjednik

-Mirko Kovagevi€ - ¢lan {odrife se naknade)
-Zoran Kujovié - &lan

-Peda Tanjevié - &lan

-Olivera Yojinovic - ¢lan,

Naknada ée se isplacivati od 6.7.2022. godine do 31.12.2022. godine, u mjesednim
iznosima od 20{ eura.

Clan Komisije Mirko Kovatevié se odrite svih prava na naknadu u radu ove Komisije.

Zadatak Komisije je provjera wvalidnosti obrazovnih isprava drZavnih sluZbenika,
namjestenika i policijskdh slnZbenika zaposlenih u Ministarstvn unutrainjibh posiova i
Upravi policije u cilju poboljsanja kvaliteta rada zaposlenih u Ministarstvu unutra’njih

poslova i Upravi policije, njihove spremnost, odnosno odgovora na sve izraZenije
bezbjednosne izazove i prifetnje.

Nadzer nad radom predsjednika i flanova Komisije vriiée ministar unutra$njih poslova
Filip Adzid.

Prilog:
-RjeSenje o obrazovanju Komisije
-Izjava o odricanju prava na naknadu

Predsjednik Komisije
Drzavni sekretar ___ Saglasan
Mersudin Gredié ,{*‘a“ INISTAR
- :\/.m e z;"‘u"'ﬂ? ilip AdZié_»
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CRNA GORA
YLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUT HJIH POSLOVA

Brop~yd AV 72

Podgorica, 21‘?‘1 znzz dime M

Na osnovu £lana 202 Zakona o radu {"SL list CG", br. 74719, §/21,59/21,68/21 1 145/21) 1 Intermog pravila o bliZim uslovima
za obavljanje dopunskog rada, broj 01-040/20-16038/1 ad 29.09.2020.godine, Ministarstvo unutrainjih poslova, ul. Bulevar
Sv.Petra Cetinjskog br.22 Podgorica, koje zastupa ministar unutradnjih poslova Filip Ad#ié (u nastavku teksta: poslodavac}
i Zoran Kujovié (imb [, v.d.generalnog direktora u Direktoraty za bezbjednosno nadzome poslove,
Ministarstvo unutrafnjih poslova (u nastavky teksta: izvrfilac posla), shodno predlegu 01 broj 110/22-27277/2 ad
22.08.2022.godine, zakljuduju

mﬂ,f

UGOVYOR O DOPUNSKOM RADU
Clan t

[zvtSilac posla se obavezuje da za poslodavea, shodno prediogu 01 broj 110/22-27277/2 od 22.08.2022. godine (koji sadr#i
saglasnost ministra) i refenju o obrazovanju Komisije 2a provjera validnosti obrazownih isprava drzavnih sluzbenika,
namjedtenika i policijskih slufbenika zaposlenib u Ministarstve unutrainjih poslova i Upravi policije 01 broj 078/22-
18365/1 od 05.072022.godine, kojim je odreden za Elana, da kroz dopunski rad, obavlja poslove, u mjestu rada Podgorica,
kaji s¢ odnose na provjern validnosti obrazovnih isprava driavnih shibenika, namjedtenika i policijskih sluzbenika
zaposlenih u Mup-a i UP u cilju pobolj$anja kvaliteta rada zapeslenih o Mup-a i UP, njihave spremnosti, odnosno odgovora
na sve izrazenije bezbjednosne izazowve 1 prijetnje.

lzvrditelj posla de poslove iz &lana | ovop ugovora obavljati na nadin koji po kvalitetu zadovoljava potrebe poslodavea.
Navedend poslavi nijesu predvideni Pravilnikom o unutra3njoj organizacji 4 sistematizaci]i.

Clan 2

Ugovorene poslove 1z £lana | ovog ugovora 1zviiite]] posla Ce obavljaty, radnim danima, nakon redovnog radnog vremena
u trajanju do jedne polovine punog radnog vremena, kae i u dane vikenda, u periodu od 06.07.2022.podine do
31.12.2022.godine, imajuéi u vidu da imenovani radi pune radno vrijeme. lzviditelj ispunjava uslove predvidene &lanom 7
Internog pravila o bliZim uslovima za obavljanje dopunskog rada.

Nadzor 1 kontroht vride ministar unutradnjibh postova.

Clan 3
Clanom & stav 3 Internog pravila o blizim uslovima za obavljanje dopunskng rada, prnpisam:- je da se nadoknada z3 rad
utvrduje, shodno Zakonu o zaradama zaposlenih tu javnom sektaru i ne moZe biti veda od 50% utvrdens zarade 23 radnr::
mjesto za koje se obavlja dopunsk: rad.

Clan 4

lzvriitelj posla, za vrijeme dopunskog rada, u skladn sa zakonom, ima pravo na novéanu naknadu u iznosu od 200,006 na
mjeseénom nivou, koje ée poslodavac uplatiti na Ziro rakun preko kojeg imenovana ostvaruje zaradu, pe obavljenom
dopunskom mdu i dostavljenom lzvjektaju.

Clan 5

Poreze i prireZ na iznos iz ¢lana 4 ovog ugovora, obrafunava i ispladuje poslodavac u sklado sa zakonom,



Clan 6
Ovaj pgovor moZe otkazati svaka od ugovornih strana, a otkazni rok je 15 dana.
Clan 7

Eventualni spor u vezi sa ovim UEQYOTOm, UZOYQIME strane Tjesavads sporazumno, a sporove koje ne rijefe sporazumno,
riefavade nadleini sud u Podgornici.

Clan §
Ovaj ugovor sadinjen jeu 3 (tr2) istovietna primjerka od kojih izvrditeljka posla zadrzava 1(jedan) primjerak, dok poslodavac
zadrzava 2{dva) primjerka ugovora.

Poslodavac
lzvrditel]

MINISTAR

Zoran Kujovié

oo Gigury
Bukyar $v.Petra Cetinpskoyg 27, B1000 Podporica
Tele+303 20 240 340, G #3682 20 246 T, £-mail: katrine FEEIUD SOV TN
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CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUTRASNJIIH PIDSLD‘W&

0,1 Broj: }3
Podgorlca, 11_9 2022. godine

Na asnovo élanz 202 Zakona o rado (*SL list CG", br. 74719, 8/21,59/21,68/21 1 145/21} 1 Internog pravila o blizim uslovima
2a obavljanje dopunskog rada, broj 01-040/20-16038/1 od 29,09.2020.gedine, Ministarsivo unutradnph poslova, ul. Bulevar
Sv.Petra Cetinjskog br.22 Padgerica, koje zastupa ministar unutra3njih poslova Filip AdZic {u nastavku teksta: poslodavac)
i Mersudin Gredié mb: | EGNGNGE;, driavni sekretar u Ministarstva unotradnjih poslova (u nastaviu teksta: izveiilac
posla), shodno predlogu 01 broj 110422-27277¢2 od 22 08.2022.godine, zakljutuju

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Clan 1

lzvriilas posla se uhauezuje da za poslodavea, shodng predlogu 01 broj 110/22-27277/2 od 22.08.2022 podine (koji sadrzi’
saglasnost ministra) i refenju o obrazovanju Komisije za provjem validnosti obrazovnib isprava drfavnih sluZbenika,
namjestenika i policijskih shuzbenika zap-nslemh v Ministarstva unutradnjit poslova i Upravi pelicije 01 broj 078/22-
18365/1 od 06.072022. godine, kﬂjlm Je odreden za predsjednika, da kroz dopunski rad, obavlja poslove, u I']'l_]EStl.l rada
Podgorica, koji se odnose na provjeru validnosti obrazovaih isprava drfavnih sluzbenika, namjedtenika i policijskih
sluzbenika zaposlenih u Mup-a | UP u ¢ilju pobolj¥anja kvaliteta rada zeposlenih u Mup-a 1 UP, njihave spremnosti, odnosno
odgovora na sve izrazenije bezbjednosne izazove 1 prijetnje.

[zvrditelj posla de poslove iz Elana 1 ovog ugovora obavljati na nadin koji po kvalitetu zadovoljava potrebe poslodavea.
Mavedeni poslovi nijesu predvideni Pravilnikom o unutranjoj organizac)i 1 sistematizaciji.

Clan 2

Ugovorene poslove iz 8lana 1 oveg ugovora izvrditelj posla ¢e obavljati, radnim danima, nakon redovnog radnog vremena
u trajanju do jedne polovine punog radnog vremena, kao i u dane wikenda, u pericdn od 06.07.2022.godine do
31.12.2022 godine, imajuéi u vidu da imenovani radi puno radno vrijeme, [zviditelj ispanjava uslove predvidens lanom 7
Intcrnog pravila o blizim uslovima za obavijanje dopunskog rada.

Nadzor | kontrolu vriice ministar unutradnjih poslova.

Clan 3
Clanom 6 stav 3 Internog pravila o blizim uslovima z2 obavljanje dnpunskng rada, propisano je da se nadoknada za rad
utvrduje, shodno Zakonu o zaradama zaposlenih u javnom sektoru i ne moZe biti veta od 50% utvrdene zarade za radno
mijesto za koje se obavlja dJopunski rad.

Clan 4
lzvriitelj posla, za vrijeme dopunskog rada, u skladu sa zakonom, ima prave na novanu nzknadu u iznesu od 200,00€ na
nijesefnom nivou, koje de poslodavac vplatiti na Ziro rafun preko kojeg imenovana ostvaruje zaradu, po obavljenom
dopunskom radu i dostavljenom kzvjeltaju.

Clan 5

Poreze | prirez na iznos iz &lana 4 ovog upovora, obradunava 1 ispladoje poslodavac u skladu sa zakonom.

Clan §



Ovaj ugovor mofe otkazati svaka od ugovomnih strana, a otkazni rok je 15 dana.
Clan 7

Eventualni spor u vezi sa ovim ugevorom, rgovome strane rjeSavae sporazumno, a sporove koje ne rijede sporazumnoa,
rjeSavade nadledni sud u Podgerici.

Clan 8

Ovaj ugovor sadinjen jeu 3 (tri} istovjetna primjerka od kojih izvrSiteljka posla zadr¥ava 1{jedan) primjerak, dok poslodavac
zadrzava 2{dva) primjerka ugovora,

Poslodavac
Tzviditelj
MINISTAR
7 e
Mersudig, Gredié S T FBip AdZid
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CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
MIHISTARZTVG UN Rmﬁmm POSLOV

Broj: 2 DGJDLH }
Podgorica, p.&*m 2022. podine

Ma osnovu &lana 202 Zakona o radu ("S1. list CG", br.74/19, 8/21,59/21,68/21 7 145/21]) i Internog pravila o bliZim uslovima
za obavljanje dopunskog rada, broj 01-040/20-16038/1 od 29.09.2020.podine, Ministarstvo unutrainjih poslova, ul Bulevar
Sv.Peurn Cetinjskog br.22 Podgarica, koje zastupa ministar unuiranjth poslova Filip AdEié {u nastavio teksta: poslodavac)
i Olivera Vojinovi¢ (imb: [ ). naXelnica Odjeljenja u zvanju glavna policijska inspektorka u Odjeljenju za
unutrainju kontrolu policije, Ministarstvo unutra$njih poslova (u nastavku teksta: izvr$iteljka posla), shodno predlogu 01
broj 110/22-27277/2 ad 22.08.2022 podine, zakljufuju

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Clan 1

lzvrditelika posla se obhavezuje da za poslodavea, shodno predlogu 01 broj 110/22-27277/2 od 22.08.2(022 godine (koji
sadr¥i saglasnost ministra) i re¥enju o obrazovanju K.omisije za provjem validnosti obrazownih isprava drzavnih sluZbenika,
narjeitenika i policijskih slufbenika zaposlenih v Ministarstyu unutra¥njih poslova 1 Uprawvi policije 01 broj 078/22-
18365/1 od 06.072022 godine, kojim je odreden za &lanicu, da kroz dopunski rad, vbavlja poslove, u mjestu rada Podgorica,
koji s¢ odnose na provjeru validnosti obrazovnih isprava dravaih sluZbenika, namjestenika i policijskih sluZbenika
zaposlenih ¢ Mup-2 i| UP u cilju poboljianja kveliteta rada zaposlenih u Mup-a i UP, njihove spremnosti, odnosno odgovora
na sve izraZenije bezbjednosne izazove i prijetnje.

Izvriiteljka posla ée poslove iz &lana | ovog vgovora obavljati na nadin koji po kvalitetz zadovoljava potrebe poslodavea.
Navedeni poslovi nijesu predvideni Pravilnikom o unutradnjoj organizac)i i sistematizaciji.

Clan 2

Ugovorene poslove iz &lana 1 ovog ugovora izvrditeljla posla ée obavljati, radnim danima, nakon redovnog radnog vremena
u trajanju de jedne polovine punog radnog vremena, kao 1 u dane wvikenda, u penodu od 06.07.2022.gedine do
31.12.2022 godine, imajuéi u vidu da imenovani radi puno radno vrijeme. TzvrSitelj ispunjava uslove predvidene dlanom 7
Internog pravila o blizin uslovima za obavljanje dopunskog rada.

Nadzor i kontrolu vrZice ministar unutradnjib poslova,

Clan 3

Clanom 6 stav 3 Intemmog pravila o bliZim uslovima za obavljanje dopunskeg rada, propisano je da se nadolmada za rad
utvrduje, shodno Zakonu o zaradama zaposlenih u javnom sektoru i ne moze biti veca od 50% utvrdene zarade za radno
mijesto za koje se ohavija dopunski rad,

Clan 4
lzvriiteljka posla, za vrijeme dopunskog rada, v skladu sa zakonom, ima pravo na novéanu naknadu u iznosu od 200,006
na myesednom nivou, koje ée poslodavac uplatiti na Ziro rafun preko kejeg imenovana ostvaruje zarade, po obavljenom
dopunskom radu i dostavljenom lzvjedtaju.

Clan 5

Poreze | prirez na iznos iz &lana 4 ovog ugovora, obrattnava i ispladuje poslodavac v skladu sa zakonom.



Clan 6
Ovaj ugovor moe otkazati svaka od ugovornih strana, a otkazni rok je 15 dana,
Clan 7

Eventualni §por u vezi $4 Ovim ugovorom, ugevome strane rjefavade sporazumno, a sporove koje ne rijele sporazumne,
rjesavade nadlezni sud u Podgonci.

(',‘lan 8

Ovaj ugovor satinjen jeu 3 (tri} istovjstna primjerka od kojih izviditeljka posla zadr¥ava 1(jedan) primjerak, dok poslodavac
zadrZava 2{dva) primjerka ugovora.

Poslodavac
Izvrditeljka
MINISTAR

Olivera ¥ojinovié ;
[
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Bulevar Sv.Petra Colinjskog 22, & 00D Podporics
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CRNA GORA
VLADA CRNE GORE

MINISTARSTVO UN?TM%NJIH POSLOVA

Broj: o 3/1 03

Podgﬂr ica, -rﬁ_r} < 1 12022. godine

Na osnovu ¢lana 202 Zakona o radu ("SI. list CG", br.74/19, 8/21 59/21,68/211145/21) 1 Internog pravila o blizim uslovima
za obavljanje dopunskog rada, broj 01-040/20-16038/1 od 29.09.2020.godine, Ministarstvo unutrasSnjih poslova, ul.Bulevar
Sv.Petra Cetinjskog br.22 Podgorica, koje zastupa ministar unutrasnjih poslova Filip AdZi¢ (u nastavku teksta: poslodavac)

i Peda Tanjevi¢ (Gmb: GGG . nacelnik u Odjeljenju za antikorupciju,Ministarstvo unutrasnjih poslova (u nastavku
teksta: izvrsilac posla), shodno predlogu 01 broj 110/22-27277/2 od 22.08.2022.godine, zakljucuju

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Clan 1

|zvrsilac posla se obavezuje da za poslodavca, shodno predlogu 01 broj 110/22-27277/2 od 22.08.2022.godine (koji sadrzi
saglasnost ministra) i reSenju o obrazovanju Komisije za provjeru validnosti obrazovnih isprava drzavnih sluzbenika.
namjestenika i policijskih sluzbenika zaposlenih u Ministarstvu unutrasnjih poslova 1 Upravi policije 01 broj 078/22-
18365/1 od 06.072022.godine, kojim je odreden za ¢lana, da kroz dopunski rad, obavlja poslove, u mjestu rada Podgorica,
koji se odnose na provjeru validnosti obrazovnih isprava drzavnih sluzbenika, namjestenika 1 policijskih sluzbenika
zaposlenih u Mup-a i UP u cilju poboljsanja kvaliteta rada zaposlenith u Mup-a 1 UP, njithove spremnosti, odnosno odgovora
na sve izrazenije bezbjednosne 1zazove 1 prijetnje.

[zvrsitelj posla ¢e poslove iz ¢lana | ovog ugovora obavljati na nacin koji po kvalitetu zadovoljava potrebe poslodavca.

Navedeni poslovi nijesu predvideni Pravilnikom o unutras$njoj organizacji i sistematizaciji.
Clan 2

Ugovorene poslove iz ¢lana 1 ovog ugovora izvrsitelj posla ¢e obavljati, radnim danima, nakon redovnog radnog vremena
u trajanju do jedne polovine punog radnog vremena, kao i u dane vikenda, u periodu od 06.07.2022.godine do
31.12.2022.godine, imajuci u vidu da imenovani radi puno radno vrijeme. Izvrsitelj ispunjava uslove predvidene clanom 7
Internog pravila o blizim uslovima za obavljanje dopunskog rada.

Nadzor 1 kontrolu vrsice ministar unutrasnjith poslova.

Clan 3

Clanom 6 stav 3 Internog pravila o blizim uslovima za obavljanje dopunskog rada, propisano je da se nadoknada za rad
utvrduje, shodno Zakonu o zaradama zaposlenih u javnom sektoru 1 ne moze biti veca od 50% utvrdene zarade za radno
mjesto za koje se obavlja dopunski rad.

Clan 4
[zvrsitel) posla, za vrijeme dopunskog rada, u skladu sa zakonom, ima pravo na novéanu naknadu u i1znosu od 200,00€ na
mjesecnom nivou, koje ¢e poslodavac uplatiti na ziro racun preko kojeg imenovana ostvaruje zaradu, po obavljenom
dopunskom radu 1 dostavljenom Izvjestaju.

Clan 5

Poreze 1 prirez na 1znos iz ¢lana 4 ovog ugovora, obracunava i isplacuje poslodavac u skladu sa zakonom.



Clan 6
Owvaj ugavor moZe otkazati svaka od ugovernih strana, a otkazni rok je 15 dana.
Clan 7

Eventualni spor u vezi sa ovim ugovorom, ugovorne strane rjefavade sporazumne, a sporove koje ne rijede sporazumno,
rjefavace nadle¥ni sud u Podgerici.

Clan 8

Ovaj ugovor sadinjen jeu 3 {tr) istovjetna primjerka od kojih izvrditeljka posla zadriava 1(jedan}) primj erak, dok poslodavac
zadrZava 2(dva) primjerka ugovora,

Poslodavac
Ly riitel)
MINISTALY
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CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUTRASNIIH POSLOVA
G/ Broj:_ /10 /271~ 213V /

Podgarica, 2%, % . 2022 podi

Na gsnovu flana 202 Zakona o radu ("SL. list CG", br.74/19, 8/21,59/21,68/21 i 145/21) i Internog pravila o bliZim uslovima
za obavljanje dopunskog rada, broj 01-640/20-16038/1 od 29.09,2020.godine, Ministarstvo unutra®njih peslova, ul. Bulevar
sv.Petra Cetinjskog br.22 Podgotica, koje zastupa ministar unutragnjih poslova Filip Ad#i¢ (u nastavku teksts: posladavec)
I Milan Delié (jmb: *}, slufbenik Uprave policije, Ministarstvo unutrainjih poslova (u nastavku teksta:
izvriitelj posla), shodno aktu roj 123/22-20150 od 18.07.2022.godine i predlogu 01 broj 123/22-20150/4 od
(18.07.2022.godine, zakljuduju

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Clan 1

Lzvriitelj posla se obavezuje da za poslodavca, shodno aktu 01 broj 123/22-20150 od 18.07.2022 godine i predlogu 01 broj
123/22-20150/4 od 08.07.2022. godine § refenju o imenovanju Diciplinske komisije za vodenje diseiplinskeg postupka za
utvrdivanje disciplinske odgovomosti policijskog sluzbenika za utinjern te1 povredu shu¥bene duZnosti, 01 broj 123/21-
20150/1 od 17.09.2021.godine i rje¥enjem o izmjenama rjeSenja 01 broj 123/21-20150/2 od 11.01,2022.godine, kojim je
Aleksandar Laketi¢ imenovan za zamjenika &lana Disciplinske komisije, da kroz dopunski rad, obavlja poslove, u mjestu
rada Podgorica, koii se odnose na vedenje disciplinskog postupka za utvidivanje disciplinske odgovomoesti policijskog
slufbenika za u¥infenu te?u povredu sluZbene duZnosti i predlaganje ministru unutradnjih poslova odluke o disciplinskc}
odgovornosti policijskih slu¥benika u skladu sz zakenom.

lzvriitelj posla ée poslove iz élana 1 ovog ugovora obavljati na nafin koji po kvalitetu zadovolfava potrebe poslodavea.
Navedeni poslovi nijesu predvideni Pravilnikom ¢ unutradnjoj organizacji i sistematizaciji,

Clan 2

Ugovorene poslove iz &lena t ovog vgovora izvititelj posla &e sbavljati, radnim danima, nakon redovtiog radnog vremena
u trejarju do jedne polovine punog radnog vremena, kao I u dane vikenda, u perigdu ed 01.07.2022.godine do
31.12.2022.godine, imajuéi u vidu da imenovani radi puno radno vrijeme. Lzvrdital] ispumiava uslove predvidens &anom 7
Internog pravila o bliZim uslovima za abavljanje dopunskog rada.

Nadzor i kontrolu vrfide predsjednica Disciplinske kemisije.

Clan 3

Clanom 6 stav 3 Internog pravila o bli%im uslovima za obavljanje dopunskog radg, propisano je da se nadoknada za rad
utvrduje, shodno Zakonu o zaredama zaposlenih u javnom sektoru i ne mofe bit veéa od 50% utvrdene zarade zs radno
mjesto zz koje se obavlja dopunski rad.

Clan 4
[zvrditel] posla, za vrijeme dopunskeg rada, u skladu sa zakonom, ima pravo na novianu naknadu u iznosu od 20 € po
raspravi u kojoj mijenja stalnog predstaynika komisije, za navedeni petied, koje ¢e posledavac uplatiti nz #iro radun preko
kojeg imenovani ostvanuje zaradu, po cbavljenom dopunskom radu | dostavljenom [zvjeXtaju.

Clan 5

Poreze i prirez na jznos {z tlana 4 ovog ugevora, obrafunava i ispladuje poslodavac u skladu sa 2akonom.
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Clan 6
Ovaj ugavor moZe otkazati svaka od ugovornih strana, a otkazni rok je 15 dana
Clan 7

Eventualni spor u vezi 53 ovim ugovorom, upovorne strane rjefavade sporazumne, a sporove kaje ne rijcie sporazumno,
riefavale padleXni sud v Padgorici.

Clan 8

Ova] ugovor saginjen je u 3 (tri) istevjetna primjerka od kojih izviSitelj posla zadr#ava 1(jedan) primjerak, dok poslodavac
zadriave Z{dva) primjerka ugovora.

Izvriiteljka
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Podgorica, 71/Y 2022, godine

Na asnavu £lana 202 Zakona o radu {"S1. list CG", be. 74719, 8/21,5%/21,68/21 i 145/21) 1 Internog pravila o bliZim uslovima
za chavljanje dopumskog rada, broj 01-040/20-16038/1 od 29.09.2020.godine, Ministarstvo unutradnjih poslova, ul. Bulevar
Sv.Petra Cetinjskog br.22 Podgotica, koje zastupa ministar unutra¥njih poslova Filip Ad¥i¢ (u nastavkn teksta: poslodavac)
i Biljana Leovac (jmb{ . v zvanju éefice Biroa za kadrovske poslove, SluZba za kadrovske i pravne poslove,
Ministarstve unutra$njih poslova (v nastavku teksta: izviditelka posla), shodno aktu 01 broj 123/22-20150 od
18.07.2022.rodine i predlogu 01 broj 123/22-20150/4 od 08.07.2022.godine, zakijuduju

DGOVYOR O DOPUNSKOM RADU
Clan 1

[zvrsiteljka posla se obavezuje da za pusIudavca, shadno aktu 01 brej 123/22-20150 od 18.07.2022.godine i predlogu 01
bioj 123/22-20150/4 od 08.07.2022.godine { reSenju o imenovanju Diciplinske komisije za vodenje disciplinskog postupka
za utvrdivanje disciplinske odgovornosti pullm_] sl-:ug sluFbenika s udinjenu tedu povredu sluZbene dufnosti, 01 broj 123/21-
2015041 od 17,09.20621.godine i fjedenjem 0 izmjenamz felenja 01 broj 123/21-20150/2 ed 11.91.2022.godine, kojim je
Biljana Leovac imenovana z8 zamjenika Elana Disciplinske komisije, da kroz dopunski rad, ebavlja poslove, u mjestu rada
Fodgorica, koji 5¢ odnose ma vodenje disciplinskog postupka za utvrdivanje disciplinske odgovornosti policijskog
sluFbenika za ufinjenu te2u povredu slu2bene dufnosti i predlaganje ministru unutranjih poslova odluke o disciplinska]
odgovormosti palicijskih sluZbenika u skladu sa zekonom.

Lrvegiteljka posla ée poslove iz ¢lana 1 ovog ugovora obavljati na nadin koji pe kvalitetu zadovoljava potrebe posledavea.
Mavedeni poslevi nijesu predvideni Pravilnikom o unutradnjoj organizacii i sistematizaciji.

Clan 2

Ugovorene poslove iz &ana 1 ovog ugovora izviditelika posla ée obavljati, radnim danima, nekon redovnog radniog vremena
u trajatju do jedne polovine punog radnog vremena, kao i u dane vikenda, n periodu od 01.07.2022 godine do
31.12.2022 godine, imajuéi u vidu da imenovana radi puno radno vrijeme. [zvrditeljka ispuniava uslove predvidene £lanom
7 Internog pravila o bliZim vslovima za cbavljanje dopunskog rada.

Madzer i kontrolu vegiée pradsjednica Disciplinske komisije.

Clan 3

Clanom 6 stav 3 Intenog pravila o bli%im uslovima za obavljanje dopunskog rada, propisano je da se nadoknada za rad
utvrduje, shodne Zekonu o zaradams zaposlenih u jaynom sektoru i ne moZe biti veéa od 30% utvedene zarade za radno
mjesto za koje s¢ obavlja dopunski rad.

Clan 4
[zvrliteljka posla, za vrijeme dopunskop rads, u skladu sa zakonom, ima prave na nov¥anu naknadu u izmosu od 20€ po

raspravi u kojoj mijenja stalnog predstavnila komisije, za navedeni period, koje e poslodavas uplatiti na #ro ralun preko
kojeg imenovana ostvaruje zaradu, po obavijenom dopunskom radu i dostavljenom Izvje3taju.

Clan 5

Poreze i privez na iznos iz ¢lana 4 ovog ugovora, obrafunava i ispladuje poslodavac u skladu sa zakonom.



Clan 6
Ovaj ugovor mofe otkazati svaka od ugovornih strana, 3 atkazni rok je 15 dana.

Clan 7

Eventualni spor u vezi sa ovim ugovorom, ugovorme strane rjefavade sporazumneg, & sporove koje ne tijede sporezumno,
rjefavade nadledni sud u Podgorici.

Clan 5

Ovaj ugovar safinjen je u 3 (tri) istovjetna primjerka od kojih izvrfiteljka posta zadrfava (jedan) primjerak, dok poslodavac
zadrZava 2(dva) primjerka ugovora.

FPoslodavac
Tzviiiteljka - "MINISTAR
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VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UN SNJIH FOSLOVA

Broj: Z22-2#890
Pudgurﬁi?éﬂ, 13.%. 2022 g?dine

Na osnovy Elana 202 Zakona o radu ("SI, list CG", br,74/19, 8/21,59/21,68/21 i 145/21) i Intemnog pravila o bliZim uslovima
za nhavljanje dopunskog rada, broj 01-040/20-16038/1 od 29.09.2020. podine, Ministarstvo unutradnjih poslova, ul.Bulevar
Sv.Petra Cetinjskog br.22 Podgorica, koje zastupa ministar unutradnjih poslova Filip Ad#ié (u nastavku teksta: poslodavac)
i Aleksandar Laketig (jmb }, sluZbenik Direkcije za bezbjednosno nadzome poslove i praden]e realizacije
strategija 1 preporuka, Direktorat za bezbjednosno nadzorne poslove, Ministarstve unwirasnjih poslova (u nastavku teksta:
izvréitel] posla), shodno akte 01 broj 123/22-20150 od 1807.2022.podine i predlogu 01 broj 123/22-20150/4 od
08.07.2022.godine, zakljufuju

UGOVOR O DOPTINSKOM RADD
Clan 1

Izvr¥itelj posla se cbavezuje da za poslodavea, shodno aktu 01 broj 123/22-20150 od 18.07.2022.godine i predlogu 01 broj
123/22-20150/4 od 08.07.2022.endine i re¥enju o imenovanju Diciplinske komisije za vedenje disciplinskog postupka za
utvrdivanje disciplinske odgovornest policijskog slufbenika za udinjeny tefu povredu slu2bene dufnosti, 01 broj 123/21-
20150¢1 od 17.09.2021.godine i rjeXenjem o iznjenama rjefenja 01 broj 123/21-20150/2 od 11.01.2022.godine, kojim je
Aleksandar Laketi¢ imenavan za zamjenika €lana Disciplinske komisije, da kroz dopunski rad, obavlja poslove, u mjestu
rada Podgorice, koji se odnese na vodenje disciplinskog postupka za utvrdivanje disciplinske odgovomast! policijskog
sludbenika za utinjenu teZu povredu slufbene difnosti i predlaganje ministru unutradnjih poslova odluke o disciplinsko

odgovornosti policijskih sluFbenika u skladu sa zakonom.
lzvrkite]j posla ée poslove iz &lana 1 gvog ugovora abavljati na nadin koji po kvalitetu zadavoljava potrebe poslodavea.

Navedeni poslovi nijesu predvideni Pravilnikom o unutra¥njoj organizacii i sistematizaciji,
Clan 2

Ugoverene poslove iz élana 1 avog ugovora izvrsitelj posla e obavljati, radnim danima, nakon redovnog radnog vremena
u trajanju de jedne polovine pmog radnog vremena, kao i w dene vikenda, u periodu ed 01.07.2022.godine do
31.12.2022.godine, imajuéi u vidu da imenovani radi punoe radno vrjjems. [zviditelj ispunjava uslove predvidene &lanom 7

Internog pravila o bliZim uslovima za obavljanje dopurnskog rada
Nadzor i kontrolu vriide predsjednica Disciplinske kemisije.

Clan 3

Clanom 6 stav 3 Internog pravila o bli¥im uslovima za obavljanje dopunskog radz, propisano je da se nadolmada za rad
utvrduje, shodno Zakonu o zaradama zaposlenih u javnom scktoru i ne moZe biti veéa od 50% utvrdene zarade za radno
mjesto za koje se obavlja dopunski rad.

Clan 4
lzvrfitelj posla, za yrijeme dopunskeg rada, v skladu sa zzkonom, ima pravo na nov&anu naknadu u iznosu od 20 € po
raspravi u kojoj mijenja stalnog predstavnika komisije, za navedeni petiod, keje &e poslodavac uplatiti na #ro rafun preko
kojeg imenovani ostvaruje zaradu, po obavljenom dopunskom radui dostavljenom 1zvjeltaju.

Clan 5

Pareze i prirez na iznos iz £lana 4 ovog ugavera, obrafunava i ispladuje poslodavae u skladu sa zakonom.
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Ovaj ugovor mo2e otkazati svaka od ugavornih steana, a otkazni rok je 15 dana.

Clan 7

Eventualni spot u vezi sa ovim ugovorom, ugovome strane rjefavate sporazumno, a sporove koje ne rije¥e sporazumno,
rje3avate nadleni sud u Padgorici.

Clan 8

Ovaj ugovor safinjen je u 3 (tri) istovjetna primjerka od kojih izvrsitel] posla zadrfava 1(jedan) primjerak, dok poslodavac
zadrZava 2(dva) primjerka ugevora.

Poslodavac
Izvrditel] MINISTAR
Aleksanddr Laketié Filip Adfid
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MINISTARSTVO UHUT?AEN P{}S
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Pudgc-ncﬂ, 2022, gndme

Na nanovo £lana 202 Zakona o radu ("S5 list CG, br.74/19, 8/21,59/21,68/21 i 145/21) i Intemog pravila o bliZim uslovima
za obavljanje dapunskog rada, broj 01-040/20-16038/1 od 29.09.2020.goding, Ministarstvo unutra¥njih poslova, ul.Bulevar
Sv.Patra Cetinjskog br.22 Podgarica, koje zastupa ministar unuiradnjih posiova Filip AdZi (u nastavku teksta: poslodavac)
i Ivana Obradovié (imb: [ R roliciiska slufbenica za multilateralnu policijsku saradnju-visa policijska
savietnica v Odjeljenju za medumarodnu policijsiu saradnju i odnose s javno3éu, (u nastavku teksta: izviSiteljka posla),
shodno aktu brej 01 -123/21-20150 od 18.07.2022.godine, predlogu 123/21.20150/4 od 08.07.2022.godine i refenju 01
broj 123/21-20150/3 od 95.04.2022. godine, zakljuluju

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
(“,.Ian 1

[zvr¥itelika posla se obavezuje da za poslodavea, shedno gktu broj 01 -123/21-20150 od 18.07.2022.godine, predlogu
123/21-20150¢4 od 08.07.2022.godine i refenju o Lzmjeni refenjz o imenovanju Disciplinske komisne za vodenje
disciplinskog postupka za utvrdivanje disciplinske odgovornosti policijskog sluZbenika za ufinjenu teZu povredu slu2bene
du¥nosti 01 broj 123/2)-20150/3 od 05.04.2022.godine, kojim je ivena Obradovié imenovanz za lana Disciplinske
komisije, da kroz dopunski rad, obavlja poslove, u rjestu rada Podgorica, koji se odnose na vodenje disciplinskog postupka
za utvedivanje disciplinske odgovornest policijskog slufbenika za uginjenu te2u povredu slufbene dufnosti i predlaganje
ministru unutra$njih poslova odiuke o disciplinskej odgovornostt policijskih sluZbenika u skladu sa zakonom.

1zvifitelike posla ¢ée poslave iz ¢lana 1 ovog upovora obavljati na nafin koji po kvalitetu zadovoljava potrebe poslodavea.,
MNavedeni poslovi nijesu predvideni Pravilotkom o unutradnjoj organizacji i sistematizaciji.

Clan 2

Ugovorene poslove iz Elana i oveg ugovora izvriiteljka posla ée obavljati, radnim danima, nakon redovnog radnog vremena
u trajanju do jedne polovine punog radnog vremena, kao i u dane vikenda, u periodu od 03.04.2022.gadine do
31.12.2022. godine, imajuél v vidv da imenovana radi puno radno viijeme. lzviditeljka ispunjave uslave predvidene £lanom
7 Internog pravila o bliZim uslovima ze obavljanje dopunskog rada.

Nadzor i kontrolu vifiée predsjednica Disciplinske komisije.

Ctan 3

Clanom & stav 3 Internog pravila o bliZim uslovima za obavljanje dopunskog rada, propisanc je da se nadoknada za rad
utvrduje, shodne Zakonu o zaradama zaposlenih u javnom sektoru i ne mofe bith veda od 50% utvrdene zarade za radno

mjesto za koje se obavljz dopunski rad.
Clan 4

Izviditeljka posla, za vrijeme dopunskog rada, u skladu sa zakonom, ima pravo na novZanu neknadu u iznosu od 30%
prosjedne brute zarade v Cmej Goni o prethodnoj podini, za navedeni period, koje ¢e poslodavac uplatiti na Ziro rafun preko
kojey imenovana ostvaroje zaradu, po obavljenorn dopunskom radi i dostavljenom [zvjedtaju.

Clan §

Poreze § prirez na fmos iz Elana 4 evog ugovora, obratunava i ispiacuje poslodavac u skladu sa zakonom.



Clan 6

Ovaj ugovor moZe otkazati svaka od ugovernih strang, a otkazni rok je 15 dana.
Clan 7

Eventualni spor u vezi sa ovim ugovorom, ugovermne strane rjefavaée sporazumno, a sporove Koje ne rijele sporazumno,
fjelavate nadleZni sud u Podgorici.

Clan 8

Ovaj ugover safinjen je u 3 {iri) istovjetna primjerka od kojih izviSitelika posla zadriava 1(jedan) primjerak, dok poslodavac
zadrZava 2(dva) primjerka ugovora.

Poslodavac
Izvriiteljka MINISTAR
itelj P

Ivana Obradovié
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CRNA GORA
¥LADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUTRASNIIH POSLOVA
{1} Broj: j!‘ﬂ (N 2?3?;
Podgorica, y| E"-—? . 2022, gadinbe

Na osnovu &lana 202 Zakena o radu ("S1. list CG", br.74/19, 8721,59/21,68/21 1 145/21) i Internog pravila o bliZim uslovima
za obavljanje dopunskog rada, brej 01-040/20-16038/1 od 29.09.2020.godine, Ministarstvo unutranjih poslova, ul Bulevar
Sv.Petra Cetinjskog br.22 Podgorica, koje zastupa ministar unutra$njib poslova Filip AdZi€ (u nastavku teksta: poslodavac)
i Mirsada Crnovranim (jmb . U zvanju 3efice Biroz za pravne poslove, SluZba za kadrovske 1 pravne
poslove, Ministarstvo unutra®njih poslova (u nastavku teksta: izvr3iteljka posla), shodne aktu 01 broj 123/22-20150 cd
18.07.2022. sodine i predlogu 01 broj 123/22-20150/4 od 08.07.2022.goding, zakljudujn

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Clan 1

Izvr¥iteljka posla se obavezuje da za poslodavea, shodno aktu 0t broj 123/22-20150 od 18.07.2022.godine i predlogu 01
brej 123/22-20150/4 od 08.07.2022.godine i refenju o imenovanju Diciplinske komisije 2za vodenje disciplinskog postupka
za utvrdivanje disciplinske odgovornosti polictjskog slufbenika za ufinjenu te2o povredu sluZbene duZnosti, 01 broj 123/21-
2015071 od 17.09.2021.podine i rjedenjem o izmjenama rjeSenja 01 broj 123/21-201502 od 11.01.2022.godine, kojim je
Mirsada Cmovr¥anin imenovana za zamjenika &lana Disciplinske komisije, da kroz dopunski rad, obavlja poslove, u mjestu
rada Podgonica, koji se odnose nz vodenje disciplinskeg postupka za utvrdivanje disciplinske odgovornosti policijskog
sluFbenika za uéinjeno tef povredo slutbene dufnosti i predlaganje ministra unutradnjih poslova odluke o disciplinskoj
odgovomnosti policijskih slu¥benika u skladu sa zakonom.

1zvriiteljka posla ée poslave iz Elana 1 ovog ugovora obavljati na nalin koji po kvalitetu zadoveljava potrebe poslodavea
MNavedern poslovi nijesu predvideni Pravilnikom o unutra¥njoj organizac)i i sistamatizaciji,

Clan 2

Ugovorene poslove iz €lana 1 ovog upovera izvrtiteliks pesla e abavljati, radnim danima, nakon redevnog radnog vremena
u trajanju do jedne polovine punog radnog vremena, kao i u dane vikenda, u petiodu od 01.07.2022.godine do
31.12.2022.godine, imajuéi 4 vidu da imenovana radi puno radno vrijeme. [zvisiteljka ispunjava uslove predvidens &lanom
T lnternog pravile o bliZim uslovima za obavljanje dopunskop rada.

Madzor i kontrelu vr¥i¢e predsiednica Disciplinske komisije.

Clan 3

Clanom 6 stay 3 Internog pravila ¢ bliZim uslovima za obavljanje dopunskog rada, propisano je da se nadoknada za rad
utvrduje, shodno Zakonu o zaradama zaposlenih v javnom sektona i ne mode biti ve¢a od 50% utvrdene zarade za radno
mjesto zz koje se obavlja dopunski rad.

Clan 4
lzvr§iteljka posla, za vrijeme dopunskog rada, v skladu sa zakonom, ima prave na novéanu naknadu u iznosu od 20 € po
raspravi u kojoj mijenja stalnog predstavnika komisije, za navedeni peried, koje £e poslodavac uplatiti na Zro ratun preko
kojeg imenovana ostvaruje zaradw po obavljenom dopunskem radu i dostavljenom Lrvjeitaju.

Clan 5

Poreze i prirez na iznos iz ¢lana 4 ovog ugovora, obratunava i isplacuje poslodavac u skladu sa zekonom.



Il.fl:zm H
Ovaj ugovor mo2e otkazati sveka od ugovornih strang, a otkazni rok je 15 dana.

Clan 7

Eventualni spor u vezi sa ovim ugovorom, ugoveme strane riefavade sporazumno, g sporove koj ij
. g € ne tijede sporazumne,
rjefavace nadledni sud u Podgorici, j . P

Clan 8

:Qvaj ugovor salinjen je u 3 (tri} istovietna primjerka od kojih izviditeljka posla zadr¥ava I{jedan) primjerak, dok poslodavac
zadriava 2{dva) primjerka ugovora,




CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
ljﬂmj:i 1 -t fe
Podgorica, 11 .ﬂf 2022. godine

Na osnovu &lana 669 Zakona o obligacicnim odnesima {"S1. list CG", br47/08 , 04/11 i 22/17), shodno
predlogu v.d.generalnog direktora Direkiorata za upravie poslove, dravljanstvo i strance, 04 broj 100/22-
2432041 od 04.08.2022.godine, 5a potrebnim saglasnostima,

1. Ministarstvo unutratnjih poslova, ul. Bulevar Sv.Petra Cetinjskog br. 22, Podgorica, koje zastupa
ministar Filip Ad3i€, kao narufilac posla (u daljem tekstu ugovora: Narufilac) s jedne strane

i
2. Snezana Gojkovie (IMB (N i Herces Novog, kao poslenica posla (u daljem tekstu
ugovora: poslenica) ¢ druge strane, zakljulujo

UVGOVOR O DJELU

| Predmet ugovor
{lan 1 )

[ 9

Narutilac je sngaZovao paslenicu dau periodu od 08,08.2022.godine do 08.12.2022 .goding, u Podruéno)
jedinici za upravne poslove, dr¥avijanstvo i strance Herceg Novi, Ministarstvo unutrasnjib poslova, ul.
Bulevar Sv.Petra Cetinjskog br. 22, Podgorica, obavlja poslove za koje je potrebna posebna struZnost,
analiti€ki pristup i samostalnost u radu, a keji se odnose na poslove u oblasti gradanskih stanje, preuzimania
dokumentacije i spisa predmeta, arhiviranje, vodenje gvidencija, kao i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

11 Obaveze ugovormih strana
Clan 2

Poslenica se obavezala da poslove iz £lana t ovog Ugovora vidi li¥no, bez povjeravanja posla drugom,
savjesno, kvalitetne, a sve v cilju fto efikasnijeg obavljanja djelatmosti narufioca.

Poslenica se abavezuje da ée poslove iz Elana 1 ovog Ugovora, zavr3iti i predati najkasnije uroku od mjesec
dana od dana zakljutivanja Ugovora.

NaruZilac se obavezuje da poslenicu za chavljeni rad isplati ugovorenu naknadu

Nadzor nad radom poslenice viiice natelnik Podrodne jedinice za upravne poslove,drzavljanstvo i strance
Herceg Novi.

11 Naknzda i na¢in pladanija




Clan 3

Narufilac posla se obavezuje da izve8i isplatu na ime naknade za fzvrieni posao za navedeni period iz élana
1 ovog ugovora, u mjeseinon neto iznosu od 450,00 €, na Fire rafun bro]* kod
Prve banke, po dostavljenom Izvjedtaju,

Poreze i doprinose na navedeni iznos, obraimava i ispladuje poslodavac u skladu s2 Zakonom,

IW Svrha i cilj ugovora
Clan 4

Ministarstvo unutra$niih poslova posveduje posebnu panju poslovima za koje je potrebna posebna
strutnost, analititki pristup i samostalnost v radu.

Iz tog razloga Ministarstve anpefuje poslenicu, imajuéi u vidu iskustvo imenovane u poslovima bliZe
opisanitm u &anu 1 ovog Ugovora.

V Rjeavanje sporova
Clan 5

Za sve Sto nije ixifito regulisano ovim ugovorom, primjenjivade se odredbe Zakona o obligacionim
odnosima,

Elan 6

Ugovarens strane su saglasne da sve eventualne sporeve © vezi 52 ovim ugovorom rjedavaju sporazumne,

a u sluéaju da sz fjedenic spora ne moZe postidi na taj nagin, saglesni su da spor tije¥i pred nzdlefnim sudom
u Padgorici.

Clan 7

Ovaj ugovor sadirjen je v 3{tn) istovjetna primjerka, od kejih 2 (dva) primjerka zadr¥ava naniilac posla,
a 1 (jedan) poslenica posla.

NARUCILAC

POSLENICA
Snezana Gojkovié
Croe Gorm

£€£a£ a &élwb’k"
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.5 s Cma Gora
et | Ministarstvo unuiradnjth poslova

Adresa: Bulevar Sv. Petra Cetinjskog 22,
1003 Podeorica, Crna Gora
tel: +382 20 241 590
fax: +382 20 246 779
WA MUP. LT E

Direktorat za upravoe postove,dr¥avljaostvo i strance

04 Broj: {f:"f;/?? h ?"{r" 32&/ 04.avgust 2022, godine

SLUZBA ZA KADROVSKE I PRAVNE POSLOVE
Natelnica Radoaiif Sonja

Paitovana,

Shodno Zlanu §69 Zakona o obligacionim odnosima (,.Shu2beni list CG*, br.47/08 i 22/t7,
petrebno je pokrenuti proceduru 22 zakljutivanje ugovora o djelu na detiti mjeseca, poev od
(8.avgusta 2022 godine do 08.decembra 2022 podine, sa korisnikom wsluge (Ministarstvom
an} i davaocem usluge SneZanom Gojkovié, rodena 05.03.1970.g0dine, MB

%iro ratun kod Prve banke je _ u mjesefnom neto
iznosu od 450,00 eura. Kako imenovana nije u stalnom radnom odnosu, potrebno je upladivati
doprinose. Obavljade poslove za koje je pofrebna posebna strugnost, analititki pristup i
samostalnost u radu a koja se odnosi na postove u oblasti; gradanskih stanja, preuzimanja
dokumentacije i spisa predmeta, arhivirianje, vodenje evidencija, kao i druge poslove po
nalogu pretpostavijenog.

Kriterijumi i razlozi za zakljuivanje predmetnog ugovora sa predloZenim poslenikom su da
Ministarstve unutrafnjih poslova posvetuje posebnu palinju obavljanju poslova za koje je
potrebna posebna strufnost i analititki pristup, kao i ¢injenica da navedeni poslovi ne mogu
da trpe odlaganje, stoga je neophodno angafovanje imenovane sluZbenice. [menovana
zavriila 558,

Madelnik Podruéne jedinice za upravne poslove, dr2avijanstvo i strance Herceg Movi e vefiti
kontrolu nad radom zaposlene.

8 postovanjern,

SAGLASAN

VD GENERALNI DIREKTOR

(j/““ﬁf (r




