Dijana Djukanovic

Crna Gorsa

From: Tatjana Radenovic {tatjana.radenovic@mju.gﬂ?_qﬁh ZA SPRIECAVANJE KORUPCLIE

Sent: Monday, July 25, 2022 3:59 PM B PODGORICA

To: Finansiranje ST A 3 Y 5T 7 M

Cc: Enesa Hasanagic - PP ——

Subject: Dostava rjesenja i dokumentacije 0 L520/11 5, st

Attachments: Rjesenje Andela DBurovic.pdf;, Dokumentacija koja je pratila popunu radnog mjesta.pdf;
zvod iz Pravilnika MJU.pdf; Aneks Ugovora o djelu.pdf

Postovani,

Postupajuci po odredbama clana 44 stav 2 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja
("Sl.list CG",br.3/20 i 38/20), dostavljamo vam RjeSenje o zasnivanju radnog odnosa za Andelu Durovic
broj:01-100/22-3464 od 21.07.2022.godine, koja je zasnovala radni odnos shodno Javnom oglasu od
04.04.2022.godine.

Istovremeno Vam dostavijamo | dokumentaciju koja je pratila popunu popunu radnog mjesta po Javhom oglasu
od 04.04.2022.godine.

S postovanjem

Tatjana Radenovic
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Adresa: Rimskiirg br. 45
Cr.rt.:é.l Gora B1000 Fodgorca, Cma Gora
Ministarstva javne uprave tel: +382 20 482 131
fax; +382 20 241 790
WWW, U Jov, ma "
Br: 01-100/22-4.C., 21, jul 2022 godine :

Na osnowu &l 135 stav 1, 8. 41 stav 3,4 i 5, &. 51 stav 1 alingja 1, &. 52 stay 1 &, 53 Zekona
o dr2avnim sluZbenicima i namjestenicima (Sl list CG*, br, 02/18, 34/19 | 08/21 i37/22), au
vezi Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i slstematizaciji Ministarstva javne uprave, broj.01-
100/22-2836 od 13.06,2022.godine, | Odluke o zbary kandidata br.01-100/22-1320/7 od
22.06.2022. godine, po javnom oglasu od 04.04.2022 godine, ministar favne uprave, donos)

RJESENJE

| Andefa Burovié, sa VIt nivoom kvzlifikaciia obrazovarnja, stepen specijalisla sociclogije,
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u Ministarstvy javne uprave, irasporeduje se na
radno mjesto u zvanju samostalna savjelnica 1l u Direkeciji za seradnju sa neviadinim
erganizacijama u Direktoratu za inovacije, atvorengst lavne uprave i saradnju ga neviadinim
organizacijama, sistematizovany pod rednim brejem 11 Pravilnika o unutraZnjoj organizaci i
sistematizaciji Ministarstva Javne uprave.

Il Prava i chaveze sluZbenice po ovam rjegenju podinjut tedi od 21,07.2022.30dine.

Il Imencvanaj se uivrduje probni rad u trajanju od jedne goding, podev od dana Zasnivanja
radnog odnosa 24.07.2022.godine do 21 07.2023.00dine,

WV Rjefenje o zaradi donijede starjetina organa u skladu sa &anom 37 stav 1 Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sekiory,

Obrazlolenja

Pravilnikom ¢ unutragnjoj organizaciji i sisternalizaciii ranijeg Ministarstva javna uprave,
digitalnog drustva i medija, broj:01-100¢21-1203 od 15.03.2021 godine i broj: 61-100/21-3058
od 16.07.2021.godine,  bile je sistematizovans je radno mjestd u zvanju samostalnila
savietnik/ca Il w Direkciji za saradnju sa neviadinim organizacijama u Direktoratu za inovacije,
ohworencst javna uprave | saradnju sa neviadinim arganizacijama, koje nije bilo popunjeno.

5 tim u vext, pokrenut je postupak popuna radnog mjesta po oznovu javnog oglasa. Uprava za
kadrove ja na svom web portalu objavila dana 04.04 2022 godine javni oglas za potrebe
ranijeg Ministarstva javne uprave, digitalnog drudtva | medija, za radno mjesto samastalni
savietnik Il u Direkejji za saradnju sa neviadinim grganizacijama u Direktoratu za inovacie,
otvorenos! javne uprave | saradn|u 52 nevladinim organizacijama.

Uredbom o organizagijl i naciny rada dr2avne uprave (.S, list CG", br. 48/22], koja je slupila
na sn2gu 08.05.2022.godine, utvrdena fe nova erganizacia dr2avne uprave, na osnovu koje
je osnovano Ministarstvo [avne uprsve, te Je odredbom &ana 58 stav 1 alinefa 5 iste Uredbe
propisano da danom stupanja na snagu ove uredbe, 1y djeloknsgu vtvrdenom ovam uredbom,
nastaviaju sa radom Ministarstvo javne uprave, digitznog drustva i medija pod nazivem
Ministarstvo javrie uprave.

Viada Cme Gore utvrdila je Pravilnik o unutra$njoj arganizaciji | sistematizaciji Ministarstva
javne uprave, broj:01-100v22-2656 od 13.06.2022 godine.

Nakon sprovedenog postupka proviere sposobnost | gatinjene Liste 2a izbor kandidata broj:
brof: broj:02-100/22-613/24 od 07.06.2022.godine, dostavijens od Uprave za kadrove, minlstar
j&wne uprave, donic ja Odluku o izboru kandidata br:01-100/22-1320/7 od 22.06.2022. godine,
kajom je Andela Durovi€ izabrana na navedeno redno mijesto, radi zasnivanja radnog odngsa
na neodredano wrijeme.
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Pravilnlkorn o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva javne uprave, pod rednim
brojem 11 sistematizovano Je radno mjesto u Zvanju sameatalna savietnica 1l v Direkcii za
saradnju sa neviadinlm organizacijama u Direkloraty za inovatije, oivorenost javne uprave |
saradnju sa nevladinim organizacijama, kaje nje papunjeno, za koje radng mjesto su propisani
uslovi: V111 nivo kvalifikaciie obrazovanja, fzkultet iz oblast; druttvenih nauka, najmanje dvije
godine radnog iskustva, polo2en struén] ispit za red u drZavnim organima, i poznavanje reda
Ra ratunaru.

Andela Burovié, zawvrita je Vil1 nive kvalifikaciia obrazovanja, stepen speclalista sociologije
(Blploma Univerziteta Crne Gore, Filozofski fakullel u Podgorici  broj: 85 od
04.04.2016.goding), stepan bachelor sociclegije {diplema Univerziteta Crne Gore, Filozofski
fakultet v Podgorici broj;87 od 30.01.2014.godine), ima preka dvije godine radnog iskustva |
ima poloZen strutni ispit 2a rad u dr¥awnim organima {uvjerenje br, UPI 01-109/20-2695/3 od
02.12.2020.gudine), te poznaje rad na ratunaru.

Na utvdeno Zinjenitne stanje primijenjene su relevanine odredbe Zskona o driaynim
sluzbenicima i namjedtenicima {,S1. list CG*, br, 02118, 34419, 08721 i A7122).

Clanom 41 stav 3, 4 | 5 Zakena o drzavnim slufben icima | namje¥tenicima je propisans da se
popuna radnog mijesta koje nije cbuhvadeno odredbama stav 11 2 oveg tlana vridi putem
rasporedivanja u skladu sa &anom 63, 84 i 55 ovog zakena, te ako radno mjesto nije
popunjeny na natin 2 stava 3 ovog &lana, popuna se vrdi pulem intemog oglasa, kan § ako
radno mjosto nije popunjeno na natin iz stava 3 | 4 ovog &zna, popuna se vl putem javnog
oglasa,

Clanom 51 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima je propisano
da na osnowvu izvrine odluke o izbor kandidata, starjesina dr2avnog crgana donos! rjefanje
0 zasnivanju radnog odnosa drlavnog sludbenika, adnosno namjestenika koji prvi put
Zasniva radni odnos v driavniom grganu.

Clanom 52 stav 1 2akona o dravnim slusbenicima | namjestenicima je propisanc da dravni
sluzbenik, cdnosna namjedtenik, pa pravilu, zasniva radni odnos na necdredeno vrijeme.

Clanom 53 Zakona o driavnim sluzbenicima i namjeftenicima je propisano da je probn rad
qbavezan za drZavnog sluZbenika, odnosno namjedtenika kaoji prvi put Zasniva radni odnos na
neodrédeno vrijeme u dr2avnom organu, te da probni rad fraje jednu godiny.

Na asnovu utvrdenog Sinjeniénog stanjs, odiuteno je kao u dispozitivu fjefenja.

UPUSTVO O PRAVNOJ ZASTIT:Protiv oveg Helenia moZe se podnijetl Zalba Komis} za
2alba u roku od csam dana od dana prijema islog. Zalba se podnesi preko prvostepenng
organa-Ministarstva javne uprave, na adresi Rimski Trg br. 45, Podgorica u tri istovjetna
primjarka.
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Adresa: Rimski trg br. 45 £
Cma Gora 81000 Fodgorica, Cma Gora .
Ministarstvo javne uprave, lel: +352 482 131 ]
.. . . i, fax: +3IBZ 241 790 1
digitalnog drustva | medija W Mju. gov.me I
Br: 01-100/22-130252 23. mart 2022.godine r

Za: Upravu za kadrove

-
E

r.n.
-
1
_-"h_. [z
o e .

mr Jovana Nidavié, direktorica -

v

Predmet: Popuna radnog mjesta pulam javnog ogfasa

B
L prilogu akla dostavijamo Vam odiuku o pokretanju postupka za popunu radnog mjésta u Minislarshu
javne uprave, digitainog drudlva i medija putem javnen oglasa u zvanju samastalnifa savisimikica b u
Direkeii za saradnju sa neviadinim grganizagijama u Direktoralu za inovacie, olvorenost javne upfave
i saradnju sa nevladinim organizacijama
PRILOG: -Saglasnost Ministarsba finansija | socijainog staranja br. 12-430/22-297 211 od .
07.02.2022 godine " Sen
= Qprazaeg za objavy slabodnog radnog mjesta - *§
- Obrarac E-1 ) i
S polovanjem,
MINISTARKA
mr Tamara Srzentil
X
e ] -
=T
Dostavl|eng:-naslovi s

-&a

Kontakl oecba:Julija Vulikic _

Sluha za kadrowske, opile posiova [ lavne nabavke
 Ter067-001-A62

e-mail;julijz yulikic@mju.gov.me




Ministarstvo javne uprave,
digitalnog drustva i medija

Br. 01-100/22-1302 23, marl 2022 gading

Ma osnovu £lana 38, Jlana 40 slav 1 glinega 3, Sana 41 stav 5 idlana 2 siav 1 Zakona o driavnm sfudbenicmad
nareslenicima 5L st CG°  br02M18, J4N9 i 8429) 1 Prawinika o unuiradnjoj ocrganizeciii | sislemalizacyi
Minmslarsiva [avne uprave, dighalngg drusneg i medija brof: 0110042 1-1203 od 18.03.2021 goding i roy: 01-100721-
058 od 16.07.2021 godine, minialarka javne uprave. digitaineg druitva i medna donasi

COLUKUY
o pakrelanju postupha za popunu radnog miesta

|. Pokreds g2 poslupak 23 popunu radnog mjesla pulem javnog oglasa, Za povebe Minfslarstva javne uprave,
dgialnog drudive | medijs u Xvanju  samostanifa savielnikica | u Direkeil za zerednju &a previadinim
arganizagijama i Dirakioratu 2a ingyvacie, otvorenosl javne uprava + 53racdnjy §a naviadinlm organizacjama, redn
broj 14 Pravilnika o wrtradnjoy croznizacii | sistematizaciji Ministarstva [avna uprave, digitalnog dnuStva | medija -
1 izwrifac, radi zasnivanja radnog odagza na nendredeng wijeme.

II. Javni oglas sppovesds Uprava Ia kaorove | gadinit BSte kanchdata kdyji ispunjaveje wzkove oglasa, o skladu 58
Fakongm,

Cbrazipfen|s

Cdredbom Mana <0 slav 1 3linea 3 Zakona & didavinm sfufbenicima | namiedlanicima, propisang ja da se radna
regErsla U Friavacm organy poplinjavaju pulem Javng oglasa. .

Odredbom Clang 41 atav 2, 3, 4 5 navedenop fekona, zmedu ostalng propisang je da popuns podeinih pozidja v
olcyiry kalegorya ekaperiski kadar, izvrini kadar, kad i radnog mjestanamjeslenka vrii 9e na osnoyu javndg oglasa,
te dé popuna rednog mjesta koje nije ohuhvatena odredbama g1 10 2 ovog dana wil e pulam raspoeedivana o
ekladu ea ¢I. 63, 64 165 ovoyg Zekona, i ako radno mjaska nife popunjend na radin i stava 3 ovog Sana, popuna s
Wi pulerm intemnod oglasa, kac i ako radno miesto nije popunjena na nadin iz g1.3 | 4 ovog £lanb, popuna so vk
pulem jevnog &glasa.

Cdredbom ¢lana 52 stav 1 navedencg Zakona je propisano da driavnl slutbenlk, odngsng namjestenik, po pravilu,
rasmiva radnd odnos na negdredens wijeme.

Praviitiham © unulrasnge] ofganizacii i sistematizacii Ministarslva javos uprave, digitalneg drudtva & medija broy,
01-100421-1203 o0 18.00.202Y godine | broj: 01-100021-3058 od 16.07 2021.godine, pod rednun bregem 14
sislemalizovino j& radng mjesto samosialnifa savjelndvea Il v Direkeyi 23 garednju £2 neviadinm orgenizaciama
U Direkioreiu za inovacije, ctvorenost jawne uprave 1 saradnju $a neviadmim srganizacharma , koje nije popunpend,
a &ije popunjavanje je predvideno Kadrovskim planom Ministarsiva javne uprave, digiainog drodtva | medija za
2022 goetin,

timastarstvo fmansya | socranog starana aktom b 2-430/22-297211 od O7.02.2022.g0dine, dalo je saplasnos| za
sprovodenje oglaga za popunjavan|e radnog miesta u Zvanju samoslainifa savienik/ca Il u Direksiji za saradnu ea
nevladinim erganizacijama o Oirektoraln za ingvacie, olvorenosl jayne uprave | saradnju ga nevladinim
organizadiama, za jednog izvrbiota.

Imajufi v vidu da navedeno radng miesta nije popuniena pulem ntemog og'lasa, neophodng je bilo pokrenuli
posiupak 23 popuna Navedansg radneg miesta pulerm javnod aflasa, 2a jednog 2vrdioca radl zasnivania ragdnog
odnosa na neodradeno viijeme. )

Palazeti od prathodnih dinjenica ediudeno je kag u depaaitivy ova gdluke,

MINISTARKA
mr Temara Srrentld

X

Ly W H

Dostavijane: - Upravi za kadrove
~Sluiba ra kadrovshe, apkte posigw i javne pabavke
=Ata

Adrasa: Rimskitrg br. 45
Cma Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
lef: +382 482 131

fas: +302241 7590
WWW MU Gov.me
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CRHA GORA
UFRAVA ZA KACROVE

Na oznovu lana 151 stav 1 alineja 1 Zakona ¢ drzavnim sluXbenicima i namjetenicima
(»Sl. list Crne Goreq broj 2/18) Uprava za kadrove vtvrdita je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva | medija

Adresa drzavnog organa

RImski trg br.45

Broj zaposlenih u dr2avrom arganu

95

garadnju sa Upravom za kadrave

Ime i prezime i telefon za kontakt osobe za

Tatlana Radenavié

fomakom X v kvedrafido oznadilf sty oglatavania}

Interni oglas

X

Javni oglas Javni konkurs

Brof akta o unutranjoj organizaciii
sistematizaci| | datum njegevoy donodenja

Pravilnik o  unputrasnjol organizaciii
sisternatizaclji Ministarstva jJavne uprave,
digitalnog drustva i medija br.01-100:21-1203 od

19.03.2021.godine | broji01-100/21-3058 od
16.07.2021.gedine

Stranlca 1 red.br, pod kgjim je radno mjesto '
14

utvrdens Aktom © unutra$njej organizaciji i
sisiematizacij i

Naziv radnog miesta

Samastalnlfa savjetnik/ca i}

Direkcija za saradnju sa neviadinim organizacijama u

Organizaciona jedinica Direktoratu za fnovacile, otvorenost favnie uprave |
: saradnjy sa neviadinim organizacllama

Broj traenih izvrtilaca L

Miesto rada Podgorica

Mlvo | vrsta kvalifikacije obrazovanja

ViH nivo kvaliftkacije cobrazovanjafakuliet iz
oblasti drudtvenlh navka

Potrebngz radne Iskustve

Najmanje dvije godine radnog iskustva

Kempetencije

POSEBN! USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
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- u skladu sa aklam o organizachi i sistemalkzacii radnih mjesta -

Poznavanje tada na racunary {oznaliti)

DA | NE

INTERNET | POWER POINT

x___JWORD | _lExceL
nekl drugi program:

Poloden struéniIspit za rad U dr2avnim organima | P& | NE

Drugi siruéni ispit fnavest):

Znanje strancg _jezika {oznadit); . DA | NE_ .
Jezik:
traZens mivo;
[ ] A7 B1 C1
| A? A2 o2
RADNI ODNOS SE ZASMIVA WA (sznadilil:
, x | Neodr. vrijerme Odredeno vrijeme

gecting;

zamjens pivremenc tdsuinng difavnog Blulbenika, odnosno namjedtonika za
¥rpeme odsusiva dezavnog shedbenika, odnosnd nampesteniks, a nafdule do dvije

lzwr§avanje projekinih zadalaka sa odredenim vremenom trajanja, za wijems
trajanfa peojekla, a nejdufe do dvije goding,

vriania priviemens povetanog obima posla, kojo nije moguds obavili sa
postajesim brojem drzavnin lulbenika ! namjeflenlia za veijeme rajana
privremena povacanoq chima posla a nagluie do Sexl mieted:’

abuke prpravniica.

LN

Propisi kqje je neophodno da korist
kandidat, za pripremu praktifnog dijela
pisanog dijela pisancg testa

» Zakon o peviadinim organizacijiama.

= Pravilnik ¢ sadrzaju javneg konkursa za
racpedjelu sredstava za finansiranje projekata i
programa nevladinith organizacija i zgledu i
sadriaju prijave na javnl konkurs

» Uredba o pestupku | naéinu kofinansiranja
projekata | pregrama NV podrianih iz fondova
evropske unlje

+ Uredba o finansiranju profekata i programa
nevladinih crganizacija u ohlastima od javnog
inieresa

'me, prezime i ltelefan. za konfakt,
osobe koja je zaduiena za davanje
informaciia kandidatima o prakliZnom
dijelu pisanng tesla

Julija Vulikié
067-801-862

1 NAPCMENE CRGANA KCuJl TRAZ) OBJAVLJVANJIE OGLASA - KONKURSA -
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Napomens:

« Uz ovaj obrazac (za objavijivanje jawnog oglasa | javnog kenkursa) chavezna dostavit

popunjeni obrazac EA,

U Podgoric

dana 23.03.2022.qodine

(M.P.)

X

MINISTARKA
mr Tamara Srzentic

ministarks

in

W™ r T ==

e

IR ia!
Fro wrees,

'ﬁ
15‘



'“i'w,-,q-:
Y

o | CmaGora f{armies

* Ministarstvo ﬁﬁﬁl E&iwﬂ [ i |

Broj:12-41022-2972/ 1

By S TARSTH D JANSE ur-’u.; U!ulnl H.'-Eﬂ OaLETuA W ETUR

redd ul. S1anka Dvagejevida 2,
preey- | A100Q Podporica, CrnaGora
Il " IEF JIPJ4TATY
Lan: + 182 20 T34 457

wrihs ol g G e

v e 1 Reoar =

Podgorica, 07.02.2022. podine

MINISTARSTVO JAVNE UPHAVE, DIGITALNOG DRUSTVA | MEDIITA
+nfr ministorke, p-de moe Tomare Srentis.

Prodmet: Boavnd o obesbijederin soedsvini s pepongas o, upnicind B sk

-

Pafiovana, '

Minisaratvu finansijo § socijalnog stamija dostavili ste Jopis &ngj: 01-302/22-4%5 od 04, februara
2022, podine, kojun zahiifevale iaduvanje potvrde © aberbijolenim (oansijskim sredstvima radi
popunjavanja upendtnjenih radnih mjesta u Ministirstve javne upruve divitalnoe drudiva § medija, o
slededine evautiima

»

]
-~

Generalnifa dirgktor/ica u Dirckloraw o siee ko plvdionje u jnng] upravi, medunarodnu
saradnju i IPA fondove « | izwrSilac,

Generalnea dirckiosfica u Dirckioratn za mormativiw oredeide sistema juvne uprave |
hamamizaciju prepisa = 1 izvrlilay;

Uienerolaifa divcktorica u Girckioratu ga elihisau implenweitwij debre juvne uprave -1
evrdilaz:

Generzloifa dinekiersics v Dirchiuram s medee 1 ol

Namostalnifa saviemnihfon | ra vy l.iu,u..ljl..l:uh sistema u Thdsjoku 7z ruzve dIJE]JEI'I.Il'I'
sidem i razojong poditaka sa drogin sistemima Direheija zo elekironsku vprave -
Dirckuwnt 20 digitadizaciju §e-servise - 1 izvedilae u radi) odnos na neodredeno veijeme
Samovalni/a savjemnibica 1T u Dinckei]i za wradnju sa aeviadinim orpanizaciiama u
Mirchktoraiu za inovactje, slvorenost javhe worne § saradnju sa nevladinim organizacinama -
| dzxrdilac v radni odnus na newdnedeno vrijeme:

Samostalnifa ﬂ\"jﬂﬂll”ﬂd I}l u Dircktoraw za medije « ! jzwrdilac v radni odnos na
neodredeno vrijeine,

Zakonon: 0 budtte 20 2022, puding, kod patrodadhe jediniee Minislartyo Juvid uprive, digitalnog
drudiva i medija (42001), na izdiku 41 1- Bruto zarade | doprimosi na teres poslodaves pianirana su
sredstve 2 popunjavane navedenih radath mjesia, Takods, predinieina radna mjesta predvidena su
Kedrovshim plinom Ministarstva 22 2022. godinu.,

Dodatre. vhazujemu na San 20 Zakona o budictu i lakabing odposomosti kejun se unetuje da upovorens
phavese momju bin wskladene sa planiceim @ adobrenim sedavima, ko @ da jo hodictski izveSiles

adpovoran £ kit bonsdene snaden gl el petnecdbop pedisn

5 nodtovanm.

AVNI SEKRETAR
Janko Cduvié
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2 1 CrmaGora
Ry I Uprava za kadrove

k fin ) * Agenca Jowans Toenklevita b 7
D000 Poct gasric s, Ciml Gora

tz =3822<0741

Ffam_ +382 240741

R

Br: 02-100/22-612/19
Podagrlea, 31.05.2022. godine

Wa asnovu ¢lana 45 slav 1, Zakona o drzavnim she2benicima i namjegtenicima {"SluZbenl list
Cme Gore®, br. 0218, 34/191 08/21), Uprava za kadrove e safinita

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNOG QOGLASA

Po javnom oglasu br. 02-100/22-613/3, koji je Uprava za kadrove, dana 04.04,2022. godine,
cbjavila za potrebe Ministarstva javne uprave, digitalnog drustva i medija, 23 radno
-rjesto:

1. Samoatalnifa savjetnikilca Il, Direkelfa za saradnju sa nevladinim organizacijama,
Dircktorat za Inovacije, otvorenost javne uprave { saradnju sa neviadinlm
erganizaciiama - lzvifilaca: 1, na neodredeno wvrijeme - VII1 nivo kvalilikacije obrazovanija,
Fakultet iz oblasti dru&tyenih nagka:

« VANA RADULOVIE

* IWAN VUCEKOVIC

» DEJAN JOVICEVIS

+ ZARKO SVRKODTA

» DAJANA PAVICEVIC

+ JELENA SIMOVIC

+ JELENA DAMJANOVIC
* ANDELA DUROVIC

» HJANA CALIC

Dotlaviend:

" Miriglarsbo jaend usiive, dfitalnog darha | medija

- M3

1.6.20022.

X Jovana Nifavic

oo Jovand Miland

RIREXTORICA

Cianed b Jovaa Medaad
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8r. 02-100/22-613/20 3. maj 2022, godine

Za. MINISTARSTVD JAVNE UFRAVE

Gospodin mr Marash Dukaj, minislar

Predmel: Obavjestenje o datumu odriavan)a postupka provjere
Postovani gospodine Dukaj,

Uprava za kadrove je dana 04.04.2022. godine, ohjavila javni oglas br. 01-100/22-6142 za polrebe
Minlslarsiva jayne uprave, digitainog druitva  medija, za radno mjesto samasialnifa savjelnikMea I! -
Direkclja za saradnju sa nevladinim organlzacljama, Dirgktorat 2a inovacije, utvnrenusl javne
uprave i saradnju $a neviadinim organlzacijama,

U skfadu sa Elanom 45 Zakona o driavnim glutbenicima i namjeslenicima Sluzbeni list Cme Gore”,
or. 02118, 24191 008/21) Uprava za kadrove j2 na Gsnovi polpuns i uredng dokumentacije prijavienin
kandidata, koja je blagovremeno doslavljana, sadinila listu kandidala koji ispunjavaju usiove oglasa.

Kandidatl kaji ispunjavaju uslove inleinng, odnosno [awnog oglasa podlijedy provier nanja,,

sposobnast, kompetencija ivjeslina, zavisno od kategorije radnag mjesta.

Provjeru znanja, sposobnosti, kompetencia i vjestina za rad o drfavnim organima, u sklady sa
Zakonom 1| Uredbom o krlardjumima & tlizem nadlnu sprowvodenfa proviere 2nanja, sposobnosi,
kompetencija i vjeslina za rad u driavnim organima {,Slutbeni list Crne Gore”, br. 05010, vrli
komisija koju Cine predstavnik Uprave za kadrove, predslavnik drzavnog argana kaji je, po pravily,
ugltwndilac organizacione jedinice y kojo) s& vl popuna radnog mjesta J slrugno ffce iz odgovarajuée
ablasti rada,

Imajudi u vidu navedeno, melimo Vas da odredile predstavnika fz Vaieg argana koji ée uzeli uieile u
radu Kemisije 2a provieru znanja, sposobnosli, kempstangia i vjadlina.

Postupak prov]ere kandidata po predmetnom oglasy, odrtade se dana 06. Juna 2022. godine
{ponegjeljak), sa pataikam u 11:30h, u prostorijama Uprave za kadrove,

takode, malimp Vas da u skladu sa Uredbom, za polrebe praklifnog dijela pisanog lesliranja,
najkasnije dva dana prije zakazane proviere, dostavite desel zadalaka kojl se ednoze na provjerd
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje s& sprovoedi oglas.

262022

X Jovana Nigavi¢

nr igvans Milawd
CIREXTORICA
Sianed by Jovana Midavid

Prilog: Lisla kandidala koji ispunjavaju uslovs cplasa
Doslavljena: Ministarstvd javne Uprava
ala

Konlak! vagha: Malada Botjevit
Pozicha: samastalna savjelruca |
tel; DBSAST-E93

amail nalaza.boliavicghrmame

L B S )

'Cﬂ'lﬂ Gﬂl’ﬂ Adrasa: Juvar!l Tomalkavlda br 2
Uprava za kadrove 81000 Padgarita, Crna Sora
el #3852 2401 741
fas: 4382 240741
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L ' "
 Adresa: Rimski rg br, 45 . .
C'f"? Gora ' 81000 Podgorica, Crna Gora 3 i
Ministarstvo javne uprave tel: +382 482131, 43
fax: +382 241 790~ -

WA T L GO TThe

Br.01-100/22-1320/ 03, jun 2022 godine

-

Za: Uprava za kadrove
iy, mr Jovana Nigavig, direkionica

— -

VEZA: Va3 dopis broj.02-100/22-813/20 od §1.06.2022 godine
Predmet.Obavietlenje o datumu odriavanja postupka proviere ’ . b At

1
H =
e o Sl B

FosSlovana, ,

Fretmetnim dopisom abavijestii ste Ministarstvo javyne uprave, da je Uprava za kadrove, povodom 1
javneg oglasa br.02-100/22-81343 objavijenog dana (4,04 2022 qodine, za potreba Minislarstva javne

uprave 2a radno misste, samostalnifa savietnikica Il o Direkgiji Zy saradnju %a neviadinim

organizacijama u Direktoral za inovacije, otvorenost jame uprave § sarsdnfu a3 neyladinim 3
grganizacijama, ubvidila Listu kandidata koji ispunjavaju usiove |avnog oglasa, te je zatra¥eno od
minisiarstva da odredi predstavnika, koji &8 uzeli ufedta u radu Komisije za postupak provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija i viedling, za kandidate koji ispunjavaju uslove javnog oglasa.

Ima]uc! u vidu navedeno, obavjeitavameo vas da e, Bojana Jovald, natelnlca Dirgkcije za saradnju 53
nayvladinim organizacijama, uzeti ufeste u radu komisije, koja Ze dana 06.05. 2022 gotine sa potelkam J,'.i
L 11:30 h, v prostorjama Uprave za kadrove vriili provjesu znanja, sposebngshi, kompetencha 1 vjeStina I

kandidala kofi ispunjavaju uslove predmelnog inlemog oglaaa. !

5 podtovanjem, .
mr Marash Dukaj 4 'J
MINISTAR

MR |
gt Tud,

-ﬁu-
—Tua

Dostavijens. - Upravi xa kadrove . o
- Sluzha za kadroveka, opsle poslove i javne nabavke '
- Afa

L]
£

Kantakt osoba Julja Vulikid

SluZba za kadroyshe, opile poslove | javne nabavke
tel; DS7 801 862

email: julija.wvulikicmju gov.me

——
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‘,% , | CrnaGom
s Wprava za kadrove

Br. 02M1-100r21-613/26

Za: MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE
Gospadin Marash Duka|, ministar

Adresa; Jevzna Tomadevifa br 2
B1000 Podgorica, Crna tora

tel: +382 240 741

fax;+382 240 741
WNW, LR OV e

07. Jun 2022. godine

Predmet: Javnl oglas br. 02-100{22-613/3 od 04.04,.2022. godine

Pogtovani gospodine Oukaj,

Povodom javnog oglasa koji e Uprava za kadrove, dana 04.04.2022. godine objavila za
potrehe Ministarsiva javne uprave, digitainog drustva i medifa, dostavijameo dopis Uprave za
kadrove o predmelnom oglasu, lislu za izbor kandidata i izvje3taj o provien kandidata,

Prilag: - Digpis
-lisla za irbor kandidala
-1zjedla) o provied kandrdate

Dostavleno: Ministarstvy javne Lprave
afa

Kontakl osoba; Matasa Boljevies
Pozicija: Samoslalng savielnica |
tek QBSAS7-H93

X

my Iana MNiSawid
CIREXTORICA

g
'-nlll — wks
L ]
! . :
SO B
-I"
h
t
;4
bt _
i i
+
] Ak
d L
i
K
X
|
A
}
[ J
S
w ]
Dot
dki
i
e i
A
i
]
I
1
I
) 13
H

LIELERT o 1 Py

F A



3. | CmaGora
lprava za kadrove

Agresa: Jovana Tomalevida br 2

81000 Podgarica, Cma Sora

el 4382 240 741

fax: 4382 240 741

WuW K.oY, ma

Br: 02/1-100/21-61325 07, jun 2022, godine

Za: MINISTARSTVO JAVMNE UPRAVE
ospodin mr Marash Duks), ministar

Pradm::at: Javni oglas br. 02-100/22-613/3 od 04.04 2022_ godine
PoStovani gospodine Dukaj,

Povedom javnog oglasa koji je Uprava za kadrove, dana 04.04.2022. godine, abjavila za
polrebe Ministarstva javne uprave, digitaingg drudtva [ medija, za radno mjesilo samostalnifa
savjetnikiica Il - Direkclia za saradnju za nevladinim organlzacijama, Direkterat za
inovacija, otverenost javne uprave § saradnju sa neviadinim organizacijama,
chavieflavama Vas o slededent:

Kandidati: Natalijs Ivanovié, Haris Zekovic, Sracko Grabovica i Zana Panéits ne ispunjavaju
uslove aglasa iz razloga 5o nijesu doslavili potvrdu ¢ radnom iskustvu u nivou kvalilkacije
obrazovanja.

Kandidati: lvana Radulovié, lvan VuGekovié, Dejan Jovicevié, Jelena Simovlé, Jelena
Damjanovit i Dijana Calig, iake uredno abaviedteni, nijesu se odazvali postupku proviere
Znanja, sposobnosti, kompetencija i vjeiting.

Kandidatkinja Dajana Pavitevié nife zadovoljila na praktiénom dijelu pisanog testa.

Nakon sprovedene provjere, 2 na esnovy izviedlaja o provieri kandidats, Uprava za kadrove
ulvrdita [e listu za izbor kangidala, koju sa izviedtajem dostavljama u prilogu,

. 86,2022,

X Jovana Nigavig

me Jonana Mdawd
DIREETORICA
Signed Ly, lowan a ML gvid

Destavijeno, Miistarstvu javng uprave
ala

Kenlakl osoba: Nalata Boljsvid
Pozicka: samosialna savalnica |
el DE]/157-H592
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Adresa: Rimgkitrg br. 45 '
18 Cma Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
Ministarstvo {avne uprave tel: +382 462 131

[ast; +382 241 790 -
WWWL.MU . Qoy.me

— ——re oy
-

Br: 01-100/22-1320/8 22.jun 2027 goding
P l: ':
Za: Uprava za kadrove | j;
nfr, Jovang MNisavié, direkiorica ! A
I
]
Predmet: Dostava odluke o lrboru kandidata .
Poitavana,
. |
U prilogu akta dostaviiamo Yam Qdluku o izbons kandidata, shodne javnom oglasu, kejl je Ve
Uprava za kadrove objavila za potrebe ranijeg Ministarstva javne uptave, digilalnog drudtvai t
medija dana 04.04.2022.godine, 2a popunu radnog mjesta u zvanju samostainifa savietnikica ;
Il u Direkeiji 2a saradnju sa nevladinim organizacijama u Direkloratu za inovacije, otvarenost FH
javng uprave | saradnju sa neviadinim crganlzacijama, L
P
S poStovanjem, 1
MINISTAR _ ?
mr Marash Dukaj t
. Dgltaiy et by Marsah
Marash Dukaj puszorzos i gz
Dostavljenc:- naslovu o ¢ K
- Slu?ba za kadrovske, opite poslove | javne nabavke J::,‘L'j
-af3 li
5
Konlak! ospba; Taljana Radanovid
Samoslana savjelnica § za kadrovske poslove
Tel:063-858.038

e-mail:tatjana radenovic@mju.gov.me

nl%



Cma Gora Adresa: Rimekl irg br. 45

oy P 81000 Podgerica, Cma Gora
Ministarstvo javne uprave lel: +382 482 131

fax. +382 241 730
WM. gov.me

Broj: 011000221 320/7 22.jun 202¢. goding

MNa osnovu Clana 48 stav 11 4 Zakona ¢ drzavnim sluzbenicima i namje3tenicima {"Sllist CG",
br.G2M18, 34119, 0821 { 37422}, a u vezi &lana 47 istog zakana, ministar |avne uprave, dongsi

ODLUKU
g izboru kandidata

1.Vréi se izbor Andele Purovit, kandidalkinje sa Liste za izhor kandidata broj:02-100/22-
613124 od 07 08.2022,g0dine, za radna mjesto u zvanju samostainifa savjelnik/ca Il u Direkgiji
za saradnju sa neviadinim organizacijama v Direktoratu 2a inovacije, otvorenost javne uprave
i saradmju sa nevladinim erganizacijama, u Ministarstvg javne uprave, radi zasnivanja radnog
odnesa na neodredene vrijeme,

2.2alba odla¥e izvrienje odluke.
Obrazlozenja

Uredbam ¢ organizaciji i nafinu rada drzavne uprave {,S1. list CG", br. 49/22), koja je stupila
na snagu 06.05.2022 godine, utvrdena je nova grganizacia drZavne uprave, na osnovu keje
e asnovane Ministarstvo javne uprave, te je odredbam &lana 58 stav 1 alineja 5 isle Uredbe
propisanc da danom stupania na snagy ove uretbe, u dielokrugy utvrdenom ovom uredbom,
naslavijaju sa radom Ministarstve jsvne uprave, digitalnag drudtva i madifa pod nazivom
Ministarsivg javne uprave,

Vlada Crne Gore je na sjednici od 09. juna 2022.godine utvrdifa Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji 1 sistemalizaci)i Mintstarstva {avne uprave.

Shodno &lanu 4D stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeslenicima ("Shlist
CG", br.02M18, 34/19 i 0B/21), ranija ministarka javne uprave, digitalnog druitva i medija je
donjjela Odiuky ¢ pokretanju postupka putem Javnog oglasa broj: 01-100/22-1302 cod
23.03.2022. godine za popunu radnog mjesta u zvanju samoslalnifa savjetnikfica 1 u Direkeiji
za saradnju sa nevladinim organizacijama u Direkloratu za inovacije, olvorenos! javne uprave
| sargdnju za nevadinim organizacijama, 1 izvrdilac, radi zasnivanja radnog odngsa na
nesdredeno vrijeme.

Uprava za kadrove je za potrebe ranijeg Ministarstva javne uprave, digitalnog drulva i medija
objavila Javni ogfas broj: 02-100/22- 613/3 od 04.04.2022.godine za prednje navedeno radno
mjesio, sprovela poslupak proviere spasobnosti kandidala sa Liste kandidata koji ispunjavaju
uslove javnog cglasa broj:02-100/22- 61319 od 31.05.2022.g0dine, te utvrdila Listu za izbor
kandidata brej:02-100/22- §13/24 od 07.06.2022.godine, i istu shodno Elanu 47 stav 1 Zakona
o driaviim sluZbenicima § namjestenicirna, doslavila Mimstarsivi javne uprave,

Uvidem u Listu za izbor kandidata broj:02.100¢22- 613724 od 07.06.2022,godine utvrdeno je
da se na istoj nalezi Andela Burovié, prvorangirana kandidalkinja koja je u toku postupka
proviere sposobnosti ostvarila visok broj bodova 19,40, | Zarko Svrkola, kandidat koji je u toku
postupka proviere sposcbnosti ostvario broj bodova 17 90, 3to proizitazi iz lzvjestaja o provieri
znanja, sposobnostl, kompelancija | vie3tina kandidata, broj02-100/22- 61323 od
07.06.2022.godine.

S prednjim u vezi, ministar javne Uprave, je dana 16.06.2022. godine u skladu sa étanom 48
stav 4 Zakona o drZavnim siuZbenicima i namjestenicima, obavio razgovor sa kandidatima sa
Liste za izbor kandidata, Andelom Burawvié § Zarkom Svrkatom, prilikom éega st im poslavijana
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ista pilanja, o &emu je safinjen Zapisnik o obavljenom razgovory sa kandidatomn brej: 01-
100/22-1320¢6 od 16.06.2022. godIna,

Prilkem dono3enja odiuke o izboru kandidatkinje Andele Burovié na radno samostainifa
savietnik/ca Il u Direkegiji za saradnju sa nevladinim organizacijama u Direktoralu za inovacije,
olvorenost javne uprave i saradnju sa nevadinim organizacijama, koje radno mpesto |e
sislernatizovano pod redrim brajem 11 Pravilnika o unutrainjoj organizaciji i sitematizacij
Ministarstva javne uprave broj.01-100/22-2688 od 13 juna 2022. godine, posebno je cijenjena
Einjenica da je izabrana kandidatkinja u toku peslupka praviere sposobnost! najbolle ocijenjen
kangidat, chzirom da je aslvarila vedi broj bodova u ednosu na drugeg kandidata, le da je
tokom razgovora ostavila izuzetno dobar ulisak predstavljanjem | davanjem kvalilethih izjava
u toku sazgovora, kao i da je upoznata sa poslovima koji su u nadleZnosti Direkclie za saradnju
sa nevladinim ¢rganizatijama,

Clanom 48 stav 1 2akona o drfavnim sluZbenicima i namjedtenicima propisano je da odiuku
o zhora drgavnog sluzbenika, odnosino namjedtemka u ministarslvy donosi rukovedilac
organizacione jedinice v kojo] se wi popuna radnog mijesta iz kategorije visoki rukovodni
kadar,

Imajuct u vidu da u u Direkciji za saradniu sa nevladinim ctganizacjama u Direkloraly za
inovadja, otvorencst javne uprave 1 saradnju sa neviadinim organizacijama, nife popunjeng
radno mjeslo genaralnog direktara kao rukovodioca iz kalegorije visoki rukovodni kadar, (o
odluku o izbory kandldata donosi starjedina drfavnog organa.

Saglasno prednje ciliranoj odredbi Zakona, a na osnovu izlodenag, rijedeno je kao u
dispozitivu.

UPUSTVO O PRAVNDJ ZASTITL Proliv ove odiuke moZe se podnijell 2alba Komisiji za Zalbe
u roku od osam dana od dana prijema. Zalba se podnosi preko prvgslepenay argana -
Minislarsiva javne uprave, na adresi Rimski Trg br.45, Podgorica.

MINISTAR

mr Marash Dukaj

Marash  Jomsosavs

Dostavljeno: Dukaj biision
~ Upravi za kadrove
- Shriba za kadrovske, opéle posiove ijavne nabvke
- afa

-
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Adrega: Jovana Tomatevida br 2a

.&? Crna Gora
=% | Uprava za kadrove
B1000 Pedgorica, Crna Gora

MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE o302 240 74

Prim|gng; Iiﬂ 03 . Scin ez gov.me
LI . kL T T,

- ool *\'b‘qiz;.:hn |

Br: (1:2-100/22-613/30 19,07.2022. godine

Za: MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE

Predmet: Dokumentacija za personalni dosije

Postavani,

Dostavljamo Vam dokumentaciju za personalni dosije izabranog kandidata,
pojavnom oglasu objavljenom 04.04.2022.godine.

S poitovanjem,
direktorica

vana NiSavic s.r.

Prileg - Dokumentacija od: Andela Burovid
Dostavljeng: - naslovw

-afa
Kantakt: Vedran Matanovif - samnstaint savietnil |

yedrag,matanovic®hrma me; 067 /262-551
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Br: 02-100/22-613/3

Podgorica, 04.04.2022. podine vy
UPRAVA ZA KADROVE o
F
objavljufe

JAVNI QGLAS
Za polrebe r

Ministarsiva javne uprave, digitalnog drustva i medija -,
1. Samostalni/a savjetnilfica I1 = Direkeija zo seradnju sa nevladinim organizacijama, Direktorat za inovacije,
otvorenrost javne uprave i saradaju sa nevladinim organizacijama,
- lzvigilacar 1, na neadredenc vrijéme !

- ¥I1] nive kvalifikacije ohrazovanja, Fakultet iz oblasti drustvenih navka "

- poznavanc rada na racunar {word) '

- polozen simucni ispit za rad u drzavnim organima

- najmanjé dvije godine radnog iskustva F
FPatrebna dokumentacijas !

- gbrazac prijave na slobodne radno mjcsw, . -
- Curriculum Yitae - CY {Dbrazac prifave na slobodne radne mjesto § ¥ kandidati mogu preczeb 5a sajta ili arhive
Uprave za kadro '.r_u:':l.

- fowkopija biometijske licne Karte, n

- diplona ili uvjerenje o zavidenom nivon i vsti obrazovanja,

- dokaz (uvjerenje’potvrda) ¢ patrebnon radnom iskusbeu,

- uvjerenjs o polozenom strrcnem ispitu za rad u drzavaim organima. - Y
Probni rad je obavezan zo drzavnog slozbenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom «
organu. Prebni rad traje jednu godinu. . y
Kandidati mopu Upravi za kadrove dostavitl kopiju gore navedens dekumentacie, dok su original duzni pruzit }13
uvid ovlgtcenom siuzbeniku Uprave 2a kadrove za sprovodenje optasa, [

I
I
.

|
Dz prijavu na oglas patrebng j¢ doslavil specifikaciju oplasne dokumentaciie v kajoj je neophodng navest broj dokumenta, dawm
izdavanja i instituciju kojs jo izdala dokument koji g2 preduje Uprawi zo kadrove (Qbrazac prijave sa pregledom dokumentacije,
moze 5¢ préustii na imemel sleanici Uprave 2a kadrove www vk, gov. me). -
lzuzetng, 1zdni odnos v drzaviom orpany moze zasnovall | lice bex palosenog sirucnog ispit, pod vslovom da s polozi v roku
ed jedne godine od dany zasoivonja radnop odnosa, u skladu sa clanom 4 slav 3 Zakona o drzsvoim gluzbenicima |
namjeitenicima (81, st Ome Gore", be. 02718, 34194 UR2I).
tJ drzavngm arganu ne moze da zasnejs radni odnos Tice kaje je korisnik prava na penziju, u skladu 5a zakonom.

Drzavni sluzbeni%, odnosno namjesienik koji jo ostvario prave na oipicmninu ne aeze zagnovali radni odnos u drza-.rfinm organu )
ili pravoom bicw, u periodu o jedze godine od dina Jsphate olpremnine. Ogranicenje se ne odnosi na lice koje viali cpelokupni
iznos isplacent otpreninine.

Provjera znanja, sposobnesti, kompeiencija « vjedrina, zavisng od kategorije radnog mjesia ce 5¢ spw.:_w:sti u skladu 5a c{?nvrfl 451
Zakona o dreavnim sluzbenicima i nangestenicima {757, list Cme Gore”, br. 218, 34/19 i 08721} Uredbom © If-ﬂf-mjum'lﬂ'lﬂ"l
blizem pacinu sprovodenja provjere Znanja, sposobuasti, kompercncija § vjesting 2a rad u drzavnim organima (*31. liat Cmg Gore",
br. 50418} .

Pioanm tactiramia saclmi €4 ol demiielnm § mrabetinmone Aiiala I aadem s b A A et
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drazumijeva izradu dva zadatka keji se odnose na provjery znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za
: oje 5e sprovodi oglas (spisak propisa potrebnih za pripremu prakticnog dijela pisanog testa objavljen je na web sajtu
Uprave za kadrove www.uzko-ov.me). Praviera znanja daktilografije, informatike ili stranog jezika wodi se u,
sklady sa pravilima, odnosno standardima u ovim oblastima-

’

Pisani tes! izradyje s v elektronskoj formi, pod ¥ifrom..

0 danimu, mjestu, vremenu i nacinu previere, kandidati sa lisie kandidata koji ispunjavaju uslove javnog uglasacéyiii
obavijefteni preko intemet stranice Uprave za kadrove (www.uzk.gov.me), najkasnije pet dana prije dana provjere,

E

|Ji|.'-..

. . g
Mavedenit dokumentaciju potrebno je dostaviti u coku od 15 dana od dana ebjavljivanja oglasa u zatvorenoj kovert ~
{na kojoj je potrebro napisati: ime [ prezime, adresu, konrake telefon, naziv drzavnog organa, radnog mjesta i brof
oglasa) na adresu:, i
' UPRAVA ZA KADROVE '
Ul Jovans Tomasevi'ra ZA =
Sa naznakom: za Javni oglas za potrebe Ministarstva javne vprave, digitalnog drustva i medija
Kontakt osoba koja daje informacije u vezi oglasa - Ivana Smolavi'c {ivana smolovicZhrma.me)
} Icl: 069/157-889; Rad sa strankatna 10h - 13k . L
www uzh. gov.me i
mr Jovana Nifavi? s.r, t
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; Instarstvo jJavne uprave far-+382 20 241 700
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|
PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLII | SISTEMATIZACH
MINISTARSTVA JAVNE UPRAVE
| ,. Padgorica, Jun 2022, godine
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Ma gsnovy dana 28 stav 4 Zakona o driavne) upravi { Sludbeni lis1 CG*, broj 78/18, T2 |
52/22), a u vezi Il 7 | 5B stav 2 Uredbe o crganizachi § nading rada driavne uprave
[.Stu2beni list CG*, br. 49722 | 52122}, na predlog ministra javne uprave, Viada Cmea Gore na
sjednici odr2ano] 09 |una 2022. godine, utyrdila je

PRAVILNIK
Q UNUTRASNIOJ) ORGANIZACLH | SISTEMATIZACL! MINISTARSTVA JAVNE UPRAVE

Cian 1,

Qvim Pravilnikom ubwduje 56 unuiraina organizacija | sisternatizaciia Minislarstva jawvne
uprave {u daliem tekstu: Ministarsiva) | utvrduju organizacione jedinice | njihav dielakrug,
radna mjesta, brof izvriilaca, opis postova | uslovi za njihowo cbavijanje, rasporedivan]s
dr2zavaib slufbenika i namjestenika | zapodljavanje pripraviika,

| ORGANIZACIONE JEDINICE | N\JIHOY DJELOKRUG

Clan 2
Organizaciane: jedinice Minislarstva jJavne uprave su;

1.CIREKTORAT ZA INCVACIIE, OTVORENCST JAYNE UPRAVE [ SARADNIU SA KVO
1.1.Direkeija za inovacije | otvorandst u javno] upravi
1.2.0irekclja za saradnju sa NVO

2.DIREKTORAT ZA STRATESKO PLANIRANJE U JAVNOJ UPRAYI, MEDUNARCDNU
SARADNJU L IPA FONDOVE

2.1.0wekcla 2a stralediko planiranje u Jawmej upravi | pradenje implementacije strateikih
dokumenata

2.2 Drekcija za medunarodnu saradnju + [PA fondova

3.CIREKTORAT 2ZA NORMATIVND UREDEMNJE SISTEMA JAVNE UFPRAVE |
HARMONIZACIJU PROFISA

3.1. Direkglja 22 sistem drdavne uprave | drugih nosioea javnih oviatéenja
3.2, Direkeija za upravni postupak | slebodan pristup informacijama

3.3, Direkcija za shudbenitki sislemn

3.4. Direkeija za sistem funkelanisanja lokaine samouprave

4. DIREKTORAT ZA EFIFASNHU IMPLEMENTACLIL DDERE JAVNE UPRAVE
4.1.Direkei|a za vpravno poslupanje, nadzor i predenja primjensg progisa
4.2. Direkciia za mplementaciju principa dobre ]auna uprave, analitiku | i2vjedtavanje
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1.2.

Dirokci]a ra saradnju sa NVO

Hagelnikica

8, Rukowvodi § koordinira radom zaposlanih;
VIl nivo  kyalifikacije samosialan Jo u rads i odilje o
obrazovanja, fakulkel iz nagjslodenijim strudnim pitanjima u obasi
oblast druftvenih navka, sarednje  organa  uprave | neviadinih
najmanje &elil godine arganizacija; ulestvuie u pripremd sjednica
radnog Iskustva, pakden Saviela za sarsdaju  mediu orpana
Strudni ispit za rad u uprava i neviadinih omgnizacia, koordinga i
drdanvmim arganima, ostvanje saradnjy  sa  organima,
poZnavanje  engleskog organizacijama i drugim institeciama Iz
jezika-ivo m?ﬁ ' djekokruga Direkcije, ostvanie saradnju sa
mﬂ::mﬂ 3 m dréavninm organima,neviadinim

) organizacijama, medunarodnim
ofganizaciiama, cbavija § druge poslove po
Nalogu pretpostavijenog/e.

8. Eamnr:talnlfal savjetnikica Udesteui - Evim aktivnostima

10. ministarstava i drugih drfavnih organa v
VI nivo  kealifixacie wezi sa programiranjem i raspodielom
obrazovanja, fakultet iz sredstava za finansiranje i kofinznsimnje
oblast) dmiSivenih nauka, projekata’programa NWO 2 driavnog
najmanja i godine budleta; kreim  lisle nezavisnih
radnog fskusiva, pelolen procijivala na  csnove  objavienog
strwlni ispil za rad jawnog poziva | vdesde u zradi smjemica
drizvnim organima, | za nezavisne progjenjivale projekata NVO;
wﬂa rada  na prikuplja podataka o finangijzko] podrici

nanl. projektima NVOQ | pripema  izvjesta] za
. Viadu o utroShu sredstava na godifnjem
nivou keofa su, kao podrika projektnim
aktivnostima, ispladena NVD iz driavnog
budieta; pripremu analza, infermacia i
izvieklaja o  polodaju neviadinih
organizacia u Cmnoj Gori, chavija druga
poslove pa nalogu pretposiavijencgle.
14, | Semostalalia savjetnlkica Uestnje u svim aktivoostima

VIN  nive  kvalifikacije [

obrazovanja, fakuliet b
oblazli drutvenih nauka,
naimanje dvile godine
radnixg iskustva, polofen
struni ispdt 70 rad u
dravnim  organima, |
pornavanje rada na
recunan).

minislarsiava i drugih drlavnih omgana u
vezi 5a  programienjem i raspodjelom
sredstava F finarmsranje
projekatalprograma NVO iz driavnog
buddela; kreira fists nezavisnih
proclenjivata na  osrove  objavienog
jowmog poziva i utetfa u lzradi smjemica
Za nazaviane prodianvado projekata NV,
prkuplja podataka o finansijskoj podric
projckdima NWO | priprema  kvjedta za
Wiadu o utradku sredstava na godignem

nivou  koja su, kao podiika projekinim

18
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123.

Samestainifa
referentkin)a

V1 niva  kvalifikacije
obrazrgvanja, najmanje dvije
godine godine radnog
iskustva | poloden ispit za
rad u drZavnim arganima

124,

Samostalnifa savjetnikica
Il za finansijsko
rafunovodsivens poalove

VI niva  kvalfikacije
cbrazovanja, fakulict
oblasti dngdtvenih nauka—
ekongamija, najmanje dvie
godine radnog  iskustva,
pololen strudnl ispitza rad i
drlavnim  organima |
péznavanje rada na
ratunan,

QObavija poslove kgji se odnesa na
izvrSavanje zadatzka finansijskog
rukovanja  gotowim  noveem;  vod
bfagajnitks poslove (podizanja § isplata
goloving), obratun | isplata naknada
trodkova za sluibena putovanja | dr.: vodi
knjigu {dnevnik) hlagajne | usaglagava
sivarno slanje  sa knigovodsivenim
stanjems; vodi  evidenciju  osnowvnil
sredstava; vodi avidenciju administrativiuh
zabfana na zarade zapos'snih | druge

posleve po nalogu pretpostavijenogle,

Priprema podatke za obrafun zarada |
drugihv primanja zaposlenih; obezbjeduje
evidencijy rashoda; gwiprema podatke |

-udestvuje uizradi finansilskih izvjestaja; vrii

placanje opbaveza Ministarstva; wvodi
odgovarajue registra (zahfjeva 2a
pacanj=, potroénie goriva, kancelarijskog
materijala i dr.) i usagladava stvame starje
g3 knjigovodstvenim; priprema podatks 2a
knjitenje BGlavne knjige; wr5i
rafunovodstveno-finansijska posiove;
priprema podalke za iradu predioga
budkata, wodi i redovno adurira registar
rizka na nivou slutbe, ohavija i druge
posiova po nalegu pretpostavijenog/e.

Za lica iz slava 1 ovog Clana vrdi se proviera znanja,

spasobnosti, kompetencija i viestina u skladu sa propisom Viade.
HI PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
&lan 15

U Ministarstvy se ma2e radi strunog aspesabljavanja za samostatng vrienje poslova zaposlitl

jedan ili viSe pripravnika sa VII1, V1, ¥, V1 it Ul nivoom kyalifikacije obrazovanja.

Raspared sluzbenika i namje Stenika saglasno uskivima utvrdenim ovim Pravilnikom izvriée se y

Elan 16

reku od 30 dana od dana stupanja na snagy avog Pravilnika.

Ovaj praviinik stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja na polasnoj labli ministarstva, a

Clan 17

nakon utvrdivanja od strane Viade Cme Gore,

Broj:01-100/22-2695
Podgorica, 13.juna 2022. godine

Zakfjudak Viade Crne Gore broj:04-3549/2 od 09 juna 2022 godine
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Adresa: Rimski trg br, 45
C{ng Goma + 81000 Podgorica, Grma Gura
Ministarstvo javne uprave iet +382482 43

fax: +352 241 790
WHW.IT L. JOY. Ime

broj-01-100/22-741 ¥, 20, ju! 2022 godine

AMEKS It
UGOVQRA O DJELU

Zakljuten u Podgorici 20.07.2022. godine, izmedu;

NARUCIOCA: Ministarstva javne uprave, koje predstavija ministar mr Marash Dukaj |

POSLENIKA: Andele Durovié, sa zavrienim VI nivoomn kvaliikacije obrazovanja-specijalista
sociviogije (JMBG: 0102987215574), iz Podgoerice, ul Brastva | Jedinstva braj
71

Predmot aneksa: 1

Izmijene i depune osnovnoy Ugovora o djefw, broj:01-100/22-T4 od 13.01.2022. godine, koji je
i2mijenjen i dopunjen aneksom Ugevora o djelv broj:01-100/22-74/2 od 17,02.2022. godine.

Upevoarne strane su saglasne da se pojedine odredbe osnovnog Ugovora izmijens i dopune J
na natin kako je to utvrdens slededim 2lanovima.
Clan1 I

Clan 4 eenovnog ugovora mijenja se | glasi: * Poslenik se obavezuje da ugovareni posao izvrkl
U periodu od 13.01.2022.godine do 20.07.2022 godine (zakljuéno), sa punim radnim
vremenom, u trajanju od B (ozam) safi dnevne, adnosno 40 {fetrdesel) satl nedjeljna”,

&tan 2

Ostale odredbe osnovnog Ugovora, koje nijest u suprolnosti sa gvim Aneksom, ostaju na
snazi neizmijenjena.

¢lan 3

Qvej Aneks ugovora sadinjen je u &etiri primjerka istovietnog teksta, od kojin Postenik zadriava
1 {jedan) primjerak, dok 3 (tri) primjerka ostaju Ministarstvu javne uprave.

NARUGILAC__ " POSLENIK .
T
AL
MINIEITAR“ .
T .
mr Marash Dukaj* Andela Burovi¢
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