lvan Batricevic
mm

From: opsbpr <opsbpr@t-com.me>
Sent: Monday, October 24, 2022 3:28 PM
To: Finansiranje
Subject: Fwd: Dostava dokumentacije
. i - Umnunr A
Attachments: Dopis.pdf; Ugovor o radu.pdf AGENCI]: - E}mnmf Gorsa
PosStovani,

U prilogu Vam dostavljamo skenirani dopis 1 ugovor o radu.
S poStovanjem,

JZU OPSTA BOLNICA BIJELO POLJE
Sluzba za pravno-kadrovske poslove
Mensura Suljevié



JZU OPSTA BOLNICA BUELO POLIE
Broj: 01/ 3922
Bijelo Polje, 24.10.2022. godine

AGENCIJA 2ZA SPRIECAVANIJE KORUPCIIE
Ul. Kralja Nikole 27/V

Predmet: Dostovijanje podotoka u skladu sa Zakonom o finansiranju politickih
subjekata i izbornih kampanja

Postovani, .

U skladu sa Zakonom o finansiranju polititkih subjekata i izbornih kampanja (Sl.list
CG, broj 03/2020 i 38/2020), a u vezi obaveze da sve hudZetske potro3acke
jedinice na drzavnom i lokalnom nivou tokom izborne kampanje, od dana
raspisivanja do dana odriavanja izbora i mjesec dana nakon odrZavanja izbcra
dostavljaju Agenciji za sprjeavanje karupcije nedjeljni tzvjestaj i objavljuju
sedmodnevno na svejoj internet stranici, obavjestavamo Vas:

- U priloegu Vam dostavljamo ugovor o radu.

S postovanjemn,

DIREKTOR

Obradila: Mensura Suljevid Dr Kenan Erovid

-



JZ1) Qpita bolnica {ugover o radu na neodred. vrijeme)
(naziv ustanove )

Bijclo Poljc

{mjesto)

Br. 01/339) od 24 .10.2022.

{mjeste, datum)

Na osnovu &1, 29 1 36 Zakona o radu ¢S] listCG*,br.74/19,008/21,059/21,008/2L.i45/21), JZU
Opidta bolnica  Bijelo Polie, kopa zastupa dr Kenan Erovié ( u daljem tekstu:poslodavac) i

Mincla Buéan JMBG . br. radne knjiZice | (v daljem tcksiu:
zaposleni) zakljuduju:
UVGOVOR O RADU
Clan, 1

Ovim ugovorem u skladu sa Zakonom, zasniva se radni odnos izmedu poslodavea i zaposlene
Minele Bufan, Poslodavac i zaposleni prihvataju sva prava, obaveze | odpovomosti utvrdenc
Zakonom, Kelektivnim ugoverom i ovim ugovorom.

Clan 2,
Zaposlena zasniva radni odnos na ncodredeno vrijeme, podev od 24.10.2022.godine.

(an 3.

Zaposlena se raspoteduje na radno mjesto peslovnog sekretara u menadimentu u JZU
Opitej bolnici Bijelo Polje koje je upraimjeno i sistematizovano po Fravilniku o
unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

Clan 4.

Zz vrijcme trajanja egovora ¢ radu peslodavac i zaposleni moga ponuditi izmjenu ugovoarenih
uslova — aneks ugovera u sluajevima mvedenih zakonom i kalektivnim ugovorom.

Clan 5.

Zaposleng zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 480 ¢éasova u radnoj
nedjelji.



. Clan 6,

Upovome strane su saglasne da sc mjesefne zarada zaposlenog utvndi na osnovu najnize
cijene rada za tekuci mjesec | kesficijenta strugnosti i slodenosti od 8,33 grupa paslova ¥l
uvedana za zapodetu goding radnog staZa do 16 godina za 0,5%, od 10-20 godina za 0,75% |
preko 20 godina za 1,00% .

Zarada se zaposlenom mole uvefati i po drugim osnovima u skladu sa koleklivnim
UEOVOHMA.

Clan 7.

Zaposleni ima prave na naknade zarade, uveéane zarade i druga primanja po osnovu rada u
sklzdu sa Kolektivnim ugovorom

Clan 8.

Ugovome strane su saglasne da se isplata zarade i naknade zarade vréi Jedanput mjesceéno, po
pravili do 10-tog u mjesecu za prethodni mjesec.

Clan 9.

Zaposleni ima pravo na odmor u toky rada, nedeljni i godisnji odmor, placenc i neplageno
odsustvo, u skladu sa Zakonom i Kolektivnim ugovorom.

Clan 10.

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovede zadtitu na radu u skladu sa Zakonom
propisanim mjerama i normativima. .

Clan 11,

Zaposleni podlijeze disciplinskej 3 materijalnoj odgovomosti, u skladu sa Zskonom i
Kelektivaim ugovorima.

Clan 12,
Svaka od ugovomih strana moge du otkase ovaj ugovor.

Poslodavac moZe otkazati ugovor o radu zaposlenom u sluéajevima predvidenim Zakonom i
odluka o otkazu je konagna.

Cdluka o otkazu ugovora o radu mora biti obrazloZena i sadrdi pouku o pravnom lijeku.

U slu¢aju olkaza ugovora o radu zaposleni ima pravo i duZnost da ostane na radu v trajuniu

najmanje 15 dana od dana dostavljanja otkaza ugovora o adu, odnosno odluke o prestanka
rancy adnosa,

Zaposlenom moZe prastati radni odnos, odnosno ugovor ¢ radu i u drugim studajevima
predvidenim Zakonom,



——— . iy

Clan 14,

Poslodavac se obavezuje da zaposlenom, u slycaju prestanka radnog odnesa, vrati uredna
Popunjeny radnu knjizicy,

ZAPOSLENA
Minela Bufan

Bican, M‘ nele




