Aleksandra Lekovic
%

From: Dom zdravlja Budva <dzb@t-com.me>
Sent: ponedeljak, 22. avgust 2022. 13.49

. . . AGENCTy .
To: Finansiranje o | |
Subject: IZBORI informacija o zaposljavaniju BRI & 08~ 2027 LTE
Attachments: Ugovori.pdf; dopis.pdf —

wqu/ ISvol

PosStovani.
u prilogu vam dostavljamo informaciju o zapo$ljavanju a u skladu sa Zakonom o finansiranju politi¢kih

subjekata 1 izbornih kampanjs.

S postovanjem
Kabinet direktora



Craoa Gora
JZU Dom zdravlja""Budva”

broj ; 1020
Budva , 22,08.2022. pod,

Na osnovu Yana 669 Zakona o obligacionim odnosima (SLlist CG
br. 47/08, 04711, 22/17), Javna zdravstvena usianova Dom

Zdravlja"Budva"- Budva, koju zastupa direktor Nikola BoZovic¢ i
Spanjevié Natafa, iz Budve jmb_ zakJjuili su
UGOVOR O DIJELU

Clan 1
Ovim Ugovorom se regulile natin pruanja zdravstvenih usluga, od
strane medicinske sestre, $panjevi¢ NataZe u JZU Dom zdravlja"Budva’,
kao i nadin plaéanja izvrienih %Iuga i vrijemne i mjesto obavljanja usluga.
lan 2
Ugovome strane su saglasne da Spanjevi¢ Natada pruza usluge
medicinske setre u turistitkim ambulantama JZU Doma zdravlja Budva,
zbog povedanog obima posle v turisttkoj sezoni i na osnovu Ugovora o
posiovnoj saradnji br. 572 od 17.05.2022. godine, sa Opétinom Budva.

[menovana ¢e navedene usluge obavljati u okviru radnog vremena

ustanove i prema vazedem rasporedu.
Clan 3
Dom zdravija"Budva", dufan je obezbijediti prostorije i uslove za
rad Spanjevié Natadi, kao i isplatiti joj novlanu naknadu za pruZene
usluge.

Ugovorne strane su saglasne da se novéana naknada zaposlenog
utvrdi na osnovu startnog dijela zarade, obradunske vrijednosti
koeficijentz i koeficijenta strunosti i slo¥enosti od __ 6,58 _ prupa po
kolektivnom ugovoru I-1 M, uveéanog za svaku zapocetu godinu radnog
staza do 10 godina za 0,5%, od 10-20 godina za 0,75% i preko 20 godina
za 1,00%, .

Zarada se zaposlenom moZe uveéati i po drugim osnovima u skladu sa
Kolektivnim ugovorom.

Clan 4
Ovaj Ugovor se zaklju¥uje na period od 1 mjesec polev od
22.08.2022. - 22.09.2022. godine i prestaje istckom ugovorenog roka ili
otkazom ugovora jedne od ugovorenih strana.
Clan 5
Ugovomne strane su saglasne da ce poStovati odredbe Upgovora.
U sludaju eventualnop spera, odlutivaée nadlZni sud.
Clan 6
Ovaj Ugovor je safinjen u Zetiri istovjetna primjerka, ad kojih
svaka ugovoma strana zadmav%“gg &?h \
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Crna Gora
JZU Dom zdravlja"Budva"

broj : 1017_
Budva ,_22.08.2022. god.

Na osnovu &lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (SL.list CG
br. 47/08, 04/11, 22/17), Javna zdravstvena wustanova Dom
Zdravlja"Budva"- Budva, koju zastupa direktor Nikola BoZovi¢ 1 Desx
Mevlida, iz Budve jmbg zakljufili su

UGOVOR O DJELU

Clan 1
Ovim Ugovorom se regulide nadin pruZanja zdravstvenih usluga, od
strane medicinske sestre, De¥i¢ Mevlide u JZU Dom zdravlja"Budva’,
kao i natin placanja izvrienih lésluga i vrijeme I mjesto obavljanja usluga.
lan 2
Ugovorne strane su saglasne da DeSié Mevlida pruZa usluge
medicinske setre u turistitkim ambulantama JZU Doma zdravlja Budva,
zbog poveéanog obima posle u turisttkoj sezoni i na osnovu Ugovora o
poslovnoj saradnji br. 572 od 17.05.2022. godine, sa Op3tinom Budva.
Imenovana ée navedene usluge obavljati u okviru radnog vremena
ustanove i prema vaZedem rasporedu.
Clan 3
Dom zdravlja"Budva", duZan je obezbijediti prostorije i uslove za
rad De¥ié Mevlidi, kao i isplatiti joj nov&anu naknadu za pruene usluge.
Ugovome strane su saglasne da se noviana naknada zaposlenog
utvrdi na osnovu startnog dijela zarade, obradunske vrijednosti
koeficijenta i koeficijenta strudnosti i sloZenosti od __ 6,58 _ grupa po
kolektivnom ugevoru I-1 M, uveéanog za svaku zapodetu godinu radnog
staZa do 10 godina za 0,5%, od 10-20 godina za 0,75% i preko 20 godina
za 1,00%, .
Zarada se zaposlenom moZe uvecati i po drugim osnovima u skladu sa
Kolektivnim ugovorom.

Clan 4
Ovaj Ugover se zakljuduje na period od 1 mjesec pofev od
22.08.2022. - 22.09.2022. godine i prestaje istekom ugovorenog roka ili
otkazom ugovora jedne ed vgavorenih strana.
Clan 5
Ugovorne strane su saglasne da ¢e poitovati odredbe Ugovora,
U slugaju eventualnog spora, odlu€ivace nadlZni sud.
Clan 6
Ovaj Ugovor je satinjen u &etiri istovjetna primjerka, od kojih
svaka ugovoma strana zadrZava po dva.
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Crna Gora
JZU Dom zdravlja"Budva''
hroj: 1018
Budva , 22.08.2022. god.

Nz osnovu &lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (S1list CG
br. 47/08, 04/11, 22/17), Javna zdravstvena ustanova Dom
Zdravlja"Budva"- Budva, koju zastupa direktor Nikola BoZovic i MidZor

Dragana, iz Budve jmbs [N 22klucili su
UGOVOR O DJELU

Clan 1
Ovim Ugovorom se regulife nadin preZanja zdravstvenih usluga, od
strane medicinske sestre, Mid#or Dragane u JZU Dom zdravlja"Budva’,
kao i nadin plaéanja izvr¥enih %Iuga i vrijeme i mjesto obavljanja usluga.
lan 2
Upovorne strane su saglasne da Midéor Dragana pruZa usluge
medicinske setre u turistitkim ambulantama JZU Doma zdravlja Budva,
zbog poveéanog obima posle u turistcko] sezoni i na osnovu Ugovora o
paslovnoj saradnji br. 572 od 17.05.2022. godine sa Opétinom Budva.

Imenovana ée navedene usluge obavljati u okviru radnog vremena

ustanove i prema vaZeéem rasporedu.
Clan 3
Dom zdravlja"Budva", duZan je obezbijediti prostorije i uslove za
rad Mid¥or Dragani, kao i isplatiti joj nov¥anu naknedu za pruZene
usluge.

Ugovorne strane su saglasne da se novCana naknada zaposlenog
atvrdi na osnovu startnog dijela zarade, obrafunske vrijednosti
koeficijenta i koeficijenta strudnosti i sloZenosti od 6,58  grupa po
kolektivnom ugoveru I-1 M, uveéanog za svaku zapotetu godinu radnog
stafa do 10 gedina za 0,5%, od 10-20 godina za 0,75% i preko 20 godina
za 1,00%, .

Zarada se zaposlenom moze uveéati i po drugim osnovima u skladu sa
Kolektivnim ugovorom.
Clan 4
Ovaj Ugovor se zakljutuje na period od 1 mjesec polev od
92,08.2022. - 22.09.2022. godine i prestaje istekom ugovorenog roka ili
otkazom ugovora jedne od ugovorenih strana.
Clan 5
Ugoveme strane su saglasne da ée podtovati odredbe Ugovora.
U sluiaju eventualnog spora, odlutivace nadiZni sud.
Clan 6
Ovaj Ugovor je sadinjen u Zetiri istovjetna primjerka, od kajih
svaka ugovomna strana zadrZava po dva,.
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Crpa Gora
JZU Dom zdravlja"Budva
brej: 1019

Badva , 22.08.2022. god.

\!2 osnovu &lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (Sllist CG
ke, 37/08, 04/11, 22/17 ), Javna 2zdravstvena ustanova Dom
Zdravlja"Budva"- Budva, koju zastupa direktor Nikola BoZovié 1 Raketic-
Burovié Marijana, iz Budve jmbg [N 22k'jutili su

UGOVOR O DJELU

Clan 1
Ovim Ugovorom se regulide nadin pruzanja zdravstvenih usluga, od
strane medicinske sestre, Raketié-Purovié Marijane u JZU Dom
zdravlja'Budva”, kao i nadin placanja jzvrienih usluga i vrijeme i mjesto
obavljanja usluga.
Clan 2
Ugovorne strane su saglasne da Raketié-Burovié Marijana pruia
usluge medicinske setre u turistitkim ambulantama JZU Doma zdravlja
Budva, zbog povedanog obima posle u turistékoj sezoni i na osnovu
Ugovora o postovnoj saradnji br. 572 od 17.05.2022. podine sa OpStinom
Budva.
Imenovana e navedene usluge obavijati u okviru radnog vremena
ustanove i prema vaZedéem rasporedu.
Clan 3
Dom 2zdravlja"Budva", duZan je obezbijediti prostorije i uslove za
rad Raketié-Purovi¢ Marijani, kao i isplatiti joj novdanu naknadu za
pruZene usluge.

Ugovorne strane su saglasne da se novEana naknada zaposlenog
utvrdi na osnovu starinog dijela zarade, obrafunske vrijednosti
koeficijenta i koeficijenta struinosti i sloZenosti od __6.58 _ grupa po
kolektiviiom ugovoru I-1 M, uvedanog za svaku zapotetu godinu radnog
staza do 10 godina za 0,5%, od 10-20 godina za 0,75% i preko 20 godina
za 1,00%, .

Zarada se zaposlenom moZe uvedati i po drugim osnovima u skladu sa
Kolektivnim ugovorom.

Clan 4
Ovaj Ugovor se zakljuduje na period od 1 mjesec polev od
22.08.2022. - 22.09.2022. gedine i prestaje istekom ugovorenog roka ili
otkazom ugovora jedne od ugovorenih strana.
Clan 5
Ugovome strane su saglasne da ¢e poStovati odredbe Ugovera.
U sfuéaju eventualnog spora, odlu€ivade nadlZni sud.
Clan6
Ovaj Ugovor je sadinjen u-geliri jstovjetna primjerka, od kojih
svaka ugovorna strana zadrzava I:n:::un:lw.\*.’é‘f.l g0
Raketi¢-Durovié Marijana <" & D ravlja"Budva"
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Aleksandra Lekovic
M

From: Osnovna Skola "21. Maj" - Bijelo Polje <skola@o0s-21maj.edu.me>
Sent: ponedeljak, 22. avgust 2022. 13.49

To: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me

Subject: Finansiranje u toku izborne kampanje

Attachments: Screenshot 20220822-134701 _Office.jpg

Postovani.

Obavjestavamo vas da nasa $kola u periodu od 15.avgusta do 21.avgusta 2022.godine nije donosila Odluke o
prijemu u radni odnos, niti je po tom osnovu zakljuc¢ivala ugovore o radu.

Za gore navedeni period dostavljamo izvjestaj iz banke.

Dnevnica, putnih naloga i sluzbenih putovanja nije bilo.

Srdacan pozdrav!

[Ipeyamute Qutlook 3a Android




