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Postovani,

shodno Vasem dopisu, a vezano za nase obaveze povodom izborne kampanje, saljemo Vam potpisane | ovjerene
Ugovore o radu na odredeno vrijeme za Veru Kalezic

S postovanjem
Policijska akademija
text/plain Text (1 KB)



N e
JU Viga strudna Skoln
POLICTISKA AKADEMIIA

Dautlovgrad JU Viga struéna ikola

R /y POLICIISKA AKADEMIJA
Datum w0l > Danilovgrad

Na penovi Glana 37 Zakona o radu (LSLlist CG", broj 74/2019. 0872021 1 5972021 1 10lc Opiteg
zakona o obrazovanju | vaspitanju ("SluZbeni list RCG". br. 64/2002.31/2005, 4972007,  4/2008-
drugi zakon, 21/2009 -drugi zakon, 4572010, 402011 -drugi rakon. 45/2011, 36/2013 — odluka LS.
39/2013 i 44720131 47/2017) . dana 18.08.2022. godine. zakljuluje se

UGOVYOR O RADU
(na odredeno vrijeme)

3. Kalezi¢ Vera, iz Danilovgrada. SV ipcn struine spreme [V, ekonomski
tehnicar (u daljem tekstu: Zaposlena)

Clan 1

Ovim ugovorom. u skladu sa zakonom. kolektivnim ugovorom i opitim aktima poslodavea.
reaulisu se medusobna prava. obaveze i odgovomosti zaposlene i poslodavea.

Clan 2

Kalezi¢ Vera iz Danilovgrada, zasniva radni odnos na odredeno vrijeme na radno mjesto
Radnik na poslovima obezhjedenja-Zastitar/ka, zbog zamjene Brajovic Dragana. koji privremenc
obavlja poslove drugog radnog miesta ustjed bolovanja zaposlenog Raicevic Marinka, a najduze 30
dana, sa punim radnim vremenom od 40 sati nedjeljno. s tim Sto se moze zahtijevati rad duzi od
punog radnog vremena, ukoliko to proces rada zahtijeva.

Odluku o rasporedu i preraspodjeli radnog yremena donosi posiodavac.

Raspored radnog vremena vidiée s¢ uz postovanje prava zapostene utvrdenih zakonom.
kolektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavea.

Zaposlena je duzna da stupi na rad dana 19.08.2022. godine.

Ukoliko zaposlena. bez opravdanog razloga. ne poéne sa radom na dan iz prethodnog stava
ovoo élana. smatrace se da nije zasnovala radni odnes.

Clan 3

Zaposlena se rasporeduje na poslove radnog mjesta Radnik na poslovima odrZavanja
higijene.

Koeficijent za navedeno radno mjesto je 5,1 i spada u grupu postova Il

Radni zadaci zaposlene su: ohavlja poslove obezbjedenja objekata i liudstva u Akademiji.

vréi pregled i komtrolu ulaska i izlaska iz kruga Akademije: regulise parkiranie motornih vozila u
krugu Akademije: vr$i vizuelni kontradiverzioni i protivpoZami nadzor nad objektima. vozilima i




© jicima koja ulaze u krug Akademije: vodi raduna o zadtiti Zivotne sredine. zastiti na radu i postupanju
© u sluéaju elementarnih | drugih nepogoda: vodi propisane evidencije 1z dijelokruga svog rada
: sdryava vezu sa vodom dezume smjene i slutbenikom obezbjedenja na drugom mjestu obezbjedena
ndpovoran je za ispravno i propisno odrzavanje i Suvanje naoruzanja | opreme koja mu je povjerena;
ohavlja i druge posiove po nalogu pretpostavijenog i direktora.

Clan 4

Poslove radnog mjesty iz tlana 3 ovog ugovora saposlena de obavijati u objektima Policijske
akademije u Danilovgradu.

Poslodavac ovim ugovoram povjerava zaposlenoj. a zaposlena prihvata, obavljanje poslova i
sadataka iz 2lana 3 ovog ugovora, a koji su utvedeni u opStem aktu o sisternatizaciji radnih mjesta
poslodavea.

Clan §

Zaposlena ima pravo na zaradu. naknade i druga primanja koje ée poslodavae obratunay ati i
isplacivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim opstim aktima,

Clan 6

Osnovna zarada za puno radno vrijeme i starini radni uéinak utvrduje se mnoZenjem
koeficijenta predvidenog za grupe i podgrupe u koje je rasporedeno zvanje sa obrafunskom
vrijednodéu koeficijenta za rad.

Obratunska vrijednost koeficijenta u bruto iznosu se utvrduje na mjeseénom nivou u iznosu
od 90,00 eura.

Vrijednost koefictjenta slozenosti postova radnog mjesta ovog Lgovora iznosi 3.1

7a obavljanje poslova — Radnik na poslovima odrzavanja higijene. shodno Slanu 13
Kolektivnom ugovaru osnovna zarada se uvedava 7a 13 %.

Na osnovnu zaradu zaposlenoj je odreden dodatak. za dezurstvo i pripravnost, u visini 3%.
shodno &lanu 19 Kolektivnog ugovora za Javnu ustanovu Visa struing Eiola . Policijska akademija®,

Clan 7

Poslodavac je duZan da zaposlenoj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
sadtite na radi. odredeno radno vrijeme. korii¢enje godidnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa
u skiadu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 8

Zaposlena prihvata slijedece obaveze:

- da povierene posiove radnog mjesta obat lja savjesno. kvalitetno i u roku.

- da se pri ohavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridriava utvrdene organizacije i

normativa rada.

- da se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline.

. di vodi ratuna i saviesno se odnosi prema sredstvima rada i drugim materijalnim sredstvima
poslodavea

- da se pridrzava mjera i propisa o bezbjednosti | Fadtite zdravlja na radu i pazijivo obavija
posao na nadin da Stiti svoj zivot | zdravlje kao i #ivot 1 zdravlje drugih lica

- da obavijesti paslodavea o svakoj potencijainoj opasnosti za #ivot i zdravlje zaposlenih i
nastanaku materijalne stete




. da se pridrzava drugih obavera koje su utvrdene zakonon. kolektivaim ygovorom i opIm

Clan 9
Syaka od ugovornih strana maze da otkaZe ugovor. pod uslovima i sludajevima utvrdenim
zakonom, odnosno kolektivnim ugovoroam.

poslodavae | zaposiena ugovaraju otkazni rok od 30 dana.

Clan 10

avom ugovoru odgovoran jé posiodavac.

7a pstvanvanje prava po _
pred nadleznim organima poslodavea. inspeketjom |

Zastitu prava zaposiena osty aruje
nadleznim sudom.
Clan 11

Zaposlena je duina da Cuva poslovnu 1ajnu poslodaves.
Zaposlena je duina Suvati sve isprave i podatke koji s smatraju posloviom tajnom tokom
trajanja radnog odnosa. kao i nakon njegovog prestanka.

Clan 12

Zaposlena nema pravo da u svoje ime i za svoj racun. kao ni za racun drugog pravnog ili
fizitkog lica, bez saglasnosti poslodavea obavlja poslove iz domena svoje struke. zhog povreda prava

| shaveza o zabrani konkurenciie.
Clan 13

Ovaj ugovor zakljulen je na odredena vrijeme. a najduie do 30 dana, tj. zakljuéno sa

18.00.2022. godine.
Ovaj ugovor s¢ smatm zakljudenim Rada ga u ime poslodavea potpise oviascena lice i lice
koje zasniva radni odnos.

Clan 14

U slutaju spora povodom adredaba ovog ugovora nadlezan je sud opste nadleznosti u

Danitovgradu.
Ovaj ugovor je satinjen u fetiri istovjetna primjerka - jedan za zapostenu i tri za poslodavea.
Zaposiena, Poslodavac,
v direktora

Kalezi¢ Vera

Obradilo:Mirko Duradevic




