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Na osnovu ovlaSéenja iz &l 37 Zakona o radu CG (»Sllist CGebr.74/2019 | 08/21), odredbi © Etﬁé’ i'

kolektivnog ugovora [»SLlist RCG« br. 014/14, 040/18, 037/19), odredbi Granskog kolektiviiog ug : ra: ‘;
za oblast prosviete(»SLlist CG« br.10/2016 i 76/2019) i Praviinika o organizaciji 1 sistematizaciji radnih i
mjesta Umjetnitka Skola za muziku i balet «Vasa Pavié» Podgorica djel.br.2142 od 08.07.2022.g6d.] :

zakijutuje se,
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Poslodavea JU Umjetnitke $kole za muziku | balet “Vasa Pavi¢”, ul.Novaka MiloSeva br.15 s..a‘ed}f .} -
strane i "i:#*ifq i

l! 4 t 5!_.1 .

Kristijan (Peto ) Bojovié, JME I iz Bijclog Polja sa diplomom stepen Bachelor (BA) }dﬁéiﬁ?,. Ly
ur. radne knjiZice |2 druge strane. Hiﬂiﬂ % ;-:
Iay. 1

Zaposlenifa zasniva radni odnos na radnom mjestu nastavnikfca klavira. : }.d{ :I !
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Qvim ugavorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugoverom i opEtim aktima UmjetniZke Skole, reguljgu bt i

i
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se medjusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog/e i Umjetnifke Skole. & &
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Clan 2.
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Zapostenifa zasnivarad saradnim vremenom od 20 {asova[nastavnitke norme) odnosno 40 sa;'.:ilE

nedeljno radno vrijeme na poslovima nastavnika-ice klavira. |
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Zaposlenifa zasniva radni odnos na na: odredeno vrijeme do 30dana polev od BD.GE.ZGZZ,g'_ ine
(zamjena radnika na funkeiji, Laurete Jacovic)
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Raspored radnog vremena vr¥ice Umjetnitka Skola uz postevanje prava ra dnika utvrdjenih
zakonom,kolektiviim ugovorom i opstim aktima Umjetnitke Skole.
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Zaposleni je dufan da stupi na rad dana 30.09.2022. godine. Ukeliko zaposleni bez opravdanog ra}z!f:_
poéne sa radom na dan iz predhoduog stava ovog tlana, smatra te se da nije zasnovao radni ednes:.
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Clan 3. e
Zaposleni se rasporedjuje na poslove | radne zadatke nastavnika-ce klavira 2a koje je potrebno VII/1
nivoa nacionalneg okvira kvalifikacije (240 kredita ednosno 300 kredita CSPK-a). ' ', }Eiui";
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nom, a zaposieni pribvata, obavljanje poslovai
e

Umjetnltka Skola ovim ugovorom povjerava zaposle i
a koji su utvrdjeni u opstem aktu o unutrainjoj organizacijii sistenatizacij

zadataka iz €1.3 ovog ugovara, :
radnih mjesta Umjetnicke feple #:31 tad3 redni broj:39 (tabelarni dio). h 10
o ' il
Clan 5. L f"':'. I_I.. ;
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Kada te zahtijeva proces i organizacija rada, zaposleni moZe biti rasporedjen ked poslodavca na drugo ™ V¥
radna mjesto koje odgovara stepeni i yrsti njegove strudne spreme,znanju i spasobnostima. ’ ‘_‘,. *
i

Clan 6.

Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja ée Umjetnitka $kola obrafunavat I 1}} ,I' w
isplacivati u skladu sa zakonom, kolektiynim ugovorom i svojim op&tim aktima, 53 kosficijentom E,ﬁ}? .k

(240 nivoa kvalifikacije najni%i CSPK-a}, koji je osnov gbratuna zarade.
Clan 7. |
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oslenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva zaﬁﬁj;é’_gaa: :
druga prava iz radnog 00nosa u skladu sa* ;'¥

-, r L . .

e ey — -
vl s e o mar S H e iad
H R A o W o MR IO

gyt
"

ey,

-~

Umjetmitka Skola je duZan da zap
rady, odredjeno radno vrijeme, koriséenje godi¥njeg odmorali
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zakonom i kolektivinim ugovorom. | k i
o
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Zaposleni prihvata sledece obaveze: . ]
¢ ' 4 ! |
-da povjerene posiove radnog mjesta obavlja savj esnokvalitetno { u roku, . gf 1A } ':
{'.11- ::-'-n" ;
-da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrZava utvrdjene organizacije i nnrmaﬁ%‘%aida‘, i p
4 Wy L
7 ¥ i I
-da ge pridr¥ava prepisanog radnog vremena i radne discipline, ' i'r? A 5: F
;I:.l E | l
-da #uva sredstav rada | pridriava se mjesta propisa zaktite na radu, E o ,. ;
I =
: ;oo i
-da se pridrava drugih abaveza Koje su utvrdjene zakonomkolektivoim ugoverom ; t_ . Sl ?
A .
i op$tim aktima poslodavca. ¢ "I'
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Clan 9. ' I
AT 1]
Zaposleni/a je dufan/na da se na radu pridriava obaveza propisanih zakonom, Granskim kulekl:ij.iui'__" "
ugovorom za oblast prosvjete [ ugovorom o radu. i :%-‘5 1
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amjfoj kejifa svojom krivicom ne ispunjava radne obaveze moie se

Zaposlen
mjeras
- novitana kazna i
- prestanak radnog odnosa,

Clan 10,

F ) P. 1
Posladavac se obavezuje da u slugaju prestanka radnog ndnﬂsa zaposlenom/aj vrati uredno POPUD)

radnu knjificu, '

Clan 11. J

ra

Zaposlenom/oj vadni odnos mofe prestati po sili zakona, sperazumom jzmedu zaposlenog i puslﬂdaf %

otkazom ugovora o radu od strane zaposlenog ili poslodavca.
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¢ mode zaposlenam/foj da otkaie ugovor o radu u slutajevima predvidenim zaknnum,-:aku :

Poslodava ]
‘postoje opravdani razlozi koji se odnose na radnu sposobnost zaposlenog/e, njeno ponasanje, i pnl:rehe 4, \
poslodavea i to: 1 ':;_,‘ s
n “' {
- ako zaposlenifa odbije da radi na radnom mjestu na lkajem je rasparedtena ill edbije da yzvrsi) ;}c@q i 1
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ohaveze iz ugovora o rady; _
Lii

- istekom roka za koji je zasnovan radni odnos na odredeno vrijeme; [;j i I;:':

£ M)

- ako zaposlenifa delazi na posao pod dejstvom alkchoia ili opojnih droga; i f‘ ’5'} :
w7
- ako zaposlenifa ne postuje radnu disciplinu propisanu alktom posledavca, odn. ako je njeno pﬂnaianie 1. 1
takvo da ne mo¥e da nastavi rad kod poslodavcea; : E !'?!_t'j._:i‘ . i

- ako zaposlenifa ne ostvaruje rezultate rada, odn. nema posebna znanja i sposobnosti za n‘navljan;e ! E

poslova na kejima radi; . :
) o
- ako Je zaposlenifa neopravdano izostaje sa pesla pet radnih dana uzastopno, odn. sedam radnib ia%a sa 1
Wy

prekidima u rol od trl mjeseca;

- ako je prilikem zasnivanja radnog odnosa {1j u toku rada zaposleni/fa dala neistinite po datke za e

poslova radi kojih je zakljulen ugovor o radu;
nut?- 'tg

- ako {e zaposlenom/oj izrefena navéana kazna za povredu radnih obaveza uzastopno dva ili vi¥e
roku od godine dana; ELF : i f
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- ako zaposleni/a radi kod drugeg poslodavcea {dopunski rad), bez saglasnosti poslodavea kod koga j ]e I’lﬂu
radu sa punim radnim vremenom.

'
-IA-
P

{lan 13. %
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Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoran je poslodavac.
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Eventualne sporove po ovom ugoveru ugovorne strane rjefavaée sporazumno pred Agem:ijnm za nurf?aﬂ" T

rjeSavanje radnih sporova ili pred Centrom za alternativno rjieXavanje sparova, u supmt:nam nadle¥an je := ;

sud u Podgorici,
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Ovaj ugevor se smatra zakljuenim kad ga u ime Umjetni¥ke Zkole potpiZe ovlaféeno lice i lice ku]e -
zasniva radni odnos. W Th
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L Novaka Miloteva 15, 81000 Podgorica 3%
Witstiat Vasa Pavic Hofeva 15, 61000 Podgorict o8
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Podgorica, _e.€ # o A\a™ god. .

Na osnavu ovlatéenja iz &1. 202 Zakona o radu CG {»5L1ist CGu«br. 74/2019 1 8/21) zakljuluje se,

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Za period od 06.10.2022.-06.11.2022,
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Poslodavea JU Umjetni€ke ¥kole za muziku i balet “Vasa Pavie”, uLNovaka Milo%eva br.15 F'{mrigu:-rlj A (G
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daljem tekstu Poslodavac }, koga zastupa Tijana Lli¢, direkiorica, sa jedne strang :i ! :
F N I
i ‘1-". A I
E Gt
Radovié Borjana JM muzitki umjetnik ~ nastavnik gitare, 2aposlen u Ministarstvu prosviete .3
Crne Gore (u daliem tekstu 1]ac) sa droge strang T iﬂ axl

Clan 1 ;
Posladavac pavierava, a Izvisilac prihvata obavezu da po nastavnom planu i programu obavija poslove '
nastaynika pitare: nastava 9 &asova nastavniCke norme (18 sati nedielino). i’;‘] W i

Clan 2 JIE[ S

Poslovi iz 1. 1 obuhvataju pripremanje za nastavu, koje obuhvata sadrdinsku i metoditku pripremu i ]_JPPII -
didaktitkih pomagals; organizaciju i izvodenje abrazovno vaspitnog rada, uz primjenu savremenih mﬁﬁﬂ@ijﬁi #
ablika rada, opreme i nastavnih sredstava; ocjenjivanje ulenika; rad u strudnim organima Skole i druge poslove\s
iz djelokruga rada nastavnika. :L: =l ;i
Izvrdilac se obavezuje da povjerene poslove obavlja saviesno, kvalitetno i blagovremeno, u skladu sa pran.ri[i_ : ; -{:.
struke, te da se u svemu pridrfava utvrdens organizacija i normativa rada, rasporeda &asova i radne diﬁf:ipﬁn'.‘:!". I
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Clan 3

ATy

Poslodavac je obavezan da prati rad Jzvr¥ioca, pruZi mu instruktivou pomoé za realizaciju programskihy |
sadr¥aja i nastavnog procesa, daje mu savjete za unapredenje i poboljSanje rada. N
Ako se utoku izvriavanja posla ustanovi da Izvrilac ne obavla povjerenje poslove u skladu sa p{ﬂ_ml i

struke, Poslodavac je obavezan da ga upozori.
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Clan 4 RPIL i
Zapuslenf lma prave u toku rada na dnevni, nedeljri i godi¥nji odmor u trajanju wivrdenom u skladu za za!a'.'gr{::sml; ' ’i"i
Zaposleni ima prave na pladenc i nepladeno odsustvo, u sklady sa zakonom. } l g A .
LY, |
Clen 5 ,.*.-:i-:f o
Poslodavac se ebavezuje da Izvr¥iocu isplaéuje nadoknadu za rad za svaki mjesec potetkom narcdnog mjes é’a. "Jfll A
Naknada se obra¥unava pe keeficijentu sloFenosti 7,67. | 4 h} '} s
. - _ﬁf ! 3
Clan 6 ' ,jf;}é':'_i:l. i ,F

[ oy roa r , N FF '
Pas[ud:‘w‘ar: 58 -:Lh_avezu_]e da obezbijedi i sprovodi zadtitu na radu, u skladu sa zakonom, propisanim mje:ra:%aji rI. ;
nermatlvima zastite na cadu,a zaposleni je duan da se pridrava propisanih mjera zadtite ng radu. )

Clan 7 e
Zaposleni podle?e disciplinskoj i materijalnioj odgovornosti, i skladu za zakonom, k2] Vi
W BHE
Clan 8 )

Zaposlenome moie prestati radni odnes ked poslodavea u sludaju i pod uslovima utvdenim zakonom. E: ‘
Svaka od ugevornih strana moZe da otka¥e ovaj ugovor pod uslovima iu slutajevima utvrdenim zakonom,

p r {#{, .-

Clan 9 r . U

Na sve Sto nije predvideno ovim ugovorom neposredno ée se primjenjivati odredbe zakona. i B
&lan 10 L i
E'venrua!ne SpOTove PO OVOm ugovoru ugovome strane rjeavale sporazumno pred Agencifom za mimo _i 4l :
rjedavanje radnih sporova ili pred Centrom za alternativno rjeavanje sporova, U suprotnom nadledan [ ] ¥
Podgorici. ,rii.,_ ) : 1
- * r " ;.:‘
HI T
s N
an 11 BIBAR )

Ovaj ugovor je salinjen u (4) &etiri istovjetna primjerka, od kefih po dva primjerka zadr¥ava svaka ugovoma'strata
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o2 o radu GG (»Slist CGabr.7412019 | 08/21) | odredbi Opéteg ) it

Na gsnovu oviakéenja iz &1 37 Zak _
br.82/2005 14/2014} i odredbi Granskog kolektivnog ugovora za L

kolektivnog ugovora {»Sl.list RCG«

oblast prosvjete(»Sl.list CG« br.40/2016 i 76/2019),zak|utuje se, ‘b i E‘
“‘"]g ; 35 ." | il
UGOVOR O RADU I
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Poslodavea JU Umjetnlzke $kole za muziku | balet “Vasa Pavié”, ul.Novaka MiloSeva br.13 |53 R
£)

jedne strane 1 EF
Karuderovié Velizar Ivana Jmbg N bre) radne knjizicll sa druge strane?}, =« A
nikica engleskog Jezlkall <3y

1.Zaposlenifa  zasniva radql odnos na radnom mijestu nastav :
L

knjiZevnosti.
2 Zaposlentfa i posloda

N
--ﬂ LW ek T W v

vac prihvataju sva prava, obaveze | odgovornosti ufvrdene zakonom,,.
I

kolektivnizn ugovorom | ovim ugovorcm. B iy
o 55

3.Zaposlenifa zasniva radni odnos na ;l 4 !
1t g RN

Odredeno vrijeme do 30 dana, polev od 30.09.2022. godine (zamjena DraSkovic Jnuiné.. )
izabranog za predsjednika GO SPCG-Podgorica) ] ij:‘ 1 ¢
AR

rotiho

Radno viijeme zaposl&nog iznosi — 12 Easova nastavniike norme odnosno 26 sati 10, \
(TR L f :
i

4 Zaposteni ima pravo U toku rada na dnevni nedeljni | godinji odmor : E -
u trajanju utvrdenom u skladu za zakonom i kolektivaim ugovorom za prosvetu. ‘EEI
3
5.Zaposleni Ima pravo na placenoc i neplateno odsustvo, U skladu sa zakonom i o
kotektivnim ugoverom. -,
k
&.Zarada zaposlenog utvrduje se na osnovu koeficijenta utvrdenog kolektivnim b
ugovorem. .
Zaposlenifa ima_koeficlient 7,67. A
e

7 Poslodavac se obavezuje da obezbijedi 1 sprovodi zaititu na radu, u skladu sa zak Ingnf 18
n da se pridrzava propisanifd

propisanim mjerama I nermativima zaétite na radu, a zaposleni je duZa 52l

mjera zastite na radu . ‘lE‘ ;f;ﬂ&‘;;?
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%ﬁ']l'-* lll__J_!l,: | _uVﬂSﬂ P ﬂUié” Mail: sekretar@vasapavic.ine

) 1
Tel/fax: {(+382) 020 231 85! E‘ -y

|
9.Poslodavac se obavezuje da u sluZaju prestanka radnog odnosa zaposlenom vrati uredno pnpunjenu

radnu knjigicu, f'f

10.Zaposienome moZe prestati radni cdnos kod poslodavea u sluéaju i pod uslovima utvdanim zakﬂnnm i
kolektivnim ugovorem i ovim ugovorom. %IT ” :

wt Ll

-;._u-..'-

1-!"-

1
11.Svaka od ugovomih strana meZe da otkaZe ovaj ugovor pod uslovima i u sluCajevima utwdemm *1 L
zakaonom , odnosno kelektivnim ugovorom. r-r:“, .t |

L!
12.Na sve 5to nije predvidenc ovim ugovorom neposredno ce 5o primjenjivati odredbe zakr.m:-!, | " i
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kolektivhog ugovora. ., P
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13.0vaj ugovor je satinjen u (4) &etiri istovjetna primjerka, od kojih po dva primjerka zadrzava suaka oy i i

ugovoma sirana ol ‘u-
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Na osnovu ovladéenja iz & 37 Zakona o radu CG (»Sllist CG«br.74/2019 1 08/2021) | odredbi Dpﬂteg
kolektivnog ugovora (»Sl.list RCGe 014/14, 040/18, 037/ 19) i odredbi Granskog kolektivnog ugwﬂra
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2.Zaposlenifa 1 poslodavac prihvatajy sva prava, cbaveze | odgovornosti utvrdene zakondm,

kolektivnim ugovorom i ovim ugovorom. -1:‘ o
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3. Zaposlenifa zasniva radni odnos na 3
[

Odredeno. vrijeme do 30 dana,pofev od 14.10.2022. godine. (zamjena privremeno ndsutne :1
radnice Aleksandre Dedeid).

za oblast prosvjete(»Sl.list CGe br,10/2016 | 76/2018), zakijuCuje se, _ ,.._
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Poslodavea JU Umjetniéke Skole za muziku | balet “Vasa Pavi€”, ul.Novaka MiloSeva hrjIE“T.'sﬁ_T" ¥
jedne strane RN &
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1.Zaposleni/a zasniva radni cdnes na radnom mjestu ratunovoda Skole }-' | i
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Radno vrijeme zaposlenag iznos! — 40 sati nedjsljne. ‘EL': ; Y 4
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4.Zaposleni ima pravo u toku rada na dneval ,nedeljnl i godiSn]t cdmer . ;;.51‘5{ 1 f
u trajanju utvrdenom u skladu za zakonom | kolekiivaim ugovorem za prosvety, AN 3
SSITRES |
5.Zaposleni ima pravo na placenc i neplaceno edsustvo, u skladu sa zakonom i A | E
kolektivnim ugovorom, R
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6.Zarada zaposlenog uivrduje se na osnovu koeficijenta utvrdency kolektivnim

UgovoromL.
Zapostenifa ima koeficiient _7.67.
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7 Poslodavac se cbavezuje da cbezbijedi | sprovodi zadtitu na radu, u skladu sa zaknﬁnm
propisanim wjerama i normativima zastite na radu, a zaposleni je duian da se pridrZava pmi]sam 1Y)

mjera zadtite na radu . R
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8. Zaposleni podlefe disciplinskoj i materijalnoj cdgovornasti, u skladu za zakonom i kolektiviim ugnvbmn‘-’ _
f ' -l L'. L
9. Poslodavac se obavezule da u slufaju prestanka radnog odnosa zaposlenem vrati uredno popunjenu :.
radnu knjiZicu, i
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10.Zaposlenome moZe prestati radni odnos kod poslodavea u slugaju | pod uslovima utvdenim zakenom - 3 iy

kolektivrim ugovorom i ovim ugovorom. Y 3 E‘
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11.Svaka od ugovomih strana moZe da otkaZe ovaj ugover pod uslovima i u sluajevima utvrﬁgnEmFi_. : »
Zzakonom , cdnosno kofektivnim ugovarom. gifd 3%y 4 M

PERTY, -
12.Ma sve Ste nije predvidenc avim ugovorom neposredno ée se primjenjivati odredbe zakg_qa?.‘*- '

. 1]

kolektivinog ugovera. 3 ﬁ[ pts || ;;
. II :Il ['i
13.0vaj ugovor je satinjen u (4) Zetiri istovietna primjerka, .od k¢jih po dva primjerka zadrZava suaké-;l i

ugoverma strana R, H
A 1
. ' ._F-
ZAPOSLENI ; ﬂ 'ﬁ'f
\ , gy "1
. gl
C ’ L”““ ¢ 1 A

U ELERE) 3

a3 i ]
; ¥
] &

2] _'
L .
':5.1'-. J‘

. { | T r

1 F ¥

i L

.

' g‘

A

WW.FESEPEUiE.I’I’IE 1 i LE"I
'- -- .'l q |

' Y ,'_

ot 4



£y

1
'1?
4 M Uuetmicha Shole2a muzika bl JU Umjetnicka Skola za muziku § balet Va{g .E'a

Novaka Milofeva 15, 81000 Podgorice

Winhl Vasa Pavic” Mt m@@wﬁm

Wl
i T
_'I -
- lank

.
Xi o B
4

5
._.._%r"’__

il

4+ -

Ay ‘?‘p‘h*l‘_;:‘, o

—Cr Cra & w=3rg - Gigend arad & s Taduls e ins’ TEL"ﬁIX. {"'333} ﬂzﬂ.?.ﬁ':f 3-5 I t
L. UmJEHlllf.kﬂ sSkols 7o rI'ILJZ KU | oalet ) ﬂ:i’ l '
"VASA PA LG N

8toj Rt = l-. .

Podgorica, ©S Ao, ol BY) 2

g - - A= ﬂﬁUGﬂVﬂH 0 DJELU J:f ) E )

i

14

i T L)

Ao T

n- LR

':-i" -
.1

ZakijuZen dana 05.10.2022.godine izmedju:
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1. JU Umjetnléka $kola za muziku i balet ,Vasa Pavié” u Podgorici, koju zastupa™) 11 JO4 lt, & J.:'%%; ; ;;
direktorica Skole i :r f "jj'- i
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2, Fatima Pepié, radnica na odrZavanju higijene/higijeniarka sa ]ME_ (u daljem tekstu ¥
izvriilac posla).
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Clan 1 \

Narutilac posla ustupa, a izvriilac posla preuzima posao kojl se sastoji u odrZavanju higifene dva P!ljt? ‘
nedjeljno u prostorijama P] Tuzi. b
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Izvrdilac posla se obavezuje da posao iz &lana 1 ovog ugovera obavi od 07.10.2022. godine.do{sa i {%
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Clan 3

¥ i
Narutilac posla se ebavezuje da izvriiocu posla uplati na ime zarade za obavljeni posao iznos od Eﬂfj na ]

%iro rafun: _m:l NLE banke Crne Gore. !r

Clan4

Eventualni spor u vezi sa ovim ugovoram raspravice Osnovni sud v Podgerici. 1

Clan 5
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Fatiina Pepié, higllenléarka
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