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CRNA GDRA

JU SREDMIA STRUCNA SKOLA
Rroj: 38

Cetinje, 30.01.202).godine

Na osnevy Zlana 82 Opiieg zakona o obvazovanju L vespitanju {311ist ROG™, br.64A02, 11433, 45 1 {*5L1 ist
CG", br. 0408, 21709, 45710 § 39/13), u postupku eflkaznog | hitnog organizovanja procesa izvedenja nastave u ovaj
usiangvi, donosim

ODLUKU
I

Zapotljavajy s ha odredeng wijeme od 30022023, de | aa 28.02.2023.podine i rasporcduju na rados
]

= Babovid dr Mihailg, specijalista opdte hirergipe sa Celinja, 23 4 £a3a nedjeljno: Hinggifa sa njegom

= Julhovi dr Wata¥a, specijalisia inteme medicine sa Cetinja, za Interne bolesti sa njegom 4 Zaxa md_lel_fun
i Infektivne bales] sa 2 fasa nedjeling,

» Jankovif dr Bolke, doktor medicine sa Cetinja, za 1 fasa Neuropsihijetrige £ 1 fasa Fanm.knh:nguq
nedjeljno,

- Popovit dr Mitar, dokior medicing sa Cefinja, za 2 Jasa Patologije, 4 tasn Pedijatrije i 2 &asa Zdrave
ishrang i dijetetike nedjeling |
= Drecun dr Marijs, doktor medicine  sa Cetinjn , 22 3 2asa Zdmvstvene njcge i 2 fasa Ginckokogie 64
ekuterstvem nadjaling,

+ pestavnica prekiidng nasiave Ivanovid Jovanks, vita medicinska sstra iz Celinja, 28 12 dasava nedjeling;’
» fastagvnica praktifne pastave BanoviE Doalljka, medicinska sestra iz Cetinje, za 8 éasgva nedjeljne;

= turstaviica praktidne nastove MarkovlE Ivana, medicinske sostra iz Cerinja, za 2 &asa pedpeling,

- nstavnica prakifne nastave Bukanovié Spasenljn, medicinska sestr iz Cetinja, 20 10 Eanova nedpeljno.

Obrazlofenje

Rodi efikesnog | hitnog orgwizovanja process izvodenja nastave U ovoj ustanovi iz ohramovni pmﬂl
zdravstveni tetmidar, odlufeno Je ¢a te na poletiu Bknlske 202272023 godine engakuju imenavena fica na adredeno
vrijeme, sa kvalifikacijama kao u digpazitiva ove odiuke, saplasno Elenu 101 Opiieg 2akona oobrazavanL |

Inctrukeije o radu date sy ipkom prethodne obavijenik razgovera | pribvadeno j¢ da te ugovor o dopunskom
radu 52 zaposicnima u Op$to) bolnia “Derdla 1™ LJZL Dom zdrevlj na Colinju, zek|jufc za fobroar 2023, godine. I

Ova odluka je konadna i profiv iste fije dopubtena pnsebna 2alba, ved se neposredno, pred nodlednim sudom;
mode pokrenuti sporu rekuod §5 danaod dnnadnstavlJMJa a-"p'l"'qu. .
PN
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CRNA GORA

JU Srednja strufng fkola
Eroj: 52

Ceiinje, 30.07.2023.godine

noe o8 Plana 202 Zakana o radu (*S1tist OG™,br. 49/03, 26/09, 39/11, 41/13 74119) au sklads

3a ovladdonjima iz dlana 23 Statura JUJ Srednje strudne Ikole Cetinje, te saglzsno edluci by, 38 o
30.01.2023, podine, zkljutujy

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

{amedu:

L. JUSREDNJA STRUCNA SKOLA CETINJE, keju zastupa Abramovié Stankes.diplece dircktorica,
kao poslodavac

2. POPOVIC dr MITAR, JMB: [ 2o izvrsilec posla

E
Clan 1. I
Ovim ugovorom regulifu se prava i obavers peslodavea § zaposTenog povadom angazovanja nay

dapunskom radu na poslovima izvodenja nastave za ylenike podrufja rada zdravstve j socifalna zttita,
obrazown! profil ~ zdravstvent tehnifarka, ‘

Clan 2.

[zviSilac posla, zaposten na neodredens vrijeme v JZU Dom 2dravlia kna Cetinju se obavezuje da |
izvodi nastavu predmeta Patologija 2 2asa, Fedijatrija 4 2asa i Zdrava ishrana § dijetetike 2 253 na period |
od 30.01.2023 goding do i sa 25.02.2023.godine.

)
Ten 3 I
Poslove iz tlana 2 avog vgovors, irvrsilac posla obavljade sa ukupno § Easova nedjeljng,

Claa 4

Zarnda zapostene utvrduje se na osnovu koeficijents iz Granskog kolektiviog ugovora za oblast
prosvjete.koji s= primjcnjuje za obradun odrZanih faova u procesu izvodenja nastaye,
Needriani Exsovi nede 5c obratunavati nit isplatiti,

Clan 4
Poslodzvac ovim wgovorom povjerave rapoticnoj, a zaposlena prihvata obavljanfe posiova iz I
talke 2 ovog ugovora,
Can § i

Poslodavas mode raskingt ugovor y sluaju da zaposlena ne jzvriava, ednosno nevredno izvtiavy
prihvadene obavezs, ili ne jzvrEav.

n obaveze saplasne pozitiviim zzkonsking propisima I upmtstyina
nedlednih organa,

|
Clan 7.
Ovnj ugovor stupa na snagy danom polpisivania, a pimjenjuje se na period naveden u &lany 3
OVOZ Ugavora
Clan 8, r
Ovaf ugever saginjen & u 4 istevjetna primjerke. od kojih svuka strana zadidava pa 2 primjerka.
LY :
;o .Ji " r
Zaposlenifa — - el o =
Yk o & H"-"hq P CFe-e>Cy




CRNA GORA,

JUSREDNIA STRUCNA $KOLA
Broj: 40

Cetlnfe, 30012623 zodine

|
Na asnavu dlana B2 Cplteg zakona o chrazovanju i vaspitanju (“SLiist ROG™, brs4/02, 31405,
4151 ("SLlist ©G, br, 0408, 21409, 45110 i 39712

) u postupky eftkasnog i hitaog Organizovanja procesa
lzvodenja nestave u avoj ustinovi, donosim

ODLUKUD

Zapotljava se na odredeng vrijeme { rasporcduje na radng mjesto

* profesora matematiics Mrveljevié Drogana, studenta

I godlue PMF - matematika ga
Cetinjs

|
Ugovor o radu =g 2aposlenom zaklulice ge ng odredeno vrjjeme od 30 dang podey
30.01.2023.godine da | sq 28.02.2023.godine, 2221 ¢Eas matematike nedjeljno, ;

ﬂhrazluinnf:

U toku Ekolcke 20222021 godine radno Miesto profosora matematike 2z 21 £33 nedjeljnog je
Uprainjend, pa u ciljy OrgRMiZovara redevnog izvodenja nastave Ovog predmets U fkolskoj |
20222023 sodin, angatuje se imenovana na odredeng wrijeme do 30 dana, odnasne do realizacije
postupks javnog oglaiavan;s uprainjenog radnog

mjesta, saglasno Eanu 1014 Opiteg zakona o I
ohrazovanju i ¥aspitanju,

Nz osnovy jmnijetog, donos] se adinka kao u dispogitivu,

Ova odiuka je konatng |

Proliv iste nije dopuficna posebna 2alba, ved se Reposredno, pred
nadlednim sudem moZe pokrenuyt, 3por uroku od 15 dana od dana dostavljanja




CRNA GORA
JU SREDNJA STRUCNA SKOLA
Brej: 44

Cetinje, 30,01.2 023.godine

Na osnovu &lara 21 Zakona o redu (»Sliist CGe by, 49/08, 26009, SU/LI j 66/12), JU
SREDNJA STRUCNA SKOTLA ba Cetinju, koju zastupa Abramovié Stanka, diroktor { u daljem
tekstu poslodavac i zapeslena MRVALIEVIC DRAGANA, student I{I godine PMF Podgorica sa
Cetinja, JMB: sa prebivalittem u Cetinju ( u daijem toksty zaposlena), na osnayvuy
Odluke br. 40 od 30.01.2023.godine, zzkljuéuju sljedeéi I

UGOVOORADU |
Clan 1. :
Predmet ovog ugovora e zasnivanje radnog odnosa na odredena vrifeme izmedy ugovomnih
Strana, saglasng Zakonu, Kelektiviom u%m«rum 2a oblast prosviete f opttim aktima poslodavca.
lan 2.
Zaposlena zasaiva radni odnos na peslavima profesora matematike na odredeno vrijeme doj30
dana, sz 21 Zas nedjeline podev od 30.01.2023.godine do i sa 28.02.2023. godine,
Odluka nadleznog organg postadavea o izbory zaposlene sastavni je dio ovog ugovora,

Ukeliko zaposlens iz neopravdanih razloga ne podne t2 radom na dan oznalen u ovom
Hgoven, smatrate se da radni odnos nije zasnovan, !

Lzvodenja nastave iz tog predmets, kao Zamjena odsutne zaposlene Aleksic Adrijane, profesorice
matematike kojof minge radni odnos zbog izbora na funkeiju dircktora 0% »Njegotu Cetinje. U
nemopuénosti nastava matematike Strulng zastupiti, a w cuy liv efikesnog Organizovanja nastave na
potetku fkolske 202272023 godine, angefuje se imenovana, isko ne | Spunjava uslove utvrdene Opitim
aktom o sistematizaciji i organizaciji radnih mjesta urvrden VI stepen strudne spreme adgovarajudeg
smfera i poloZen strulng ispit za rad u prosvjeti. !
. Clan 4.
Zeposleni-a pritvate sljedeée abaveza:
- da povierene poslove radnog mjesta obavljg savjesno, kvalitema i u reky saglazno odredbama
Pravilnika o unutradnjoj erganizaciji j sistematizaciji radnih mjesta i drugim aktime posfodavea, '
= da se pridr¥ava Propisanog radnog viemena i radne d; scipline,
- da se pridriave prpisanih mjera zadtite na radu,
« fla s sa potrebpom paznjom adnosi prema sredstvima rada- da se pridrZzava drugih obayeza koje su
utvrdene Zakonom, Kolektivnim u govorom i apétim aktima poslodavea, |_
Posluvi zaposlenog su: [
~Ofganizuje i izvodi obrazovno-vaspitni rad i radi na njegovam unapredivanu;
“pripremanie za nastayy, koja obuhvata istovremenu saded] nsku iimetoditku pripremu j pripremu |
didakti¥kih pomagala ;
~planiranje i programiranje rada;
-rad u struénim organima Skole;
72d u komisijama studnih organa  organa upravijenia Skele;
-sbavlianje poslova cdjeljenskog stafedine:
~pripremanie izvjestaja o svom rady ; odjeljenju u kome je odjeljenski stagjedina;
-primjena savrementh metoda i oblika rada, opreme i nastaynnih sred 5tava;
-saradnfa sa roditeljima ufenika kao nastavnik ili odjeljenski stagjesing:
-Qrganizovano strufng obrazovanje i usavriavanja;
“Mmentorstvo pripravnicima i studentima:
-Uredenje kabineta, zbirki, tkolskih rad; onica, vieZbaonica j sb.;
-organizovanje kultumnih, sportskih | humanitarnik akcija v kejima ulestvuju uéenict;




-priprema i vodenje ekskurzija, izleta i takmidenia;

-vodenje pedagoske doktmentacije; !

~deZurstyo v Skoli; !

-Lasovi dodatne nastave;

~Casovi i drugi oblici individualne i grupne pomoéi ulenicima;

-Sasovi dodatne strulne pomaodi za uenike sa posebnim potrebama;

-fazvijanje interesovania ufenika za dalie obrazovanje;

-pripremane, pregled i ocjerjivanje zadatke i viebe;

-priprema teme, feze i literatury za domade zadatke i pregleda ih;

-odrava popravne i razredne ispite;

-obavlja i druge poslove odredene Statutom, gmg snjim planom rada Skole i vputstvima poslodavea,
Ian 5,

£apasiena obavlja peslove iz &lana 3, O¥Og Ugovora u prostorijama posladavea na Cetinfu, u
dvije smjene, |

Clan 6. ]

Zaposlenc] za obavljanje poslove pripada zarade, naknada zarade j druga primanja koja se
utvrduju u skizdu sa Posebnim kelektiviim Ugovarom za srednje fkole, koji je u svako vrijeme
dostupan bez ogran; Cenja.

Zarada se ispladije jedzn put mjesetno u evaj ustenovi, shodno sporazumu svih tkola,

Zarada € se umanjiti srazmjerng za necbavljene poslove, & uvedati o shi¢aju vanrednog
angaovanjz van radnog vremena., shodno duprgmsu zaposienog,

lan 7.

Zaposleni-a ima pravo na keriéenje dnevnog edmora prerma rasporedu dzsova. Eapﬂslr.nif&
koristi nedjelini admor subotom j nedjeljom, osim u sludajevima kada se nadoknaduje neodradeni
Skolski danl i u vrijeme pelaganja maturskih i drugih ispita, odnosno kada se Organizuju seminari: za
strudno usavriavanie, *

Godi¥nji odmar zapostenl-a korisii za vijjeme lietmjeg Sholskog raspusta v skladu sa
Zzakonom.

Zaposleni-a ima pravo na odmor za vrijeme Zakonom propisanih praziika. _

Zaposleni-a ima pravo na odsustva uivdena Zakonom § kolektivnim ugovorom uz predhodno
postavlieni pisan! zahgev, !

Claa. 8. ,
Za ostvarivanje prava zaposlenog pe avom ugovory, u skladu sa Zakonom, odgovoran Fe
poslodavac,

—_ —_——_————

Cian 9, |

Svaka od ugoverenih strana mofe da otkaze ovaj ugovor, ped uslovima utvrdenim Zakonom i
apdtim aktima 2kole. '

Ctan 10, .
Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena ovim ugovorom primjenjuji se odgovamjude odredbe
Zakona i kolektivnog ugovora,
Clan 11.

Ovaj ugovar stupa na snagu kada g2 potpifu ugovome strane, a primjenjuje se danom
zasnivanfa rednog odnosa, odnosno sfupanja na rad zaposlene 30.01.2823.godlne, a prestaje da wﬂli
do 28.02.2023, zodine., |

Clan 12, _

Ovaj ugovor saZinjen je u tri istovjetna primjerka od kaojih poslodavac  zadriava dva, 3

zaposleni jedan primjerak.

ZAPOSLENI-A

ﬁﬂa& Q‘C%. o )
Mrvaljevié Dragana

e ——




CRNA GORA

JUSREDNIA STRUENA SKOLA |
Broj: 43 |
Cotinfe, 30.00.2023 zodine

Mz osnovy lanzl0]b Op$teg zakona o obrazovs
415 1 ("8Llist CG™, br. 04/08, 21708, 45/10 i 39%13),

nju { vaspitanju (“Sliist RCG", br.64/02, 3108,
izvodenja nastave u CVOj Ustanoy]

U postupku efikesnog i hitnag Crganizovana procesy

» donosim

ODLUKY

Zapatjava g2 na odredeno vrijeme i rasporeduje na radno mjcsin

- profesora kuvarsiva Reifevié By

1
1
i
|
2a srednje { vide stradng obrazovan]

B30#, sliukowni menadZer gastranomije, zaposlena u JUJ Skola
¢ “Sergije Stanjt” Podgeries, za 7 22sova kuvarstya nedjeljno,
Ugavor o dupunskom radu sa za

poslenom zaklutuje so na odredens vrijems  od 30.01.2023,
godinedo i sa 29.02.2023, godine, za 7 ¥asova kuvarstva nedjeljro,

Obrazlo¥enje

Redno mjesto profesora kuvrstva UpraZnjene jo sa 7 fasova nedjeline. U cilju efikasnog i hitnog
OIRAnizovania nastave u Tkolska| 202272023 gadin, angaznje se imenovana, kaja ima Vil clepen
odgovarajuéeg smijere, poladen BUuEni ispit i licencu za rad y prosvieti, saglasnc Elany 10( Oplieg
zakona o obrazovanju j vaspitanju,

i
|
|
l

Na asnovu fznijetog, donos; se odivka kao u dispozitiyy,

Ova ndiuka fe konatna | !

proliv iste nije doputiena posebna Zalba, ved se
nadlefnin sudom moZa pokrenuti s

neposredno, pred
por w roke od 15 dana od dana dostavljanja




CRENA GORA f
JU Srednja strofns ¥kols

Broj: 57 |
{Cetinje, 30.00.20}3.podine

Na cinovu {lana 58 Zakena o radu ("S1.list CGbr. 49/08, 26/09, 59/11, 66712, 53714} [ £lana 9 i
23 Statuta JU Srednje situtne Skole Cetinfe, kaju zastupa Abramovié¢ Stanka, dj redrorica { u daljem teksty
poslodavac) i Rallevi¢ Drragana, profesorica kuverstva iz Podgorie, IMB: I . ¢alj=m ;

iekstu z2poslena) saglastio odluci br. 43 od 30.01.2023 godine, zakljugyju I

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU '

ﬁ!n Il 1

Crvim ugoverom regulifu se prava § obaveze postodaves j zapostenog povodom angafovanja na

dopunskam radu na poslovima [rvoden)ja nastave iz predmeta kuvarstva 1 T dasava nedjeljno. l

I

Clen 2, X

Zaposlena te ohaverujs da izvodi nastavu kuvarstva sa 7 fnsova nedjeljno, s2glasno pozitivnim

zakonskim propisima, plan i programu rada za 1ekudu Bkalsku godinu | posebnim uputstvima nadlefnih

Argana.

Zaposlenn se obavezyje da vodi potrebny Skolsku dokumentaciju, da prisustvu[e radu strytnih !

argsna Skole | da o svojoj odsutnost sa nastave blagovremeno obavijest Skolu, !

i

(2o 3 |

Paslove iz flanz 2 ovog ugovora, zapasTens na neodredeno vrijeme u JU Skoli 22 srednje § vise

strulno obrazovanfe “Sergije Stanié” — Podgorica, chavijade v ovoj ustanovi od 30.01.2023 godine do
2802.202) gadins.

Clan 4
Zarada zaposlene ulvrduje se na osnove koeficijents iz Granzkog kolcktivnog tgovora za oblast
prosyjete kaoji s¢ primjenjufe za obradun odrfanih &aova y procesu izvodenja nastave,
Neodr2ani Easavi nede sc obralunavati niti isplatis. ;

Clan 5

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposienoj, a zaposlena prihvata obavljanfe posiava izl

tatke 2 ovog ugovora. |
Claz 6

Paslodmyac moke raskinin ugovor u sluzaju da zapostena pe izvidava, odnosno neursdno lzvrdava
pribvadens chaveze, fli ne izvi¥ava obavezs saglasne pozitivaim zakonskim propisima i uputstyima
nadiednih argana.

Clan 7.
O] ugowvor stupa na snagu danam potpisivana, a primjenjuje s& na period naveden u &lany 3
QYOR UGV,
Clan B.

Crvtj ugover sadinjen fe u 4 istovjetna primjcrks, od kojih svaka strana zadrtava po 2 primjeska.

. -""rl'ﬂl::ni.l .
//-"F}mue“"x‘:-.\
Zapaslenif / ;f " tt" .
ﬁ#!" EOlie 5 : DT A EF I
'.g. .
T &

CETS




CHNA GORA b
JU SREDNJA STRUCNA SKOLA

Bro): 41 I
Cetinje, 30.01,2023.godine

Ma osnovu dana 82 Oplteg zakona o obrazovanju i vaspitanju {"51.list RCG”, br.64/02, 21/05,
15 i ("SL.list OG™, br. 04/08, 21/09, 45/10 i 35/12), u pustup efikasnog i hitnog organfzovanja procesa
lzvodenja nastave u ovoj ustanovi, donosim '

ODLUKTU

Zapatljava sona odredeno vrijeme | raspreduje na radno mjesto

- profesora istorije i geografije Ivanovié Svetlana, prof. istorije i geografije iz Cetinja,
zaposlena y U Gimnazijl Celinje sa 8 gasova istorije i geograflje.

Ugever o dopunskom radu sa zposlenom  zakljulide s na odredeno vijeme od
30.01,.2023.goding do i =a 28.02.2023.g0dinc, za 8 Casova istorije i peografije nedjeljne, ;
ODbrazle¥en)e I
i

U wku skolske 2022/2023.godine radno mjesto profesora isterje | geografije za 8 fas
nedjeline je upraZnjeno, pa u cilju organlzovanja redovnog’ izvodenja nastave ovog predmcta o Ekolskoj
2022/2023.godini, angafyje se imenovanza na edredeno vrijeme do 30 dana, saglasno ¢lanu 101k Opiteg

zzkona o obrezovanu { vaspitanju,

|
Na osnovu iznijetog, donosi s= odluka kao u dispozitivy,

Ove odluka je konatna i peotiv iste Rije dopultena posshaa falba, ved se neposredno, pn:d;
nadleZnim sudem mo2e pokrenut: spor u roku od 15 dana od dana dostavljznja

» %, %,
f | : :
g TS _ it X

novié Stanka,dipl.ese




CRNA GORA !
JU Ereduja strogna Ekola

Broj: 46 I
Cetinje, 30.01.2023 s0dine '

Na osnovu tlany 58 Zakona o radu ("Slist CG™br. 49708, 26/09, 59/11, 66/12, 53/14) | Eiana 9§

23 Statwa JIJ Srednje struzne Skole Cet] nje, koju zastupa Abramovié Stanka, direktorica [ u daljem tekstu|
poslodavac) i lvanovié Svetlana, profesorica istorije i geografije ta Cetinja, J MB*{ i

deljem tekste zapotlena) saglzsno odiuvci br. 41 od 30.01.2023, godine, zak(judujy

UGOVOR O DOPUNSKOM RADLY

Clan 1.

Ortm ugavorom regulifu se prava i obaveze postodavea i zapaslenog povaodom angadovenja na
dopunskom radu na poslavima izveden/a nastave iz predmsta tstonija { geografija sa § 2asova nedjeljng.

{Tan 2. I

Zapaslena se obavezuje da {zvodi nastavu istarije i geografije sa 8 éxsova nedjeljno, saglasm;:_
pazitivnim zakonskim propisima, pfanu j programu rada za tekuéu flalsku godiny § posebnim uputsivima
nadlednih organa, u dvife emjene. '

Zaposlena s obavezuje da vodi potrebnu 2kolska dokumentaciju, da prisustvuje rady strudnih J
organa 3kole i da o svoin] odsutnosti sa nastave blagovremeno obavijesti Skaolu,

Clan 3

Foslove iz flana 2 ovog ugovora, zaposlena na neodredeno vrijeme u JU Gimnaziji Cetinje,
cbavljade u ovoj ustanevi od 30.01.2023 gedine do 28.02.2023 godine.

Clan 4
Zarada zapeslens utvidujs ¢ na osnovy koeticijenta iz Granskog kolektiviog uguvora za oblast
prosvicte koji se primjenjuje za obrafun odr2anih faove u procesy i zvodonja nastave, :
Neadr¥ani Zasovi neée se obraZunavati niti {splati. '

r
Clan §

Poslodavae ovim ugevorem povierava zaposlenoj, m zaposlena prihvata obavljanje posleva Iz
lacke 2 ovog ugovora. '

Clan &

Poslodavac moZe raskinuti ugavor u sluttaju da zaposiena ng izvrava, odnosno newredng izvigava .
prihveéene obaveze, ili ne izviSava ohaveze saglasno pozitivnim zakonskim propisima i upaitstyima
nadle2nih organa,

Clan 7.

Ovaj ugovar stupa pa stagu danom potpisivenja, a primjtnjhj: s¢ na peniod naveden u Elanu 3 |
DVOR ugovora,

Clan &,
Cvaj ugevor salinjen jo u 4 istovjeina primjerka, ad kajih svaka strana zadr¥ava po 2 primjerka.

(riganhG
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CRNA GORA
JUSREDNJA STRUENA §
Broj; 42

Celinje, 30.01.2023.godina

Na psnovyy &lang 82

ROLA

Opiteg zakona o obrozoy

415 i (“SLlist CG", b, 04/08, 21409, 45470 IS,
izvedenjn nastaye i ovoj wstanovi, donasim

arju i vaspitanju (“S1.list RCG", br.64402, 31405,
u postupku cfikasnog § hitnog organizovanja procesa

CDLUKU

Zapodljava se na odredena vrijeme { rasporeduje na radno Mjesto

» profesora Etografire

“Mjegos™ Cetinfe sa § tasova geografije

Ugover o dopunskom rody Ea
30.00.2023.g0dine do §sa 2B.02.2023.godine,

U toku fkolsks 202272033 godine radno
uprafmjens, pa u ciljo organizovanja redovnog

20222023 godini, angazuje se |
zakona o obrazovanju vaspitan]

Mrdak Drragoijub, prof, geoprafije Iz

Cetinfa, zaposlen u JU OF

zaposlenom  zakljufide se na odredeng  vHjeme od
za 5§ fasova geografije nedjeljng.

ObrazloZenpje

mengvana na odredeno vrijeme do 30 dana, sa

mjesio profesory Eeagrafije za 5 Zasova nedieling je

izvodenja nastave ovog predmeta u kolskoj
glfasno dany 1¢1b Opiteg

Na osnova iznifetog, donosi se odluka kg i dispozitivu,

Ova odiuka je konatna ; protiv jste nije dopuitena

poscbna alba, ved se neposredng, pred
nadletnim sudom mote pokrenuti spor u roku od 15 dane od dara dastay[janja

[T R T E—




|
CRNA GOR A

JU Sredn)a strufna §kola

Broj: 47

Cetinfe, 0.00.2023.podines

i
du ("SLlist CG™ br. 46/08, 2609, 5047 1, 66412, $3714) 1 2tapa 9 ;.
inje, koju 2asmpa Ahrampyic Stanka,

direktorica { u daljeny roksty |
1 Prefesors peografije sa Cetinfa, JMA; (v dalfem icksoy
Eodine, zakijutuj

UGOVOR O DOPUNSKOM RADY

Clan 1,

i ohiveze posiodavea zaposienog povedom anga¥ovania ng:
nastave iz predinets Brografifasa 5 davoyy nedjeljng, '

Cvim ugovorom regulisy e prava
o radu na pozlovima izvodenia

Zapaslen] ge ohavenuje da izvodi RAStAYY geografije 53 £ Eacqyg nedjeling, zaglasns pozitiviim
Zakotskim Propisima, plany § Programy rada za tekudy £kolsky godinu i pesebnim uputstyima nzdlcinih |
Qrgana, u dvije smjene.

Zapasleni so obayery

je da vodi potrebny 2kols
organa Skole { da o svojoj ods

ku dukumcmaéij U, da prisustvufe rady strufnik t
Unosti ea nastave blagovremeng obavijest/ $kaly.

Clen 3
Postove iz ®ana 2 oYog

Ugovor, zaposleni na neadredens vrijeme u JU OF “Njegos~ Cetinje,
obavijate u ovej ustanovi od A0.01.2023 godine do 28.07.9 023 podine.

CTen 4
Zerada zaposlenog utvrduje se na esnovy koeficj;

j26ta iz Granskog kolektivnog ugevora za oblast
prosvjete koji so Primjenjuje za obragun odrianih éasova b Plocesu izvodenin nastaye,
Neodrani Easevi nede ¢ chrafunavati n

iti rsplatit]

— — — e

latke 2 ovog ugovary,

Poslodavac mods reskinuti ugovor y shudaju da zapasleni ne i
prihvadene obaveze, iYi ne izvizave 0

baveze saplnsng peritiviiim
nadfe2nih organa,

Clan 7,
Cvaj ugovor $IUpa na snagu dinom Potpisivanja, a primjenjuie se ng perind naveden
O¥0g ugovors,

Clea onteni L
tna primjerka, od kojik svyka s{ri@ﬁq FadrZava pa 2 primjerka
ERNEN A
Yo A

rvriava, ednosno neturedno izviZavg )
2akonskim propisima { Uputstvima

u fany 3

Ovaj ugavor sa njen j2 v 4 istovje

Zapos| enif
%ﬂ%ﬁ"ﬂ

—_— ——




CRNA GORA

JU Srednja stru¥ng tkols
Broj: 50

Cetinje, 30.01.2023.godine

N ostevu ¢lana 202 Zakona o radu ("SLIist CG™ br. 49008, 2609, 59/11, 4113 74/19) au sklady

23 ov]aicenjima [z Elana 23 Statuta FIT Srednje struéng Skale Cetinje, te saglasno odluci Braig od
30.01.2023. godine, zakljuluju

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Irmedu:

1. JUSREDNJA STRUCNA SKOLA CETINIE, keju 2astupa Abramavié Stanka,dipl.ece dirckiorica,
keo posiodavag

2. DRECUN dr MARLIA, IMB: I «ao izvriilac posla

EII 1] 11-

Ovim ugovorom regulidu ss prava i abaveze poslodavea i 2aposlenog povodom anga¥ovania na
dopunskom redu na poslovima Izvodenja nastave za ulenike podrudja rada zdraverve | socijalna zatiita,
obrazovni profil ~ zdravstvent tehnicarka.

Clan 2.
lzvrfilac posla, zaposten na neodredens vrijeme u privatngj stomatolotkoj ordinciji na Cetinju, =e

obavezuje da izvodi nastavy predmcta Zdravstvena njega § Ginekologija sa akuferstvom nz pericd od
30.01.2043.godine do § sa 28,02.2 023.godine.

Clan 3
Foslove iz 8lana 2 ovog ugovor, izvréilac posla cbavljade sa £ Easova nedjeljno.
Clan 4

Zerada zaposlene utvrduje se na osnovu koeficitents iz Granskog kalekliviog ugovera za oblast
prosvictekofi s¢ primjenjuje 2a obraéun odiZanih faova u progesu i zvodenja nastave.
Weodrlani Sasovl nede se obrafunavasi niti {splatiti,

Clao 5

Poslodavar ovim ugovorom povjerava zapaslensj, & zaposlena prihvata obavljanjs poslava iz
talke 2 avog ugovora.
Clan &

Poslodavae mode raskinyti ugover u sluaju da zaposlena ne izvi¥ava, odnosno neursdna izvriaya

prihvadens obaveze, ili ne lzvriave ohaverze saglasno pozilivnim gakonskim propisima i uputstvima
nadleZnii: grgana.

Clan 7.
Oval ugovor stupa na snagu denom potpisivania, a primjnjuje s¢ na period naveden u &anu 3
O¥DE UROVOTA.
Clan &,

Orval ugover safinjen fe 4 istovjetne primjerke, od kajih svaka stana zadrZava po 2 primjerka.

RN Iy,

poslenla

LE—— — W T —




CENA GORA

JU Srednja struna Ekola
Broj; 53

Cetloje, 38.01.202).radine

Na osnovu 2lena 202 Zakona o radu (“51.Jist OG™ by, 49708, 26/09, 59711, 41713 7411%) au skindy

51 avlaléenfima Iz ¥lang 23 Statuta JU Srednje stradne Ekole Cetinje, te saglasno odlucl br, 38 od
30.01.2023. godine, zakljuduju

LUGOVOR O DOPUNSKOM RADU

[rmedu:

1. JUSREDNJA STRUCNA SKDLA CETINIE, koju zastupa Abramavié Stanka,giplece dircktorica,
kao posladavag

. IVANGVIC JOVANKE, ;v5: [ = rcdicinske sestre keo izvisitac posta

Clan 1.

Cvim ugovarom regulifu g prava i obavess poslodaves j zapeslcnog povodom angakovanja na

dopunskont radu na posiovima izvodenja nastave zz udenike podrutia rada zdravstvo i saciialna zaflita,
obrazavni profil - zdravstveni tehnitarka,

Clan 2.

[zvrdilag posla, zaposien na neodredeno vrijeme u Opéiof bolnici Danilo [ na Cetinj
daizvodi praktitnu pastave na period od 30.01 2023 .goding do | sa 215.02.2013 podine,

Ctan 3

Poslove iz 8lane 2 ovog ugovors, izvetilac posty abavljade 53 12 Zasova nedjeljng,

Clan 4

Zarada zapostens ubvrduje se na osnavu koclicijenta iz Granskog kalsktivnog ugovera za oblast
prosvjetekoji se primjenjuje za obratun odriznih taova u pracesu izvodenja nastave,
Neodr¥ani Easovi nede sa obratunavati niti | splatiii.

Clen 4

Poslodavas ovim ugovorom povjerava zaposlendi, 2 zaposlena prihvata obavijanje poslova iz
tadke 2 ovog ugovora.
Clan 6

b 52 obavezyje

Paslodavac mo2e raskinuti ugavor u slu€aju da zapostena ne izvriava, odnosno neursdno izvrEava

prihvacene obaveze, ili ne izvriave obaveze saglasno pozitiveim 2akonskim propisima | uputstvima
nadle2nih crgana,

Clan 7.
Cvaj ugovor stupa ns snagu danom potpisivanja, & primjenjujs se na period naveden o Slany 3
OYOE UZoVora,
Clan §.

Qva] ugovor satinjen je u 4 istovjetna primjerke, nd,kgiilljwrrak; strana zadrZava po 2 primjerks.
(o i
Zapaslent/ 5 :
Wanove,  ovanes : EE E:g; Receciert’
V K

et




1
CRNA GORA

JU Srednja atrufag Skela

Bro[: 5%

Ceticfe, 30.01.2023 podine

M osravu lana 202 Zekona o radu (“SLlist CG*,br, 49703,
&2 ovla¥enjima [z lana 23 Statuia JU Srednje strudng Skale Cerinje,
30.01.2023. godine, Zakl judujy

1
26/0%, 39/11, 41713 T419) auskladu
1e saglasno odivgi br. 38 od '

UGOYOR O DOPUNSKOM RADU

lzmedu:

1. JUSREDNIA STRUCNA SKOLA CETINS E, koju zastupa Abramayid Stanka,dipl.ece direktorica,
ko poslodavag

2. BANOVIC BOSILIKE, IMB: _. sirukovrie medicingke sesire kap {rvrdilas posla

Clan 1, I
Ovim ugovorom regulifu e prava i abavezs poslodavea i zaposlenog povadom angaZovanja na
dopunskom radu na poslovima izvodenja nastave za udenike podrutja reda zdravstvo T socijalna zaftjta, |
obrazovni profil — zdravstven; tehnidanica.

Clag 2.
Izvrilae posls, zapaslen na neodredeno viijeme u Opdtaj bolnicl Danilo
| prakiifnu nastavu na period od 30.01.2023 godine do j za 28.03.2023 5

Clan 3
Poslove iz 8lana 2 O¥ag ugovota, izviiilac posta obavljade sa § Sasqvg nedieling.

I na Cetinju se obavezuje
da izvod

ading,

!
I
Clan 4 I

1
Zarada zaposlene utvrdyjs se na oznova koeficijenta iz Granskog kolektivnog ugovera 23 ohlaz
prasvieie.kaji s¢ primjenjufe za obraZun odrdanih ¢A0VA U procesy izvodenia nastave.

Neadrlani fasov nede se abradunavat nii isplatit.

Cian 5
Foslodavae ovim ugovorem povierava zaposlena), 8 zaposlena pribvata abavljanje poslova iz !
tacke 2 ovog ugovara.
Clan 6
Poslodavac mo3e raskinuti y govar u slufaju da zaposlena ne izveava, odnosno newredng irvidava
prilvadens obaveze, il ne izvidava obaveze saglasne pozitivnim zakonskim propisima § uputstyimz |
nadlednih argana,
Cian 7.
Cvaj ugovor stupa na sn2gu danom patpisivanja, & primjenjuic se na period naveden u &leny 3
OVOg UBOVOra.

Oan 8,
vaj ugovor sainjen jou 4 istovjetna primjerka,

slenifa S ds




CRNA GDRA

JU Sredofa strudns Ehols
Broj: 55

Cetinje, 30.01.2023.godine

Na osnovu £lana 202 Zakona o rady (“SL1ist CG" by,

52 ovlaiéenjima iz Elena 23 Statuia J1) Srednje struéne $kole Cetinje, te saglasno odluci br, 38 od
J0.01.2022. godine, Zakljuduju

UGOYOR O DOPUNSKOM RADL

[zmedu: -

1. JUSREDNJA STRUCNA SKOLA CETINIE, kaju Zastupa Abremovig Stankadipl.eec dirckiorica,
kag poslodavac

% DUKANOVIC SPASENLIE, IMD: [ sirosiovoe medicinsic sctre ke izvrSilac posla

{:T-I.ﬂ L.

Cvim ugovarom regulifu se prava i obavers poslodavea j za

49/08, 26/09, 311, 41713 TH19) auskladu

|
!
f

I
)
1
!

poslenog povadom EngaZovanja na |
dopunskom radu na paslovima izvadenja nasiave za ufenike podrudia

abrzavni profil — zdravstveni tehni®ardcs,

Clan 2,

lzvrdilac posla, zaposlen na neodredeng vrijeme u Opstoj bolnici Da

rife I na Cetinju sg abavenijz
da izvodi praktidnu nastavy na peri

od 0d 30.01.2023.godine dp j sa 28.02.2023 godine.
Clan 3

Paslave iz Hana 2 ovag ugovora, izveeilac posla obevijade sa 10 fasova ned|eljng,

Clan 4

Zareda zaposiene utvrdije se na osnove keeficijenta jz Granskog kelektivnog ugovora za oblast
prosvjcie,kaji se primjenjuje 23 obrafun odrEanth 2agva u procesy izvodenja nastave,
Neodr2ani Lasov] nede se obrafunavei nitj isplakiti,

Clan §

Poslodavac ovim ugoverom Povjersya zaposleng), a zapostena pnhvata obavljanfe poslova iz
tatke 2 ovog ugovora.

Clan §

Paslodavae made raskinuti vgover u sludaju da zapasiena ne izvrtava, odnosno neursdng {zvriava
prihvatene abaveze, il ne izvrdava ohayeze saglasno pozitivaim zakonskim propisima { uputstvima
nadlednih organa.

Clan 7,

Ovaj ugovor st0pa ma snagu dinom: poipisivanja, a Piimjenjuje so na pericd maveden u Zany 3
O¥OR Ugovora.

Clan 8.

Ovaj ugovor saéinjen jo y 4 istovictna primjerka, od kojih svaka strana radriava po 2 primjerka.

rada zdravstvo i socijalna zalita, :



CRNA GORA

JU Srednja stru¥ng Ykola
Eroj: 54

Cetinje, 30.01.208).z0dine

Na esnovu Elana 202 Zakena ¢ radu {“S11ist CG",br. 49/08, 26009, 5911, 41413 74/19) au skfadu

8 pvladieniima iz Clana 23 Statuta JU Srednje strufne 2kole Cetinje, 1= saglasno odluci br. 38 od
30.01.2023. godine, zaklju2uju

ULGOYOR O DOFUNSKOM RADU

[zmedu:

. JUSREDNJA STRUCNA SKOLA CETINJE, koju 2astupa Abramovié Stanka dip)ece direkuarica,
kza posiodavac

2. MARKOVIC IVANE, IME: [ S0+ App 2dravstvene njege kao izvrdilac posla

Clan 1.
Dvim ugovorom regulifu se prava i obaveze poslodavea | zaposlensg povadom onga2ovanja na

dopunskem radu na poslovima izvodenia mestave za ulenike podrudjs tada zdravstvo i socijalna zadtita,
obrazovni profil = sdravstveni tehnianda,

Clan 2.
Izvidilac posla, zaposlen na neodredeno vrijeme u Opitoj bolnici Danilo 1na Cetinju se obavezuje
daizvodi praktilny nastavu na perod od 30.01.2023.pading do i sa 28.02.2023.godine.

Clan 2
Poslove iz Elana 2 gvog ugovorn, izvidilac posla obavljaée sa 2 Easa nedjeljno.

Clan 4
Zarada zaposlene utvrduje s¢ na osnovu koeficijenta iz Granskog kelsktivaog ugovora za oblast
prosujetekoji se primjenjuje 2a chrafun odrianih &acva u procesy izvodenfs nastave.
Neodriant ¥asov) nede se gbrafunavat] niti isplatiti.

Ctan %

Posledavac evim ugovorom povjerava zaposlenci, a zaposiena prihwata cbavljanjc poslova iz
ke 2 ovag ugovor.

Clao &

Poslodavae mode raskinuti ugovor u slufaju da zaposlena ne izvriava, adnosng nepredno jzvrlavs
prinvadene obaveze, ill ne izvr¥ava obaveze saglasng pozitivnim zakonskim propisima i upwistvima
padleinih argana,

Clan 7.

Qvaj ugovor stupa na snagu danom potpisivanja, a primjenjuje s= na period naveden u ¢lany 3
QVOR UZOVOTE.

Clan 8.
Ovaj ugovor sadinjen |= u 4 istovjema primjerka, p_vd;-ﬁéfijﬂx_‘-ﬂm sirana zadriava po 2 primjerka.
750 STAY D
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CRNA GORA
JU Sredofa struEna Eola
Eroj; 51

Cetinje, 30.002023 godine

Na asncvu Elane 202 Zakona o radu (5] list OG
23 ovla¥denima [z &lana 23 Statuta JJ

30.01.2023, podine, Zakljutuy o

"\br., 49/08, 26/09, 59/11, 41713 74/19)

a u skladu
Stednje sirune Ekole Cetinje, t saglasng odiver brig of

kzo poslodavac

[ ]
1, JANKOVICdr BGSKO, IME: - kzo izvidilac posTa

|
Clan 1.

Qvim ugovorom regulidn se praya
dapunskem rady na poslovima

paslenog povodom AngaXovania na
iZvodenja nastave za entke padndj
ohrazovnl profit = zdravatveni tehnidarie,

a rada zdrevstvo i socijalng zadtila,

CTan 2.
lzvebilac posla, 2z peslen na nsodredeng ¥rijeme u JZU) Dom zdravlja [na Cetinju se ebavezuje da
frvodi pasgavn predmeta Famakologila j H:umpusihi_iﬂMJa na penod od 30.01.3023.godine do 53
28.02.2023,godine.

Clap 3
Poslove iz &lana 2 OVOE Ugovora, favrsitas posla obevljace sa poy 2 gass nedieling, &t ukupng &inf
4 Eaga n=djeljna,

Clan 4
Zarada zapasiene utvrduje se na oznovy kaeficijents |z Granskog kolektivig
prosvjetekojl se primjenjuje za ofiradun odr2enih 2an

8 ugovara za oblast |
Y& U procesu izvodenja nastave,
NeodrEani fasovi nede 52 abrafunavati niti isplatiti,

Clag 8
Poslodavas o

Vil ugovoram Fvierava 2rposlens], a zaposiena prhvata obavijanje pasiova jz
talke 2 ovog ugovora,

Clan §

Poslodavap made reskinuti o
prthvadenw obaveze, ili na

izvriava obayeze seglasno pozitivnim zakonskim propisima j Uptistvima
nadieinih organs. |
Clan 7, I
Crvaj ugovor Supa na fnagu dangm poipizivanja g Primienuie se na period naveden u &any K !
OVOR Ugovora.
Elan 8,
Ovef yovar safinjen e u 4 istovietna prim; Erkf, q::ll'ltquhwnkn Strana zadrZzva po 2 primjerka,
3 . 3Tag k.
-'L_'Fqg}r ) {'{I-_'I-#f"i
zapfslcnj.-"a Pt _'__;I - I;_E &




CRNA GORA

JU Sredafa strudoa ¥kola
Broj: 48

Cetlnje, 30.01.2023.godine

Na esnowit #lana 202 Zakona o radu (“5L1s1 OG™ br. 49/0%, 26/09, $%11, 41413 19wy sklady

54 ovlaSdenjima iz &ana 23 Statua JU Srednje strutne skols Cetinfe, te saglasno adluci br. 3% od
30.01.2023, godine, zakljuduju

UGOYOR 0 DOPUNSKOM RADU

!anecdy;

1. JUSREDNIA STRUENA ZKO
direktorice, kao posloedavas

% BABOVIC ar MUIAILO, JMB: [ &= izvisilac posla

LA CETINJIE, koju Zastupa Abramovig Stanka diplece

Clan 1.

Creim ugovoram regulitu se Prava i obavers poslodavea § zaposlenog povadom angalovanja na
dopunskom rady na poslovima izvodena mastave za ufenike podruja rada #dravstvg sacijalng zaltite,
obrazovni profil — zdravstveni tehnidar/ka,

i'lll!l =+ !
Izvrdilnz posla, zapesien na peadredeng wiijeme u Opltoj botnici Danilo [ n

a Cetinju se obavesyje
de fzvod] nastavu predmeta Hirurgija sa njegom na period od 30,01

2023 podine da i =a 29.02.2023 godine. |

I
Clan 3 i
Poslove iz Elana 2 ovog ugovore, izvidilac posla obavljade sa 4 €asa nedjeljng,

Clen 4
Zarada zapostene utvrdufe se na osnove koeficijenta iz Granskog kolektivnog ugovora za oblasy
prosviete kafi se primjen; lfe 23 abradun odr3anth 2aova i procesu izvodenja nastave,
Neodrfani fasovi nede se obracunavar] niti isplatiti,

Clan §
Poslodavae ovim ugovorom povjerava zapaslenoj, o zaposiena pribvata obavlfanje poslova iz !
tatke 2 ovog ugovora, '
“ Clan 6

Peslodavae mofe raskinuni ugovor u sludaju da zaposlena ne [zvriava, odnosna neuredng frviiava
prinvacens abaveze, ili ne izviZava obaveze sa

glasno pozitiviim zakonskim propisima | uputstvima

nadle2nih vrzana.
Clan 7.
Ovaj ugovor stupa na snagy danom potpisivanja, a primieniuje s¢ na period naveden. 4 Elana 3
O¥OR HEavora
Cizn 8.

Ovaj ugover sadinjen je u 4 istoviemna primjerka, od kojih svake strana zad

riava pa 2 primjerks,

T e e
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CRNA GORA

JU Srednja strufna ¥kols
Broj: 49

Cetinje, 30.01.2023.godine

Na osneve Hana 202 Zakona o radu (“SLijst CG™ br, 49408, 2609, %11, 41713 747 9} ausklady:
sa avla¥ienjima iz &lana 23 Statuta JU Srednje strutne $kole Cetinje, te saglasno odluci br. 38 o
30.01.2023. godine, zakljutujy

UGOVCR O DOPUNSKOM RADU

Izmedu:

L. JUSREDNJA STRUCNA SKOLA CETINJE, kaoju zastupa Abramovié Stanka,dipl.ecc direltorice,
kao poslodaves

2. JUSKOVIC dr NATASA, MBI . s posia

CTan I.
Ovim ugovarem tegulifu o prava j obavezs poslodavea i zapaslenog povodom angaXcvanja na
depunskom rady na Posiovita izvodenja nastave zg uienike podruSia rada zdraveive j socifalna zaftita,
abrazovni profil ~ admystyen; tehnilarfkn.

Clan 2.

[zvefilac posla, zaposlen na neodredena vrijeme u Opitof balnjei Datiilo I na Cetinju s= obavemje
4 [zvodi nastavu predmeta Yatcme bolest; 51 Rje

gom — d2asa i Infektivne bolesti — 2 fazg na period od
30.01.2023 godine do j 52 28.02.3 023.gexdine,

Clan 3
Poslove [z &ana 2 O¥0g ugovore, izvriilze posla obavijafe 53 6 €azova nedjeljno.

Clan 4

Zarada zaposione utvrduje se na asnovy koeficif
prosvjeie koji s¢ primjenjuje za ohraZun odrZanih Eagva |y

i s s o

enta iz Granskog kolektivnog ugovora za ablast

Procesu izvoden/a nagtave,
Neodriani éasovi nede se ohrafunayeti nitl isplakt, |
Clan 5
Poslodavec ovim VEQYOrOm povicrava zmposleng), s zaposlena prihvata abavijanje poslova iz
tatke 2 ovog ugovora. |
Clan & |
Poslodavac mose raskinut! ugovor u sluéa Ji
prihvadene obaveze, ili ne izyriav
nadlednih argana,
Ovaj

DVOE Ugovora,

F

Zaposlenifa -
Cﬁ/x fﬁffg Q{nt__‘.,r"r




