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L'Ii]'!iu na Juskovié

From: JU SMS Miadost <jusms.mladosti@t-commes>  AGE HHT’ RRA

Sent; , Thursday, February 2, 2022 12:46 PM pnm.wm 7 WHJ i W HJL KOMERCHE

To: L Finansiranjg Brd. o 'E,J T ]

Subject: FW: Ugovori i odluke za februar 2023. godine [§5- g{,! -1—}!0 ;:'f wmmi’

Atta:hments:m Alma Kurtid.pdf; Bojan Radavié pdf; BoZidar lic oot Oija ﬁ-D.ragLﬂ_m
Vujovic.pdf; Goran Dujovié.pdf; Jelena Lesjak pdf; Ksenija RovEanin.pdf; Lidija

Marini¢.pdf

From: JUJ SMS Mladast [malito:fusms.mladost@i-com.me]
Sent: Thursday, February 02, 2023 11:27 AM

To: 'finansiranje@antikorupdja.me'

Subject: Ugovor i odluke za februar 2023, godine

Foitovani,

Dostavijamo Vam odluki o prijémui ugovor o radu za mjesec februar 2023, Godine 2a sledoce nastavnike:
1. Pecanic Zeliko

Zlokovi¢ Zoran

Marinié Lidija

Latinovit Mirjana

Radosevié Miraslav

Dajkovié Milica

Rovanin Ksenija

Nikelié Dijana

li¢ BozZidar

1{] Ratovié Bojan i

11. Kurti Alma

+

+

'y

Rije€ je o sistematizavanim | upranjenim radnim mijestima i sva lica su u prethodnim periodima blla anga¥ovana u
nasoj ustanovi.

Osim odluka | ugovara o radu za pore navedene zaposlene dostavljame Yam tri Ugovora ¢ dopunskom radu i to za:
1. Gorana Dujovita, nastavnika ugostiteljske grupe predmeta,
2. Dragana Vujovica, nastavnika ugostiteljske grupe predmeta i
3.. Jelenu Lesjak, nastavnicu fizike

Goran Cujavié i Dragan Vujovié angazovan] suU ugovorom o dopunskom radu za praktitnu nastavu 23 uZenike
zanimanja kuvar, Imenovani vec par godina popunjavaju ovo radno mjesto, zhog nedostatka pﬂtrebnag kadra, a na
raspisivane konkurse 2a ova radna mjesta nije bilo prijavljenih kandidata, a u cilju redovnog i nesmetanog odvijania
nastavnog procesa bilo je heophodno angafovati struéna lica na ovim radnim mjestima. lefena Lesjak angaiovana je
ugovorom o dopunskam radu za 4 nastavna dasa iz predmeta fizika, 5 obzirom da je rijef o fetiri nastavna €asa nije
mogute raspisati konkurs. Imenovana puno radno vrijeme ostvaruje u IU Pomorska $kola Kotor. Sva tri radna mjesta

su uprainjena.

Osim odluka, ugovora ¢ radu, aneksa i ugovora o dopunskom radu dostavijame Vam i Pravilnik o unutrainjoj

grganizaciji | sisiternatizaciji radnih mjesta i JU Srednjo] mjesovitoj skali ,Mladost” = Tivat iEagIasnnst naistil
Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutrasnjoj organizacijl | sistematizaciji radnih mjesta v JU Srednjoj mjesovito]

Ekoli , Mladost® — Tivat Saglasnost na ist}. Cjelokupnu dokumentaciju éemo poslati u dva mall-u jer zbog velicine
fajlova ne mo¥emo poslati sve odjednom.



Srdadan pozdrav,

Direktorica JU $ME ,Mladost” - Tivat

Marifa Cufkovié Vuravid dipl. ing, elelktrotehnike
Br. Tel.{}
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Mo osnovi (lano 2%, 30, 3, 137 Zakvaa o radu_{.,SIua':_hr:ni lis; Crme {_&1_‘3_ h':::h"i"f'lf'f? uﬁtf’__- FoIL
312.200%) i Glana £2 Opticy 7akona o obrazovanju | vaspitanjn ("SL st ROG™ b, 640027 =

A0S 1 454¥7, "3 list CG7, br (4408 22400, 4300, 393 TANITY I Secdnja micfovity Skala
~ladosrt = Tivet (u daljem wekaw) posiodavae) i 2aposleni Dofbovid Milicy i
IMA : - <ot nocsivom Maifivlor nratematike, VI stapen sinudne speeme (U

daljer wheiu: zapostent), dana 27, A7, 2023, podine cakliukili su:

UGOVOR O RADY

_ Clan 1 : .
Cheim upovorom. w eklzdy $a zakonom, kolektivmim Wgoyoromn, opSum aktimd poslodaves
regulizu se medusobna prava, obavese | ol govomeosri Zaposlemiog § poshodavey.

; . Clan 2
Zuposleni zzsniva nuhd oduos sa puniny radnio yremcron ed 17 navigepih Sasovy pedelino na
adrrdena vijerme do popune putzm Eonkyrss a najduFe 30 dang

Raspored radnoy vremeng wiie pasiodavae ur pofigvan e prava rednika wbrdenib zakonom, -

kolektivnim ugoverom i opkm aktima posloduvea; ;

Lupuslini fe duRan do stopi pa rud daoa LALLM gading, Micsto rada it ..

Lkaliko zapasleni bez apravdanuy razlopa e poine sa padum no dan iz prethodiog stiva ovog
Clani. smowrade se dunije zasnovao radni odpes.

. Clan 3

Zapnsleni se rasporedue na poslove rudnng mjusin osfaunid morenmibe o keje je pklom o
arganizaciii | sigematizaciji eadnih mjesta wrerden ¥T 8 D74 SIEPCH  ELMUENC  Spremic,
TEninfE BACiave ik Mt ek,

: Clan 4 Lo . i
Poslodavac ovim ugoverom povjeraya zaposiencis, 4 zaposleni beilreata obav|janje poslova i
cadacaka iz €l 3 ovog epovorn, a knji sy ukvrdeni u apSlem akm o wnutradnjo) orpanizecii i
bistemnatizacii radnih mjosta poslodaves f¢l. -

Htan §
Kud W zahiijeva provey § organtracija radu, raposleni imods bits ragpuneden kod postodaveg na
druge ‘radie miestn keje odpovara seponu’ i vres ticgove swufne spreme, mmonju |
Epoagimasiima. . " _
1) sludajevimin utvedehicn zahonom zaposleni mode, bez njeprve saplasnosi, b privVICmEnu
rasporcden na rad Elje obavlianje zullijeva nidi fiepen strufne spremme. H
fapasleni. vz njeguve suplasnos. u skisdy 53 ¥akonomy mooke bid rasporeden na rad kod
drugog poslndaves, ' :

‘. : Clan &
Zapaslenj ima prave na mjsseéne 7aradll za radno. micmo za koje zakluuje Ugovear o tady
prema keeelicijenlu za visoku smuéhy spremo %20 Granskoy Lalekliviog ugevory 2a oblas
progvjete o sruzmjema pedjelinn) nami sali. '
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Fivar, , EI £ II N2E godine

MNu osmpvu tlana 29, 30 1 Plamie 37 stav 1 'i_'él:ﬂm o rady {.Shedbenl list Cine Gore*, by,
OT4/E% od 30122019 § ¢13na 101k Opbieg zakona o pobrazavaniu | Yospitanta [, Slathen;
list RCG™ broj 64702, 31005 1 4907 |, Sludbeni list CG* beaj 45110, 45/11. 39013 | 477}
dincilozica U Srednje mjedovite mle M ladst™ — Thvat domijeta fr: | |

ODLUKD

1. Prime 22 Daj kovié Mifica, bacheloe mitemztike. u radnk odnos na tdredeng vrjents do
PO putem kenlkaees, & nnjdude 30 dang,

2. Kadni odmes 52 2asniva na telredena vrijeisd fa cadnoan MEAIL froH Esge Rk,
radew YTEIME famo. " .

4. s imenevanom po uvo nd_i._u-;l ze zakljudiiie Upovor ¢ rudu ne adredenn vhjeme, do
popme putemn Konkersa, a najduse 30 dana, pogev ad 0 23023, podine, i

Obrazlofenfe

Drajkovit Milicg j# po striet basliclor matctnalike. Obeirom da je 78 navedene slokxins

~Gasave mittmatike hile nenplindna atpudavaty sorudng lioe da hi s nastavnei proces advijacs
‘teduvno | Rentinirago, 2 ke e Dajkuvis Milics PO ZERiRAN]Y hachelor mateatibr 3 ostan’

jni je sama diplomski jspit do TarrEetha sp:cija]isﬁ-:i:ih Flamdiji. odlutenn je ko |y disqm;s;-;;il:nu
adluke.
rva odhuka je huménal-i.sl.upanamngu danum donofenja
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. Clon 12 I-:m:ﬁ:limt 'za:raﬁ_]r: 1:: slava | gvog Glana aveiavy s u skladi sa OGS predvidenim
Ovaj wgovar sadinjed e u trj istpietn primjerka, vd knjih dva zadrfava Poslodavag, u jedan Cerashim kaleldvnim upoveeeem, 3 zirada s uvedava i za svku zapoteru ghdivy radnog
zapulent’ ' Btada prema igoamn kelektivoigm govor,

¥ Purlodava e obaveanje da & rupeslenom jsplicivan mjgseiny nadoknadu s odredens
N Clin 13 | ' Cacove srapmjerno broju edrbanib Zaseva u skladu sa sa zakenam, kobekiivnim Ugovarn
U sluéaju spora preima odredbuma avirt ugavura nodleFan je sid epdte nadlsFnost) u Kowry, st o DpSii akuma. .
Ovaj ugevor je sadinjen u 3 islovjeina prim_iu.-rkq_, jedan 2a 2zposlenog { dvi zn poslodaves, San 7
Pesludavar jo dufan da':1) wapeslenn] ohezhitodi ubin lanje peedosce radnog mjesiz, u skbadu
¥ Laovore o 13dd 1okt o UNWLITERO] oprnizact)i § sstematizachy ol st - 2)
Zawsleno] s ehavleni md jsplati =arado, o skizdo s Fakonmm, - kalckiyoim wgnteron i
Lgdvoroim o ks 33 obeabijed) mjere zustne | sl na cadu sprjckavanjon whlananjem i
howetrnlomy vizika na eadw 43 zaposiony nbuviedtan v wslovima taeda, orounize i rud
pravilima poslodinca e sl sa isponjavasjem vecvorcnibh obavezs na el § prakima
“nbavesama | edpovomostios kaje prairilie e popiv o zasi 2druvlju na e 53 w0
shulapevima Urvrdenun sakomom g mishonge sindi b dnosno prodsnonike zapestinih;®
) pofiaje Ticnost, 2Lt peivanest sposlene § aberhjedoge sadiitu njenib lieaih poduioka: 7)
pestupy o sklady sa drigion. ehavezoma - ieedenin zokomere knbek i gyt 3
Mg oEeim o Ty,

Zapuesicni

_ F{{'ﬂ'r."-. : mmdf

N Clan g .
Matin gdinera u toke rde daewndy [ sedmifeg odmor, golignjep odmugy, prarnike- -
drugng oddsusiva kao i Fapored eadang veemena vitie poslodavie. uz poftovunie mpave
rednika urerdenib zakenon, kolektmib Loy orom § tpEum aktima poslodovea

g R Clan . P -
Zoposlena je dutna da i} saviesno i wdeovome wbavlia poslave rodnog (mjeesa: 21 pesuge
nrganicwciiu rwl § peslvcanje ked peslodaces, buo § uslove pruvily poglediven u vegi sa
lspuniavanjem weavierih | drugils ohavess iz Fadmair pdnosa; 3} vodi sali | susjean s
2 s premmn sedavima rada § mageiainin sredaovin pealodivea: 4 obati vl peslodivcs
o siagijania kuje po miilienjn rapiss R ROZL o predetay]jaje spwmest o vt L zdravlje
i1 i sa hogiro capasleni me nurde d s il na odfaenvanucl i, il o svakod siluaci 2o kojee-
y eAposteni i obckoivail rualoea dasavart do predsfaju nepasradin £ ozbiljmg opasnost 7
apesoy 2ived il edeavlics 3) o roky od 4 don od dan roomerc gdnee stenovand o lome -
obaviiesti posledinea: G) podtnje propiss & A2l i admyio ne rmdy i pufljive abanja poson
o i di 3tk 50 Baor § wdeavdje kb divol Frdegs e drugib lice oskludu s posebio
mkanont; § 7] postupa ok budy sz dragim cbevezane wivrdening zokonony,  kotsklvnit
MpEUrnR aktom pasindaey Lupevornm o radu. )

oy Clan 10
L2 aspvarivane prava o avorm wgsvena sdpounean je postodavas, N _
daftity prava zapesini estveruje- peed” nadednio arpganima poslodases, " imspekeiiom "
nadldnim sudam. :

L L

_ Chr 11
Gve) ugovorje ukljutenna pdnrders vrijenea ; :
hea ugovor s¢ smatm mkljudenin bads ga o ime palolavea paupite ovlafiena lice i lice
koje zazniva andni odonz.
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Na aenova lunu 29, 30, 31, § 37 Zakons o ey £, Slusheni Tist c'n?’&m_ﬂ#,mm% ;

o :. A i

L

30.12 3019 § £lana B2 Oplleg 7akoma o obragovaniu | vaspilanju {5t Jist ROG™ br. 64027 ™=

31005 0 49ATT. MBI list OG5, br. D408 21500, A3 390 1 4717 M Srednja mjcinvite Shala’
tadaer = Tival {u duljen Iekstn: poslodavae) 1 zoposleni Latine infana j-JI".'l]].
RltUEnim mazivam_diplomiirans prikolep, VIT iicpen siridhe spreme (U

daljctn Teksiur zapostent), dong 2012033 podine 20k juzili s,

UGOVOR O RADU

) , fan |- .
Orvim upovarom. v sklady £a zakonom, kelzktivaim OEYORML ep3lim akiima poslodaves
regulidu se medusotma prava, obavere | odgavonmsi zapostenng | poslodaves, :

Clan 2
Zapuosleni 2230V radni odies s radnim veemengm kradim od puncy ad - F bostwenik fangvn
Aedeline ne adeedems vijeme do popune putemn kenkuwsa, o nujdede 3 dana
Raspored radnop vremena vidide posfodivoe oz poiiovanfe prava radnike whodenih waboonom.
kelekaivmim ugevorom i apdtim uklima poslodavea.

Zapusleni je duzag da stupi na rad dona 4202 2025, gudine, Micsto rada Tivar

Llkolikn zaposleni bez opravdinog razhoga oe podnc 54 rsdom na dun e prethadoog stavs v
glana, smatrade 2 da nije zasnavao radii oxdnos. ;

Clun 3 . —
Zapeslent se raspareduje na poslove rednog miesta masrarnik prifafogiie 7o koje jo akiont o

_Grionizictji i sistemarizactit raelti b mjesta utvpden B3 stepen strudoe spreme.

Cland . .
Paslodavac ovim ugoverom PoviERWV mmpaslenom, & zaposleni pribvata ehavlianje poslova i
zadutaka j2 £l 3 ovap wpeovora, a kaji su wtvrdeni uw apdlem akm o WnULrAEMGn] organneacii i
sislematizari)i radnih mjusts peslodavea & T '

5 ) Clan 5
Kad to zahtijevs proces | organizucija tadw, rapaslond mode bit taspoceden kod poslodsven nu
diugo rodng rojeste koje edpavars stepena i vem Mjepgve FLENE  Epreroe, . TRy |
sposoboostim, . ' .
U slofsjevima utvrdenim zak onon: Zaposleni mode, bez njcgove saglesnoati, bt privrémieno
rasporcdec ha rad & ohuvljanie zalitjeva nisl sopen sutne spreme.
Luposlenl, uz njegovu saplasnost, u sklady 4a Zakooom, mage bil rasporeden v rad kod
drugeg puslodaves. .

B : . Clms o

Lapotlent ima prave na mjeselon zarady 22 meno neste 20 koje zuklivduje Ugaver o rudu
prema Eoeficijentu za visoky stufm spremu 9320 drunskog kolckuvmog ugovora o oblast
prosviele b srarmjerno nedyeljino] normi st

Bruj: EZ .
Tivar, 5 M. 2023, podine

Na osnova ¢lana 29, 30 te aluna 37 sav | Zakena 6 rady {,Slusbeni Jidk- Come: {Gore™ be.
074119 o J012.2009} i &lana 107b Opfieg zokena o oobeavary | visgitunju 4., Shutben
list RCG beo 6402, ATADS § 49007 i Stusbent Jist ©G* broj d5/10, 45/11-39:17 § ATILT)
direktorica JU Srednis mictovile ol oMladost < Tival donijela fe:

ODLVUKDU

I. Prime sc Latinovié Migano, diplominmi Nii'l.!.'ll].l:l-g. u eadnri exdnias ra odrodena \’.l'i;itml:
do popune putern konkursa, o najduss 30 duny

2. Badni adbos se mmiva na edeedend vijeme na rudnam mji:s:u profesor psih'ulrui_ie, ta
Hiplmnim rednim yremenom od 20 Eannvg nud:ljnn.’

3. Ha inerovinom po m-qlludfiuci ap fak]ju&ﬁjc Ugover o madu mn odeeding vrijeme, do
Popune puteen koukurss. a najidube 30 dasa. potev od 01.02.2023. godine.

Obvazlokenfe
]
Lacinavié Mirjana je po strucd diplomirani psibotog. Cheirm da je 22 nevedene Zasove bilp
n:upl;ndn.u unga.fm’nﬁ diplomiranap p:;ihn"h"uga da bi sc pastavnd proces odvijag redowma i
kontimiifan. & kake Latimovid Mitjana po eadimunia tiploicers, pefhog, odluberm L
dispazitivy odluke " |

Cva odbuks Je Kimalna i gura no snegu danom donndefga
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Cry ) ugovar Je s "

Eajrosieni

rrr

—

Kuelizijent zarede iz stavy ] CYUE fland wedva s uoskladu se eanenamn Frodvidenim - oone
Grunskim kolcktivaim upovarom, a Zarvla 5o wvecava § e svaky Zapufettl poding radngg

Slaa prema istom kolektiviom wpovon, . : i ;
Poslodavec se obivezufe da &c 2apostenont isplafivati mjsefnn nadoknadu o3 odredene
tasgve smzmicenn heofu odrfanih asove 4 sklady 5a 53 Zakanom, Eolelrivnim Lo ¥ | -
Fvajim opitin akima, '

-eapashont. ya ahovljoog 'r-.t-:l'_i:-aplali_rmudu.' 0 sklmd s zkomoeny, kolektr ol wpevaram |

MSOVTTUR 4+ fifus 3 ohezhijedi mjere wrsrie § zdrmvda na rady sprefaunem, Uklunonjey |
buatrolom pake M reido. 43 s leng dbovfedana oo usluting rado @A Fic - rada
pravilima ‘poshoduves u e #a IAURIVER T Wgovorenih obdverg na roche - ; pravinig,
by czama Volgovotnastima haje proizilare L Pripdid o cadin | zdesvlin ne pacla; 510"
sludsievime uvrdenim zakomem tra mikljenie simdihaiz. odooms predstuvaika gipwslanil:
Gk prstuje likost, S privabies 2wshme | oheebicduje i njeniti fénik poduiaka; 7)
Pt e skFndu sa dreeim - ahuverana sivedeim :ﬂllu!mmm.:'ku!:“kti'-'uim.llgm'nr'mn i
AL o B

. Clang .
abin edmons u ke rady. doevoog ! sedmitiog odmom, goliznjey wdmors, prasnika’ |
drvgoyr odagsive kag i Taspared Radnog vremens yriide posludavae, ue padtovanje tpava

radnike urvedenih zakooom, kolektivnih vgovorsm | opitim sk poshodaves,

: : Clan 9, = .
Zapaslena j¢ dwdon da: F¥ savjiman i ril g vhavlja posloye e mj:,-s:_u'_-.ﬁ] podiaje
[T [ I Y P Poslvinie hod peslodiyea, b i ibove Fprovila poslodaved o v Y

VIBpunjavanjen ugovarenik 1 drugil havera iz nudnas sdnosa: 3 vouli rodury § sacjesnn se

odnuei PRt wedsidma rdy b muterialamm sedavims paslodivra: 4) ahuviaest povlodin e

O i [k jamm kjue po ek lenne 2agslanog mean Wz preditav] Fa npasast po 2ivat i rdraelie

s b sipo-derme mode da s¢ suodi na oduaruraitd nafin, i o svko sitdacii s koju---—s.
zapslend ima objekiivaih Belage da smair da predsianiia neposzedn i il CRAENGSL 78
njget vl il zdeas fey 53w Tok i w1 e od Janu priimiene il SLNGVAN A 1 Tome
obaijesti posbmdavea; §) radiuje s o 2R 2dravliunu rady i pazlfive ohaia posaa -
niL madin da Wi o] Frvol i advavlie kao | Fvol i Fractie drapib Bed. w sklady 53 poschnim’
zokeenn d F) postupa o sKladu', a0 drupim ohaverans ynerdening Zukonom - kolekgynim

U oram, yk lam Ioslodanca i ngenorom o rady,

TR Clan 11
ZA bvarivanje prava pa ovom Ugovor goreran je poslodavag, .
Ladlitu prava raposleni tslvare pred dlednim obnima Fosteddaves, inspekoijom ||
malleFnin sodogn, ’

. . Clnll "
Oviaj bjsavar e zakljuden i odre deag rijerne, . i _ ;
O pevar e selm zakljwenin kadu [a & iz prislodavoa polpise oviiiens Tice © fics
KO Zasnjve ridni odnas.
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1 _Ga_

Na snava tana 29, 30,31 § 37 Zakona o rdu ¢ Stutbeni3tig Crme G, i Xdaie o7
30.12.2019.) § Elana 82 Opdtex zakena o obrazgvuniu i VAP TS, Tist RCGS BeTag0F

35§ 40T, 7S list 0", br G4TR21/09, 4510 FWIRN AT} I Spednifa i jegovies Skola

e lguary)| dzljfr_n tekatyy poslodawnc) § z.apm]éqi Rodetevit Mirorfou iz _
SUUERIm neziviem diplaival ok swamirey, FIF ftepen ghruime spreme (o

whjem fekaty:: zaposieni). dane 1. 0L 2828, prding zakljudili s

UGOoOYOoOR O RADU

.. : Clan |
ﬂvjm_ uzoviom, i Skindo si smbonein, kodeltivm Bgwverant, opdlin akiima poslodaves
regulidu se medusobng prava, obavers j odpaveenosti zaposlenog | poslodaves. |

_ _ - Clan 2 _
‘Zaposteni zasniva radni odnos g2 nEfHITL rodni vremenom od 7 nostavnih Sasove n:dt'l:j;m
ne # vijerne do popune putem konkarsa,  nojdure 30 dara,

Raspored radnog vremena vilice peslodisvac Uz podiovanje prava radoika unwdenity 2akonem,
kelektiviim ugovorim | apltim oktima poslodav,

ZEpiosieni jo dufan da stupi na il dona A0 02 2071, poding, Micao rada Tivar .

Lkolike zupuosleni b cpravdunog razluga ne poine sa rudom wa dan iz prethodnse stavy
oo Elana, smatrace se da rije zusnovay mdni ados. o

Clar 3

Zapusleni s rosporedue na poslove roclauy missta profetor shenonke melr 73

kaje je akiom o orpzrizaciji | Aifematizaciji raduily miesta Uyrden PYf stepen stralne spreme

Lz oblashi ekomomnije,
Clan g

Pasladivvue ovim wwovooom pm';rmna zaposlenom, & zupnsr-mi-.i- pﬁl_iw.m ﬂ.lﬂ"r'l:j.i.l.l'.l.jt paslova i
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kaje je aktom o orpanizaciji i siftemnatizaciji rudnib mjesty uiyrden HIT atepen strugne spreme
iz ohlasli ekenswsie.

_ . Clnd
Postodavac ovim ugoverom pevjeruva zzposfenen, o zaposteni prifvata vhinliznje poslowis 1
zadataks iz 803 ovag vpovora, & Bai so utvrdint o opHem aloy o UTMILFAENF; OToARIHACiji i
sislemanizaciji rudnih miesiy poslodaves fEl___1.

Clan 3
Kud 1o zahiijeve proces | organizocija sady, zoposleni mode bic Tasporeden kod poclodaves oy
-druge radno mijesto’ koje odpovars slapenu B ovhsli nfevove syufne RpmEme, | mmanjo i
spoatbstimy. . _ -
T studajevima wtvrdenim 2ukonom sipasleni mode, bez njegnve saglamogi, birl priveemeno
rasporeden no rad Lije obavljanje zalijeva nisl sicpen strudne Spreme.
‘Zaposleniy uz njegeve saglasngat. u sklady 33 cukonony mode bid rasposeden oa rud kod
drupop poslodaviea,

. Clan & : .
Zaposteni ima pravoe na mjesednn zaradu a radng mlesto za kope zakljuduje Upovor o radi
rreme koeficijent 28 visoku strufhe sprerou 320 Grunskog kolektivimg upsvora 28 oblast
POSViCe & srarmjernae nedjel e potmi s,

T 2 .hvr:-.hl
AR 1 ;
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Na ssnovi élana 29, 301 tlane 37 s 1 Zakona o radu {. Shadbeni Tist Croe Goce™, br,

07419 nd 30_.']'2.21}1 Ob i dany 100h Opbiep rmkona o oobrravaniu i vaspitaniu i, Slozben G
RCG™ braj 64002, 3105 § 4907 i , Shudheni’ isy CG+ brai 4510, 4511, 3913 1 4747
dircElonce JTF Spednje mijefovice ghole  Mladost" — Tiva ﬁﬁnij-u]uj::

ODLIOKU

. Prima sc Nikolid Dijanq. diptomirani -.-J..?'_ﬂmnmista, u tadni odnos na odredena wi_iémc
do ruspisivanu konkugsa § PofUnE putem i.stng, 8 ﬁ:l_i:hﬂm:_]l‘.l'dana_

2. Ruclti udnng 3= z:.u-aniva. va wdredeno vrijems an rafhom micey 'na_-irnw;i_k_rkn:rmrnsl-;t
prupe predinela .

3. %a }tncum'anim pe ovnj ndll.:ri 5 zukJ_quﬁ:ie Upover ¢ rado my odredeng vrijene, do
Fopune putem kenkursa, a najduge 10 d.am, puﬂw ocl 01_072. 2023 podine, .

ObraszloIcoja
5
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ovem radnom migs, 1c da je vef hila radio angadveana u TU K WMladastm = Tiva
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R o Clhan 12
O Upovar sadinjen jé w Ui istpfeing primjurka, od bajik dva radrfava Poslodave, a jedin
zaposheni.
Clun 13

u :sltu!nju spors provna adredbumnas gvay uzovora nxdiczn je sud opite adlefmnnts o Kpteoy,
Ohvgj ryovor je sadimien n 3 30T primjorka jeden 8 zaposieneg i dva za polondiovea,

Zapsaly ol

T\ﬁﬂ/ 1'|29EA‘£“

hoeficilent zornaly iz stave [ oveg Slana wvedava sg u sklsdu g osmevima meecdvidenien
itanskim bobek tivnim ugovornl, o zarada s ncesva | ® naln Zapodiy podivi mekecsg
$laza prema isom koloksiveom upown - _

Poslodavae se obavezuje da de rupostenom isplegived mjescdoy nedoknadi 7 olredens
tusove grazmjctne broju odriunh faseva o dhbado 3 13 =korem, kolcktivaim upoyvonmg §
$vofim opdion akuma

Clan 7

Poshodavac je dudan da 11§ 2opeskma) oherzhijedi ohat lisnje podom Ealnog mjeda u dimdy
& agninnm o fadu £ aklom o umitagiig erpanietiil ¢ oshsteantizactii mdnill mjesis 23
upoalemsg 2o odv liend nad jsptadi zaradu. o sklady an vubomir, Lalekimim HEUROFM
wpoveren v rcdu; 3) obysbipedi mipene rasuie i 2= ja ba raby sprcEananpan, vhlmjanjem
bortrodom Haka na machi. 4 2apenlonu obas it g o udoivdne mda sirpaniceci rada,
pravilina . puoeladines 0 deri e ispunisenjeny wpevanni oBuvezs na mdu © pravima,
shavezame 4 odgtaormoslinia boje proisiles is Propesd o 2l b ks ma rade 35w
slutajovima o rdemion zakooom tady mislinpe sindibets, ol predstavmbn mmpeestonily:
fif prebtyg Wdnos, S0 prevelnos wapeslene | eherhieduiv wastiig njenih li2iik pisbiinki 1)
PP o shladu satdrigln obougzung utvedenim sakonorh, kolektiviim LEDY NI §
Hgaoy O i vk

: ; Clzn 8
Natin odemora o toku reds doevoog i sedmifnvy odmera, godiinjes odmora. pramila §

d:wndnuhahaimﬂmdmgmmuﬂﬂhmhdwmwpﬁmmjuqma
mdtuka wrvrdenih gakomon, kelckuynih epovonom i optlim skima roslodives.

Clan 8.

Faposlena je dudng da: 1) .-o:uﬁji_-e.'mu [ 1uignx-umn1 whavlj peslove pulane miea’ ) posioge

ofpanizzeiie pua | poslovnje ked posludavea, hio § uphe | pravily poshchvea v vz =a
Optyavanpemn ipvonenih b b obners o7 radnioy cadipesa A i Gtna | g pena s
odvwst reema sredayvima roda | materijndning sredsinima pirslodiovei; 41 bavijesti posfodinvea
4 aimtacliana koje poomisiienju 2apoaduns gl predsavliain opasiest poHvat i edrn lir
b 38 hogmu spaeleni se moode dn e sl e ndaen arayodi pagie- il o svakiog luacii & Layu
eapedon] ena olvrbuiind radova da tanatm & predstavlia pepersredia 1 vabil i opasaost 7
ey S e zdan e S 0 roke od v dam od dina Jromjeng fdrese Rluovanja o lume
Hbavijeslh poestoday e B) poitige prgise o i i pdardju ea rnbu | pe2ljive obavija pocas
nl manin d3 Rl svef Gvoud rdeandje Lie i 2vod i 2dendje drezil heg, u sklady sa posebiing
eakotinrt) § 79 posdnd wohudo sa dnitm ohereziman nTdeaim zusenone. kolcktivaing
Ugoverum, ihion pushsdavens bosoygon o mly,

Clan 10
Zr ostvarivanje pruvA po evom o vord odgovarun e poslodnvac,

Ladut prava Tpoilkeni erafie pred rallcnim oranime pesiodivos, inpokeion @
Dundl=2nimy oo,

Clan 1]
Muwhmlﬁwnmmmjmu_ T- :
Crenj upover 5o smaten maklpoéenion kada pa g jme pusIminvea parpise ovlaldenn fice | lice
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Na osnovu &ana 202 Zakona o radu ("SluZbeni list Erne Gnre@—@n 0%19 ﬂgD ;

30.12.2019), zakljuduje se, dana 30.01.2023. godine 1t Tivtu;
o UGOVOR O DOPUNSKOM RADU :

i

-
=
1

.r‘zn?edu U SMS .Mladost — Tivat koju zastupa direktorica Marija Cugkovié Vujnovie fu
daljem tekslu: postodavac) i Vijovic Dragana [l JM—em
tekstu: zaposleni):

Zasnivanje dopunskeg rada

Clan 1

Zaposleni, kaji ostvaruje puno radno vrijeme, u Hotelu Splendid Budva prima se na
dopunski rad na radnom mjestu nastavnik kuvarske grupe predmeta u JU SMS
Miadost” - Tivat za izvodenje praktiéne nastave za zanimanje kuvar.

Vujovié Dragan se obavezuje da e odrati 19 nastavnih ¢asova nedeljno .
Vujovié Dragan se obavezuje da de bgoveme obaveze izvrsavati od 30.01.2023.

godine, a najduZe 30 dana.

o - -

a W Obaveze zaposlenog -

| Clan 2
Zaposteni je ohavezan nastavu obavlja u svemnu prema nastavnom planu i programu.

Zarada zaposlenog

Glan 3

Isplata zarade zaposlenom vr§ice se u vrijeme obraduna i isplate zarada radnika
poslodavea.

Dnevnice i druga primanja pll

Clan 4

Dnevnice i druga primanja isplaéivaée se zaposlenom u skladu sa Uredbom o visini,
uslovima i na&inu isplate naknada materijalnih troskova zaposlenih u dravnim

crganima.

ZAPOSLENI
Vujovié Dragan

al



L

——
= -

[ . | 56_ |
. Fo T Rany ‘.’33(:) : ﬂr’] 'Lw?.% r"ﬂ.ft-'!

HE
Tl e ——— = — ki

Na oshovu ﬁiansﬂ 202 Zakona o radu (“SluZbeni list Crne Gnre".nl-::-r..-; D?-ﬂ‘_ﬁéﬁd T
30.12.2019), zakljutuje se, dana 30.01.2023. godine u Tiviu:

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU. 3
fzmedu JU SMS ,Mladost’ — Tivat koju zastupa direktorica Marija Cuckovié Vuinavié
(u daliem tekstu: poslodavac) | Dujovié Goran .
dafjem tekstu: zaposieni): '

Zasnivanje dopunskog rada

Clan 1

quﬂsreni, kuji'astvaruje punc radno vijeme, kao kuvar v ,BELLO PORTO do.a.
prima se na dopunski rad ha radnom mjestu profesor kuvarks egrupe predmeta u JU
SMS Mladost" - Tivat za 1zvodenje nastave iz kuvarske grupe predmeta.

Dujuvit': Goran se cbavezuje da ¢e odrzatt 19 nastavnih dasova nedeljng -
Dujovié: Goran se ghavezuje da ée ugoveme obaveze izvriavati od 30.01.2023.
godine, a'najduZe 30 dana.

Obaveze zaposlenog

Clan 2
Zaposleni je chavezan nastavu obavlja u svemu prema nastavnom planu i programus.

Zarada zaposlenog

Clan 3
Isplata zarade zaposlenom vrdiée se u vrijeme cbracuna i isplate:zarada radnika......
poslodavea.

o

Dnevnice i druga primanja

" Clan 4

Dnevnice i druga primanja ispladivate se zaposlenom t skladu sa Uredbomn o visini;
uslovima i natinu ‘isplate naknada materjalnih trokova zaposlenih u dr3avnim

organima:

ZAPOSLENI
Dujovié Goran

M §o g
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Na osnovu ‘Glana 202 Zakona o radu ("Shzbeni list Crre Gﬂre“.'%gr; 074/19 od :
30:12.2019), zakljutuje se u Tiviu:

|
|

s i -UGOVOR O DOPUNSKOM RADU. ... .. ...

f}«._'msr:r_u JU SMS  Miadost” — Tivat koju zastupa direktorica Marija Cugkovie Vujnovic
(u daliem tekstu: poslodavac)’i Lesjak Jelena i JME—{LI
daliem tekstu: zaposleni):

Zasnivanje dopunskog rada

Clan 1

Zapns;ieni Lesjak .Jelena, koja ostvaruje puno radno vrijeme, kao nastavnik u JU =
Srednja pomorska Skola Kotor prima se na dopunski rad na radnom mjestu nastavnik
fizike u JU SMS Mladost* - Tivat.

Lesjak Jelena se obavezuje da ée u petiodu od 30.61.2023. godine do popune putem
konkursa, a najduze do 28.02.2023. godine obavljati posiove nastavnika fizike.

[tanovani. ée poslove nastavnika fizitkog obavljati u frajanju od 4 nastavna Gasa
nedeling.

' Obaveze zaposlenog

.- Clan 2

Zaposleni je- cbavezan da poslove nastavnika obavija u svemu prema plany |
programu rada .

Zarada zaposlenog

Clan 3
[splata zarade zaposlenom vréiée se u vrijeme obraduna i isplate zarada radnika
Poslodavea. AR T e

Dnevnice i drega primanja

" Clan 4

L

Dnevnice i druga primanja ispladivace se zaposlenom u skladu sa Uredbom o visini,
uslovima i naéinu isplate naknada materjainth trofkova zaposlenih u drzavnim

organima.

ZAPOSLENI °

Ii?? Jelena
N

PP TR PR L T
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Na osnovy i 29, 30,315 § 37 Zakena o rady (oStuZbeni lest Cme Gore, B, 07419 od -

HLE2 2009 i clana 82 Opsteg zakens o obrazovaniu | vaspitaniu 51, list RCG™ be 402,
3105 § 49407, 151 Tist CG*, be, 04/0R 21RS. 45010, 3903 [ 4T TU Srednfa mjedovity tkola
WMlades ™ ~ Tivar tu Aaliem ks paslodavac) i Zaposlent Bovfanly Krenilz IvB

5 SLIUENi fazivon proferar 3k gy frsika

(u dalrers ikstw: zoposlent), duna JE.00 3028 sodine zakludili sw: -

UGOYOR O RADU

- Clon 1
i vgovaym, v ilzdy se FLkanom:, kolektivhim  waovomm, opiim akuma poslodaven
reghlidn se medusobna prava ahaveze | odiovemoa Zaposlenag | poclodives,

Clan 2
Sapeileni zasnive radni odnos sa tadnim viemensm b radim od funog od 2 rasigepil Aanove
nedeljng ne pdredemn vijeme do popune putem konkure, o najdude 10 dang
Baxpored radnog viemens wiite poslodavae uz Podsvanie prava rdnika ulvrdenil 2akonam.
Kolekiivnin wgovorom i epsiim aktima pasloskivce. -
Zapazleni je dufen da st ma rad daig B2 02 2013, podine. Mjests vada Tivar .
Likeliko zspogleni bez apeavdanog tuloga ne podne sa radom na dag iz previwednog stavo avey
flana, smatrate s« da nije gasnovan radni odnoe, B

Clan 3 - ;
Zapnsluni se easporeduie pa poslove ridnog mjesto pasteenit witmntkop fepihar zo Sage j=

klom o organizaeiji | sistettatizaci|i radnih mjest wtvrdon E3J stepen stnefog spreme

. Clan 4 o :
Posladavac avim wpovorom fwhijcrava Taposlenatm, a zaposleni prikvals obavljanfe posleva {
Zadataka 12 &, 3 ovisr opovesta, 4-kofl =1 abrdeni w optem akiu o wwirdtniol oranizecii §
suslematizae i rudnils jvsta paslodaven @h. ) ' Tt

_— ; Clns
Kad Lo xabigjeva proces i erpanizicifu rads. zapasteni myoe bite rsporcden kod poddodarea na
druge mdno mpeste koje odgovarn stcpend i veMi njegove strudne sprema, nanjue |
spuschrastime i ' a T
U slutajevima ubwdinim zakonam zopostend mode, bez njegave suglasnosl. il povremenn
rusporeden no rad e obavljanje suhtijeva i3 SLCWTL SEEEAL SpTeme. ' -
Zapusleni, wr nicgovu saglashost, u sKlade sa zakonom, mode biti tasporeden ma rad o
deugep poslodavea, B

Clan & ) 5
Zapnsleni ima pravo na misectny Zaradu 73 eadne mjests za koje zakljuluje Uaover o rodu
prema kocficijente 21 visaku srutnl spreg 9.0 Uvanskog koldktiwng upovers 7o ohlas
Prosycte 2 sruzmicm nedjeljnng normi s, ' '

slepeh strufne Spreme
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(] Wgovor Sadiniet e u 1 islpsjeine primerka, ol kijih dva'zadrtava Poslodaves, o jedan

Faposleni
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U sludgju _Spl:lnl.pn.ma edredbama avey upgatita nadlezan je sud opdte nadletnostt u Roton,

Civa] ugovar je sadinjcn 3

. Zapueslenj

istovjeina primperka. fedan za zupostenog i dva zg paslodavey,

I

Roelicijent zorzde iz stava
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Ma gsnenvu Hlaga 29, 30, 31137 Fakona o badu {.,:'E:Iuilhe.i]‘_]ig_t D’ne;%ﬂn:" Q_{l;?q.figz_ﬁ o]

0. B3.2001%) § Cluna 82 Opdteg 7aking o obeazovan)u i vhspitanfu ¢"5), list RO br 8302

A0S 0 40T "5 disg OO, be. 04082109, 4510, 3913 | AT TU Srednja mistovie Lkala
whldnsd™ = Tivat (1 daljem wekaiy: peslodavac) | raposleni Marinid Iidija 16 sa
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