Aleksandra Lekovic

From:

Sent:

To:

Subject:
Attachments:

Postovanii,

Sekretar Susi¢ Milena <sekretar@eko-pg
24. avgust 2022 12:21

Finansiranje

Dostavljanje dokumentacije

e — 106 2022

__63_*2!{172% |

Ugovor o radu-pom.direktora.pdf; Dokument.za konkurs-pom.direktora.pdf

U prilogu Vam $alem Ugovor o radu za pomocnicu direktorice Tamaru Laku3i¢, dokementacija za konkurs
koji to prati i RjeSenje o mirovanju.

S posStovanjem



'&é JU SREDNZA EKONOMSKA SKOLA
"# JSMIRKS VEROVICT - PODGORICA

1. Kratia Nikole br.93, 81000 Podporica

Tel 0207634 824; Tel £ fax 1 0207 622 -202; 621181 634-#24
Ziro ratun: $35-11711-60 + PIT 02010682
registeacioni br.skole 8-0013153 000

Broj: 1470
Datum: 22.08.2022 .godina

Na osnovu odredbi ¢1. 29,30,31,32,33 i &lana 37 Zakona o radu (.Sluzbeni list Crme Gore”
br74/19, 08/21 i 59/21) i ¢lana 153 Opsteg zakena o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni kist Republike Crne Gore”, br. 64/02 . 31/05 , 49/07; "Sluzbeni list Crne Gore",
04708, 21709, 45/10 73710, 40/11, 45/11, 36/13, 39/13, 44/13,47/17 ,58/21, 76/21,
146/21), te Odluke o prijemu u radni odnos na radno mjesto pomocnice direktorice broj
1464 od 22.08.2022. godine,

Zakljutuje se dana 22.08.2022 podine sljedeci:

UGOVOR O RADU

Izmedu:

1. JU Srednja ekunomska gkola «Mirko Vesovié », ul. Kralja Nikole br.95, koju
zastupa direktorica Dijana Vujadi¢ (u daljem tekstu:Poslodavac); i

2. TAMARA LAKUSIC, jmby: I diplomirani matematitar, sa
prebivalidtern u Podgorici (¢ daljem tekstu: Zaposlena),

Clan1.

Ovim ugovorom se, u skladu sa Zakonom, Kolektivaim ugoverem i Opitim aktima
poslodavca, regulisu medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog i
posladavca,

Clan 2.

Zaposlena zasniva radni odnes sa punim radnim vremenom 40 sati , na peried od
Zetiri godine - prvi mandat - od 22.08.2022.godine do 22.08.2026.godine.
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JU SREDNJA EKONOMSKA SKOLA

MIRKG VESOVIS - POIXIORICA

Ui, Kralja Nikole br.9$, 81000 Podgotica

Tel. 020+ 634 824 Tel { fax : 0204 622 +202: 621-181; 631-824
Ziro ratun: 535-1174{1-60 2 PIB (2010682
tegistracioni brgkote 8-00131 52:000,

Raspored radnog vremena visice Poslodavac, uz postovanje prava radnika, utvrdenih
Zakonom, Kolektivnim ugovorom i Opstim aktima poslodavea,
Zaposlena je duzna da stupi na rad dana 22.08.2022.godine,

Ukoliko zaposlena bez opravdanog razloga ne poZne sa radom na dan iz prethodnog
stava ovog &lana, smatrade se da nije zasnovala radni odnos,

Clan 3.

Zaposlena se rasporeduje na poslove radnog mjesta Pomodnika direktorice £kole, za
koje je opstim aktom o unutradnjof organizaciji i sistematizacijt radnih mjesta, utvrden
VII1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacifa (240 kredita CSPK-a).

Clan 4.

Poslodavac ovim ugoverom povjerava Zaposlenom, a Zaposleni prihvata, obavljanje
poslova i zadataka iz £1.3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni Opitim aktom o organizaciji i
sistematizaciji radnih mijesta,

Pomoénik/ca direktora javne ustanove pomaZe direktoru javne ustanove u
organizovanju obrazovno-vaspitnog rada i obezbjedivanju kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada, a narodito:

-u organizaciji sjednica Nastavnitkog vijea i strutnih aktva;

-u koordinaciji rada stru¢nih organa;

-u pripremi predloga godisnjeg plana rada i finansijskog plana Skole;

-u organizaciji rada Skole;

-u organizaciji racionalnoy, i efikasnog izvodenja obrazovnog programa;

-t pripremi akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;

-u obezbjedivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada;

-u stvaranju uslova za rad Savjeta roditelja;

-u ostvarivanju prava i duZnosti u¢enika;

-u praéenju savjetodavne sluzbe;

.se stara da pedagoska dokumentacija o neposrednom izvodenju nastave {gaditnji,
mjesecni, tematski planovi rada, zapisnik sa sjednice struénih aktiva i sL.) budu valjano
blagovremeno uradeni;

-u uskladivanju saradnje nastavnika,ucenika i roditelja;

-organizovanjie i staranju o blagovremenoj i tagnof izradi statistickih i drugih podataka
koji se dostavljaju nadleznim organima;

-u pracenju i uskladivaniu rada sekretarifata Skole;

- obezbjeduje blagovremen i tafan unos podataka u informacioni sistem obrazovanja
Crne Gore (MEIS);

—obavija i druge poslove po nalogn direktora Skole, u skladu sa zakonom i Statutom.




U SRERNIA EKONOMSKA SKOLA

MIRKO VESOVICT - PUDGORICA

UL Kealja Nikole be.95, 81000 Ped:zzoricy
“Tel. 0200 634 824 Tel £ fin 1 0207 622 -202; 623-181; 634-824
Ziro ratun: 535-11711-60 ; PIB 02010682
registravion| br.3kole 8-0015152-00¢

Clans.

Zaposiena ima pravo na zaradu, u skladu sa ¢lanom 22 tabela D Granskog kolektivinim
ugovorom za ablast prosviete (,Sluzbeni list Crne Gore* br, 76/19) koeficijent za radno
mjesto pomoénice direktoria je 8.89.

Osnovna zarada zaposlenog se uvetava za minuli rad. Konatna zarada zaposlenog se
obratunava na osnovu Zakona, Granskog kolektivnog ugovora za oblast prosvjete i
ostalih podzakonskih akata.

Clan 6.

Zaposlenoj miruju prava i obaveze 12 rada i po osnovu rada za vrijeme prvog mandata,
na mjestu sa koga je birana (profesor matematike}.

Clan 7.

Poslodavac je duzan da zaposlenoj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zastite na radu, odredeno radne vrijeme i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa
Zakonom i Kelekihvnim ugovorom.

Clan 8.

Zaposlena prihvata sledece obaveza:

-da povjerene poslove radnog mjesta obayfja savjesno, kvalitemo i u roku;

-da se pri obavljanju poslova radnof; mjesta u svemu pridrava utvrdene organizacije i
normativa rada;

-da se pridrzava propisanog radnog vrenena i radne discipline;

«da ¢uva sredstva rada i pridr2ava se propisa mjera zastite na radu i

-da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene Zakonom, Kolektiviim ugovorom i
Opstim aktima poslodavea.

Clan 9.

Zaposlena je duzna da se na radu pridrzava obaveza propisanth zakonom, kolektivnim
ugovorom i ugoverem o radu.

Zaposlenom koji svojom krivicom ne ispunjava radne obaveze moZe se izredi jedna od
sledecih mjera:

-novéana kazna

-prestanak radnog odnesa.
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1U SREDNJA ERONOMSKA SKOLA

MIRKG VESOVIC™ - 'ODGORICA

UL, Kralja Nikole br93. #1000 Puadparica

Tel. 0207 634 824; Tel £ fax 1 020 622 -202; 62 1-1R1; 634824
Ziro raun: $35-11711-60 : PIB 02010882
registracioni brakele $-0013152.000

Clan 10,

Posladavac i Zaposlena mogu sporazumne raskinuti radni odnos po ovom Ugovoru,
nakon cega se primjenjuju adredbe ¢lana 7 ovog Ugovora,

Clan 11,

Radni odnos moze prestati po sili zakona, sporazumom izmedu zaposlenog i
poslodavea, otkazom ugovora o radu od strane 2aposlencg ili poslodavca.

Clan 12,

Poslodavac moze zaposlenom da otkaze ugovor o radu u sluZajevima predvidenim
zakonom, ake postoje opravdani razlezi keji se odnose na radnu sposobnest zaposlencg,
nfegovo ponadanje, i potrebe poslodaveai to:

-2ko zaposleni odbije da radi na radnom mjestu na kojem je rasporeden ili odbije da
izvrdi radne obaveze iz ugovora o radu;

-istekom roka za koji je zasnovan radni odnos na odredeno vrijeme;

-ako zaposteni dolazi na posao pod dejstvom alkohola ili opojnih droga;

-ako zaposleni ne postuje radnu disciplinu propisanu aktom poslodavea, odn. aka je
njeg;ove ponasanje takvo da ne moze da nastavi rad kod poslodavea;

-ako zaposleni ne ostvaruje rezultate rada. odn. nema posebna znanja i spesobnostl za
obavljanje poslova na kojima radi;

-ako je zaposleni neopravdano izostao sa posla pet radnih dana uzastopna, odn. sedam
radnih dana sa prekidima u roku od tri njeseca;

-ako j prilikom zasnivanja radnog, oinosa ili u toku rada zaposleni dao neistinite
podatl e za vréenje poslova radi kejih je zakljutic ugovor o radu;

-ako j» zaposlenom izretena noveana kazna za povredu radnih obaveza uzastopno dva
ili vize pula u roku od godine dana;

-ako zpusteni radi ked drugogo poslodavea (dopunski rad), bez saglasnosti poslodavca
kod ko je na radu sa punim radnim vremenom

Clan 13.

Za ostvarivanje prava po ovom ugevort odgovoran je poslodavac,




JU SRERNIA EKONOAMSKA SKOLA

MIREO VESOVIC - PODGORICA

L), Kr. o Nikole brAS, 5100 Padgurica

Tel, 02: 634 B340 Tel s 020 632 -202; 621-181; 634-824
Zleo roon: Si5-117 100 : PIB Q2010632
registrecion br.Skols B-0013152:000

U slugain spora povodom odredbi ovoy ugovora, nadlezan je sud u Podgorici.

Clan 14.

Ovaj tr-tvor se smatra zakljucenim kada ga u ime poslodavea potpide oviadceno lice i
lice ke zasniva radni odnes.

Clan15.

Ovaj wenvor sacinfen je u dva istovjetna primjerka, po jedan 2a svaku stranu ugovora.

71moslena s "7 yPoslodavac

Jamae, /Iwg‘!;ffm;f

Tamara Lakudié




CRNA GORA - Glavni grad PPODGORICA
JU SREONIA EXONOMSKA SKOLA
! %ﬁ n MIRKD VESOVIC * - ®ODGORICA
UL Kradja Nikole br. 95
Qnsa

Tel 020 634 824 Tel / fax: 020 622-202,621-181
Ziro redun: 535-11711.60

Broj: 971
Podgorica, 31.05.2022.godine

MINISTARSTVO PROSVIETE

PODGORICA

Molime Vas da nam date saglasnost za raspisivanje konkursa za :

* Pomoénik/ica direktorica - 1 izvrsilac, puno radno vrijeme , na period od 4 godine

Napomena; Radno mjesto je sistematizovano i upraZnjeno.

S poStovanjem,

Direktorica,
Dijana Vujatié
fuorr D)
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l Cma Gora Adresa: Vaka Burovitab.b,

Ministarstvo prasvjete 81000 Podgorica, Crna Gora
. tel: +382 20 410 100
\ fax; +382 20 410 101

- T wunw, gov.mefmpnks
j57
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Broj: 0B8-601/22-2124/8
Podgorica, 9. jun 2022, godine

Na osnovu &lanova 101a | 101¢ stav 1 tatka 3 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(.Stu2beni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i “Sluzbani list CG”, br. 45110, 45411, 36/13,
38113, 47/17, 58121, 76/21 i 146/21), Ministarstvo prosvjete izdaje

POTVRDU

JU Srednja ekonomska &kola Mirko Vedovit", Podgorica, da su obezbijedena
finansijska sredstva, u skfadu sa élanom 101a Opéteg zakona o obrazovanju vaspitanju,
za raspislvanje konkursa za popunu sljedesih radnin mjesta:

. Pomotnik/ca direktora, puno radno vrijeme, jedan izvrEitac, na period od &etiri godine.

MINISTAR

Mr Miomle VOJINOVIE
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UL Krafja Nikole br. 95
8O Tl 020634 824 Tel/fax: 020 622-202,621-181
Ziro ratun: 535-11711-60

JU SREDNIA EXONOMSKA SKOLA
%@ ., MIRKO VESOVIC” - PODGORICA

Broj: 1358
Podgorica, 18.07.2022.godine

Na osnovu &1, 101 st. 2 Opiteg 2akona o obrazovanju i vaspitanju. (.S1list CG*, br. 64/02,

31/05, 49/07,45/10.45/11,36/13,39/13.47/17, 59/21 ) 1e pribavljene saglasnosti Ministarstva
prosviete broj 06/601/22-2124/6 od 9.juna 2022.godine donosim

ODLUKU
o raspisivanju konkursa za

- Pomocnik-ica direktora ,1 izvrdilac, puno radno vrijeme , na odredeno vrijeme, na period od
detiri godine-
ObrazloZenje
JU Srednja ekonomska $kola “Mirko Velovid" u Podgorici uputila je zahtjeve Ministarstvu

prosvjete za dobijanje saglasnosti za raspisivanje konkursa za navedeno radno mjesto.
Na zahtjeve smo dobili saglasnost Ministarstva prosyjete, te je odlutena kao u dispozitivu odluke..
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PRIJAVA O SLOEQDNOM RADNOM MJESTU
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OPATIUSLOWI 28 ZASHIVANIE RADAOG ODNASA U EREAVIN GRIANIMA, QACANIMA DREAVKE | LDAALNE
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JU SREDNJA EKONOMSKA SKOLA

: e
,MIRKO VESQVIC™ - PODGORICA JA 08

UL, Kralja Nikola br.95, 81000 Podgorica

Tel. 020 634 824; Tel / fax : 02(¥ 622 -202; 621-181; 634824

Ziro ratun: 535-11711-60 1 PIB 02010682
registracioni br.5kole 8-0013152/000

Na asnavu élan 86 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanja { vaspitanju («Sl list RCG»
br.61/02:31/05:49/07 i «S1list CGm br.03/08; 21/09:45/10,73/10; 40/11; 45/11; 36/ 13;
39/13; 44713, 47717, 59/21, 76/21 1 146/21), te na osnovu izbora pomoénika/ce
direktora/ice pe Konkursu objavljenom 2207.2022godine, direktorica dana
22.08.2022.godine donosi:

ODLUKU
o prijemu u tadni odnos

Prima se 1 radni odnos Tamara Lakusi¢, diplomirani matematiar, na radno mjesto
pomoénice direktorice, na period od Cetirl godine, polev od 22.08.2022. godine, u
prvom mandatu,

Imenovancj miruje radni odnos za radno mijeste sa kojeg je izabrana (u prvom
mandatu).

Poslodavac je duzan da sa imenovanom zakljuti ugover o radu.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZEN]JE

Na Konkurs objavlien u dnevej Stampi 22.07.2022.godine, za radno  mjesto
pomaénik/ca direktora skale, na odredeno vrijeme, na mandat od 4 godine, svoje
prijave su prilozili sljededi kandidati :

1. Slobodanka Radovié, profsociologije - ispunjava uslove tra2ene konkursom,
2. Tamara Lakusic, dipl.matematitar - {spunjava uslove tratene konkursem,
Direktorica je nakon razmatranja dekumentacije kandidata, a na osnovu referenci,
odlucila da na radno mjesto pomoénika/ce direktorice primi Tamam Lakusi¢,
dipl. matemati¢ara koja ispunjava uslove konkursa.
Na osnovu svega izlozenog odludeno je kao u dispozitivu odluke.

Pravna pouka: Nezadovoljna strana ima pravo Zalke Osnovnom sudu na
odluku u roku od 15 dana od dana prijema odluke,

Dostavljeno
-ufesnicima kankursa
-arhivi
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JU SREDNJA EKONOMSKA SKOLA
«MIRKO VESOVIE™ « FPODGORICA
Ul Kralja Nikole br.95, 81000 Podgorica
Tel. 020¢ 634 824; Tel / fax : 020/ 622-202; 621-181: 634-§24
Ziro ratun; $3%-11711-60 + PIB 02010682
registracion| br.3kole 8-0013152/000

Broj: 1469

Podgorica, 22.08.2022.godine

Na osnovu clana 86 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,.S1list Crne Gore™ br, 064/02, 031/05,
049707, "SLlist CG", br. 004/08, 021109, D45/10, 073/10, 040¢11, 04511, 036113, 039/13, D44/13,
047717, 039/21, 076/21. 146/21, & u vezi sa Odiukom direktora JU Srednje ekonomske Ekale , Mirko
Vedovit" o izboru kandldata po konkursu za radno mijesto pomoéniksica direktara br. 1464 od 22,
avgusia 2022, godine, donesim

RJESENJE O MIROVANJU RADNOG ODNOSA

I Tamari Lakudié¢ ,profesarici matematike , miruje radni odnos v JU Srednoj ekonomskoj #koli "Mirko
Vedovit™ naradnom mjestu Profesor matematike zbog imenovanja na mjesto pomoénika direktora
JU Srednje ekonomske Skole Mirko VeSovié®, na pericd od &etiri godine,

H Imerovane} tiruje mdni odnos v 0voj 3koli na radnem mjestus sa koga je izabrana, posev od 22.
avgusta 2022. godine.

ObrazloZenje

Tamara Lakugié, zaposlena u JU Srednoj ekonomskoj koli "Mirko Vesovié® na radnom
mjestuprofesor matematlke , imenovana je z2 pomoénika direktora JU Srednje ekonomske £kole
~Mirko Vesovié~ Podgerica, na period od Zetiri gadine, Odlukom direktora ¢ izboru kandidata po
konkursu za radne mjesto pomoénikfica direktora br. 1364 od 22. avgusta 2022. godine.

U skladu sa tlanom 86 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju, imenovanoj miruje radni odnos u
ovoj $koli, od dana stupanja na dutnost pomoénika direktora JU Srednje ekonomske kole , Mitko
Vesovié Podgorica ..

Imajuti u ¥idu prednje navedeno, odluteno J¢ kao u dispozitivu rjelenja.

Pravra pouka: Protiv ovog tjedenja moze se pokrenuti postupak pred Agencijom za mirmo rjesavanje
radnih sporova ili Centrom za posredovanje, u roku od 15 dana od dana prijema

Dostavljeno:

- Imenovancj
- Poreskaj upravi
- Radenpvodstvo

I ———



