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Subject: zvjestaji o o
Attachments: 120220516_13015234.pdf; 120220516_13035159.pdf; 120220516_ 13050837 pdf

120220516_13060816.pdf; 120220516_13072424.pdf; 120220516_13092551.pdf;

120220516_13102319.pdf: 120220516_13131760.pdf




Adresa:Prafka b.b

£4300) Berzne, Cma Gora
te+382 51 210 560
Crna Gora fax:+352 51 230 561
Osnovna fkola Mail: skola/@os-yukk-ba.edu. me
Vuk Karadzit” www, vkaradzicha.edu.me
Berane
Broj: (2-633/22- 627 Berane, 16.05.2022, podine

Za: AGENCMA ZA SPRIECAVANJE KORUPCIJE
Prodmet: Dostava dokumentacije JU OS"Vuk Karad®i¢® u Beranama
Poitovan,

U prilogu akta Vam dostavijamo, shodno dlanu &anu 44 stav 2§ &anu 45 Zakona o
finansiranju polititkih subjekata | izbamih kampanja:

.Odlukui Ugavor o radu na odredeno vrijeme za 1 (jedno) zaposleno lica u JU O5"Vuk
KaradZié” u Beranama

v, S ppltovanjem,
& Vesna Mujgﬂe. prof.

"7 Dinektorka

Prilog:

- Odluka o zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme do 30 dana i Ugover
o radu za Draganu BaZavié

- Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutranjcj organizacijl | sistematizac]]
radnih mjesta JU O5"Vuk Karad2i¢"-Barane

Dostavljeno: Agenciji za sprjeZavanje karupcije - Podgorica

Kontakt: Vanja Babovié
Sekretarka tel;0E8/206-848




Adresa:Daka bh
§4300 Beranc, Cma Gora
teH-382 §1 230 560
Crna Gora Fax:-4382 51 230 561
JUOsnovna Ekola Mail: gkola@os-vukk-ba edu.me
|, Vuk KaradZic” www.vkaradzicba.edume
Berane
Broj: 02-100/22-599/1 Berane, 12.05.2022. godine

Na osncvu &ana 101D stav pnd talka 1 Opébteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (sSL fst
RCG>, br. 64102, 31705, 49/07 § «S1. fist CGa, br. 4510, 36M13 | agM3, 4717, 58721, 7621,
148721}, direkiorka JU Osnovne skole aVuk Karad2ice u Beranama, donosl

oODLUKU
O zasnivanju radnog odnosa na odredano vrijeme do 30 dana

1. Dragana Bokovlé, Stepen spedifailste (SpecAst) Engleskl Jezik i knjitevnost = Berane -
Prosvjeino-pedagodkl smjer, V11 1 nive nacionalnog ckvira kvalifikacia (240 kredRta CSPK-2),
zasniva radni odnos na odredenc vrijleme, do poviatka zaposlene Vesne Mojadevit sa funkeija
direktora, a najdue de 30 dana na radnom mjssiu profesora engleskog jezika.

2 Radnl ednos [z ta2ks 1 ave odluke tede od 13.05.2022.god.

3, Zarada imengvanoj isplativade se po koeficljentu predvidenam u Granskem kalektivacm
uggveru Za oblast prosvijets za edgavarajuds radno miesta.

OBRAZLOZENJE

Imenovana zasniva radni adnos na sdredeno vrijeme, do povratka zaposiens Vesns Mojalevid
ga funkeiie direktora, a najdu2e do 30 dana u sklady sa 2lanom 101k stav prvi talka 1 Opileg
zakona o obrazovanju | vaspitanju («S1. list RCGa, br, BA/02, 31/05, AS/07 | 5L lst CGa, br.
45110, 36/13 i 39/13, 47T | 53121, 78/21, 148721), Jer zbog hitnge posla nije bilo moquie
sprovesti postupak [avnog oglasavanja. Imenovana ispunjava kako opite tako | posebne usiove
za radno mjesto na koje rasniva radni odnos.

Ostzlo rije3eno kao u izre¢t ediuke. Ova odluka [e konatna

Pravna pouka: Protiv ova odluke, zaposieni koji smatra da mu Jo povifjedeno pravo iz rada, prijo
pakretanja postupka pred nadle2nim sudom, duan jo da podnese predlog za mimo rjefavanje
epora prad Agencijom za mirmo fjesavanje radnih sporva fii pred Cenirom 2a atermathmo
resavanje sporva U roku od 15 dana od dana prijema iste.

Doatavifeno:

. Imenovano}; L

- Ratunovodstvu i s

- Dﬂﬁljﬂ. .r“_tf;; y - .-
Obradifa; Vanja Babovié, dipl. pranica | .G gﬁwﬂ

= A

Peao s ‘n‘;asna MajaZevig, prof,
Duagar . veaveie
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Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlena), a zaposiena prihvata cbavijanja
posiova | zadataka &z &lana 3 ovog ugovera, 4 koji su utvedeni u opitem aktu ©
unutra¥njoj organizacli | sistematizaciji radnih mjesta.

Clan 5
Kada to zahtijeva proces | organizacija rada, zaposlena moZe biti rasporedena kod
poslodavea na drugo radne mjesto koje edgovara gtepenu | vrsti njene strulne spreme,
znanju i sposobnogtima.

- e . —_—

U siudajevima utvrdenim zakonem, zaposlena mo2e bez njena saglasnosti  biti
priviemeng rasporedena na rad &ije obavljanje zahtijeva ni2i stepen struZne sprame.

Zaposlena, uz njenu saglasnost, u skladu sa rakenom, mode bitl rasporedena na rad

xod drugoq poslodavca.
Clan 6

Zapaoslena ima prave na zaradu, naknade zarade i druga primanja koja &e posiodavac
obrafunavati i isplacivati u skladu sa zakenom, kaolektivnim ugovorom | opStim aktima
poslodavea.

Clan 7
Poslodavac Je duZan da zapesleno] cbezbiledi potrebne uslove za rad, propisana
sredshva zaltite na radu, cdredeno radno vijeme, koridéenje godifnjeg odmera, i druga
prava iz radnog ¢dnosa u skladu sa zakonom i kalektivnim ugovorom.

Clan 8
Zaposkna prihvata gljedece cbaveze:

- Da pevjersne poslove radnog mjesta obavlja savjesno i kvalitetno u roku,

- Da se pri obavijanju posiova radnog mjesta ¢ svemu pridrdava whrdena
organizacie | nomativa rada;

. Da se pridriava propisanog radnog vremena i radne discipling;

. Da tuva sredstay rada i pridr2ava se mjera i propisa zablite na radu;

. Da se pridrkava drugih cbaveza koje su utvrdana zakonom, kolekiiviim
ugavorom i op&tim aklima paslodavea.

Clan ©
Svaka od ugovorenih strana mole da otkaZe ugovor, pod uslovima i slulajevima
utvrdenim zakonom odrosng kolektimim ugovorom.

Clan 10
Za ostvarivanje prava po gvom ugovoru odgavoran jo poslodavac.

Zaktitu prava zaposlena ostvaruje pred nadleZnim organima poslodavca, inspekeljom i
nadieZnim sudom.

Clan 11
Cwaj ugovor Je zakljuéen na odredeno viijeme.

Onvaj ugovor se smatra zakljuZenim kada ga u ime poslodavca potpife ovialéeno lice i
lice keja zasniva radni odnos.
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Adresa:Datka bh
£4300 Berane, Cema Gora
tl+382 51 230 560
Croa Gora fax-+382 §1 230 561
JUOsnovna Skola Mail: skolaf@os-vukl-baedume
L, Vuk KaradZzié” www.vkaredzicba.edu.me
Berane
Broj: 02-100/22-599/2 Berane, 12.052022, godine

Na osnowvu &lana 29 Zakona o radu ("S!. list CG™, broj 74/19, 08/21, 59/21, B&/21,
145/21), JU Csnovna 3kola «Vuk KaradZits u Beranama, koju zastupa direktarka
Vesna MojaBevié {u daljem tekstu: poslodavac) i zapostana Bolovit Dragana, Stepen
specijaliste (Spec Art.) Englaski jezik i knji2evnost-Berane-Prosvjetno-pedagoskl smjer —
Vil, nivo nacionalnog okvira kvalifikacije (240 kredita CSPK-a} iz Berana, JMBG:

I rogistarski broj radne knjizice [ (u dafem tekshr zaposiena),
dana 12.05.2022 god, zakljudili su:

UGOVOR O RADU

¢lan 1
Ovim ugovorom, u sklsdu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i opitim eklima
poslodavca, regulifu se meduschna prava, obaveze | pdgovornostt zaposlena |
paslodavea.

Clan 2
Zaposiena zasniva radnl odnos na odredeno viijeme sa punim radnim viemenom od
40 asova sedmidno, do povratka zapeslens Vesna Mojadevié sa funkcije direktara, 8
najdule do 30 dana.

Raspored radnog wremena vriiée posiodavac uz pastovanje prava zaposlene utvrdanih
Zakonom, kolektiviirm ugoverom £ op3tim aktima posiodavea.

Zaposlena je duZna da stupi na rad 13.05.2022. god.
Ukoliko zaposiena bez opravdaneg razioga ne polne sa radom na dan iz prethodneg
stava ovog &lana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos.

Elan 3
Zaposlena se rasporeduje na poslove radnog mjesta profesora engleskeg Jozika, za
koje je aktom o unutradnjoj organizachi | sistematizaci]i radnih mjesta utvrden Vih nivo
naclonalnog okvira kvalifikacije (240 iti 300 kredita CSPK-a), Fakulte! za
obrazovan]e nastavnika — engloski Jezik, licanca kojJom se dokazufs potreban nivo
op3tlh | strudnih kompetencija za rad u obrazovno-vaspitno) ustanovi.

Isplata zarade imenovancj cbradunavaéa se po keeficijentu:
a) po 0snovu slo2enosti POSIOVA .....ocrnememesssssirinsnns 1B

¢) Uvedanje za svaku zapodetu godinu radnog staka
« Do 10 godina 0.5%,
o Od 11 do 20 godina 0.75%, i
» Preko 20godina 1%.




Glan 12

U sluaju spora povodom odredaba ovog ugovara, zaposleni koji smatra da mu ja
povrijedena pravo iz rada, prijo pokretan]a postupka pred nadlefrim sudom, duan ja da
podnese predlog za mimo rjeSavanje spora pred Agencijom za mimo riesavanja radnih
sporova ili pred Centrom za alternativno fesavanje sporova u Joku od 15 dana od dana
prijema istog.

Cwva} ugover je sadinjen u to istovjetna primjerka: jedan za zaposlenod | dva za
poslodavca.

Obradila: Vanja Babovis, dipl. pravnica

Zaposiena:

rﬂmﬁnuﬂ Bﬂ‘ﬂﬂuj&
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Na osnovu &lana 76 stav 1 tatka 4 Opsteg akona o obrazovanju i vaspitanju (.51,
list RCG®, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i 51, Tist CG", br. 45/10, 45711, 36/13, 39/13,

47/17 i 59/21) i Elana 16 tatka 4 Statuta JU 0% . Vuk Karad2i¢* - Berane, $kolski
odbor pa sjednici odrZanoj 30,09.2021.g0d., donio je

PRAVILNIK
O izmjenama Pravilnika
o unutrainjo] o cijl 1 sistematizacijl radnih mjesta

JU 08 ,,.Vuk KaradZ{“ - Berane
Clan1

U Pravilniku o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne
Ekole “Vuk Karad#it” u Beranama br. 944 od 31.08.2017.god,, Pravilnika o
jzmjenama i dopunama Pravilnike o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta broj 1551 od 16.10.2018.god., broj 968 od 30.08.2019.god. i broj
605 od 04.09.2020. god., u &lamu 9 stav | alineja 3 i &lanu 10 stav 1 alineja 3,
mijenja se i glast:

“jma sedam godina radnog iskustvau nastavi™.

MMan2
U &lar 33 tatka 3 mijenja se i glasi:
3) Nastavnici/ce
- Nastavnlel predmetne nastave

Redni Nastavni Normas Ukapan fond Broj

broi predmet ExsovE Ezd0va Evriilaca
1 Craogorsi-srpski, 18 £0 4,44
2 Mate=matika 18 £ 4,44
3 Enpleski jezik 18 130 7,22 .
4 Wicmatki jezik 18 32 1,77
5 Francuski jezik 18 10 0,55
6 Ruski iezik 18 3 0,44
7 Likevna knltura 18 25 1,38
3 Muzitka Jaltura 18 20 1,11
9 Istonja 18 30 1,66
10 Geografija 18 25 1,38
11__ | Biologija 18 30 1,66
12 Hemija 18 20 1,11
13 Fizika 18 25 138
14 Informatika sa i3 44 244
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Clan 3

Ovaj Pravilnik stupa na snagu OSMOg dana od dana objavljivanja na
oglasnoj tabli Skole, a nzkon davanja saglasnosti od strane Ministerstva
prosvjete, nauke, kulture i sporta.




