Sandra Pejovic

From: Mersiha Kocan <sekretar@os-sutjeska.edu.me> 09 -0%- 012

Sent: Friday, May 6, 2022 1:11 PM

To: Finansiranje 023-01- A 0n

Subject: UGOVORI e / 108

Attachments: UGOVOR ZA STANISIC STOJANA_0001.jpg; UGOVOR ZA STAN%S!C STOJANA_0002.jpg;
UGOVOR ZA VUKCEVIC ANU_0001.jpg; UGOVOR ZA VUKCEVIC ANU_0002.jpg

PosStovani,

u prilogu maila se nalaze skenirani ugovori koje je JU OS "Sutjeska" zakljuéila u protekla 3 dana.

Srdacno,
Sekretarka,
Mersiha Kocan
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05 Suthesia”

Podgorica, Nikoe od Rovina 2
el brof: 714

Dratunc 5. mej 2022, goding

Ma oancwa EL 29, 30, 31, 32, 331 37 Zekona o redy [ =5LNst O br, 74419, 8721, 54/21, 6B, 14511 )t
EFlena 1015 Opdteg zakona o obrazovanku § vadpitenju [ “SUist ROG™ be. sa e, IL08, 49707 Sl LG"
asf11, 39513, ATAZ7, 5411 § 14611 }, odredbl G 2a oblast presvietn |51t O o108 §0TG1a) |
ot Bengn iz Eana 23 Statuta JU 05 "utjecka™ Podgarica, JU 05 Sutjeska® - Podgorica, kaju zastupa
drektor fkole, dr Predrag Jowowls, prof {u daljem teksiu - peslodavac) | Ans Vukisvid,
gpecialista francukeg Jezila | knflesmostl, sa JMB: ta rvrienlm VI-L
stepencm FF {u daljem tekstu - raposiena) dana 5. maja 202k, godine zakijuSil su

UGOVOR ORADU NA ODAEDEND YRUEME

fani
Ovim ogovorom, u skladu sa zskonom, kolektivnlm Ugovorom I optm skiima poslodeta,
regullfu s maguschaa prova, obavazei odgovomost] Taposherig | peslodavea
B

_ Qanl
Zapastena zasnlva mdnl adnos polev od 5. maja 2022, godine Ugavaram ¢ radu na odredens
wiijerne do povratka zaposiene £ odoustva, o najdule do 30 dana na rednem mjestu pofcsorice
francuskog jesika | nfievoost, nepuna nomma Lasava, nepinG radnn wrjerme (13 sat].
Raspored radnog vremena wihite posiodavas uz poftavanjs preva radnikn utvrdenih zakonom,
katektiyndm ugovirom | opitim aktma poslodavsa.
Zeposlena Je dulna stupll na rad dona 5. maja 2002 goding.
Ukn!lko 2aposlena bez opravdanih rariaga na polne sa rzdam na dan 12 prethodnog stava owog
flana, smatrade se da nlje zasnovala radnl odnes.

Clan i
Zapostena se rasporedule na paslove radnog mjesta profesora Irancuskog Jezika | ezt
1a kofe Je oplim aktom o organizzcill | ststematizasif raenfth mjesta wividen Wil 1 stepen struine
spreme, zardinanje profesor francuskog Jezika | kn|iEevnost!, licenca | amagorska driavifanstvo.

Eand
Poskadavac ovim ugovOrom powjergva raposiens], m zaposkena peitvats obavfanie poskoa |
tadataha Iz Hana 3 ovog vgovarn, & kofl su utvedenl u opdtem akiu o sktematizzcll radrih
mje sta posbodivea,

Clan5
Zaposiena Ima pravo na Tsrady, naknadu § druga primenja kola ta posiodavac cbrafungvat] i
spladivati u sklad u s zakanom, kelektvnim ygovarom | swollm apidm aktima.



-

tlan 6

Koeflcijent 1a radng miesto zaposienaje 7B
Zopodleno] pripada pravo Al uveCanje zatud po it minuleg stald,

Can7¥

Poslodavac Je dulan do Faposfzno) oberbijed| potrebng usiove rada | proplsana sradstea zadtte
na raduy, odredena redna vrileme, godiZn]i odmer § druga prava 12 rmdneg cdnosa u tkladu 18
zakoawam 1 kolekt mim oo oo,

{an B
Zaposlena prihvata sedele obaveze:
- da povjerens polove adnog miesta abavja saviesma, rlitsmolu raku,
« dda sa prl ohavilanju poslova radnog mjesta U fvemu pridrfava utvrdene organizaca |
normativa rad,
- da se pridiave propisancg radnog wremena i radne discipine,
- da fuva sredsiva radai pridriava sa mjeral proplsa raltite nid rady,
- 0 ¢ pidciava drugh oboveza koje tu urvrdans akonom, kalekthmim ugovoran & cpitm
altima poslodmece.

hn 0
tvoks od ugovocenih stane mofe da otkes ugovdd pod uslovima § shila]evima utvrdenim
rakanom Ddnomne kelekthmim ugovorom.
Fn:!ndan:inpuslem ugevarsiu oticinl rok 30 dang.

an 10

Za BEtvarvan]e prava pa reom UGovOru adgovoran e posiodavac
Zeithu prava raposlena astvane pred Inspekclom, agencilom ra mirna relavan]e radnlh
sporenva i nacleintm sudom.

flan 11
Ova ugevor jo zakljuien na odredena vrijerne do povratka 2aposiene s eodsustva & najdufe do 30
dang, & polev od 5. maja 2022, godine.
Ova) ugevor se smatra zaklulenlm knda ga u ime poslodivca potplie oviatieno lice | ficw koje
rasniva radnl odnos.

{izn 12

Rjelzvanje eventuzlnih sporon povadom oWoE upovor zaposlend § posodaver & pon] it
Agencll za mirno rjefavanie radnih sporove Bl Cantru za altemarivio riedavanie sporovd, U
gidadu ta pasebnim proplama.

Ulolike s spor net rijedl mirnim puten,nadielan e sud oplte padletnesti u Podgonicl

Ovaj ugover je sadlnjen v detinklstovietna primjerka: Jedan za raposlencg 1 13 poslodavea.

Iaposhens
Az Wb el

Zull ~




