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1. JU OS "SRBIJA"- STARI BAR" koi e e
: y KOJU Zastupa dire ] ; =L ]
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83 zavrienim Poestdiplomskim 3085

specljalistitkim akademskim studijama na Filozofskom fakultetu u Nikdiéu - studijskl program i

Pedagogija, grupa Prosy| - e h3 i
grup Jotno-pedagodki smjer {240) ECTS bodova, sa pmhwahgtan_ﬁ Uﬁé‘;

dana 12.10.2022, godine zakfjudil su 4 -*11'*%4"1‘
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UGOVOR Q RADU S
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Ovim Ugevorom u sklady sa Zakonom kolektivni ' - ' #'*ﬁ‘ﬂ
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medusobna prava i obaveze poslodavea izapnslér:n;g. Pvorem { opttim aktima posiodavca Fegulsy :"'-? )‘}{P
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Zaposlena, Dulamerovié Dalila po zaniman - : oA
—— |u pedago3kinfa, primljena je zbog hitnosti bez javnea et s odl

konkursa na period do 30 dana, ed 12.10.2022 godine, a najduze do 121 1.2u?§.gndineh oez e “;}ﬁ
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Zaposizna rasniva radni odnos 8a nepunim radnim vremenom, od d . ;’! }5;‘ ‘-iﬂ
odredena vrijeme, na radnom mjestu vaspita& u &koli, ™ vadeset Lasova sedmidno, s e
Zaposiena stupa na rad 12.10.2022.godine. Vaadha
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Ukoliko zaposiena bez opravdanog raz!
d i T ey
¢lana smatrade se da Rije zasnuv;g mdn?gnd;:s.p obne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog ,}‘;

Raspored radnog vremena vigide Poslodavac uz
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kofektivnim ugovorom op&tim aktima Poslodavoa, postovanje prava radnika u skladu sa zakencm RS 3
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Zzposlena se rasporeduje na poslove radnog mijesta vaspitata u 2kali, zg kaje je opstim aktum'g

unutradnjoj organizaciji | sistematizaciii radnih i -
A : ji radnih mjesta utwrden Vv i . : ;
zavrsen studijski program iz oblasti (profil) nhrazj»:wanja. /i mivo nacionalnog okvira manﬁkm%
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Clan 5

Poslodavac ovim ugovorom povierav t oo
zadataka iz &lana 4, ovog ugnvgraj A zaposlenom, a zaposleni prilwata cbavijanje poslova
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Clan B

Zaposleni ima pravo na 2aradu i druga primanja keja ¢e Poslodavac cbradunavati 1 isplativati u
skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim opStim aktima.
Koeficijent za radno mjesto vaspitada u Skali iznosi 7,67.

lan 7

Poslodavac je dutan da zapeslenom obezbijedi potrebne uslove rada | propisana sredstva zastt> Eﬂ‘th:‘?
rady, odredens radno vrijeme u skfadu =a zakonom. ';t:?._;:.:;..
¢ Xy
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Zapaosleni prihvata sledete obaveze: _ _ . 0.4
- da povierene postove radnog mjesta cbavlja saviesno, kvalitetno | u roku; i
- dase u svermnu pridrZava utvrdene organizacie rada, _
- da se pridr3ava propisanog radnog viemena i radne discipline; :
- da tuva sredstya rada i pridr¥ava se miera zajtite na raduy; o
- da se pridriava drugih obaveza keje su utvrdene zakonom.
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Ovaj ugovor 56 smatra zakljjutenim kada ga u ime Posledavea potpise avladteno lice i lice. koje /»~:
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U sluaju spora po ovom ugovory nadle2an je Ospovni sud u Baru. " aqa{_ﬁ_-
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Ovaj ugever je sadinjen u &etir istovjetna primjerka od kojth svaka ugovomna strana zadriava po dva ‘ "!ﬁ

primjerka. ' l:’-.-u .
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Zaposteni Poslodavac

Pulameravié Dalila
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