L'Iil'!ana Juskovié¢

From: Osnovna skola "Savo Kazic" Podgorica <skola@os-skazic.edu.me>
Sent: Monday, July 11, 2022 9:33 AM

To: Finansiranje

Subject: obaveza dostavljanja podataka-izbori

Attachments: ugovor o radu,jpg; ugovor o radul,jpg; izvod 47.pdf; izvod 48.pdf

Postovani,

Obavjestavamo Vas da je u prethodnoj sedmici zaklju€en jedan ugovor o radu, zamjena radnika-domara
koji je na bolovanju. Dostavljamo Vam izvode iz banke za prethodnu sedmicu. Skola posjeduje ékolsko
kombi-vozilo koje iskljuéivo sluzi za prevoz uéenika. Kako u ovom periodu nema nastave, tako gkolsko
vozilo do septembra neée biti u upotrebi.

Srdacan pozdray,
Duska Vucelji¢, v.d. direktor
JU OS "Savo Kazi¢", Barutana



JIUOS _Sone Kpdiew
Broj: 2o
Carutana, 04.07 2.

JU OSNOVNA SKOLA ,Savo Ka¥iew
Barutana — PODGORICA

Na osnevu £120a 29 Xabuny o radu {("SLlist CG™ br. 7419, 0829, S22, 6821, 145213
dana DRUT. 2022 zakljuden je

UGOVOR O RADU

irmedu:

U O5 Seve Kadle= iz Podgorice knju zastupa v.d, dircktor Dhtka Vuie()I€, (u daljem
whstu: Poslodaae),

1

vuktevié Mirka iz Podporice ST [N -+ scrs sednjom skolom I
Siepen, na poakosimea § radnim zodiaciog radnika domara-lozaa, to daljers weksthe
Lapos|eni).

Clan 1.
Zupasleni 20sniva radni odoos na edredena vrijeme, do povmeka radnika sa bolovanja, a
ne dude od 30 dana, =2 punim mdnim ¥ IETIN: MY,

Clan 2,
#aposleni supa na = dana 08, 9%, 2023 godine do povenks radnika £a bolovanja
Gorana Vokéevida, o ne duze ad 30 duna,

Clap 3.
Ziposleni w rasporeduje o relove § dne radathe mdnika domar-oZata, (u daljem
wekstee: Zapaslenibk pribvaiy ohavljanje posiova i radnih zadmalkg predvidenih
Pravilnikom o arganizaiji | sistematizaciji mdnik mjesta,

Clan 4.
Probni rad nije preduiden,

Clan 5,
Poxebna prava i uhancre nijesu predvideny,

Clun &,

Laposleni ima prave nu zorduy kg2 o se obrdumuva 5 koclicijeniom (4,07} potey od
31082021 podine, g keje je predvidiens 23 padno miese domar-loXsf, Tmenovazom

pripadiju i ostale nuknade u skingy s zakonom § Granshim kolekivnim ugovorom ra
ahlast pross jiete.



Chan 7.
Zaposlen Imz pruvo na naknadu zomde | drupa prave u shlodu a3 mmkonom | Grandkim
kotektivaim upovorom za oblust progvete.

Clan B.
DruFing rapanja gucdidnivy odmera wyrduje se fedenjem o korlicenju goditnjeg odmars,
zavisne od dudine radnop stoda, slodencst poslova, radnoy doprinosa, uslova rada,
2dravilvenoy stanja | drugib uslova u kojimo radnik Eivi | rodi.

Clzp ¥,
Zaponleni ima sljuhole obin car
~da povjcrene pushree rwnog mjcsta obavlju svjcm. kvallletno i u roku:
-U gvetu se pridriag atvedene oryanizociie 1 rormative meda. tadreg vremena i radne
discipline;
~Cuva sredsna rada  pridriava se mjees zadtite na radu
~du s¢ prideZvo | drugh vhavezn wyrdanib zakonony, kokekiyrim ugavens: § opflim
aktima poslodavea,

{1an 10,
Zapowleni mohe bill rasporedena sa drge madng mpesto kol peslodatea, koje odgovor
SIS i vrali njepove Sndne dptdime,

Clan 18,
Foslodavae je dudan da wuposbonom ohezbijedi potnebne wslove rada § proptisana zredepna
zadtite na radu, odredeno rdoo vijeme 4 douga prava iz radnog dnosa o skindy sa
mkongm i kelckiivmim ugevorom,

Clan 12,
Chvaj Ugovor smotrs e zakljubenin kida g2 v ime poslocdovca potpige ovlatdene lice §
lize ok ssiniva radii oddnos,

Clap 13,
$voka od ugevorenill strann mode da olhade ovaj Upovor pod uslovima § ra nodin utveden
kolekvivoim wgoverom,

Clan 14,
Za vstvarivanje prava po ovem Lipovor gdpovorn je poslodavae,
Zodilu prava zaposlen ogtvaruie pred organima posodavea, Inspekeijom | madicinim

audon:,

Cinn 15,
Ovaj Ugovor je sodinjen u olin {4) ismjetng primjecka, od kojih jedon pripoda
zaperckemom. dva pedodaven i jedin Porcskoj upeavi

i lendk rad ﬁh‘. - Paslodaves, -
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