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Attachments:

S postovanjem,
Dircktorica
Nevenka Nikcevic

Dohvati Outlook za 105

Osnovna skala "Ratko Zaric" Niksic <skola@os-rzariceditme>
16. septembar 2022 1438
Finansiranje
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Na osnovu ¢ana 29, &lana 30 stav 1, ¢lann 31 Elanz 32 F ¢lana 37 stav | Zakona o radu (. SluXben;
list CG ., broj 74/019, 8/021, 59/021 i 145/ 021. Clana 82 stav 6 Op¥teg zzkona o obrazovaniu i
vaspitanju (,SL. list RCG* br. 64/02 31/05) i (,,SL list CG* br. 49/07, 45/103, 39/13 i 4717, 59721 i
146/21, Elana 231 ta2ka 6 Statuta i ¢lana 31 tadka 2 alineja 5 vadefeg Pravilnika o unutrainjoj

organizaciji i sistematizeiji radnih mjesta JU 08 Raiko Parjé zakljutuje se u Niksicu, dana 14, 09,
2022, podif@IMA GORRs, .
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Lzmedu: 1. JU 08 ~ Ratko Zari¢ "Nikdi¢,, koju zastupa Nevenka Nitkeevié, v.d, direktor
(u daljem tekstu> Poslodavaeyi - =

2 Milice Yuletié; (I st. str. spreme 05), 'i';_l"-llkiiéa JMBG_
(u dalJem tekstu: Zaposlena)

Zasnivanje radnog odnosa
Cian 1.

Poslodavae zacniva radni odnos aa zaposlenom na upra¥njeno i sistematizovane redno
mjesto odriavania higijene, zbog prelaska zaposlene Jelene Micovié na dugo radno mjesio, na puna
radnim vrifeme (40 Easova sedinitno), na edredeno vrijeme: Do prijema kandidatkinje putem
javnog oglasa, a najded¥e do 30 dana,

Poletak i mjesto rada
Clan 2,

Sa ebavljanjem poslova navedenog radnog myjesta imenovana ima pofeti 14. avgusta 2022.2.. 1
JU O8 , Ratko Zari¢® Nik3ié, od kada i ostvaruje prava i cbaveze PO OvVam ugovory,
Rasporcdivanje zaposiene
lan 3.

Zaposlena se rasporeduje na poslove radnog mjesta odrfavanfa higijene za koje je op¥tim
aktom ¢ unutra3njoj. organizaciji i sistematizizaciji radnih mjesta utvrden I, nive naclonalnog okvira
kvalifilcacija = zavr¥ena odnovna 3hola,

Clan 4,

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zeposlenoj, a zaposlenia pribvata | obavljanje poslova |
zadataks iz &lana 3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni v op¥tem aktu o organizaciii i sistematizaciji
radnih mjesta poslodavea u &lany 30,

Zaposlena prihvata i sljedede obaveze:

- dapoevjerene poslove radnog mjesta cbavlja savjesne, kvalitetno i u roku,
- da se pri obavljanje poslova fadnog mjesta u svemu pridr¥ava utvedene organizacije { normativa

rada, - i
- dase pridrdava propisanog radnog vremena i mdne discipline, ¥
- da se pridrZava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom § optim aktima o
poslodavea, ek

~ Clan . s R

Kada to zahtifeva proces i organizacija rada, zaposlena mode uz njeru saplasnost na osnovy e

sporazuma poslodavaca biti privremeno rasporedena kod drugog poslodaves, ako je privremeno
prestala potreba za njentm radom.
Clan 6.

. Zaposlena mo2e da bude rasporedena 1 drugo mjesto rada i u drugim sluZajevima same 1z
njenu saglasnost,
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Zarada zaposlene
élan 7.
Zapﬂslena inta pravo na minimalnu zaradu za standardni radni v@inak i puno radno vrijeme, odnosno
radno vrueme koje s¢ izjedna®ava sa punim radnim vremenom u skladu sa ovim zakonom, kolektivnim
ugovorom i ugovorom o radu. M:mma!na zarada, u neto iznosu, ne moZe biti ni¥a od 450,00 eura.
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Clan 8. 1_.‘?- :.
Zaposlena ima pravo na dedatke, naknadu zarade i druga ]Jl'll’.’['lﬂl‘lja u skladu sa Zakﬂnum :
Kolektivnim ugovorom (naknadu za obrok, regres za gﬂdﬁl‘ljl admorisl. ) i ;;1

Posebna obaveza posledavea :
1 Clan 9. )

Poslodavac se ubavezu]e da odmah po stupanju’zaposlene na rad podnese pruavu na obavezmt
socijalne osiguranje i blagovremeno uplatuje doprinos za penzijsko, invalidsko 1 zdrastvenc

osiguranje.

[

Zastita na radu .

Clan 10. o]

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovodi zastitu na radu u skladu sa Zakenom. _
Zaposlena je duZan da se pridr2ava propisanih mjera zastite na radu. i
Clan 11. ]

Zastitu prava zaposlena ostvaruje pred nadlefnim organima peoslodavea, 1n:s.puEl-:»-::.ljn::umL T ,

nadleZnim sudom.
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Otkaz ugovora o radu

Clan 12.
Svaka od ugovornih strana moZe da otkaze ugovor, pod uslovima i slu¥zjevima utvrdeni]
Zakonom i Kolektivnim ugovoront. '
Primjerci ugovora
Clan 13.
Qvaj ugovor je satinjen u tri istovjetna primjerka istovjetnog teksta.

zaposienom 1X;
personalni dosije 1X;
obradunskoj sluzhi 1X;

| Za Poslodavea:
g ]  Nevenka Nikfevié, direktorka

Neves. Miedayis

Zaposlena:
Milica Vudeti¢
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