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Br:02-100/23-651/1 ' Berane, 05.04.2023. podine

Na osnovu €1.37 Zakona o radu (,,SI. list Crne Gore®* br, 74/2019, 08/21, 59/21, 68/2}
145/21) 1 €1.101b stav 1 tagka 1 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( “SLlist RCG'
br.64/02, 31/05, 49/07 i “Sl.list Crne Gore®™ br.04/08, 21/09, 45/10,40/11, 45/ 11, 36/13 ,39/]:
, 47117, 59721, 146/21 13/23), donosim sljedecu

ODLUKU
O zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme

l. Ranka Vesovié, Stepen Bachelor (BA) ugiteijski studij, zasniva radn: odnos n:
odredeno vrijeme, do povratka -zaposlene Danke Bojovié Novovié sa bolovanja, a najduZe do 3¢
dana u JU OS “Radomir Mitrovié® u Beranama, na radnom mjestu profesora razredne nastave.

2,Radni odnos iz ta¢.1 ove odluke tede od 06.04.2023.g0dine.

3.Zarada imenovanoj ispladuje se po koeficijentu predvidenom Granskim kolektivaim
ugovorom:za oblast prosviete za odgovarajuée radno mjesto.

i
ObrazloZenje

Imenovana je zasnovala radni odnos na odredeno vrijeme, do povratka zaposlene Danke

Bojovi¢ Novovic sa bolovanja, a najduze do 30 dana, jer zbog hitnosti posla nije bilo mogude
sprovesti postupak javnog ogla%avanja, a sve u skladu sa €. 101b stav-] tadka | Opsteg zakona
o cbrazovanju i vaspitanju ( “SLlist RCG* br.64/02, 31/05, 49/07 i “Sl.list Crne Gore® br.04/08,
21/09,45/10, 40/11, 45/ 11, 36/13 , 39/13, 47/17 i 59/21). Ostalo je odluéeno kao u dispozitivu
odluke. Ova odluka je kona&na,
Pravna pouka: Protiv ove odluke, zaposleni koji smatra da mu Je povrijedeno pravo iz rada,
prije pokretanja postupka pred nadleZnim sudom, duZan je da podnese prijedlog za mirno
rjeSavanje spora pred Agencijom za mirno rjefavanje radnih sporova ili pred Centrom za
alternativio gjeSavanje sporova ¢ roku od 15 dana od dana prijema odluke,

Dostavljeno:

- Imenovanoj
~  Racunovodstvu =iy . Direktor,
UL . o
- AJA Aleksadidar Vujovié, prof.
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Crna Gora Adresa: Ul Voija Malsovariéa br?
84300 Berana, Cma Gora

JU 08 ,Radomir Mitrovié® tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
hups:iradominnitrovic.home. blog

Br:02-100/23-651/2 ' Berane, 05.04.2023 podine

Na asfiovu £1.37 Zakona o'rady {“SLlist Crne Gore" br.74/201 , 08/21, 59/21, 68/21) i EL101b stav |
lacka | Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (“SLlist RCG" br.64/02, 31/05, 49/07 i “SLiist Crne Gore"
br.04/08, 21709, 45110, 40/11, 36713, 39/13, 4717, 59421 1 3/23), direkior JU O% “Radomir Mitrovic™ u

Beranama (u daljem tekstu: iuqlﬂdm ac) § Ranka Vedovi&, Stepen Bachelor {BA) nditcljski stidij, (u daljem

tekstu: zaposlena) i _ 05.04,2023.godIne, zakljuéili su

UGOV.OR O RADU

Clan |
Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom,kolektiviim nugovorom i opdtim aktimz poslodavea, repulisu se
medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlene i poslodavea,

Clan 2

Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme,sa punim radnim vremenom, radi zamjene.
privremena odsutno zaposlene Danka Bojovie Novovid, sa helovanja, a najduze do 30 dana, u JU 08, ,Radomir
Mitrovic™ Berane. i

Raspored radnog vremena wriice poslodavac uz ?nﬁtmvapje prava radniks utvrdemh zakonom.
kolektivnim ugovorom i opitim aktima poslodavea.

Zaposlena je duzna da stupi na rad 06,04.2023.c0dine. ' _

Ukoliko zaposlena bez opravdanog razloga ne podne sa radam na dan iz prethodnog stava oveg Elana,
smatrace se da nije zasnovala radni odnos!

Clan 3
Zaposicna se rﬂﬂpnredme na poslove radnog miesta prnl'u:snra razredne nastave 2a koje je opitim aktom
o unutradnjoj organizaciji i’ sistematizaciji radnih mjesta uveden VII-1 nivo nacionalnsg okvira
kvalifikacija(240 kredita CSPK-a), poloZen struéni ispit i licenca za rad u obrazovno-vaspitnoj ustanavi,

Clan 4
Poslodavac ovim ugovorom povierava zaposlenoj, 2 zaposlena prihvata, obavljanje poslova i zadalaka'iz
¢1.3 ovog ugovera, a koji su ulvrdeni Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta poslodavea { £1,10)

Clan 3
Kadu to zahtijeva proces i organizacija rada, zaposlena moZe biti rasporedena na drugo radno mjesto kod
poslodavea koji odgovara stepenu i vrsti njene strugne spreme,znanju i $posobnostima.
U slutajevima odredenim Zakonom, zaposiena moZe biti priviemena rasporedena na rad ije obavljanje
zahtjeva niZi nivo nacionalnog okvira kval1ﬁk*1+:|jﬂ

Clan &

Zaposlena imiz pravo na zaradu, naknade | druga primanja koja ¢e posladavac obradunavati i ispladivati
u skladu sa zakonom, kélektivnom ugovorom i svojim opftim aktima.

Cleby _
Isplata zarade zaposlenoj od 01.01.2023.goding obralunavaée s¢ na osnevu koeficienta slozenosti za:
a) stepen strudne spreme ... i ain R e A 9.20
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Clan 7
Poslodavac se obavezuje da odmah po stupanju zaposlene na rad podnese prijavu na obavezno socijalno
sipuranje u sklade sa zakonom, danom slupanja na rad.

Clan 8
Poslodavac je duZan da zaposlenaj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva zaStite na radu,
ydredeno radno viijeme, koriséenje godidnjeg edmora i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom 1
:olektivanim ugovorom.

Clan.9
Zaposlena prihvata sljedece obaveze:
- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i 1 roku,
- da se pri obavljanju poslova tadnog mjesta u svemu pridrzava ntvrdene organizacije i normative rada,
« gda se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline,
« da Suva sredstva rada i pridrzava se mjera i propisa za5lite na radu i
- da se pridizava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom,kelektiviim ugoveorom i opitim aklima
noslodavea, :

| Clan 10
Za ostvarivanje prava po ovom ugoveru odgovoran je poslodavac.
Zadtitn prava zaposlena ostvaruje pred nadteZnim organima postodavea, inspekeijom i nadleZnim sudom.

Clan 11
Ovaj vgovor je zakljugen na odredeno vrijeme, radi zamjene priviemens odsutno zaposlene Danke
Bojovic Novovié, a najduze do 30 dana.
Ovaj ugovor se smatra zakljugenim kada ga u ime postodavea potpite ovladéeno lice i lice koje zasniva
radni odnos.

Clan 12 |
U slugaju spora povodom odredaba ovog ugovoera nadleZna je Agencija za mirno rjesavanje radnih
sporova ili Centar za alternativno rjeSavanje sporova, prije pokretanja postupka pred nadleZznim sudom o
Beranama. _
Ovaj ugovor je sadinjen u tri istovjetna primjerka, dva za poslodavea 1 jedan za zaposlenog.

) -;-""lj 2 T
Zapaslena onAon Poslodavac
o A R R A | 2 o .
Ranka Vedovié, prof. ( " ﬁ*ﬁjeksandar Yujovié, prof.
eRAdntid
'S

eSonc ool Yo W fyobidt
anE L;ﬁ ".-..- '.#.'L__' >



L

Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovari¢a brl
£4300 Berane, Cma Gora
JU 08 ,,Radomir Mitrovié™ tel: $382 51 230 058
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Br.04-100/23 — 65%/2

Berane, 05.04.2023.godine

AGENCIJA ZA SPRIECAVANJE KORUPCIJE 2

Za: Odsjek za kontrolu finansiranja polititkih subjekata i izbornih kampanja

Predmet: Dmstavé dokumentacije

Postovani,

U prilogu Vam dostavljam korigovan Ugover o radu za Ranku Vesovié, zaposlene uJU 0S"Radomir

Mitrovi&" u Berana, koji se odnosi na datum podetka stupanja na rad, shodno &lanu 38 stav b, dlanu

24 stay 2 i tlanu 45 Zakona 0 finansiranju politickin subjekata i izbarnih kampanja.

Napominjgmo da smo predmetni Ugover dostavili jute propratnim akiom 04-100/23-655.
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B 2, Vatija Sebul
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Prilog:
» Odluka i Ugovor o radu Ranka Vesovié

Dostavijeno: _
« Agenciji za spriedavanje karupeije

Kontakt:
Vanja Sekularac
Sakretarka skole

oA
e-mail-sekretarka@os-rmitrovic.edy.me



