Aleksandra Lekovic

From: O<novna skola "Radoje Kontic® Pljevlja <skola@os-rkontic.edu.me> _
Sent: ponedeljak, 03. oktobar 2022. 20.18 %
To: Finansiranje a
Subject: Obavjestenje

Attachments: RADAoktobar.pdf AGENL L

04 -10- 2022 —
Postovani, \ﬂ@:p VM /\9/7?’@ ,_j

Dostavljam podatke za JU OS , Radoje Konti¢"-Gradac, opstina Plievija.

Srdaéan pozdrav.

Direktorica,

Boiana Borovi¢-Srbljanovic
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posladavac) | Rada Terzit, JWBG,
MATEMATIZKOM FAXULTETU U
zaposlen)); dana 30.09.2022.podl. zakljuéill su:

PODGORIC) — THELOMIRANK BIOLOG

UGOVOR O RADU

1 na adredeho viijemea

Elznl

kotektivaim ugoverom | opitim aktlma "~ =

Ovim ugovoram, v skiadu sa zakonom,
a kodpovernost! raposiencg posiadavea.

posladavea, reguliu se meduschna prava, obavaz

€lan 2

Zanasient zasniva radnl odnos na adredanc vrljeme, 5a nepitalm radalm
vremenom, od 5 (pet) £asova nedjeline norme u JU ¢&  Rado]e Kontlé¢”- Gradac na radnom’
m)estu:
- nastavnikfica blologije Jedan &as nedeljne norme
. nastavnik/ica hemile dva &asa nedeljne norme
. nastavnikfica fizitkog vaspita nja dva £asa nrde!|ne norme u U ﬂﬁ'uﬂadu‘le'

Konti¢® = Gradac, opitina Aljevija od 01.10.2022.goulne do

31,10.2022.godine.
Raspored radnog vremena vréice poslodavac uz poltovan)e prava radnika utvrdenih

‘zakongm, kolektivnim ugovorom | opitim cktima paslsdavea,

Zaposlent Je dufan da stupi na rad dana 01:10.2022.gedine,
Ukolika zapesleni bez opravdanog razloga ne pofne sa radom na dan |z predhodnog

stava ovog Elana, smatrace se da nile zasnovao radni odnos.

Rudarska br. 64, Gradac, opStina Pl éuﬁ&
Tel: 067/635-132  E-mail: skolz@os-rkontic.ody mé
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Zaposlena se rasporeduje na-puslnf._re_;ad nﬂg 1ﬁ1|_35ta nas_tavn’:\{,-"i-:_a Plﬁlag‘@ajed an £as ‘
nedeljne nunﬁe,nastaunlkﬂca hemile dva éasa na_:lelj[fé norme | nastavnik/fica fizitkog vaspitanj2
Konti® u Graticu za koja i@ gpitim altom o unutrainlo}

dya Easa hedeljne norme U ju OF “Radofe L cuza ke
umlnt:ztﬂil sistematlzacijl rd dnth mjesta utvrdjan Vi stepzn strulne spreme.
I
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: Clan &
Poslodavac ovim ugovoram pavjerava zaposienom, @ zaposlen prihvata, ohavljan]e
pasiova | sadataka iz &lana 3 Gvog ugovora, @ koji sq'I{Wrﬂéﬁ{ u Opitem aktu © unutraén]oj
‘organizaciji | sistematizaclji radnih mijesta _pusl::i_d_ au!:ai.: :
‘ !
' {an5 : : -
zaposient moie biti rasporeden Kod.

Kada to zohtijeva proces| arganizaciia rada,
nu. §vrst njegove strugne spreme,

postodavca na drugo radno mjesto koje odgovara 5t?p'e'

znanju i spasob nostima.
U sluéajevima utrgenim zakonom 22p osieni mote, bez njegove saglasnosti, bitl

privremang rasporeden na rad &ije obavijanje zahtijeva niti stepen struéne spreme.

‘ {lané

Zapostent ima pravo nd zaradu, naknade | druge priman]a'kui'a ¢e poslodavac
pbr’aﬁunavaﬁ'i jsplacivati u skiadu'sa':aknnnm;'knlékﬁmim ugovarom i sﬁn'jini opstim aktima.

zaposleni ima pravo na odmor u toki rada, riedjelini | godinli odmor u skladu sa
7akenom | kolektivnim ugovorom. iy

. Clan7 '’

poslodavac je 'duiani dz zaposlenomm nbezhi]edi_ potrebine ustove rada propisana sredstva

za¥tite na radu, edredeno rad.nn vrijeme i druga nrava iz radnog odnosa: u skladu 5a zakonom i

X

xclektivnim ugovorom.

| | ‘. Clan 8
;apnsleni prihvata stjedede ohaveze: 2

. da povjerene posiove radnog mjesta obavlja saviesno, kvalitetno i v raku

. da se pri obvljanju postova radnog mj 'S i - '

g mjesta u sv 7 C i]

e : i s svemu pridriave utvedene organizacije |
- da se prli:lriau.r; prepisanog radnog vremena i radne discipline

. ga EUﬁ sredstva rada | pridriava se miera proplsa zadtite na radu

Rudarska br. 64, Gradac; ni;gti'na Plje*ﬁja
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da se pridriava dru;f;.ih chavi:za kojo su utvrdene zakanam, kalektivnim ugavoromly

.

opitim ektima poslodavea. ' ' ' R

1

'; flan H L:

oTu ndgnunran |e postedavac..

Za ostvarivanie pra'-'a pO OYOM LUEOY
d nadle Enlm arganima poslodavea, inspakecijom i

Zaititu prava :apusleni pstyaruje pre
nadieinim sudem. ,

b

X Elan 10

Gval ugovor Je :’akll_uﬁe_n na odredeno vrijeme, kako Je navedenoc u dispozitivu

[

kljutenim kada Eau In_':_e pus!udavca potpite oviadteno lice | Five

Ugovora o radu, -
Ovaf ugovor s& sm atra za

kole zasniva radnl pdnos.

€lan 11,

U stutaju spora povotdom odredaba avog UgovVora nadleian je sud opite nadlefnastiu
pijevijima. | -

Ovej ugover je sadinjén u trl Istov]etna primjerka: jedan za zaposienog | dva 2a
postodavea.
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