Aleksandra Lekovic

From:
Sent:
To:
Cc:

Subject:
Attachments:

Postovani,

Srdacan pozdrav,
Direktorica

Osnovna skola "Rade Perovic" Niksic <skola@os-rperovic.edu.me>
21. oktobar 2022 11:45
Finansiranje

pisarnica@skupstina.me Crna Gora

AGENCIJA 74 SPRIFCAVANIE KORUPCLIE
UQGVOF O radu — PODGORICA

Adobe Scan 21 Oct 2022.pdf Lermiere 2 1.-10--20
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JU OS “Rade Perovi¢” - Velimlje

Jelena Zugi¢

Tel

Preuzmite Outlook za 10S
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Na osnovu £lana 21 i 40 Zakona o radu { ,.S1list CG"™ br, 49/08, 26/09, 5%/11 i 66/121 MaLEEy
8/21} i &izna 101b Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju { ,,SLlist RCG™ br, 64/02, 31/05 i "1 3Pfj: 1A
49/07 1 ,SLlist CG* br. 45/10, 45/11, 39/13,44/13 | 47717 § 59/21 { 75/21 ), JUOS ,, Rade ;o it
Perovié™ Velimlje ( u daljem tekstu: poslodavac), koju zastupa dircktorcea Jelena Zugié i {113
Gordana Vuteljié,prof.srpskog jezika I knjizevnosti iz Nik¥iéa, IMB {u [
daljem tekstu: zaposleni ), dana 20.10.2022.godine, zzkljusili su ;

UGOVYORORADU

Clan 1
Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kelektivnim ugovorima i opStim aktima
paslodavea regulilu se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog i poslodavea.,

(lan 2

Zaposlena zasniva radni odoos kod Poslodavea, i rasporeduje se na radno ﬁljmtn e b
nastavnice ¢rnogorskog-stpskoghrvatskog,bosanskog jezika i knjifevnosti u JUOZ“Rade ; {3 Janh
Perovié", Velimlje-Nikic, ek

Clan 3

Zaposleni i posiodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovomosti utvrdens
zakonom, kolektivnim ngovorima, opitim aktima poslodavea 1 ovim ugovorom.

Clan 4
Ovaj ugovor se zakliptuje na odredeno rijeme a najdufe do 30 dana sa punim
radnim vremensrn..

Clan 5
Sa obavljanjem poslova navedenog radnog mjesta izabrani kandidat ée po¥eti dana

20.10.2022.godine. :
Clan 6

Respored radnog yremena zaposlenog utvrduje se zakonom i odlukama direktorice.
Skole.
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Clan 7
Zaposieni ima pravo na zaradu, neknade i drmuga primanja koja ée poslodavac
obrafunavati i ispladivati u skladu sa zakonom, kolektivaim ugovorom i svojim cp¥tim aktima
& srazmjemne njegovom radnom vremenu.

Clan 8
Poslodavae je dufan da zaposlenom obezbijedi potrebne usleve za rad | propisana
sredstva zaltite na radu; odredeno radno vrijeme, kori¥¢enje godisnjeg odmora i druga prava
iz radnog odnosa -skladu sa zakooom, kolektivnim ugevorom, drugim propisima i svojim .
opitim aktima,

Clan 9 Z%
!



Svaka od ugovorenih strana

: : moZe otkazati ovaj ugovor, pod uslovima i u sluéajevima i
rokovima utvrdenim zakonom 1 kolektivnim ugovorom.

Ovaj ugovor se Smatra zaklju&enim kada ga u ime poslodavca potpise ovla¥éeno lice
i lice koje zasniva radni odnos,

Clan 12 | o
VOga ugovora nadleZan je Osnovni sud u Niksiéu.

Clan 13

Ovaj ugovor je satinjen u pet istovjemih primjeraks, od kojih Zetiri zadr¥ava
poslodavac a jedan zapos]eni.

U slu€aju spora povodom odredbi o

U Velimlju, 20.1 0.2022.godine
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