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Dijana Djukanovic

From: Osnovna skola "Pavle Zizic" Bijelo Polje <skola@os-pzizic. qdy@h Y2 A
Sent: Wednesday, October 12, 2022 10:33 AM AGENCIJA ZA SPRJECAVANE KORDP
To: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me f e PODGORIC el

: ' ‘ Primliapon e *~—--f-+3 st byl
Subject: ugovor o radu do 30 dana }_..:j ? "’m‘ ZBZ?__H “Fve T Vieaerd

Attachments: ugovor-zeljko12102022 jpg 05-o1 - 9 on/ l o
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PoStovani,
U prilogu se nalazi Ugovor o radu do 30 dana - zamjena zaposlene koja je na bolovaniju.

S postovanjem,
Jovana Sebek,
sekretar skole
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JU 0%, Pavle Zizic™ Njegnjevo
Bijelo Polje

Diel. broj: 07 - 160)11- 6y
Datum: 11.10.2022, godine
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Na osnovu £lana 37 Zakana o radu ("S1. list CG”, br. 74/201%, 8/21, 59/21, 68/21 i 145/21)1 élana 101 b
A, Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (*S1list Crne Gore™ br.45/10, 40/11,45/11,36/13,39/13,44/13.
?h,, 47/17,59/211 146/21), TU O3 “Pavle 2i¥i¢”iz Njegnjeva i Madzgalj Zeljko, zakljusili su
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AN UGOVOR 0 RADU
.@.'i_ﬁ%h,
_;__-**1‘ % Ugovarati, JU OS “Pavle Zi%i¢” iz Njegnjeva, koju zastupa Brajic Bojana, vd direktorice (u daljem tekstu:
..ﬁ}:; ;*ipnslﬂdavac}, s jedne strang i MadZgalj Zeljko iz Bijelog Polja, stepen Spec. Sci dizajna vizuelnih

Vi, komunikacija, IMBG [N reistarski broj radne knjiicdB (« daljem tokstu: zaposleni),
“§ 3 druge strane, ugovorili su sledsée:
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.hj}}}:;: Zaposleni zasniva radni odnos na odredens vrijeme do povratka Vesne Medter sa bolovanja a najduie do
hd:}'i ;;5.? 30 dana pocev od 11,10,2022.godinc na poslovima profesora likovne kulture sa nepunim radnim yremenom
SR < (18 sati), .
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AT , €12

bk
Lﬁﬁ;f E Za obavljanje posleva radnog mijesta iz ¢lana 1.Ugovora, ukazala se potreba zbog povetanog ohima nosla,

.mg:k t' “Zbog hitnosti poslova nije bile moguée sprovesti postupak javnog oglasavanja pa je zakljuen ugovor o
{E‘Q i radu sa zaposlenim, na odredeno vrijeme do 30 dana keda mu radni odnos prestaje bez otkaza I otkaznog
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,Q.:Eﬁ * Zgposleni ima pravo na zaradu u skladu sa vaZedéim Zakonom i Kolektivnim ugovorom za oblast prosyjete

*; Wia'  srazmjeme vremenu provedenom na radu — koeficijent sloenosti7,67], na uvedanu zaradu, naknadu zarade”
; 1druga pimanja, koja se isplaéuju u rokovima i na na&in utvrden Kolektivnim ugoverom.
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wf;{'g-?;ff 5+ Ovaj ugaver se moZe otkazati od stranc oba ugovarala u skladu sa zakenom,
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Ugavor je zaldjuten 12 4 isl?uvj etna primjerka od kojih po 2 pripadaju svakej od ugovornih strana,

" VD Direktorice,

Bryjié Bojana

Fond Gy




