Jovana Pe'!ovic

From: JU OS "Olga Golovic" <skolal@os-ogolovicedu.mes

Sent: Thursday, May 5, 2022 10:26 AM T .
To: Finansiranje Fﬁ-ﬁ‘m SR
Subject: UGOVOR O RADU 05-0\+ 320 /{ go— L
Attachments: osnovni pravilnik str.1.pdf, osnovni pravilnik potpis | pecat.pdf; tabela iz osnovnog

pravilnika.pdf; saglasnost na osnovni pravilnik.pdf; pravilnik o izmjenama i dopunama
skolska 21-22.pdf; pravilnik o izmjenama | dopunama-tabela.pdf; pravilnik o izmjena |
dop- potpis i pecat.pdf; saglasnost na pravilnik o izmjenama i dopunama.pdf, UGOVOR
STR.1.pdf; UGOVOR STR.2.pdf; UGOVOR STR.3.pdf

PoStovani prosledujemo vam ugovor o radu za Saru Jovovic i pratecu dokumentaciju.
Gore pomenuta zaposlena je u JU OS " Olga Golovi¢ " prethodno radila u periodu od 1.4. do 29.4. 2022.god
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a 4 Opiteg zakona o obeazovanju 1 vaspitania { "Slugbem
Shutbert list CG* , br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i
JU Osnovnc thole ,. Olga Golovic ., v pMiksicu, na

Nu osnovu Elana 76 siay tack
list RCG", br. 64702 , 31/05 i 49/07 3,
47/17} i &ana 16 Staruta, Skolski odbot
l::judnici odezany] 31,08.2017, goding, donio jo
i

PRAVILNIK
o nnutradnjoj otganizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JUO4 ,, Olga Golovié ,, - Nil&ic

1 OSNOVNE ODREDBE

Sadriing pravilnika

Clan 1
Cwim  pravilnikom uwrduje se  Organizacija mda, adra mjesta, nwo kvalifikaoa
obrazovanja i oblast(profl), potrebna znailfd i sposobnost, odnosno mdne skustvo 1 dug
poschnd uslovi za rad na odredenom radnom mjusty, opis poslova radnog mjesta 1 broj tzvrsilaca
ua urvrdenim radnim mjesdma u JU Osnovnoj kol ,, Olga G:i:-luvi& _ - Niksié {u daljem teksn

Skola).
I1 ORGANIZACIJA RADA

Orpanizacija Skole
Clan 2
Skola je vrganizovara kao jedinstrena ustanova.
Skola pema pndru&nuf = Usknovy.
U $koli se mode orgnizovat vaspina

obeazovanja, u skladu sa zakonon.
&1.0ls moke da organizuje obrazevanje odrastih, v skladu =a zakonom.

jedinica 2a ostvarvanie predikolskog vaspianja 1
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Produzeni boravak
Clan 3

&kola mode, u skladu g2 moguénostima, da organizoje produieni boravak za uéenike, u

skladu ga zakonom i pravilima Skole.
X Shol organizuje juramje guvanje, u skladu sa zakonom.

Qrganizicija nastave
Clan 4

51 zakonom i phzavrnim progrmon.

Nusrava u Skoli izvodi se v adjelienjima, u skiadu
o skiadu sa obmzovoim

lzborna nasiava u uecem cikluse se izvodi po grupama,
[rOgramosm. ,
- 1 r a4 1- 4 4 2 nr = or - " -
Broj udjeljenja, odnosno grupa u Skoli je promjenjiv L zavisl od brojs uCeaka.
:

Radno vrijeme
Clan 5

&kola radi u petodnevnoj radno) nediclii, u skladu sa $kolskim kalendatom.

Skola radi u dvije smjene.
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{ Na pudm’mﬂ radnika/fec va odeinvaniu opreme i objekea i radonikafee na puskevima

geyasta radi Bt nposlend)

-Skolski ICT koordinaror Fha...
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INastavni pr predmeL oFr el m oy
] l:iza.rﬁnla-:::a
1. | Crnogorski- 18 48 2,67 |1 nastnvmk ﬂﬂpunju_lﬂ
srpski,bosanski i hrvatski narmu sa ltalijanskim
jezik i knjiZevnost jezikom
2. | Matematika 18 48 2,67 1 nastavnik dopunjuje
normu sa Informatikom |
v tehnikom
3. | Engleski jezik 18 73 4,06 " | 1 nastavnik dopunjuje
% | normu sa Italijanskim
jezikom
4. | italijanski jezik 18 24 1,32
5. | Francuski jezik 18 12 0,67 | 1 nastavnik dopunjuje
narmu u drugoj kol
6. | Fizika i8-2 15 0,24 | Nastavniku nedostaje 1 €as
do norme, Mastavnik imna
pravo na skracenfe norme
za 2 fasa,
7. | Informatika sa tehnikom 18 24 1,33
8. | Hemija 18.2 15 0,94 | Nastavnik ima prave na
skradenje norme za 2 Zasa.
9. | Biologija 18 18 1
10.| Istorija 18 18 1
11.| Geografija i8 15 D83
12.] Muzitka kuoltura 18- 2 16 1 Nastavnik ima pravo na
skradenje norme za 2 €asa.
13.| Likovna kultura 18 15 0,83
14.| Fizilko vaspitanje 18 33 1,83 ",
TR, 22 e e A e P o i *_:I"!l-.rl " hitned, LE
ARG e bor nrnaanastava IR gy r@‘r S
15.| Sport za spamste 13 3 0,17
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Broj: 610-1448/2017-3
U Podgorici, 15, septembra 2017. godine

JU OSNOVNA SKOLA ,,OLGA GOLOVIC«

NIKSIC

-

¢
N2 osnovu &lana 60, stav 2 Oplteg zakona o ﬂbtﬂ!ﬂ'ﬁ’ﬂfiiu i vaspitanju ¢, Sluzbent list
RCG”, br. 64/02, 31/05 1 49/07 1 ,Shuzbeni lise CG", br, 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 3
41/17) 1 Pravilnika o normativima i standardima za steanje sredstava iz javnih prihoda za
ustanove koje realizuju javno vaZeée obrazovae programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10 i
41/13), Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o umemsnjof ocganizaciii i sistematizaciii radnih mfesta jU
Osnovna skofa ,, Ofga Golovid™, Nikdié, bro] 406, donesen na sjednici Skolsko g odbora,
odrzanaj 3. avgusta 2017. godine, s tm da se ne odobrava 0,50 ixvifioca na radnom
mjestu kolski ICT koordinator/ka.

Tr & ™ Fro1 % RAMASS TR 1
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Ma osnovu Elana 76stav 1 tafka 4 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,, SLlist RCG ,, br.
64/02, 31/05149/07 i, S\ List CG ,, br. 45/10,45/11, 36/13, 35/13, 47/17 1 59/21 ), €lana 2
Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnik prihoda za ustanove kaje
realizuj favno valete obavezne programe [, Sl. List CG ,, br, 66/10 i 36/13, )i Elana 16 Statuta
3kole, Skolski odbor JU OF ~ Olga Golovit “ u Niksidu, na sjednici odrZano] 30.08,2021. donio je :

' Pravilnik
0 izmjenama | depunama Pravilnika
@ unutradnjoj organizaci)l i sistematizaciji radnih mjesta
JU 05 “ Olza Golovif * NikZid
Clan1
U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br.405 od 31. 08, 2017,
godine, Pravilniku ¢ lzmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj erganizacli i sistematizaciji
radnih mjesta br.459 od 30.09.2019.godine, Privilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutrasnja] organizaclji i sistematizaciji radnih mjestz br.285 od 14.04.2020. godine | Pravilniku
o fzmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizacijl i sisfematizacljl radnik mjesta
br.580 od 26.08.2020. godine,
¢lan 9 stav 1 tafka 3 milenja seiglasi ;

- Sedam godina radnog Iskustva.

Clan 2

lan 10 stav 1 tagka 3 mijenja se | glasi ;
- Sedam godina radnag iskustva.

Clan 3

u €lanu 33 u tacki 3 mijenja se broj izvriilaca na radnim mjestima prema broju £asova
za Skolski 2021/22.godinu na sljededi nadin:

»3. Nastavnicifce
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Crnogorski- 18 |oir52ii.] 2,89 | 1nastavnikiz druge Skole
srpskl, bosanski i hrvatski dopunjufe normu (8
jezlk | knjiZevnost fasova)
Matematika 18 52 2,89 12 éasova slebodno ;
Engleski jezik 18 85 4,72 | 1 nastavnik ima pravo na [
skrafenje norma za 2 $asa
1 nastavnik iz druge $kole I

dopunjuje ngrmu { 2 Zasa )
I 2 Zasa slobodna

4, | italijanski jezik 18 20 1,11
5. | Franguski jezik 18 12 0,67 1 nastavnik dopunjuje
normu u drugo]j 3koli { &
Easova )
6. | Fizika 18 17 0,94 | 1 nastaynik u drugoj 3kali
dopunjufe normu [ 1 £as )
7. | informatika sa tehnikom 18 28 1,56 | 2 {asa slobodna
8. | Hemija 18 = 13 0,72 | 3 nastavnika iz druge $kale
w | dopunjuju normu { 4+4+5)
9. | Biologija 18 19 1,05 * | 1 &as slobedan
10.| Istorija 18 20 1,12 1 nastavnik 1z druge Ikole
) dopunjuje normu { 2 Easa}
11.| Geografija 18 17 0,94
12.| Muzitka kultura 13 13 0,72 Z nastavnika iz druge Skole
dopunjuju normu {8+5)
13.]| Likovna kultura 13 15 083
14.| Fizitko vaspitanje 18 44 2,44 | 2 nastavnika iz druge 3kole

dc«pu_nu'u normy {643}

- [ e

1zboynanastava

15.1 Sport 2a sportiste 13 2 02,11 1 nastavnik iz druge tkole

dopunjuje normu {1 Zas)
16.| Zanimljiva gecgrafija 18 2 0,11 | 1 nastavnik iz druge Skole

. dopunjuje normu {1 £as)

17.] Likovna radionica 18 3 0,17

18.| Preduzetniftvo 18 2 0,11 | 1 nastavnik iz druge 3kole

dopunjuje narmu (2£asa)
19.| Zdravi stilovi Zivota 18 1 0,05 1 nastavnik iz druge Skale

dopunjuje ngrmu {1 Zas)
/ 20.| LH.P. 12 1° Q05 1 nastavpik iz druge Skole

dopunjuje normu (1 {as)
-
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“21.] Ugitelji 16-15 21 | 3 Izvidloca vide nego
prethodne Skolske podine

4.Vaspitalfica norma fasova  fond Easova  broj lzvriilaca

26 a3 3,77 16 {asova depunjuju
nastavnici iz drugih
Skola
4 ¢asa slobodna

{lan 4

L
Ovaf Pravilnik stups na snagu dancm objavijivanja na oglasna} tabli 3kole, a nakon dobijanfa
saglasnosti od ministarstva nadleinog za peslove prosvjete. |
+

NIkl 30.08.2021.godine SKOLSKI ODBOR
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O TINA NIKSIC
J GA GOLOVIC?
E'l;n o rna Gora ' Adresa: Vaka Durovita b b.

I r 5 ' g N . .
i froestAffosviete, nauke, kulture i sporta §1000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100

fax; +382 20410101
ww.mps EovV.me

Broj: 05-603/21-6196/3
Podgotica, 30. avgust 2021, godine

JU OSNOVNA SKOLA ,OLGA GOLOVICH
Nik&i&

L

Na osnovt &lana 60 stav 2 Opéteg zakona 0 cbrazovanju i vaspitanju {*Sluzheni
list RCG", br. 64/02, 31/05 i 4807 i “Sluzbeni list CG™. br. 45/10, 4511, 36113, 39/13,
47417 155/21) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnin
prihoda za ustanove koje realizuju javno vaZete obrazovne programe {.SluZbeni list

CG* br, 86710, 41113, 67/17 1| 54/18) Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnikk o izmjenama i dopunama Prayilnika o unutradnjoj arganizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna skola ,Olga Golovié", Niksié, broj1104,
donesen nha sjednici Skolskog adbora, odrZana] 30. avgusta 2021. godine.
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Na agsnovu &lana 20 stav 1 i stav 2, &lana 29, 2lana ¥ stav 1, Elana 31, 2lana 32 s1av l,
Mana 33 stav 1, Slana 37 stav 1i tlann 41 Zakona © radu {..Sluzbeni lisl CG,, br. 7419,
@21, 59/21 1 68/21), kaw | na osnovu Elana 73 Suatuta ustanove, zikljuduje ¢ duna
04.05.2022.godine

UGOVOR O RADU

zmedu : JUOS ,Olga Golovis,, - Nik3ié, koju zastupa direktorica hvana Krsmanovié (U
doljem teksw poslodavac yi Sare Javovié (u daljem teksiu zaposlena ).

Zasnivanje radnog odnosa
lan 1.

Posfodavac zaswiva radni odnos sa Sarom Jovovic, sa prebivaliiten U Nikifcu, JMBG

' sa tvjerenjem o zaveSertin asnoviim akademskim studifama-sicped
bachelor matemeike | radunarskif paka, VI stepen strudne spreme, B reicinon mjesty
nostavnice matematike. S
Zapostena zasniva paclni pdnos sa nepunim radnint vecienon od 12 nastavnife dasovd
sedmicno, na odredong vrijeme, & najduze 30 deina. 4

Potetak i mjesto rada
Clan 2.

Zaposlena je duZna da stupi na o4 04.05.2022.godine i da poslove ohavlja u JUOS ,.Olga
Golovié,. u Nik3itu.

Rasporedivanje zaposlene
Clan 3.

Zaposiena se rasporcduje na poslave nastavnice malematike.

Zaposlena prinvata da u toku rada bude rasporedena na drugo radno mjesto, odnosno U
drugo mjesto rada v skladu 52 zakonom i kolektivnim ugovorom.

Zasposlena pribvata obavljanje poslova i zadataka kaji su utvrdeni Pravilnikor o
unutradnjo] organizaciji i sistemstizacji radnih mjesta.

Zaposlena prihvata obavezu da posao obavija savjesno, kyalitetno i u roku, du se

prideZava normaliva rada, propisanog radnog vIemenad i radne discipline i drugih pbaveza
myrdenih zakonom

Poslovi nastavnikafice su:
Clan 4.,
- organizovanje i izvodenje obrazovno-vaspitnog rada i radi na njegovom

unapredivanju;
o+



-pripremanj¢ za nastavu, koja obubvata istovremenu sadr¥insku i metodicku pripremu i
pripremuy didaktickih pomagala;

-planiranje | programiranje rada;

-rad u struénim Qrganima Skolu:

-rud u komisijama struénih cruana i organa upravljanja Skole;

-obavljonje posleva odjeljenskog starjefine;

-priprema izvjestaje o svOm radu i odjeljenju u kome je odjeljenski starjedina;
-primjenjivanje savremenih metoda i oblika rada, opreme i nastavnih sredsiava;
-saradnja sa roditeljima uée nika kae nastavnik ili odjeljenski sparjeding;

-grganizovang strutno obrazavanje 1 usavriavanje;

-mentorsivo pripravnicima i sludentima;

uredivanje kabineta, zbirki, skolskih radionica, viekbaonica i sl

‘ -organizavanje kulturnih, sportskih i humanitamih akeijs u kojima uéestvujn uitenict;
l -pripremanje i vodenje ekskurzi)a, izletn i takmidenja;
-vodenje pedagofke dokumentacije;

.dedurstva u Skoli;

£asovi dopunske, odnosne dodatne nastave;

.rad po propramu u produtenom baravku;

-tasovi | drugi oblici individualne L grupne pormoéi uenicima,
Zasovi dodatne strugne pomodi i utenilE sa posebnim obrazovaim potrebama;
_ruzvijanje intcresovanja ufenika za dalje obrazovenje;  *

-priprema, pregied i oacjenjivanie zadataka i vje2bi; :

-priprema tema, teza i [iterature za domade zadatke i njihova kontrola ;
-odrzavanje popravnih i razeednih ispita;

—obavlja i druge poslove odredenc Stawutom i podisnjim planom rada Skale,

Zarada zaposlene
Clan 5.

Zarada zaposlenog odreduje se na osnavu cijenc rada i drugih glemenata uty rdjenth u
skladu sa zakonom | kolektivnim ugovorom.

Cijena rada se utvrduje mnoZcnjem najnize cijene rada sa odgovarajuéim koeficijentom.
Vrijednost koeficijema slofenosti za potrebe obraduna zarade zaposlene iznosi 6.69.

Clan 6,

Zaposlena ima prave na dodatke, naknadu zarade i druga primanja u skladu sa zakonom i
kolektivaim agovarom,. .

Posebna obaveza poslodavea
Clan 7.

Pasladavae se phavezuje da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese prijavu na
obavezno sacijalno osigurarje i blagovremeno upladuje doprines za penzijsko, invalidsko
i zdravsiveno osiguranje 2a sludaj nezaposlenosti.

F

Z.aktita na radu
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Clan 8.

Posloduvac se obavezuje da gbezbiedi i sprovadi zaktilu na radu u skladu sa zakonom,
propisanim mierama | normativima zadtite na radu, sktom polsodavea, odnosno

kolektivnim ugovaram.

Zapaslen e du2an da se pridrzava propisanih mjera zadtite na adu. _
Zndtita prava ostvaruje se pred nadleznim arganima peslodavea, inspekeljomn, agencijom
z1 miraD rjedavanje sporova i nadleznim sudom.

Otkaz ugovora
Clan 9.

Gyaka od ugovomih strana moZe da olkazZe UEovor, pod uslovima i u slulajevini
stvdenim zakonom, odnosne kolektiviim ugoverom.

Primjerci ugovora
Clan I0.

Ovaj upovar saéinjem je u tri primjerka istovjetnog teksta, od kojih dva zadrzava
poslodavac, a jedan zaposieni. .

a poslodavea ©

Zaposlena :
ann Krsmanovid

Sura Jovavid
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