Samra SEahic

From: JU OS5 "Olga Goelovic" <skolal@os-ogolovic.edu.mes

Sent: Friday, February 26, 2021 10:13 AM ) _

To: Finansiranje AGENCITY 7.4 E}r:ﬂ .'[urlr-a, EN
Attachments: ASK- nastavnici muzitkog.pdf; Saglasnost.pdf ___ronGowica o CHE

e /O i —
Postovani, L 1. L{:};wﬁz ..._!
U prilogu su dokumenta za dvije koleginice koje mijenjaju stalno zaposlenu koja je na bolovanju.

Srdacan pozdrav
Vukotic Olja
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MNa osnovu clana 76 stav 1 tacka 4 Hpi‘.'fug rakana o obrazovanu i \'l1ﬁpltﬁ11ikl ("=luzbem
list ROCG", br. 6402, 31/05 1 49/07 1 Sluzbent lise CG* br 45710, 45/11, 36/13, 3/131
4717 1 €lana 16 Statuta, Skolski odbor JU Osnovoe thole |, Olga Crolovie ., u Nik§icu, na
sjednici odrzano) 31082017 podine, donio je

PRAVILNIK
o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

JUOS |, Olga Golovié ,, - Niksié
| OSNOVNE ODREDBE

Sadriina pravilnika

Clan 1

Ovim  pravilnikom  utvrduje  se organizactja rada,
obrazovanja 1 oblast{profil), potrebna znanja 1 sposobnost, odnosno radno iskustvo 1 drugl
Jom radnom miestu, opis poslova radnog miesta 1 bro} vrsilaca

Olpa Golovie ,, - Niksic (u daljem reksmu

radna’ miesta, mvo kvahfikacija

posebni uslovi za rad na odredes
aa utvedenim radnim mijestima u JU Osnovnoj $koli
Skola).

i1 ORGANIZACIJA RADA

Otganizacija Skole
Clan 2
Skola je organizovana kao jedmstvena ustanova.
Skola nema podruénu/e ustanovu.
U Skoli se moze organizovat vaspitna jedinica za ostvarivanje predikolskog vaspitang i
obrazovania, u skladu sa zakonom.
Skola moze da organizuje obrazovanje odraslih, u skladu sa zakonom.

Produzem boravak

Clan 3

Skola moze, u skladu sa moguénostima, da organizo)e produzeni boravak a ncemke,

skladu sa zakonom i pravilima Skaole.
Skola organizuje jutarnje cuvanje, u skladu sa zakonom

Organizacija nastave
Clan 4

Nastava u Skoli izvodi se u odjeljenjima, u skladu sa zakonom 1 obhrazoviim programaom,

I+harna nastava o trecem ciklusu se vadi po grupama, o skladu sa ohrazovoim
Programonm.

Broj odiclienia, odnosno grupa u Skoli je promjenjiv 1 zavisi od broja ucenika,

Radno vijeme
Clan 5
Skola radi u petodnevno) radno) nedjelji, u skladu sa skolskim kalendarom.

Skola radi u dvipe siyene.




3)Nas taniif ce

grijana radi 150 zaposleny)
Skolski ICT koordinator/ka
-Radnik/ica na odrzavaniu higiene

.........................................

( Na poslovima radnika/ce na odravanju opreme 1 objekta 1 radnika/ce na poslovima

1. | Crnogorski- 18 48 2,67 | 1 nastavnlk dmpuﬁjuje
srpski,bosanski i hrvatski | ' normu sa Italijanskim
- jezik i knjizevnost | B | | jezikom
2. | Matematika ‘ 18 48 2,67 | 1 nastavnik dopunjuje
' normu sa Informatikom |
| N ) _ | tehnikom
3. | Engleskijezik 18 73 4,06 | 1nastavnik dopunjuje
normu sa talijanskim
. [ S | jezikom
4. | Italijanski jezik 18 24 1,33 |
5. | Francuski jezik 18 | 12 0,67 | 1 nastavnik dopunjuje
] R | normu u drugoj skoli .
6. | Fizika 18 - 2 15 0,94 Nastavniku nedostaje 1 ¢as
. | do norme. Nastavnik ima !
:; pravo na skracenje norme
| . za2tasa.
7. | Informatika sa tehnikom 18 24 1,33
8 | Hemija 18-2 15 | 094 " Nastavnik ima pravo na
| . | skracenjenormeza 2 Easa.
9. | Biologija 18 18 1
‘ 10.| Istorija 18 18 1
| 11.| Geografija 18 15 0,83
12.| Muzitka kultura 18 - 2 16 | 1 Nastavnik ima pravo na I
| ' skracenje norme za 2 ¢asa. |
13.| Likovna kultura 18 15 0,83
14.| Fizicko vaspitanje 18 | 33 1,83

Sport za sportiste
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B 406 SKOLSKT ODBOR

MNikswe, 31.08.2017. gn.:dinu
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Broj: 610-1448/2017-3
U Podgorici, 15. septembra 2017. godine

JU OSNOVNA SKOLA ,,OLGA GOLOVICH

NIKSIC

Na osnovu Slana 60, stav 2 Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbent list
RCG”, br. 64/02, 31/05 1 49/07 1 ,Sluzbent list CGY. br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i
47/17) i Pravilnika o normativima i standardima 2a sticanje sredstava iz javnih prihoda za
ustanove koje realizuju javno vazede obrazovne programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10 1
41/13), Ministarstvo prosviete dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutrasnjof organizacifi i sistematizacifi radnih myjesta JU
Osnovna Skola ,,Olga Golovié®, Niksic, broj 406, donesen na sjednici Skolskog odbora,
odrzanoj 31. avgusta 2017. godine, s tim da se ne odobrava 0,50 izvriioca na radnom
miestu §kolski ICT koordinator/ ka.

Valea Thenesida Bl 81000 Podeorica
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Na osnovu £lana 76stav 1 tafka 4 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,, Sllist RCG ,, br.
64/02, 31/05 i 49/07 i ,, Sl. List CG ,, br. 45/10,45/11, 36/13, 39/13, 47/17 ) i élana 16 Statuta
kole, Skolski odbor JU O3 * Olga Golovié “ u Nik$i¢u, na sjednici odrZanoj 18.08.2020.godine ,
donio je :

Pravilnik
o izmjenama i dopunama Pravilnika

o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta
JU 05 “ Olga Golovié * NikSié

Clan 1

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br.406 od 31. 08. 2017.
godine, Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta br.459 od 30.09.2019.godine i Pravilniku o izmjenama | dopunama Pravilnika o
unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br.285 od 14.04.2020. godine

u €lanu 33 u tacki 3 mijenja se broj izvriilaca na radnim mjestima prema broju Casova
za $kolsku 2020/21.godinu na sljededi nadin:

3 Hastani!r.:e

1. Crnogorski- | o 2 .E,EQ

srpski, bosanski | hrvatski |
jezik i knjizevnost l
2. Matematika 18 52 2,89 1 nastavnik iz druge Zkole
’ dopunjuje normu
(4 éasa)
3. . Engleski jezik 18 78 4,33
4, | ltalijanski jezik 18 20 1,11 1 nastavnik iz druge Skole
dopunjuje normu
(2 ¢asa) :5
5. Francuski jezik 18 | 10 0,55 1 nastavnik  dopunjuje 1
: i normu u drugoj skoli
- (7 casova )
6. Fizika | 18 16 0,89 1 nastavnik  dopunjuje
f normu u drugoj skoli
(2¢asa) i}
7. Informatika sa tehnikom | 18 26 1,44 : -




Hemija 18 13 10,72 1 nastavnik iz druge %kole |
dopunjuje normu

- (6 Casova)

Biologija 18 20 1,11 1 nastavnik iz druge %kole
| dopunjuje normu (2 fasa)

Istorija 18 19 1,05 t

Geografija _ 18 17 0,94

Muzicka kultura 18-2 16 1 Mastavnik ima prave na
skradenje norme za 2 ¢asa

Likovna kultura 18 16 0,89

Fii!-:t::- aspi tanje

Sport za sportiste

Likovna radionica 18 2 0,11
IHP 18 1 0,06 :
Ii'-‘ne::llf.uzF-_'mii’ﬁ.u:: 18 & 10,33 1 nastavnik iz druge 3kole

dopunjuje normu (4 Esa )

Uditel]i 1 izvriilac vige

LR

U taéki 6 broj 7" mijenja se sa brojem 9"
Clan 2

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a nakon
dobijanja saglasnosti od ministarstva nadleZnog za poslove prosvijete.

Nik3ié, 18.08.2020.godine




Crna Gora Adresa: Vaka Burovita b,

g _ . s . 21000 Podgorica, Crna Gora
ey | Ministarstvo pmsv;eter CRNA GORA tel: +382 20 410 100
OPSTIMNA NIKSIE fax: +382 20 410 101
JU OGS | CLGA GOLOVIC™ WWW, MPS, ZOV.ME
Broj 738
Jiksig o4 7¢ 20 2% god

Broj: 11001-603/20-3886/2
U Podgorici, 31. avgusta 2020. godine

JU OSNOVNA SKOLA , OLGA GOLOVIC*
NIKSIC

MNa osnovu ¢lana B0, stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i , Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13147/17) i Pravilnika o nermativima i standardima za sticanje sredstava iz
javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vazede obrazovne programe ("Sluzbeni
list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna Skola ,,Olga Golovié¢”, Niks$i¢, broj 580,
donesen na sjednici Skolskog odbora, odrZanoj 18. avgusta 2020. godine.
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JU Skala zo osnoving | srednfe muzicko obrazovanie “Dara Cokoriin™

/

Adresg: Ssetaliste Cono Koorivica bb
A

4l JU MUzICKA SKkoOLA | br.56
W A

2 Dara Cokorilo

s ol P A e e LA
OPSTINA NIKSIC
JU 08 OLGA GOLOVIC”

JU 0% ,0lga Golovie” Niksi¢ Broj 24
’ Ml A2 %4 2074 god.

n/r direktorice g-de Olje Vukotic

Predmet: Saglasnost za angaZovanje po dopunskom radu

Postovana,

Saglasna sam da prof. klavira Gordana Milatovi¢, JMe NN i o of klavira Andela
Milicevi¢, JMB 040398826800, koje su u JU skola za osnovno | srednje muziCko obrazovanje
.Dara Cokorilo® Nikdié, zaposlene na neodredeno vrijeme | ostvaruju punu normu casova,
mogu biti angaZovane u JU 0§ ,0Olga Golovi¢” Nikéi¢ po ugovoru o dopunskom radu u skladu sa
clanom 202 Zakona o radu (.S List RCG” br. 74/2019),

S postovanjem,




Na osnovu ¢lana 202 (,.Sluzbeni list CG,.br.74/19), zakljucuje se dana 10.02.2021.gadine

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

lzmedu : JUOS ., Olga Golovic ., - Niksic (u daljem tekstu poslodavac), koju zastupa
direktorica Vukoti¢ Olja i Bjeletié Gordana iz Nikgi¢a, IMBG NN (.
daljem tekstu zaposlena ).

Zasnivanje dopunskog rada

Clan 1.

Zaposlena Bjeletié Gordana iz Niksica, IMBG 2604986265153, po struci diplomirani
muzitar-pijanista, V1l stepen struéne spreme. koja ostvaruje puno radno vrijeme na
radnom mijestu profesorice klavira u JU Muzilka Skola . Dara Cokorilo,, - Nik3ié, prima
se na dopunski rad u JU O8 ,Olga Golovi¢,, - Niki¢, takode na radno mjesto nastavn ice
muzicke kulture, gdje ée po ovom ugovoru drzati osam nastavnih Casova sedmidno za
period od 10.02.2021.godine do povratka stalno zaposlene Durutovié Lenke sa odsustva,
a najduze 30 dana.

Clan 2.

Zaposlena je duZna da stupi na rad po ovom ugovoru 10.02.202 1.godine i da poslove
obavlja u NikSicu.

Obaveze zaposlene

Clan 3.

Zaposlena je u obavezi da radne zadatke obavlja u svemu prema Zakonu o radu.

Zarada zaposlene

Clan 4.

Zarada zaposlene odreduje se na osnovu cijene rada i drugih elemenata utvrdjenih u
skladu sa zakonom i kolektivaim ugovorom.

Zaposlena ima pravo na zaradu za odrZane Casove i pravo na penzijsko-invalidsko
osiguranje.




Vrijednost koeficijenta sloZenosti poslova za potrebe obraéuna zarade zaposlene iznosi
7.67.

Isplata zarade zaposlenoj vrSide se srazmjerno broju odrZanih ¢asova u vrijeme obratuna
i isplate zarada zaposlenih kod ovog poslodavcea.

Zastita na radu

Clan 5.

Poslodavac se obavezuje da obezbjedi i sprovodi zadtitu na radu u skladu sa zakonom,
propisanim mjerama i normativima zadtite na radu, aktom poslodavea, odnosno
kolektivnim ugovorom.

Zaposlena je duZna da se pridrzava propisanih mjera zastite na radu.

Otkaz ugevora

ﬂ'.fﬂ.l':l' fi.

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ugovor, pod uslovima i u slucajevima
utvrdenim zakonom, odnosno kolektivnim ugovorom.

Primjerci ugovora

Clan 7.

Ovaj ugovor safinjem je u dva primjerka istovjetnog teksta od kojih svaka strana
zadrzava po jedan,

Zaposlena :
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Na osnovu &lana 202 ( SluZbeni list G, br.74/19) zakljucuje se dana 09.02.2021 . godine

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

lzmedu - JUOS |, Olga Golovic ., - Niksic (u daljem tekstu poslodavac). koju zastupa
direktorica Vukotié Olja i Milicevié Andele iz Niksgica, IMBG HIIIIIIINENGNGER (.
daljem tekstu zaposiena ).

Zasnivanje dopunskog rada

Clan 1.

Zaposlena Milidevié Andela iz Nik8ica, IMBG 0403988268000, po struci diplomiran
muziéar-pijanista, VIl stepen struéne spreme, koja ostvaruje puno radno vrijeme na
radnom mjestu nastavnice muzitke kulture u JU Muziéka Skola ,.Dara Cokorilo., -
Niksié, prima se na dopunski rad u JU 08 . Olga Golovié,, - Nik§i¢, takode na radno
mjesto nastavnice muzicke kulture, gdje ée po ovom ugovoru drizati osam nastavnih
¢asova sedmiéno za period od 09.02.202).godine do povratka stalno zaposlene Durutovic
Lenke sa odsustva, a najduze 30 dana,

Clan 2.

Zaposlena je dulna da stupi na rad po ovom ugovoru 09.02.2021.godine 1 da poslove
obavlja u Niksicu.

Obaveze zaposlene

Clan 3.

Zaposlena je u obavezi da radne zadatke obavlja u svemu prema Zakonu o radu.

Zarada zaposlene

Clan 4.

Zarada zaposlene odreduje se na osnovu cijene rada 1 drugih elemenata utvrdjenih u
skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Zaposlena ima pravo na zaradu za odriane ¢asove | pravo na penzijsko-invalidsko
osiguranje,
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Vrijednost koeficijenta sloZenosti poslova za potrebe obrauna zarade zaposlene iznosi
7.67.

Isplata zarade zaposlenoj vrsice se srazmjerno broju odrzanih ¢asova u vrijeme obraduna
i isplate zarada zaposlenih kod ovog poslodavea.

Zastita na radu

Clan 5.

Poslodavac se obavezuje da obezbjedi i sprovodi zastitu na radu u skladu sa zakonom,

propisanim mjerama i normativima zaétite na radu, aktom poslodavca, odnosno
kolektivnim ugovorom,

Zaposlena je duzna da se pridrzava propisanih mjera zastite na radu.

Otkaz ugovora

Clan 6.

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ugovor, pod uslovima i u slucajevima
utvrdenim zakonom, odnosno kolektivnim ugovorom.

Primjerci ugovora

Clan 7.

Ovaj ugovor safinjem je u dva primjerka istovjetnog teksta od kojih svaka strana
zadrzava po jedan.

Zaposlena :

KEQL-P/(P Kf/hfxﬁ fié?t/)lﬂ[




