Marija Madzgalj

From: Lilja Tomanovic <sekretar@os-njegos-ct.edu.me>

Sent: Wednesday, May 4, 2022 11:00 AM

To: Finansiranje

Attachments: pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji str 2.jpeg; pravilnik o unutrasnjoj

organizaciji 1 sistematizaciji str 1.jpeg; saglasnost MP.jpeg; dopis.jpeg; odluka fizika-
maj.jpeg; odluka hemija i fizika maj.jpeg; odluka matematika.jpeg; ugovor 2 fizika
maj str 1.jpeq; ugovor 2 fizika maj str 2jpeq; ugovor za maj matematika str 1.jpeg;
ugovor za maj matematika str 2.jpeg; ugovor fizika maj str 1,jpeqg.jpeq; ugovor fizika
maj str 2.jpeg.jpeg.jpeg; ugovor hemija maj str 1.jpeg; ugovor hemija maj str

2jpeg.jpeg 05 -05- 2011

3.0/ 9o 156
U prilogu Vam dostavljamo Odluke o angazovanju i Ugovore o radu na odrede c;vrij me do 30 dana, za
radna mjesta: : nastavnik/ica matematike, nastavnik/ica fizike i nastavnik/ica hemije.

S postovanjem,

JU OS ,,Njegos" Cetinje
VD Direktor

Aleksi¢ Adrijana
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AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KDRUPGHIE
Podgarica

Poitovanis

i hodno mpm:mlm Izborlina, & postajuti odresdhe tlan:-l—'i. stav 2 Zakana o
I‘nas.lraniu pelltifkik subjekata izbarhah H.imp:ll'lln [Sl_ﬂst CLhrO3 /200
38,20], u prilegu Vam doslavijama:

1. 0dluka o angaisvaniu br25TH od 29042022 gnd.
‘Upovor o rade b 25772 ad 29.042022.god.

2. 0dlukao _anp,i.imrunju br258/1 ad EB.IH».IHEI.gud.

' Ugovor o raca br238f2 0d 29.04.2032.pad.
Ugover o radu br2 5% ud 29.04.2 022.god,

3. 0dtokao ang..!:m anjobr256/1 od 29042022 pod. .
“Ugeveroradabe 756/% od 22042022 god.

Wama beanbecove br. 17 B ie dae Ca1,230-05 1, or bed 001304 Semait e sfioe.
D i T rl SEIERSIERED br 2y, SE-11050-06 Frin Barka
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Na osnovii 2lana 37 Zakena o radu (.SL1ist CG, br, 74/19, Rr21, 5921, 687215k
145721, i tlana 811 101D Optreg 7akona ¢ obrazovanju { vaspitanju (5105t RCG.

BV, 3 105§ Silist € 49707, 0408, 2109, 45710, 40711 45/11, 36/13.39413, 43113,
7N T S| CG= 5925, 76/21-4 14672 1).2 u skiady sa.Pravilaikom o urpanizaciji &

sistematizagiil radnih fjesta JU Q.8 ,Njegod., Cutinje. zakluéuje 52,

) UGOVOR D RADU .
Izmedu: .

Al _ﬂ;_ﬂ;_,,H+l EGOS., Celinje, Ivana Crnojeviéa by, koju zastupa’vd direkiorica ., Aleksit’
-Adrijra, prolmatematike kao poslodavac

L L

Ivunovi€ Micjana, diplomirani tnZinjer ishnofogije, JMB: =3
prhivalittem u Hetger Novom, ke zaposkene.

, Clun 1, ’

Predmet inog ugovara je radni edros pa esnova mida izmedu ugov orcib sirng
saglasno Zukoriu, Kelcklivaom ugovora § opdiim ahitirmn poslovdat ca kojim Su 32
upanarene stranc sparazuemjsle o sljcdetem:

' Clan 2.

Ovim ugovorom Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme. 13 ¢asoyva hemiie
pedeljna, podev-od D1,05,2022. god. do realizaclje kankursa a najkasnije duo
31.05.2022 poul, )

Clan 3.
Zaposleni ‘se rasporeduje na radao miesto nastavniks hemife, 2a ‘I:;r_-j'uj't: Oitim sktom ©
sistematizacili mdnih mjesta unvidene vise obrsavanie Ui VIV nlvo nagijonalnng givirg
kvalifikacija podnivo jedan 111 podniva dva {24017 300 krédita C3PK-0)
. ' - Cland,
Zaposleni prihvata sljedede abavere:

du povjerene poslove radnog mjesta ovavlja savjesno, kvalitetno ju roku saglasno’

edredbaing Praviinika o vnuiradnion organizact T sistemmizaciji rdnih mjesia i
drugim ahtima poslodaves.. o 4

- da s pridrzava propisenog radngg yremena Tradne discipline,

~  da se pridrima propisanih mjera 7astite na rady, '

& i se sa potrebraon paiojom ofnosi prems srodstvima rmdh,

T ——— —— Y -5 F - bl P ™ ey a e e’y
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- da se pridrzava dregih obaveéza Koje su utvrdene zabanom. holektiviim ugos orom
i opitim aktima positdavea

Cian 5.
Zaposleno] pripada zarads prema Lkneficijentu 7.67 naknada zarade § driga pitanga-
keja se utveduju o skladu sa Granskim kolekuivpim ugavomm 7a ahlast prosvjete,
kaji je U svako vrijme dostupan ber ogranitenja,
Zaradd ¢ jspladuje jednom miezelns.

Zarada de se umanjiti sremjerne 2a neobavljcne pastove, a uvedatbu sludaju vantednuy

‘snga2ovanja van radnag vrzmana, shodno doprindsu i skladu s Zakorom,

Clan 6.
Za ostverivanje prava zapastent po ovonl ugovort; b skladu saZakopam, adgeven ie.
poslodavac. ' ' B
Clan 7.
Svaka od upovorenih strana mode 9 atkake ovaj ugovor. pod uslavima utvrdenim
Zakonom i opitim aktima skole, '
Clan 8.

Ovaj ugovor s smatra zakludenim kada ga u ime poslodavea pulpize ovlaséeno lice §
lice koje zasniva tadni odnos .

Clin 9.

1 5l_iltnj1| spera pavedem odredaba oveg wrovora nadkezan je sud epite nadleznosti v
Cetinju. _ _

Qviaj upover je sadinjen u &ctri istovietna primjerka, jedan ra zapasienog. dvit 28
poslodaia f jedan za Ministarsive prosvjere. aauke, kulterd i sporta,

Poslodavac

Zaposlenl .
drijams Aleksic

Ivanavié Mirjana
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Na osnavi &ana 37 Zakena g radu {81118t CG. br. 1419, 81 SWA1. 687211
145/21}.4 tlana 8311016 Opiley zakona o abrazovanju i vaspilanju {SLiis1 RCG.
br.6-102.31/05 i S list CG 4907, 0408, 21709, 45110, 30741, 454112 3641339713, A3,

47117 .SLlist CG 59421, T621 1146721 )0 0 skludu sa Pry vilnikem o erganiaciii i
sistematiraciji radnih pjista JU) 0%, Mjceo. Celinje. zakljubule s

,. o

UGUVOR O RADY

lzmedu: ]

JU 0.5, JNIEGOS.. Cetinje, [vuna Crnoj evica bb, kaju zastupa vd direkiorica . Aleksic
Adrijana. prof. matematike kae postodavac

1 | o .
Fvanovié Mifjana, diplonirni infinjer whaolegije. IMB: =
prbivalidtem u Herceg Nuw om. kan 2aposTent.

Clan 1;

Predmet ovog ugovora je radni odnos o asnovd redi izmedu upoworenih steana

saglaino Zakonu, Kolektivnom ugovaory 1 oplim akuin poslovdavea kojim su se y

ugevorene strane sparmzumjele o sljedeten:
{lan2.

Ovim l|g'nifnrdm'.rnpqs]:;ni snstiva radnl odnos na edredeno vrijeme, 2 dasova fvike
nedelino. potes od 01,052012. god. do realizaciie-konkurse & najkasnije da
31.05.2022.yod. | -

Clan 3.
Zzposleni st rasporcduje na radno miesta nastavnika firike. 73 koje je Ostim aktom o
sistemutizaciji radnih mjesta utvrdéno vise obrazovane #i ¥I! niva nacijonalnoyg okvirs
kv alifikacija. podnivo jedan 1) podnive dva (244 1 300 kredit CSPR-2) )
o _ _ Clan 4.
Zaposieni pribvata sljcdedegbavere:
»  da povjerene postave rdnog myjesia ovavljs suvjesno, kaulitetno § u roku saglasno
adredbama Pravilnika 6 untiradnjaj orpanizzci)i i sistematizacyi eadnin mjesta i

drugim sktima poslodiavea, ; ;
- da se pridriava propisanog radnog vremena i radne distipline,.
- da se pridrava propisanit mjera #adlite narady, |

. da se sa potrchnom padnjom odnosi prema sradstvima mda.

-

"
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Tvanovid Mirjana

=~ <ase pridr2ava drugit'obavesa koje su uivrdene soknnom. kodekiivaim ugovorom
i opitim akiima poslodavea,

Chan s,

Zapesleno} pripada mrada prema kogficijeniu 7.67 neknada zarade i druga pitanja
koja s¢ utvrduju u skladu sa GranskIm Lolektivaim ugovomm ra oblast prasvjew -

koji je u svako vrijme dostupan bez ogranidon)a. '
Zarada sc ispluénje jednpm missetno, ' _ _
Zarada Ce se umanin srzmjermo 2 neabavijene postave, a uvedati u sluzaju vanrgdnng
sngazos anfa van radnoyp vremcna, shtndnﬂ doprinosu o shiadu sa 7 akonom.

tan 6,

Za oshvarivanje prava Zaposleni po ovem ugovory, o skhadu @ Zakonom, od govoren je
poslodavac.

Clan 7.
Svika od ugovorenih strana mode da otku?e ava) ugovor, pod uslovima utvedenim
Zakonom t opdum aklicna fkole,

C'_Iun 8.

Ovaj ugovor se smatea zkijutenim kada ga u ime posledavea potpise v ladéena fica .
Jice koje zasniva redni odnos.

ﬁhnl

U sluaju spara povodom odvedaba evop uegvera nadieran je sud opdte nadlefnosti u
Cetinju. _ _ _

Ovaj ugover je safinjen u dctr istovjetna primjerka. jedan 28 rapéslenog. dvaza
postodavead | jedan 2a Minisiarstvo prosyjete. nauke, Fulture i spora

[ 8

Zaposleni Poslodavae

Adrijana Ateksic
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Naosnovi lana 37 Zzkona o radu LSLIist CG, br 7419, 8724, 5921 0R/21 |
14521}, i &lana 8411016 Dpliteg rakona o ubfaasvanju i uaspEMnJu (SLlist RCG,
br.64/02,31/05 § SList CG 49/07, 01708, 21/09, 45710, 40711, 43111, 38413, 39113, 44013,
4117, 58/21.76721 11362 1La u f-LIadu 53 meml-.-nmcl{lmmlzaujl i*s::-h.matlmm_u
radnth- mjeita JU O.5. . Njepos,. Cetinje, zakljubuje se

UGOVOR O RADU

[zmodu:

JU Q& NIEGOS,, Cetinie.. lvana, Crapjevifa bb, katu zastupa vd dirckloricn ; Aleksié;

 Adrijana, prof.matematike kao poslodavac
I . . - .
Reganavié Sanja, U godies PAME, INB: sa prhivalisten u Cetinju, kao
.r,u_push: ne. '
1

Cian 1.

Predmet ovay ugevora jo redni odnos PO BSNOVU rida izmedu ugovorenih struna
saplasno Zekenu, Kelekiivnom upovor i opétim aktima postovdm ca kojim su se
uooverchs sirane sparazumjele ¢ siedefem::

an 1. .

Ovim ugovorom zeposleni Zusniva cadni odnos na wlredeno vrijeme, 16 fasava
matematike nedeljno, podey od $1.05.2022: god. do nealizacije konkursa angjkustije do
31.05.2022.pod.

Clan 3, .
Zaposkni se mspuredu;e na radne m jeslo nastavnika matematike. za koje fe OsLm
akrpm o gistermati2aciji radnih mjesia LIVAGEND v l!n. obeazavaniz ili V1L nivo nucunnaln{mg
okyira kvalilikacia, podnivo jedan 1I;:|.'n:|dn|1rn dva (240 i} 300 kredita CSPR-0)
Izn 4
Zaposteni (prihvata sljedete obavezer
- da povjerene poslove radneg m _.-:sumuﬂ ja :uvjcmn kvaliletno § o roku s.:nr-mt.nu
edredbama Pravilnika o uputrainjoj organizaciji. 1 sistematizaciii radnih mjesta )
drugim aktima pnslm:la‘u £,
- dase prideava propisanop Tednog yremena i radre diseipling,

- - W T e s L
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. da se pridrZava propisanih mjera zastite na rdu,.

4 ¢4 sc sa potrehrom paknjom odnosi prema sredsivima rodz, N

- da se pridedava drugib obaveza knje su utvrdene rzkongm. kolekilvnim ugovorom
i opilim akiima poslodavea.

Clan 3.
Zaposlenoj pripadn zarada prema koeficijentu 6.69 naknada 7ovage | druga pitan;y
koja se wtveduju u sklady sa Granskim Lolektivaim ugowarom za oblast prosyiete,
koji je u svako vrilme dosiupan bez opranifenja. '
Zarada sc isplacuje jedndm mjeselno. _
Zarada ée se umanjiti srazmjerno 2a neobavijene poslove, a uvecati o sludzju varmednog
smga¥ovanja van radnog yremena, EhEdnu doprinosy u skladu sa- - Zukonom.
Inn 4.
72 ostvarivanje prava zaposteni po ovam ugavoru; b skladi sa Zakonomn. odgovorun je
posimdavac. ) ) :
| | Clan 7,
Svaka od upovorenih strana moze di otkalze oraj ugovor, pod uslovimn Uty rdenim
Zakonom § opstim akiimp Skole. '
Clzr 8.

Owvaj ugovor sc smatra zmk[juenim kadagau ime paslodavea patpide ovladdeno lice &
lice koje zasniva radni odnos.

Clan 9. 4

U stuéaju spora povodom adredaba ovog upovorn nadledun je sud opite nadieknosti u
Cetinju, _ ' _

Qvaj upovor Jo sadinjen u detri isunjetna primjurka, jedan za raposlency, dvi 27
poslodavea § jedan za Minislarsiva prosvjete, navke, kulture i sporia.

Zaposleni
Roganovit Banja

o 990110 7

‘1.;9“'::;:;‘%‘ Paslodavas

o "1"% Adrijans Aleksié
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[T Mz osnovu Slang 37 Zakiona o radu (.5l list CG, br. T-#a'ﬁ Eﬁi' 3oy, 6R211
14521% i lana 840 INIE Optica ﬂl'F.mm o nhra.rmanjun vaspitanju {51 lisy RCG:

E br.64.-02,31705 i S1.3ist CG 49:07, 04108, 21709, 15710, 30411, 45411, 364133941 3, 113
47117, 59724, 76/21 1 146%1 3.3 u skludu €3 Pravithikem o prganiZaci)y b sistematizact)i
radnih mjesta JU O.5. Mjepod,, Cetnjé, cakljuduje se

T

1 .. .

-'.‘T“ ULGOVOR O RADU

F Izmedu:

JU 0.8, JNIEGOS,, Cetinje, Ivana Craojevida bb, koju zastupa wd dinckiorfea . Aleksié
Adrijana, prof.matematike ko paslodavog
| )
FE"'_-T‘# Strunjas Jovana, Stepen Bachelor fizika . IMB:; . iz Podgorice; koo
"ﬁ-- - zaposkene,
1

¥ Clan L.

Predmet ovog ugoyora e radni odngs po osnon b recta jzmedy ugovorenih siwima

L sagIzlsnﬂ Zakonu, Kolektivaom ugovorne { apitim akttma poalindavea kojim su s¢

FFF upoverens sirane sporazemjele o sijededem:

T (':I.m 2,

i
Ovim ugavorem zaposhenr 2asniva radni odnes na edredena vitjeme, nepund norma

2 dnsova, [0 &osa nedetjno, podev od 01.08,2022. pod. do realizacije konkursa, a najkasnije:
do 31.05.2022.god.

- Clan 3. -

E-‘“ - fnpmlfm N nlspun:du;e na radno mjesie nastavnika fizike. 7 Lnic je Qdrim aktom o

ﬁ-'- ’ sisternatizaciji radpih mjesta utvidéno vite obrazovanje ili VI nivo pacijonabieg okvira
kvalilikacija, pudnwcurdan ili pm:lnn odva (M0 300 Lmdrln CSPh-a)

Clan 4.

;. Lapaslentr pﬂhvata sliedede ohaveze:

- da povjerene poslove radnog mjests ovavlja savjesno, kvalitetno i u rokiu saglasno
addregtbarmn Pravilniky o unmms:um ﬂrgal‘tl,{.ll:‘lﬂ Fﬁjb-t:.nmnz:u:ul radnil mjesta J
-dregim aktima pnr-lﬂdax cd.

ot - .da s¢ pridrzava propisineg mdnng vremena i rudne dlsmplme

- - - L ] L - - L

oo
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- da sc pridr2ava propisanih mjra zatiile na radu, |
- dase sa potrebnom pa2njom odnosi prema sredsivima rada. _
- dn se pridrzava dnrgih abaveza koje sk utvndene zohonom, holektis piin ugoy oroem.

i ap3rim aktima poslodave.

¢lun 5.
Zaposlenoj pripada zerada grema kuelicijentu 6.69 naknzda zarads § drupa pilanja
keya s2 urvrdujo v skladu sa Granskim kolcktivnim ugovarnm 7a dblast prosvicte,
kaji j u svako viijme dostupan bez ogramiden)a,
Zarada -se isplatuje jednom mjescino. _
Zarada ée se umanjiti srazmjemi 2 acobavijene postove. a uveluli U slulaju vanrednog
snga?evanja van cadnoy vremena, 5h(5::dm::- dopringsu usklade sz Zahonom.
' Lin 6.
73 psivarivanie prava zspasleni poovom ugosoru. 1 skladu sa Zahonont, odgoveran je
poslodavac: ]
Ctan 7. | _ .
Svaka od ugavarenih strana mo2ve da athade ovaj vgovor, poc uslovinea vivedenim:
Zakonom | ppdtim akiima Zkole.
Clun 8.

Ovaj upovar s¢ Smatra zakijutenim kada g uime posloduvea potpide eviadéeno live i
lice kaje zasniva radni odnos.

Clan 9.

Li sludaju spore posodem odredaha oveg gavors nadbefan je sud opite nadiednnsiiu.
Cerinju. '

Q¥aj upover j¢ sainjen u Geti {stovjonn priojerka. jedan za saposlenoyg, dva za
poslodaven i jedan za Ministarstve prosvjeie, nake, Kullure #'sporta.

oslodavar

Zaposlent: v,
rijana Aleksid

Strinjad Jovana

Nsane %‘em&mé

el _ alAk ikl =¥ -1 roff
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