Aleksandra Lekovic

From: Lilja Tomanovic <sekretar@os-njegos-chedu.me>

Sent: 30. avgust 2022 13:35

To: Finansiranje - 30 - 2
Subject: Ugovor na odredeno | ovotbie 477
Attachments: Ugovor o radu - Tanja.pdf —oxots /zsjg}

U prilogu Vam dostavljamo Ugovor o radu Petrovi¢ Tanje na period do 30 dana.
S postovanjem,
0S,,Njegos"
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i Na osnovu ¢lana 29 j <fzna 37 Zokona o radu {.501ive CG b, 74019, 8721, 59721,
- 6%21 i 145221). i 2lana 23 Stzrua SU 05 Njezak* Celinje a u skladu sa Pravilnikom o

orpanizeci i sistematizacifi radnib mjcsta JU O, Njegos.. Ceinje. zakljuluje s
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4 LGOYOR O RADE
lzmedu:

IU 08, ,NJEGOS, Cesinje, Ivana Craujeviéa bh, <ojs 738t pa direklorica , Akeksid
Adrijana, profmetemarike keo poslodavac

A P [P
BT T Petronst Tanja, 85, 26 - rrotisa ivem u Cetinje, kao z3posicne.

Clan 1

Predmet ovop ugns ora e radni odna pu esnosvu rida izm2Cu ugovorenih strana
saglasno Zakony, Kelektisnem vgosary i opdtim sizime posfovdavea kojim su se
" ugrorene strane sporazemizle o slioledem:
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E" Ovim ugovornm zapaskent zasaiva radni ednos n2 slredeno viijeme, puns narma .
polev od 20.08.2022, wod. co povrirka rsnice sa bolss pnja { Sikolié Maring) 2
- najkasnije do 28.09, 2022 gud.
r Clan .
Dt v ZAPOSlen] se raporvduje na rtadnd mizsto radnice na mirfavanin bigliene za koje re
by okt Qstim pktom o sistematizaciji rednih mjesty uivren | stapen = areme — NK radnik
%4 aenimanje, radnica na odrzavanju bigijen..

- Clan 4.
[ 2N Zaposlan! prihvata slfjed. &2 obavere: .
» +  da povjerens poslove radnog ajesia over b sevjosmo, Svaliletnn i u roku saglaso
. odredbana Pravilnika © umiradnju nipanizaciji i sist:matzaci radnib mjesta |

T e sdrugim uktima pasmdavea,
Eﬁ&"." - da se pridr2ava pmpisanog mdnoy s remens ©radog discipling,

f] »  da se pridriava prapisanih nyera cadtite na gdu,

—ougten - - dase sa potrebneet padejom «dnesi premva srzdstyima sy,
r
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Zekonom i opSiim aklima shole..

Rorow:’ 7ay,

1

- da se pridrzava drugh obavesa koje su wvrdene zakonam. koleklivnim ugovorom
i opdtim akiima paslodavea, '

Clan 5.
Znposteno pripada zaradi prema koeficijentu 3,10 nuknads zarade i druga pitanja
koja se utveduju u skiadu 53 Granskim holektivaim ugovorom ze oblast prosvjele,
kojl j¢ u svuke yrijme Jostupan bez ogranidenja.
Zereda se ispleéuje jedram mjeseéno. .
Zarada e se Lmamiti scazmjerno 7i echavljena posluve, a uveéati u sTudajy vanrednog
sngaZovanja van radnog vremena, shudno doprinosu b skladu sa Zakanom,
Clan &.
fa ostvarivanje prava zaposleni po ovoi ngovon, u skladu \a Zakonom, odgoveran je
poslodavac.
Clan 7.
Svaka od ugoverenih strana mo2e da atkate ovaj wgovor. pod ustovima utvedenim

Cton 8.

Ovaj ugovor se smawra zakljutenim bada g2 v ime poslodas ¢ potpize ovisdeno lice i
lice kaje zasnis 4 radii ocrus,

Clan 9,

U sluzaju sporz povodom odredaba evop ugovara nadic2an je sud opite nadleznosti u

- Cetinju.

Ovaj ugevor e safinjen u estri istovjetna primierka. jodun 7a zaposlenog, dva 2a
poslodavea i jecan za Minisarsive prosyietz, nauk.:, huilure i <pora.

Povs.ondavac
Sadrijana Aleksic

Jevad

Zaposleai
Pewrovié Tanja




