Jovana Radovic

From: Nsnovha skola “Milovan Jelic” Bijelo Palje <skola@os-mjelic.edume>
Sent: wednesday, August 24, 2022 946 PM
To: Finansiranje
Subject: aneks ugovara
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Saljemo Vam aneks ugovora o radu sa pratecom dokumentacijom.

Srdacan pozdrav

JU O8 "MILOVAN JELICT
Pavina Polje 13, 84000 Bijelo Polje

rel: +>

E-mail: skola@os-mijelic.edu.me




CRNA GORA Adresa: Pavino Polje 13

JU 08, Milovan Jeli¢* 84000 Bijelo Polje, Crna Gora
tel: +38268885420
e-mail: skolai@os-mjelic.edu.me

Broj: 02-100/22-257/2
Pavino Polje, 22.08,2022.

Na osnovu &lana 47 Zakona o radu ( ,,Sluzbeni list Crne Gore*,br.74/2019, 08/21 i 59/21), JU 05  Milovan
Jeli¢* sa sjedisters u Pavinom Polju, koju zastupa direktorica Marijana Palovié,  ( u daljem tekstu
poslodavac ) i zaposleni Viadimir Bugarin, VII-1 nivo kvalifikacija, iz Pavinog Polja, matiéni broj
2705974280044, {u daljem tekstu: zaposleni), dana 22.08.2022. godine zakljugili su

ANEKS UGOVORA O RADU

Poslodavac JU OF "Milovan Jeli¢" sa sjedidtem u Pavinom Polju, zakljutio je sa zaposlenim Viadimirom
Bugarinom, JMHE,}_ngrur o radu broj 1285 od 01.12.2021. {u daljem tekstu; Ugovor).
Pomenuti ugovor se ovim Aneksom mijenja u sledecim odredbama, kako slijedi:

Clan 1

Clan 2 Ugovora mijenja se tako da glasi: “Zaposleni zasniva radni odnos sa nepunom normom od 13
radnih sati, odnosno 6 nastavnih Easova sedmitno, na adredeno vrijeme od 22.08.2022, godine do
povratka radniks sa funkeije v JU 08 ,, Milovan Jeli¢™ u Pavinom Polju.

Raspored radnog vremena vrSice poslodavac uz poStovanje prava radnika utvrdenih zakonom, kolektivnim

ugovorom i opstim aktima poslodavea,

Zaposleni je duFan da stupi na rad dana 22.08,2022. godine,

Ukoliko zaposlen: bez opravdanog razloga ne pofne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog Clana,
smatrace se da nije zasnovao radmi odnos™.

Clan 2

Ostala prava i obaveze Zaposlene definisane Ugovorom ostaju na snazi i proizvode pravno dejstvo.
Clan 3

Ovaj ancks stupa na snagu kada ga potpisu ugovorne strane.
Clan 4

Ovaj aneks je sacinjen u 4 (%etiri) istovietna primjerka od kojih ugovorne strang zadrzavaju po 2 (dva)
primjerka,

PRAVNA POUKA: ) _ ' _ _
Zaposleni ima pravo da osporava aneks ugovora kad inspekcije rada, Agencije Za mirmo riesavanje radnih
sporova, Centra 74 alternativno rjeSavanje sporova ili kod nadle#nog suda, u roku ad 15 dana od dana

zakljugivanja aneksa ugovora.
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Na osnovu ¢lana 48 Zakona o radu (,, SI. List CG ,, br. 74/19, 08/21 i 59/21), poslodavac JU 03
~Milovan Jelié™-Pavino Polje zaposlenom upuduje sledeéu

PONUDU
za zakljuéenje Aneksa Ugovora o radu br. 1285 od 01.12.2021. godine

1. Zaposlerom Viadimiru Bugarinu, profesoru istorije u JU O8 "Milovan Jeli¢" u Pavinom
Polju, predlaZe se izmjena ugovora o radu na odredeno vrijeme tako da se isti zakljuéi do povratka
radnika sa funkcije.

2. Zaposleni je duzan da se o Ponudi izjasni u roku od 8 dana od dana prijema iste.

Razlozi za ponudu

Zaposleni Vladimir Bugarin obavlja poslove profesora istorije shodno Ugovoru o radu broj 1285
ad 01.12.2021. godine do povratka radnika sa funkcije a najduZe do 31.08.2022. godine.

Kako je navedeno radno mijesto uprainjeno do povratka zaposlenog sa funkcije, a zaposleni
Vladimir Bugarin je zasnovac radni odnos putem javnog konkursa, poslodavac zaposlenom moze
ponuditi izmjenu ugovorenih uslova, tako da se ugovor zakljuéi do povratka radnika sa funkcije.
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Br: 020301-179
Bijelo Polje, 16. augusta 2022.

ZAPISNIK

O izvréencm inspekcijskom pregledu:

Subjekat nadzora: JAVNA USTANOVA OSNOVNA SKOLA  MILOVAN JELIC
PAVINO POLJE, sa sjedistem u BIJELO POLJE; ulica PAVINO POLJE, pib
02003279 na dan 16. augusta 2022. u 09:00 ¢asova U objektu  Kancelarijski
prostor, KANCELARIJA DIREKTORA SKOLE koji se nalazi u PAVINO POLJE ,
84000 BIJELO POLJE.

Odgovorno lice: izvrsni direktor MARIJANA DALOVIC, rodjena 23..03.1977 godine u
BIJELOM POLJU, jmbg 2303977285165 sa prebivalistemn u NEDAKUSI BB, BIJELO
POLJE koritakt telefon 068 885 420 .

Vrsta kontrole: Redovni
Predmet kontrole: Radni odnosi
Pregied izvrsio/la: Zellko Konjevic

Pregledu prisutana:

Marijana Bzlovié u svojstvu vd direktorke

Zapisnik se sacinjava na licu mjesta u kontrolisanom objekliu.
Pregledom konstatovano:
Inspektor se prije potetka inspekciiskog nadzora legitimisao.

Inspekcijski nadzor se vrsi bez prethodnog obavjestenja odgovornom licu u subjekiu
nadzora, jer inspektor/ka smatra da bi obavjestenje umanjilo efikasnost vrienja
inspekcijskog nadzora, shodno Clanu 13 stav 1 tadka 2 Zakona o inspekcijskom
nadzoru ("Slufbeni list RCG", br. 39/03, 1Sluzbeni list CG", br. 76/09, 57/11, 18/14,
11/15 1 52/16),

Subjekat nadzora je upoznat sa obavezama U postupku inspekcijskog nadzora, kao i
sa pravima, posebno da moZe dati izjavu na zapisnik i primjedbe na zakonitost
postupka nadzora, ponasanje inspektora/ke ili na taénost utvrdenog ¢injeniénog

P e tailc




Kontrolisano Ustanova JAVNA USTANOVA OSNOVNA SKOLA MILOVAN JELIC
PAVINO POLJE, PAVINO POLJE je upisano U CRPS-a u Podgorici pod reg. brojem
80010282 dana 14.8.2002 godine.

Djelatnost. Obrazovane

Inspekcijski nadzor se vrsi u objektu Kancelarijski prostor, KANCELARIJA
DIREKTORA SKOLE, koji se nalazi u u PAVINO POLJE , 84000 BIJELO POLJE, a
posluje u sastavu JAVNA USTANOVA OSNOVNA SKOLA MILOVAN JELIC
PAVINO POLJE |

Neposrednim uvidom na licu mjesta u kontrolisanom objektu, ustanovijeno je:
Uvidom u personalnu dokumetaciju zaposlenog Viadimira Bugarin utvrdeno je da
isti posjeduje zakljuten ugovor o radu na odredeno vrijeme sa JUOS »Milovan
Jelié« Pavine Polie pogev od 01.09.2021 godine a ne duze od 30 dana na radnom
mjestu profesor istorije, tj.do povratka radnika sa funkcije.

Ugovori o radu u kontinuitetu produZavani anexom ugovora o radu.

JUOS«Milova Jeliée Pavino Polie dan 12.11.2021 godine raspisala je javni
konkurs za prijam u radni odnos na oredeno vrijeme jednog izvrSioca za radno
miesto profesor istorije sa 6 Casova sedmicno. :

Na uvid je prezentirana odluka br.1281 od 01.12.2021 godine o izboru Viadimira
Bugarin u radni odnos na oredeno yrijeme na poslovima profesor istorije sa 6
¢asova sedmicno.

Poslodavac JUOS«Milovan Jelic« Pavino Polie je sa zaposlenim Vladimirom
Bugarin zakljufio ugovor o radu na odedena vrijeme sa nepunom normorm 13 radni
sati pogev ot 01.12.2021.do povratka radnika sa funkcije a najduZe do 31.08.2022
godine,

Na uvid je prezentirana prijava na obavezno socijalno osiguranje iz koje se
zakljuéuje da je zaposien Vladimir Bugarin stekao status aktivnog svojstva
osiguranika pogev od 01.09.2021 godine.

1 Poslodavac u poslovnim prostorijama, odnosno mjestu izvodenja radova
ima odobrenje za vrenje djelatnosti odnosno prijavu rada izdatu od
nadleZnog organa i primjerak ugovora o radu zaposlenog, odnosno drugog
ugovora o radnom angazovanju, kao i prijavu na obavezno socijalno
osiguranie, , Sto je u skladu sa adredbama &.19 st.1 t&.3 Zakona o radu
("Sluzbeni list CG" br. 074/19)

2. Ugover o radu sadrzi.

1) naziv | sjediste poslodavca;
2) ime | prezime zaposlenog, mjesto prebivali$ta, cdnosno boravistva
zapnsienog;
3) jedinstveni matiéni broj zaposlenog, odnosno lini identifikacioni broj u
sluéaju da je zaposleni stranac;
4) kvalifikaciju nivoa obrazovanja, odnosno struénu kvalifikaciju potrebnu
za to radno mjesto;
&) naziv radnog mjesta i opis poslova koji zaposleni treba da obavija;
€} mjesto rada;
7) vrijeme na koje se zakljuCuje ugovor o radu (na neodredeno ili
odredeno vrijeme);
8) trajanje ugovora o radu na odredeno yrijeme i osnov za zakljucivanje
ugovera o radu na odredeno vrijeme;
¢ dan stupanja na rad;
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12) duzina otkaznog roka u sluaju otkaza ugovora o radu;

13) nazive kolektivnih ugovora koji se primjenjuju kod poslodavca;

14) visinu koeficijenta, iznos osnovne zarade, osnove za uvecanje zarade,
vrijeme isplate zarade i druga primanja zaposlenog;

15) prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog i poslodavca koje se

odnose na zastitu i zdravlje na radu,
Ugavorem o radu mogu da se ugovore i druga prava i obaveze, u skladu sa
zakonom | kolektivnim ugovorom, , to je u skladu sa odredbama €1.31
Zzkona o radu ("Sluzbeni list CG" br. 074/19)

3. Poslodavac je prijavio zaposlenog na obavezno socijaino osiguranje
(zdravstveno, penzijsko | invalidsko osiguranje | osiguranje od
nezaposlenosti) u skladu sa zakonom, sa danom stupanja na rad, i predao
prijavu nadleznom organu u roku od osam dana od dana stupanja na rad, ,
§to je u skladu sa odredbama ¢1.33 st.1 Zakona o radu ("Sluzbeni list CG"
br. 074/19)

4, Kopiju prijave iz stava 1 ¢&lana 33 poslodavac je zaposlenom urucio
najkasnije u roku od pet dana od dana izdavanja od strane nadleZnog
organa, , to je u skladu sa odredbama ¢€1.33 st.2 Zakona o radu ("Sluzbeni
list CG" br. 074/18)

Preduzete mjere:
Ukazivan e

Na osnovu &lan 36 Zakona o inspekcijskom nadzoru ("SluZbeni list RCG", br. 39/03,
"Sluzbeni list CG", br. 76/09, 57/11, 18/14, 11/15 1 52/16) inspektor/ka

UKAZUJE
Nadleznom organu subjekta nadzora da otkloni utvrdene nepravilnosti:

1.  Posiodavac JUOS "Milovan Jeli¢" Pavino Polje je duzan otkloniti nepravilnosti
u@injiene U postupku zakljugivanja ugovora o radu na odedeno vrijeme sa
zaposienim Viadimirom Bugarin na poslovima ranog mjesta profesor istorije |
sa istim istim zakljuéi ugovor o radu do povratka zaposnog sa funkcije a
nikako do 31.08.2022 godine ,

Osnov za zkljucenje ugovora o radu na odredeno vrijeme je odustvo
zaposienog zbog angazovanja na funkciju.

Radni odnos zaposleni Vladimi Bugarin zasnova je putem javnog konkursa $to
&ini njegovu knstitutivnost i zakonitost.

Subjekat nadzora je saglasan, odnosno izjavijuje da ne zahtijeva donosenje riesenja.

O preduzetim radnjama | mjerama subjekat nadzora cbavezan je da pisano obavijesti
inspektora u roku od sedam dana od dana isteka roka odredenog za otklanjanje

nepravilnosti. /fe_\a
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2. Matematika 18 16 0,88
3. Engleski jezik 18 28 1,55
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B, Geografija 18 5 0,27 o ﬂj‘m 3
Rabrikae™- B 1ol
, i 11 Do belshosecka
9 Biologija 18 G 0,33 B e
10, Hemija 18 4 0,22 Dapuna biblotka
wedbagitneg skl
1. Fizika 18 5 0,27 Mastamik
kb
12, Informatika sa 18 5. 0,27
tehnikom
13. Fizi¢ko 18 24 1,33
vaspitanje
14. | Sport za sportiste 18 3 0,16
15. | Razredna nastava 19-23 133-161 7
b) Razredna nastava
Matidna skofa
R.br. Mjesia Rared Br. udenika Br. izvtdilaca | Napomena
1. Favine Polje I, I ] I dvorazredno
2, Pavino Polje 111V 6 1 dvorazredno
A Pavino Polje V 10 1 jednorazredno
Podradne ustanove
R.br. | Miestey | Rawred | Br. néenika Br. izvefilaca | Napomena
1. i Mabala [ IV, V b 1 cetvororazredno
2 Cirab I HLIV 6 1 trorzredno
i Koveen I, 111 3 1 dvorazredno
4, Bhikovo I, 1T, 110, IV 6 i cervororazredno
Clan 4

Ova) pravilmk stupa na

Skole, a nakon saglasnostl Ministarstva,

Broj 120811
U Pavinom Polju, 04.11.2021. god

snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
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