Jelena Djurovic

From: Osnovna skola "Milija Nikcevic" Niksic <skola@oshnilseviiZdu.me >

Sent: Wednesday, May 4, 2022 1:11 PM lf__fi-g o1 905/ |

To: Finansiranje o ey

Subject: Fw: Ugovori Y
Attachments: Ugovor o dopunskom radu Nikola Radojicic.jpeg; Ugovor Dragana 2 strana.jpeg;

Ugovor Sara Jovovic 1 stranajpeg; Ugovor Sara Jovovic 2 strana.jpeg; Ugovor Dragana 1
strana.jpeg; Ugovor Luka Tadi¢ 2 strana.jpeg; Ugovor Luka Tadi¢ 1 strana.jpeg

Postovani,
Saljemo Vam ugovore o radu zaklju¢ene na dan 4. 5. 2022. godine.

Srdacan pozdrav!
Natasa Kujundzi¢, direktorica
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Poslato: 4. maj 2022. 13:01
Za: Osnovna skola "Milija Nikcevic" Niksic <skola@os-mnikcevic.edu.me>
Tema: Ugovori



CRNA GORA
npsnunﬂnqtg?lu
: JUu SR
I 8RO 'f_H'"
* KLIGEYO 0% =T, toil

Na osnovu Elana 29, £1. 31 i &1, 37 stav | Zekona o raduf * SLlist CG © br. 7419, 8221, 59/21 i
63/21) zakijuduje se, u Niksi¢u dana 04.05.2022, godine

UGOVOR O RADU

i izmedu : JUOS “MILIJA NIKCEVICH, Klievo-Niksie, koju zastupa direkiorica Natais
KUJundilﬁ {-u daljern tekstu posledavac ) i DRAGANE JG‘-”AHD?]G L 1
iz Wik5iéa. -

Zaspivanje radnog odnesa
Clan 1.
Poslodavac zasniva radni ednos 53 Draganom Jovanovié, profesor razredne pastave { u daljem

tekstu zaposlend }, sa prebivalistem u Nikdi€u, na radnom mjest nastavnik razredne pastave, na
zamjeni Yide Raifevid, koja je na bolovanju.

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, na period do pmfratka zaposiene sa
bolovanja, 2 najdue do 30 dana, sa punim radnim vremenom.

¥ Poletak i mjesto rada
Clon 2.
Zaposleni je dudan da stepl na rad 04.05.2022, podine { da poslove obavlja u Niksidu,

Rasporedivanje zaposlenop

Clan 3.

Zaposleni prihvata da u toku rada bude rasporedzn na drupo radna mjesto, odnosno u drigo
mjesto rada , u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovatom.

Zarada zaposlenog
Clan 4.

F Zarada zaposlenog odreduje se na csnovu cijens rada kaja se utvrduje mnodenjem najniZe
cijene rada koeficijentam {7.67) , 1 drugih ¢lemenata utvrdenih u skladu sa zakonom: §
: i kolektivnim ugovorem.
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Zaposleni ima pravo na dodaike, naknadu zarade § druga primanija u skladu sa zakonom i
kolektivhim ugovorom .

Zaktita pa radu
Clan 6.
Poslodavac s¢ abavezuje da- obezbijedi ¢ sprovodi zadtit na radu u skladu sa zakenom,
propisanim migtama i normativima zadtite na radu , aktom poslodavea |, ednosne kolekthvnim
UZoVOTaM.-
Zapasleni je du¥an da se pridriava propisanih mjera zasute na radu.
Otkaz ugovora
Clan 7,

Svaks od ugovomth strana mo¥e da oikafe ugovor, pod uslovima § sludajevima ubvrdenim
zakonom, odnosne kolektivnim ugovorom.

Zaposleni ima pravo i duZnost de ostane na radu © trajanje od 5 dana od dana dostavljanja otkaza
ugovara o radu:

Primjerch ugovora
Clan 8.

Ovaj ugavor je safingen u &etisl prunjerka istovjetnog teksta.

ZAPOSLENI :
el VLoV ::'_‘,r




-
d

- — - _— ——

.. CRNAGORA oo
. OPSTINANIKEIS
Juus"rm:.rfﬁr?mtEwc'
. BROJ it
"KLIBEVD_B% of, Dot

Na osnovu &lana 29, &L 31§ &. 37 stav | Zzkona o radof * SLlist CG * br. 74719, 821, 39421 §
68/21) zekljuluje se, v Nik¥iéu dana 04.05.2022. godine

UGOVOR O RADU
mede  JU OF *MILIA NIKCEVIC® | Klifevo-Nik&ié, koiu zasmpea_direktorica NataZa
Kujund¥ié { u daljem tekstu poslodavac ) i Luke Tadiéd iz Nikiia.

Zasnivanje radnog odnosa

Clan 1.
Poslodavac zasniva radni odnos sa Lukom Tadidem, specijalistom madinstva (o daljem tekstu

zaposieni), sa prebivalistem u Nik3iéu, na radnom mjestu nastavnik fizike, na zamijeni Ivane
Krsmanovié koja je imenovana na mjesto direktora JUOS*Olga Golovié™” Niksic.

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, 2 najduZe do 30 dane, sa punim radnim
ytermenom (19 Ezsova v nastayi nedjeljnog).
Foletak | mjesto rada
Chan 2,
Zaposteni je duZan da stupi na rad 04.05,2022. godine i da poslove chavlja u Nikiiéuw

Rasporedivan|e zaposleoog

Clan 2

Zaposleni prihvata da u toku rada bude rasporeden na drugo radno mijesto, odnosno i dnigo
mjesto rada , u skladu sa zakonom i kelektivnim vgovarom.

Zarada zaposlenog
Clan 4.
Zarada zapostenog odreduje se na osnovu cijene rada koja se utvrduje mnofenjem najnite

cijene tada koelicijentom (7.67), i drugih elemenata utvrdenih u skladu sa zakonom i
kolektivnim ugovarom
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Clan 5.

Zaposleni ima pravo na dodatke, nsknadu zarade i dru a primanja u skladu sa zakonom i
kalektivnim ugovorom .

Zastita pa radu
Clag 6.

Poslodavac se obavezufe da obezbijedi i sprovodi zadtim na rado u skindu sa zakonom,
prepisanim mjerama | normativima zadtite na radu, aktom postodavea, odnosno kolektivnim

ugovorom,
Zaposleni je dufan da se pridrZava propisanih mjera za¥tite na rady,
Otkaz ugovorn
Ctan 7,

Svaka od ugovomikh strana moge da otka¥e ugovor, pod uslovima § sludajevima utvrdenim
zakonom, ednesno kolektivnim ugovargm,

Zaposleni ima pravo i dufnost da ostane na tadu o trajanju od 5 dana od dana dostavljanja
otkaza ugovora o radu.

Primjerci ugovara
Clan 8,

Ovaj ugovor je satinjen v Eetiri primjerka istovjemog teksta.
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Wa osnovu &lana 29, €1, 31 i &, 37 stav 1 Zakona o tadu( * Sllist CG “ br, 74719, 8/21, 59421 i
68/21 ) zaklju¥uje se, u Nik3idu dana 04.05.2022. podine

UGOVOR O RADU
tzmedn : JUOS “MILIJA NIKCEVICY, Klifeve-Nikdis, koju zast;.ipa dircktorica Natala
Kujund#ié  u daljem tekstu poslodavac ) i SARE JOVOQVIC l S - __J iz Nikdida,
Zasnivanje radnog odnosa
Clan 1.

Poslodavac zasniva radni odnos sa Sarom Jovovié, stepen betelor matemaltike j ragunarske nauke
{ u daliem tekstu zaposleni ), sa prebivelittern @ Nikiifu, na radnom myestn nastavnik
informatike sa tehnikom .

Zaposleni zasniva radni odnes na odredeno vrijems, na period najduls do 30 dana, sa nepunim
radnim vremenam { 7 fasova 1 nastavi nedjeljno}.
Poletak i mjesio rada
Clan 2.
Zaposleni je dufan da stupi na rad 04.05.2022. godine i da poslove obavlja u Nikjiéu.

Rasporcdivanfe zaposlenog

Clan 3.

Zaposleni prihvata da u toku rada bude rasporeden na drugo radno mjesto, odnosno u drugo

mjesto rada , u skladu sa zakonom | kelekiivnim ugovarom.
Zarada zaposlenog
(lan 4.
Zarada zaposlenog odreduie se na osnovu ¢ijene rada koja se utyrduje mnoZenjem nejnife

cijene rada ko ficijentom (6,69} , 1 drugih elemenala urvedenih u skladu sa zakonom i
kolektivaim ugovorom.
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Clan 5.

Zaposleni ima pravo na dodatke, naknadu zarade i drega primanja v skladu 52 zakonom i
kolektivaim ugovorom .

Za¥tita na rodu
Chan &
Poslodavac s¢ obavezuje da obezbijedi i sprovodi zaitim na radu u skladu sa zakonom,
propisanim mjerama i normativima zaftite na radu , aktom poslodaves , odnosno kolektivnim
UFOVOIOM. _
Zaposleni je duzan da se pridr¥ava propisanih mjera zaltite o2 radu.
Oikaz ngovora
Clan 7.

Svaka od upovornih stranz mofe da otkale ugovor, pod uslevima § sludsjevima utvidenim
zakonom, odnosne kolektivnim ugovorom,

Zaposlen] ima pravo i dufnost da ostane na radu v trajanju od 5 dana od dana dostavljanja otkaza
ugovora o radu.

Primjerci ugovors
Clan 8.

Owva] ugovor je satinjen u Setini primjerka istovjetnog teksta.

ZAPOSLENI:

S ovei?
L)
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Nz osnovu Elan; 202 Zakona o radu*SLlst CG* br, 74/19, 821, 59721 1 68/2[) zakljufuje 5=, u
Nilkdid¢u dana 04.05.2022. podine

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

izmedu : JO 085 * MILDA NIKCEVIC “, Klifevo-NikEié, koju zastupa direkiorica
Nata?a Kuinnd?ié (u daljem tekstu naruilec posla ) i Nikole Radoji¢iéa profesora matematike

i u daljem tekstu izvriilac posla) iz NikZiéa

Obaveze izvriioca posla
Clan 1.

Ovim ugovorom: se izvrdilac posla obavezuje da za rafun naruioca posla, odradi poslove
pomoénika direktora u pericdu od 04.05. do 20.05.2022. godine, na peloyinu radnog vremena,

Zarada izvriioen posla
Clan 2.

Narudilac posla se obavezuje da izveSiocu posla za naveden] posao isplati novitani iznos od
177,86 cura.

Primjerci ugovorn
Clan 3.

Owvaf ugevor je safinjen u dva primjerks istovjetnog tekstla, od Sega s¢ jedan wruduje Ievriiocu
posla, a jedan zadriava Narulilac pesla,

Levrdilag posta




