Liiliana Juskovic
Upralopa
ATEHLMJA 3A CNPJEYABARE KOPYNLUJE

From: Dijana Djukanovic NOAr OPULIA

Sent: Monday, March 13, 2023 9:.05 AM pmunero: 19 UJ- AU

To: Ljiljana Juskovié — |
Subject: FW: Ask izvjetaj 06-11.03.2023.pdf 02-04] o/ (]

Attachments: Ask izvjestaj 06-11.03.2023.pdf; Screenshat_20230313{__083046_Micrnsoft 365

(Office).jpg; Screenshot_20230313_083017_Microsoft 365 (Office).jpg

From: Osnovna skola "Milic Keljanovic" Andrijevica [mailto:skola @os-mkeljanovic.edu.me]
Sent: Monday, March 13, 2023 8:45 AM

To: pisarnica@skupstina.me; Finansiranje

Subject: Ask izvje$taj 06-11.03.2023.pdf

Postovani,

[zvjestaj za period 06-11.mart 2023.

Srdacan pozdrav,

Uprava Skole

[Tpey3mute Outlook 3a Android



Adresa: Konjuhe bb

24320 Andrijevica, Cma Gora
JU O35 “Mli€ Kellanovie” tel: 063755503
waw.osmilickellanevicwordpress.com

Br.02-100/23- 115/2
Konjuhe, 11,03, 30223 gadine,

Na osacwn Jara 20§ 37, Zakona p radu {"SLlist CG"bro] 74/19), JUos RALlIC
KeljanovlE"Kon|iihe (i dalem tekste posiodavara)

A e e e

{nazhizjaditte usyaneve) | raposleni Vukit Turkovlé -Berang, M sa zavienim
{ime, prezime | preblvaliite |
VI step visoka , dip! | +3. matinstya {u dalje m tekstu:zaposient), dana _11.01.2023, god., zakljutili su:
{strapremal)

UGOVCR O RAGLU

Clan 1

Ohvimn ugnverom.u skladu sa rakonom, kolektlvnim ugovorom i opitim aktima poslodavea, regulisu
se medusobna prava, ' were | oduavamosi raposlenog i paslodavea,

tlan 2
Zaposteni zasniva radni odnos na odredeno yrijeme od 16+2r:=18 fasova sedmitno
u nastavied 11.03.2023. godine do  11.04.2023 godine, odnosno do okonéanja konkursa,

Raspores rzdreg wiemena vride posleduvac vz podtovanje prava radnika utvrdenih
zakonom, kolektiviim ugovarom i opitim aktima posledavea.

2aposlen} je dufan da stupina rad dana _31.03.2023. godine.

Ukeliko zaposleni bez opravdancg razloga ne pofne sa radom na dan iz predhodnog stava
ovog £lana, smatrade te da nije rasrovan radni ndnos.

flan3

Zaposteni se rasporeduje na poslove radnog mjesta  prof. matematike = za koje je

opitim aktom o unutrainjoj organizaciii i sistematizaciji radnih mjesta utvrden stepen strucne
spreme -V ili Vit

{lan 2

Posladavac ovim ugovorom povierava zaposlenom, a zaposlent pritwata, obavljanje poslova |

zadataka iz flana 3 avog vgovora,a kojl su utvrdeni u optim aktima ¢ sistematizaciji radnih miesta
posfodavca (Blan ___1abela__ rednibnj_ _J.

Clan s

Kada to zahtijeva proces | organliaclja rada, 2apoesleni mote bitl rasporeden na drugo radno
mjesto kod poslodavea koje odgavara stepenu i vrstl njegove strufne spreme,znanju i sposobnostima.

U slufajevima utwrdenim zakonom zaposteni moie, bet njegove saglasnosti,biti privremeno
rasporeden na rad fij- ot avhanie /ahtlieva Al stepen strufne spreme.,

Zaposleni vz sjepova -aglisnoit, u skiadu 53 2akonom, moiz bitl rasporeden na rad ked drugog
poslodavea,




=

Llan 5 _
a paradu, niknadn | drugd primanja koja ¢e poslodavac nhraEun?\Ttl i
nskim kalektivnim ugovorem Koeficijent

+ Zaposleni Im.y T1avo
2 CG” br. 10/16, 76/19,

ispladivati u skladu 53 zakonom, kolektiviim ugovaram i gra
slofenostt posiova 13 pomenuto radno mjesto je $.20, (€1, 7722 tab.B {,5l.list

152/22))
Clann 7

Poslodavac fe ctian ¢ raposlenat oheztijedi potrebne uslove radip
na radu, odredeno raing vrijene i druga priva iz raitnig odnasa u sklady 53 zak

ugovorom.

rapisana sradstva zastite
onom i kolektivnim

¢lan B

Zaposien ptilwata gliednie obavezt:
. dapovie eneaasut? adeog mjesty abavlja 53 +jesno,
. dase pri obavgjarju postna eatlnog rrjesta L syemu pridrzav

rada,
. dase pridriava propisanog radnog vremena ]
. da Euva sredstva tada i pridrZava se enjera i pro
da se pridria 1 ti-ugih chaveza koje su utvedere

sktima pisicu ivla

kvalitetno i v roku,
o utvrdene organizacije i normativa

radne discipling,

pisa radtite na radu i
rakanom, kolektivnim ugovorom i pp3tim

¢lan 9
Svaka od uggvorenih strana moie da otkaie U
zakonam odnosno kolektivaim ugovoram.

govar,ped uslovima i slulajevima ygtvrdenim

Clan 1.0

Za gstvatian = b 4w 1 ) DYOM ugavord odgaviran e poslodavac.
2aitity prava taicslen] ostvaruje pred nadieX im organima aoslodavea,inspekeijom i nadleZnim

sudom.
Clan 11

Ova ugavor zaliuéen je na adredeno vrijeme,
Ova) CRCvGr ¢ §aatea raklinteniny kada @ u ime posledavca potpide ovlaiteno lice & lice koje

zasniva radni o 4.
| tlan 1.2
U siufaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadledan je sud opite nadleinosti u Beranama

Ovaj ugavar je safinen u trl itovjetna primferkaijedan za zaposlenog i dva za postodavca
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N g L Milovan Dukié
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e, ] Adreca: Konjuhe bb
JU O3 "Miic Keljanovie” 84320 Andrijevica, Crna Gara

tel; 068755503
www . osmilickelfanovicwardpress.com !

Crna Gara

gr. 02-100/23- 115 1
Konjuhe, 11.03.2023, godine

Naosnovu dana 82 Opitegzakona o vaspitanju & obrazovanju ("s1.list RCG" bro] 64/02,31/05,49/07
i "SLlist CG” broj 4/08,21/09,45/10,40/11,45/11,36/13, 44/13, 47/17, 55/21) Direktor JU OF "Milié
Keljznovit” Konjuhe- Andrilevice donic je dana 11.03.2023.godine

OQDLUKU
o zasnivanju radnog odnosa na odredeno radno wrileme do 30 dana odnosno do okondanja

kunkursa a ne duie od 30 dana

Vukié Turkovic, dipling maSinstva, na radngm mjestu prof.matematike sa crnogorskim
driavljanstvem angaZuje se uradniodnos na period do 20 dana, odnosno do okonfanja konkursa.
Imenovani/na ée pofeti sa radom 11.03.2023.godine.

Obrazloienje
Imenovanifna je primljenfa na period ¢d 30 dana kako bt nastava bila zastupljena i nastavni
proces se odvijao nesmetano, odlueno e kake je navedeno u odluci.

Pravna pouka: Protiv ove odluke, imenovanifna kaji smatra da mu je povrijedeno prave iz rada,
prije pokretanja postupka pred nadlefnim sudom, dufan je da podnese prijedlog za mirno
rjelavanje spora pred Agencijom Ia mirno rjedavanje radnih sporova li pred Centrom za
alternativno djelavan,e spotasa J reku od 15 dana od dana prijema odtuke,

Dostavljena: imenovanomof

afa Y1
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Na osnovu £lana 76, flav 1 talka 4 Oplteg 2akana ¢ phrazovanju 1vaspitanju {"Slulbeni list
RCG™ br. 64/02, 31/05149/07 1"Slulbani ist CG”, br.45/10, 45/11, 36/13, 35/13, 47/17,59/21, 146/21

i 3/23) Skolski odbor JU Osnovna Ekols "Milié l{ehanmrlt u Konlusima, na sjedniti odrfancj 30
januata 20023, goding, donig je

PRAVILNIK

Q IZMIENA
PRAVILNIKA O UNUTRASNION QRGANIZACIH | SISTEMATIZACIY RADNIN MIESTA

JU OSNOVNA SKOLA * MILIE KEUANOVIC® KOMIUHE

{lan1

‘ : a —um . . or "M-rt r
U Pravilniku o unutrainjoj organizaciji i slstematizac tadnih mjesta JU Osnovna Skj’:’l ' b;; :
rehanowic”, u Konjusima, broj 94 od 06. 03, 2017. gadine; broj 174/21 0d 01 09 Iﬂlﬂ._f: ;n:;d Erj
37521 0d 01. 10. 2021. godine; broj 01-070/ 22-24/1 od 31.01.2022.godine, u lanu 34 tac Br.

1:7 menj2ju se i glase:

"1 1 Crnogorski-sepski, bosanski, hrvatskl “ !
jezik i knjilevnost o 16
"7  Watematika 16 16 l
A
Clan 2

sha chjavijivanja na oglasnoj table Skole

Crvaj prawlﬁnh stupa na snagu Osmog dana od d

» nakon ssglasnasti Minisantva prosvjete, o,

Broy: 03-070/22-56

30. januaia 2023 gadine,
U Konjusuma, 3U. ] oo
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JY Ol “Myheh Ksmatoowh" Aufioujennya
Npwanaens; AN 0. LS

Oper.jon, ""}r..‘,';"' Pantpo] [Mpurioe | Bofapeott
c h | ]
IT'IEI Gora t*?"}’\ ﬁdﬁ); 1§ . .1 Adresa: Vaka Burovifa b.b.
Ministarstvo prosisjete £1000 Podgorica, Crna Gora
tel: 4382 20410 100
fax; 4382270410101
* WWW.MPs. EOV.me

Broj: 01-603723-765/ 2
Podgonca, 6.02.2023. godine

JU OSNOVNA EKOLA ,,MILIE KELJANOVIE" Konjuhe

" Hl - -
L ol

Andrijevica

Na osnovu 8lana 60 stav 2 Opéteg zakona o obrazovanju | yaspitaniu {,,Sluibeni
st RCG®, br. 64/02, 31/05 i 4807 i ..Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 45/11, 36113, 3913, 4TINT,
£571.146/24 3/23) t Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredsiava iz javnin
prinodz za ustanove koje realizuju javno vaZede ohrazevne programe (,,Siuzbeni list CG7, br.
586/10, 41713, 67117 | 54/18), Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST
P - *o Y "

*

Na Frau:ﬂnfk o fzmjenama Pravilnika o© unutrasnfoj organizacif i

sistematizaciji radnih mjesta JU (snovna &kola ., Milié Keljanovié* Kenjuhe, Andrijevica, broj

01.070/22-55, donijet ha sjednici Skolskog odbora, odr2ano) 20.01.2023. godine.
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MINISTAR

Mr Miomir VOJI
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