Di'!ana D'!ukanovic

Sekretar "Meksiko" Bar <sekretar@os-meksiko.edu.me>

From:

Sent: Friday, May 20, 2022 12:36 PM

To: Finansiranje

Subject: JU OS " Meksiko" Bar -Odluke o zaposljavanju

Attachments: ANTIKORUPCIJA ODLUKA O PRIJEMU DARKOI MARIJANA MAJ 2022.pdf

Postovani, Crna Gora

Dostavljamo Vam Odluke o zaposljavanju u JU OS " Meksiko" Bar. ENC] PRIECAVANJE RORUPC

Molim da mi potvrdite prijem maila. ! UMM —
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Sekretarka Skole Sanja Dasi¢ |
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Na pznovu Ugovora o radu do 20 dana br. 265/2 od 20 04.2022, godine, skloplianog sa
Denkovic Darkom. direkiorica Skole donosi

R|adanfsa
# prestanku radnog odnosa

1.0enkov(é Darkw, prestaje radni odnos u ovoj ustanovi 19.05.2022. god. na radnom
mjesiu prol-nastavnik informalike istekom roka i shodno namjeni za kojl @ sklopljen Ugover o
radu br.296/2 od 2004 2022 g {priviemency povetancg obima posiova).

2. Neizmirene obaveze prema radniku Skola de realizovat | isplatti po uplath sredstava za ove
namjene od Ministarstya prosvjete, nauke, kulture | sporta.

Obrazlofiene

Denkawvid Darkn  Siepen Bachelor [Bsc) ralunarske nauke, primijen j@ bez raspisivanja
javnog konkursa, na radno mjesto prol.- nastavnik informatike zhog priviemenog povecanog
pbima paslova |, na odredeno vrjpeme do 30 dana, &a punim radnim yremenom od 21 nastavnl tas
sadmicno.

Shodno tome, sa imenavanim jo sklapfen Ugovor o radu do 30 dana | po istom je stupio na
red 21.04. 2022 . godins.

Istekom roka na koyl e shloplien Ugovor o radu br286/72 od 20 04.2022 g. Denkovid Darku
prestajs radni odnos u ovoj ustanowi 15.05 2022 g.

Pravna pouka: Proliv avog Rjefanja mode sé pokrenud spor pred nadle2nim sudom o roky
od 15 dana, od dana dostavijan|a.

. '-
Doslaviieno. A Direktorica Skole
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ImEngvanmm | . Lofa Bulatowvié, prof.
Arhivi w
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Ma osnovu 8ana 82 stavl latka B Cp3teg Zzakona o obrazovanju i vaspitanju
{ Slulbeni list RCG.br. B4 02, 31705, 40017, Siutbeni |zt Cme Gore, br. 048, 21709, 4510,
40M1, 4511, 3613, 39713, 4413, 4TM7. 5321 | T4R21) i &, 23 Statuta JU Osnovne Exole
JMeksiko" u Baru, direktgrica Ekole donijela ja

Odiukuy
o sklapanju Ugovora o radu do 30 dana, rbog privremenog povedanog obima poslova

1. Denkovlt Darko po zanimanju Stepen Bachelor { B5c} radunarske nauke prima se u
fadni odnds na radno mjesto prof —astaviik informatike zbog priviamenog pavedancg
cbima poskova, bez javnog konkursa na peried do 30 dana, $a punim radnim vremenom
od 21 nastawnl das sedmifno {12 nastavnh tasova informatike | 8 nast &asova
matematike i 1 &as izboma nastava)

2. lmenovani e po ovom OSnavY stupiti na rad 20.05.2022.9.
CObrazlioZanpje

Denkovié Darke po zanimanjy Slepen Bachelor [ BSe) rakunarske nauks, prima se u
radni odnos na radno mjesto prof, —nastavnik informalike, zbog priviamenog povadancg obima
poslova, bez javnog kankursa na period do 30 dana, sa punim radnim vremengm od 71 nastavnj
&as sedmitnof 12 nastavnibh Easova informatike 4 B nasL fasova matemabke i 1 2as irbome
naskave)

Shodno bome sva prava | obaveze sa imenovanim regulisate se Ugovoram a radu, a isti po
ovoj Odlucl stupa na rad 20.05.2022.9.

Pravna pouka: Protiv ova Odluke mo2e g4 pokrenut] spor pred nadlefnim sudom
roku od 75 dana, od dana prilema iste.

Dastavljens:
= Imendvanom
= Arhivi
ﬁn-a—. L /L—'— //-* Direktorica Ekola
P e
{ A L

‘\ L./—*}Lﬂla Bulatovic, prof.-
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Na osnavy &lana 28-31 | &lana 37 Zakena o radu { SluZbani list CG br. 74719, 58721 [ 145/21) i
glana 101.b Opiteg zakona o cbrazovanjy i vaspitanu {5llist CG Br.04408,21709, 45410, 45/11
93, 4413 i 47MT, 58/211 146121} ugovorne strang

1.JU OS5 “Meksiko”, koju zastupa direktarica Lola Bulatovié ~Poslodavac
2.Denkoylé Darko sa Jmbyg radnika u dafjern tekstu: Zapasiani

dana AG £F 2022 godine zakljudil su

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim Ugovarem u skladu sa zakonom , kolektivnim ugovorom i opdtin aktima poslodavca
regulitu s¢ medusobna prava i cbavere poslodavea i Zaposlenog.

Clan 2

Zaposloni Donkovié Darko po zanimanju Stepen Bachelor { BSc) ratunarske nauke, ptimljen
jo zhog priviemencg povedanog obima posiova bez javnog Konkursa na period do 30 dana.

Clan 3

Zaposleni zasniva radnl odnos sa punim- nepunim radnim remenom , od 2 nastavnih
Axsova sedmitng, na odredeno vrijeme do 30 dana, na radnom mijestu prof.- nast. informatike

{ 12 nasl. Easova informatike i B nast. Easova matematike 1&as izbome nastave).

Zaposleni stupa na rad 20.05.2022. godine.

Ukoliko zaposkni bez opravdanog razlogs na polne sa radom na dan [z prethodnpg stava oveg
Elana smatrade sa da nijo zasnovad radni odnos.

Raspored radnog vremena yriiée Poslodavac uz postovanje prava radnika U skladu sa zakonam
kolektivnim ugovarem opitim aklima Posledavea.

Clan 4

Zzposleni sa rasporeduje na poslove radnog missta prof.-nastavnik informatke , za koje je

opatim skiom o unuiranjoj organizaciii sistematizaciji ragnih zadataka predviden Vil nive

nacionainog ckvira kvalifikacija podnivo jedancudnmnu podnivo dva{240 il 300 kredita CSPK-a)
lan 5

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposienam, 2 zaposleni prilvala obavfianje posiova |
zadalaka 2 &lana 4. ovw0g LUgoYorR.

Clan 8

Zaposienl ima pravo na zaradu i druga primanja koja ¢e Poslodavas obratunavall i ispla&ivath u
skladu sa zakonom, kelektivnim ugovarom i swojim op$tim aktima.
Koeficiiznt za radno miesto nastawnik informatike Iznos] 6.69




&an 7

Poslodavac je du?an da zapasienom obezbiadi patrebne uskove rada | propisana sredstva
zatlile na radu, edredenc radne vrijeme L skladu sa zakonom.

Clan 8.

Zapyslerni prihvata sledede abaveze:
~ da povijemne posiove radnog mjesta cbavlja savjesne, kvalitetno i u roku
da se v syemu pridriaya utvidene organizacie rada
da se pridriava prepisanog radnog viemena { radne d lecipling
da &uva sredsiva rada i pridrfava se mjera zastits na radu
da s2 pridriava drugih obaveza koje su ulvrdens zakonom,

L] L ] * 1

Clan 8.

Ova ugavor se smalra zakljuberim kada ga u ime Poslodavea potpide oviadteno lice § ice koje
zasniva radni odnos.,

Clan 10.

U gludaju spora po ovom ugovors nadlefan j2 Usnowni sud u Bary,

Clan 11.

Cwaj ugovor je sadinjen u Eetirt istovietna primjerka od kajif svaka ugowvorna strana zadriava po
dwa primjerka.

Zapos|ani Poslodavac
r F —
N - At s
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Na osnowu Ugovora o radu do 30 dana br 28572 od  20.04.2022 godine, sklopljenog sa
Bumlé Mardjanom, direktorica 2kole donosi

Rledan]e
o prastanku radneg odnosa

1.8urnié Marllanl, prestaje radni odnog u ovoj ustanovi 19.08.2022. god na radnom
mfesiu prof.matemnatike, istekom roka 1 shodno  namijeni za koj je  skloplien Ugovor o radu
br28%7% od 20.04.2022.g. { priviemenog povetanog obima poslova).

Z. Neizmirene obaveze prema radnici Skola de realizovali | splatti po uplati sredstava za ova
namjena od strane Ministarsiva prosvjeles, nauke, kullere | gporta.,

ObrazloXenje

Burnié Marijana po zanimanju Stepen Specijaliste (Spec.Sc) matematika i ratunarshe
nauke, primljena jo bez raspisivanja |avnog konkursa, na radno mjesto prolmatemanke zbog
priviemenog povecancg obima poslova, na ¢oréedeno viijeme do 30 dana, sa punim r2dnim
viamenom od 20 naslavnih Easova sedmidro,

Shodno tome, ga imengvanom j& skiopljien Ugovor o radu do 30 dana i po istom je stupila
narad 29.04 2022 godine.

Istekom mka na kojl je skloplien Ugovor o radu br.295/2 od 2004 2022 . Blurnié Marijani
prestaje radni odnos u ovo] ustanowv 19.05.2022 g.

Frawna pouka: Protiv oveg Rjeienja mode sa pokrenuti spor pred nadlefnim sudam u noky
od §5 dana, od dana dostavijanja.

Dostavijenty: _ Direklorica £kale
|' "ﬁ':- . -—, e —
"y W Eeran
Imenovanoy L ,']Lula Bulatovid, prof.
Arhivi - 1
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Na osnovu &ana B2 stav] talka B Opsteg Zakona o obrazovanju i vaspitanju { Slu2bani
iist RGO br. 64 02, 31/05 i 4907 | Siu¥beni list Cme Gore. br, 04/08,21/09, 43010, 4011, 45011,
36M3, 3813, 4413, 40T, 59421 | 146721) | tizna 23 Statuta JUJ Osrovne thale JMEksika® U
Baru, direktorica Skole donijela je

Odliuku
o sklapanju Ugovera o radu do 30 dana, zbog priviemancg povataneg oblma posiova

1. Bumlé Marijana po zanimanju Stepen Specijaliste { Spec Sci ) matematika i rafunareka
nauke, prima s u radni odnos na radne miesto prof matematike, Zbog privramenodg

povecanog obima paslova, bez Javnog konkursa na period do 30 dana, sa punim radnim
wremenom od 20 nastavnih dasova sedmléng,

2. Imengvana Ce po ovom gsnovu stupili na rad 20.05.2022.9.

Obraziotenjse

Bumié Marijana po zanimanju Stepen Specljaliste { Spec Sci ) matematika | ratunarske
nauke prima se u radni odnas pa radno mjesty profmatematike, zhog priviemenng povedanog
obima poslova, bez javnog konkursa na penod do 20 dana, & punim radnim vremenom od 20
naslaynih Casova sedmitng.

Shodno tome sva prava i obavezs sa Imengvanom regulisade sa Ugovorom o raduy, a ista
po ovo} Odhuci stupa na rad 200520229

Fravna pouka: Proliv ove Cdluke mofe se pokrenuti spor pred nadie2nim sudom
roku od 15 dana, o dana prijgma Iste,

Dostavijano:
- Imenavanoj
= Arhlv

a '« Direktorica Skole

lopy e
Hap 3; e R
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Na ganovu Slana 289-31 i Elana 37 Zakona o radu | Sludbeni list CG br 74018, S90215 145721 )4
Elana 101.b Opiteg zakona o obrazovanju | vaspitanju {SI. list CG br.04A08,.21/09, 4310, 4511
39013, 44131 47017 58/21 1 148221) vgovomna strane

1.JU 05 “Mekslko", koju zastupa direktorica Lola Bulatovid -Poslodavae
2 Burnlé Marijana sa Jmbyg radnika u daljem teksiu; Zaposateni
dana A9 25 2022 godine zaklju&ili su

UGOVOR O RADU

Glan 1
Cwim Ugovorom u skladu sa zakenom , kolektivnim ugovorem | opstim aktima posiodavea
regulifu se medusobna prava i nbaveze posiodavea | zaposlencg.

Slan 2

Zaposleni Burnié Marifana pe zanimanju Stepen Specijaliste (Spec.Sci) matematika i
radunarske nauke, primijena jo zbog priviemog povedanog obima pesleva, bez javneg
Konkursa na penod ¢o 30 dana.

Clan 3

Zaposkeni zasnlva radni odnos £a punim- nepuninm radnim vremenom , ad 2 _© nastavnih
Easova sedmitno, na odredene vhjeme oo 20 dana, na radnem mjestu prof. matematike.
Zaposlenl stupa narad 20.05.2022. godine.

Ukalike zaposleni bez opravdaneg razioga ne poéne sa radom na dan iz prethodnog stava oveg
fizna smalrate sa da nijp zasnovac radni odnos.

Rasporad radneg vremena vrside Poslodavac uz podtovan)e prava radnika u skladu sa zakonem
kolekiivnim ugovorom opdtim aklima Paslodavea.

Clan 4

Zapasleni se rasporeduje na poslove radnog mjssta prof. matemalike, za koje je opitim aktom
¢ unutradniol organizaciji | sistematizaciji _dnih mjesta utvifen VIl nivo nacionainog okvira
kvalifikacija podniva jedan ednosno podnivo dva (240 ili 200 kredita CSFPR-a)

Clan 5
Faoslodavac ovim ugovorem povierava zaposienom, a zaposleni pribvata obavljanje paslova i
zadalaka iz &lana 4. oveq ugovora.,

Clan 8

Zaposleni ima pravo na zaradu i druga primanja koja & Poslodavac obratunavati i ispladivali u
skladu sa zakonom, kalaklvnim ugovarom i $yajim opstim aktima.
Koeficjen za radno mjesto Profesor matemalike iznoal 767
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Ma ospova una 60 stav 2 Opiteg zakons o chrazovanjn | vaspitanja
{woluZbeni list RCGY, br, 64702, 31/05 i 49/07 § ,Slufbeni list CG", broj 45/10,
45/11, 36413 § 39/13) i Pravilnikd o pometvima i standardima za sticanje |

stedstava iz javoih pohoda za ustanove koje realizujs juvao-vaZete obruzovae
proprame {,,Shuzbeni list CG¥, br. 66/10 i 41/13), Ministarstvo prosvicte daje

SAGLASNQST

l" \

Na Pravilnk o unutradnjnj prganizaciji sisternatizaciji radnih mijesta JU O3
WNIERSIKOY, Bar, broj 622/2, donesen na sjednid Skolskog odbon, odrfang T.
septcmbra 2017, podine, s tm fto: ' _

- odobrava se na mdnpm mjestu fkolski ICT koordinator 0,5 izvrfilaca.

Viha Erurorica bob. B1000 Podpazica y
TEL: (+382) 20 410 100y FAX: (+382) 20 410 101
Web: wrwe v govame , Bsmail: mpdZimprgorme
L]
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Na cepov &lana 76 stav 1 talka 4 Opdiep zakona o obrazovanju | vaspitanju (*Sluzbenl list RCGY, br.
&4/02 . 31705 § 49707 1, Sluzbeni sk CG*, br. 45110, 45711, 36413, 39A13 i 4717y § Elanalé Stanua, Skoluki aufbor
JU Osnovne Ecole , Meksiko®, u Banu, na sjednici odrzancj 07.09.2017, godine, donia ¢

FPRAVILNIK
o pnatratofo] orpaolzaci)i | sistematizaciji madnibh mjesta
JUOanovne ikole Ackalko*
1Q5A0YNE DODREDDE
Sadriina praviinlka
Clan 1

Ovim pravilnikom uivrduje se erganizaciiz mdn, radna mjesta, nive kvalifikacija obrazovanja i oblus
{profil). potrchna enania | sposebnosti, odnosna radne [skustvo | drugi pesebni uslovi za rad ma odredenom radnom
mjesiu, opis pasiova radnog mjesta  broj LrwSilaca na utvrdendm radnim mjcstima u JU Osnovnoj fkali  Meksika®
(u daljern tekstu: Skola).

11 DRGANIZACIIA RATA

Orpanizzelja Skole
Clan2

%l je organizovana kag jedinstvena tslandva
VT Skoli s made organizovat] vaspita jedinica za ostvarivanje predfkolskog vaspitanja i obrazovanja, u

skladu sa 2akenom.
4kola make da organizuje obrazovanje odrastif, u skladu sa zakonom.

Produlenl borayak
an 3

Ekola maze, u skiadu sa moguénostims, da erganizuje produ2eni boravak za uenike, uskladu s3 zakonom i

pravilima Skale.
$kolz organizuje |wamje 2uvonje, u skladu 2 zakonom.

Orgzanizacijs onstove
Clan 4

Mastava u §koli izvodi se v odjeljen]ima, u skladu sa zakonam i obrazovnim progremoem.
Izhorma Mastava u tredem ciklusy se izvodi po grupama, u sklzdu sa obrazovnim progtamon.
Nroj odjcljenja, ednosnc grupa u Skoll je promjenjiv | zavlsl od broja uZenika,

Radno vrijeme
Clan 5

Ekola mdi u petodnevno] radngj nedjelji, u skladu sa Skolskim kalendaram.
Skola radi u dvije smijens.
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Savjetodavoa eln¥hy i biblioteks
Clan &

Radi pruanja pomoéi v realizaciji obrazovno-vaspitoog rada, Skela ima organlzovanu savjetodaviu slufbu
i biblicicku,

Sckretarijat
Clan 7

Rzdi efikasnijeg, cj:Iislmdnijl.;g. Tunkeionalnijeg ( ckoromifnijcg obavljan]a strulnih, sdministrativpjh,
firansijskih § tehnitkih poslova u Skel; % organizuje Sckratarijat gtnlt, koji obubvats sdmintsrativoe-
rafunevodstveny slufby | 1chnitky sludbu,

W RADNA MJESTA 1 USLOVI FA RAD

Op1 | poseboi nxlov]
Clan ¥

Radni odnes o Skoll mo2s da zasje lice koje ispunjava oplie uskove utvrdene Zokonam o sady § poscboe
wslove utvrdene zakonem 1 ovim pravilnikom.

Htrana¢ made da zasnue mudni odnos u gofj pod uslovinta wtvedenim zakonom.
Direktoriica

Clon 9
£a dirckioraicn mode bifi fzabrano Jice koje ima:

= licensut za rad u obrazovmo-vaspitnim ustanovama;,
~ pel padina radnog skustva u nastavi,

Pomodnik/tes direktors
Clan {0

Za pomotnikaficu dircktors mode biti zabrang lice kaje ima:’
~ majmanje VI nivo nacicnalneg okvir kvalifikac fa i ispunjava velove za nastavnika razredns nastave,

odnosno nastavnika ob3veznog nastavnog predmets ili stridnog saradnika, (pedagog, psihaleg ili defckiolog) u
skladu sa Zakonam o csnoviom chrazovanju i vaspiten]y:

- lcencu za rad u abrazrovno-vaspitnim wlangvama;
= Pd godina radnog iskusiva o nastayi,

Nastavoikfon

Ctan 11

[) Razredou nastavo mode da izvadi lice ;

= nastayaik razredne nostave koji je stekas vige abrazovanjc na wniverzgiiciu il VI niva nacicralnog okvira
kvalifikacifa, podniva jedan odnosio poddnive dva (240 §li 100 kredita CSPK-a);

- ima poladen strutni ispit za rad woberzovno-vaspitnim usianovama, odnosno dozvelu 22 rad {liccnea);

= ima emogersko dravijansivo,




3 B
7) Predmeton nastavo moke da fzvod) lice koje ima: !

- fokultet z3 cbmzevanje nastawmika odpovarzjude oblzsti (profila).¥ll nive nacionaloog ckvira
kvalifikocija podniva jedin odnosna podnivo dva (240 odnosne 300 kredita CSPK-ah u skiadu za poscbain
propisom.

- paloZen strudnd ispit £ sd u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosns dorvalu za rad (licenca);

- cmoporsko driavljanstw,

Vespitadfion
sl Clan 12

Poslove vaspitafo moEs da obavlja lice kole ima:

- dvopodisnji studijski program predfkolskog vaspitanja i obrazovanja, odnosna V1 nive nacionalnog
okvira kvaliflacija {139 kredita CSPK-2) ili VI divo naclonaineg ckvira kvalifikacija (240 il 300 kredita C5PK-
o} 22 predEkelzko vaspitnje | obrazovanie:

-zzvrienu obuku strudnog usaviiavanja za rad u osnovao 3koli;

-paloen strufnt Bpit za rad 0 obrzovno-vaspitnim udanovama, ednesno dezvolu 2o rd (licenca)

~crnogorsko driavijanstvo.

Say|etodavon aletba | biblioteka stradal saradoicl
{tan 12

1) Pedagop/ikinga
Poslove pedapnga mode da chavlia lice kofe ima:

- ¥l nivo naclonalnog okvira kvalifikacija, podnivo jedan, adnosno podnivo dva (240 i 300 kredita
CSPK+a) odgovamiute oblasti {profil)obrazovanja;
-polozen strudnd Ispit za ead o ohrazowvno vaspitnim ustanovama, odnasno dozvola za rad {liczacs);
~cropgorskn dr2avljanstvo.

2} Eitlhrtskarka

Poalove bibliotckara mode da cbavlja lice koje ima:
= [skuliet 70 obrazovanje nastavnika, V11 nive naclonalnog okvira kvalifikaclia, podnive jedzn odnosho
podnive dva (240 ili 300 kredita C5PK-a);
~paloden stnefni ispit za rad u obrazoviio-vaspitnim ustanovama, ndrosno dozvola za rad (Jicenca);
-poloZen ispit u biblicledke] sruci;
~cimegarsko driavijansivo.

Aslxient o nastavi
Clan 14

Poslove asistenta u nostavi mode da abavija lies keje ima: *
1V nivo naciomlnog okvira kvatifikacija podniva jedan (240 kredita CSFK-a);
zavigenu obuka strulneg usavidavan]a za 1ad sa djecom sa poschnim obrazovnim potrebama.

Sekretarijat Skole
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Droj Ervylilaca oa rodoim micstima

Clan 19
1) drekteririca | pomsdais/icn dirckoars
-Dircktor. R 1 izwesilae
=Pormoénik dircklor 1 irvrdilac
2} Sekrclvijat Skole:
-E:I:.!'E‘I::.n"lﬂ ----------- A L L L R R l iz‘l'ls-ilu
=Rad unovadal s - s | VTRl

~Rmdnikfica o odrfavanju objekta | opreme § raprijavanja... | izvrSilac

-Skolski ICT koddinatarda — | {zvrilac
~Radnikfica na odravangu higijene, 5 izvriilaca
) Nastavnleifce
Noma | Lkupan Broj Napomena
R.b. | Nasiavnl predmet Fasva | aedjelini fond iovrsilaca
Easova
TREDMETMA NASTAVA
1. Crooporski, srpski, bosanski,
hrvatski jezik 18 30 2,71
L Matcmatika 18 48 2.66
1 Engleski jetik 13 49 3.83
4. | Spamski jerik E 14 0,17
3. Frun¢ucski jezik 12 16 0,34
| 8. Likavna kullura 12 13 Q.12
7. Muzitka kultura 1§ 16 0.8%
5. [storija I8 17 0.94
9. Crcoprafija L3 14 0,77
10. Binlogija LB 18
14. | Hemija i8 15 0.83 {5 Cas. ) dopuna u O3
LAnta Dadavié”
12 [Fizika___ 1% LS 0.82
13. Informatika sa tchnikom 18 22 1,12
14, ICT koordinaior ¥ 9 0,50
15. Fizitko vaspitanje 18 30 1,66
16, | RAZREDNA KASTAVA
I [rzed {3 odieljenja) L? 5] k]
1. Hrazred (3 odjelenja) L7 51 1
3, 11l razred (3 odjclicnja) 1?7 51 L
4. IV mzred {3 odjeljenja) 7 L] | 3
5.. ¥ razed {3 odjeljenja) 17 49 3 I izvrdilag ima nomu
|5 Fasova

il mrnlls e -
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Morma | Ukupan fond Bruj Napomena
17. | IZDORNA NASTAVA fiova fasovn izvrdilaca
1, Sporl za sportisic - 2 Q11
2. Liternrmo-novinarska radionica - 1 .05
3. Evropska unija - ) 0.05
4, Jeritha radionica - [ .05
5. larada prafike § dizajn teksta - I 0.0%
6. Likovna radionica - - 3 0,15
L7 Zdruvi gilovi 2ivola - i 0.0

4} Vaspilatilce

R.b. | Norma Easova Lkupan nedicling fond dasova | Bro] vigijaca Napomeng
[B. |2& 19 1.5 Dopunu na pola neeme u nadof
ustangvi obavija vaspilad iz
05 ., Juposlavija“-Bar,

3) Strofol garmdaici;

-Pedagorizkina. .......... N T 1 izvititac;

Diblictekanka - . I izvrdilae.

6 ) ASiStent W NASIEYL oo [ izvrEilac,
¥I ZAVRSNE ODREDBE

Izmjcoe i dopane

Claz 30

Izmjene | dopuns ovog pravilnika vrde sa na natin § po pestupku propisanim 23 nicgovo donosenje,

Frestanak ve¥nost

Ctan 1

Stupanjem ra snapu ovop pravilnika prestaje da vadi Pravilnik o unutrasnioj organizaciji § sisicmatizaciji
rodnil mjesta Skole, br.836 od 04, 12,2003 godine : £a izmjenama i dopunama be617 od 30.09.2815.godine.

Stupanje 2asnago
{Tan 32

Oval pravilnik stupa na snngu osmog duna od dana objavlivanla ma2 opfasnaj tabli Skole, a nakon
saglasnosti ministarstva nadlednog za paslove prasvicie.

Br. & 247 o \
; \
Bar 2t %3517, godine 1 T Predsicdnik Skotskop ovbara
\ P Lid L
~ “Efnin Brkanovié, dipl pray.
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Zakljutendana 19.05.2022 godine u Bary, izmedu:
1.JUCS Maksiko*-Bar koJu zastupa direktorica Ekole Lola Bulatoyié -Narut!lac posla |
2. Jalié Darka iz Bara - Poslanik

Clan 1

Marutilag posla povierava Posleniky poslova kaji se odnose posiove slufbenika za javme nabavke
shodno Hanu 47 stav 2 Zakona o javnim nabavkama {Slutbeniis1 CG br 74/19)

Clan 2
Poslenik 5o obavezuja tfa poslove iz 4. 1 ovog Ugovora izvrditi u periodu od 19.05.2022 noding
do 19.06.2022 9. a prema upulsvima dobljenim od Narufioca posla.

Clan 3
Mzarulilac posla se obawezuje da Posleniky isplal nete iznos od 120,00 eura { slolinudvadest
eura) v roku od 10 dana po zavrEenom posiy.

Cland
Narulilac posla se obavezum da izvriiocu obezbijed: potrebni materijal | druga sredstva
necphodna 2a rad radi izvrSenja narudenog posla.

Clan 5
Akgy Poslenik u odredenom roku i utvndznom kvalilety | izvrdi Posan , dufan jo da u roku od 3
dana otkloni sve nedostatke ili da gnosi odredenn posledice.

Clan 6
Poslgntk cdgovara za nedostalke svog poslfa u skfadu ga & &71  Zakona D akhgacionim
odnosima.
Na ostale odnose koji nfjesu regulisanl evim Ugovorem primjenjul 8 odgovarajuée odredbg
Zakona o obfgacionim odngzima.

Clan?
U stutapu spora po ovom ugowon nadie2an je sud op4la nadlednost u Bane,

$tan 8

Crva] ugovor je zakljulen u et istovietna pronjerka |, od kjih po 2 pripadaju ugovormim
sanama.

POSLENIK e NARUCILAC POSLA
I“ﬂﬁ?f‘{luf / Ezﬂ’;ﬁfﬁ'fé{?ﬁ
ey :
Imbg (1036425 0020 ieXiarica dkoie
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