Jovana Radovic

P e DR e e e

From: Sekretar “Meksiko" Bar <sekretar@os-meksiko.edu.me>

Sent: Thursday, October 20, 2022 1:19 PM

To: Finansiranjﬁ

Subject: JU OS " Meksiko" Bar -IZMJENA ODLUKE - 48
Attachments: ANIKORUPCIJA ODLUKA PRIJEM NIKOVIC MARIJA ZAMJENA OKTOBAR 2022.pdf
Postovani, 20

Nakon usmene komunikacije sa zaposlenom u ASK-u Milosavom, 10- 2022 _;
dostavljam vam izmijenjenu odluku o zaposljavanju Nikovic Marije. 6> Of %/Z@Zj | i

Odluka je izmijenjena iz razloga sto sam informisana da se zaposlena koja je odsutna Hot Sema nalazi
bolovanju , medutim kako se potvrdilo imenovana je pozitivha na koronavirus , te sam u ;
Odluci izmijenila osnov za zamjenu . Umjesto bolavanje treba da stoji izolacija. g
Molim vas, da uvaZite ove razloge i objavite Odluku o zaposljavanju Nikovi¢ Marije koju vam Saljem danas
20.10.2022.g.

Napomena: Ju¢e sam vam poslala Odluku o zaposljavanju za gore imenovanu, za koju vas c:bav;estavam Qa je’

ERA 1 ¢

izmijenjena , te vas molim da je ne objavljujete na vasem sajtu. g i |
Unaprijed hvala na saradnji i razumijevanju. . &

Molim Vas da mi potvrdite prijem maila.
Srdacn pozdray,
Sekretarka Skole Sanja Dasic
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Na csnovy dana B2 stavl tatka B OpEteg Zekona o obrazovanju i vaspitanju
{ Shbeni list RCG,br, €4 02, 31/05, 48407, Siudbapi list Cme Gore, br, 04008, 2105,
ASMD, 40511, 45/11, 36113, 39M3, 44113, 4TH7, 5927 1 148°21) | &l 23 Shwta JUOS
Mekgiks" u Baru, direkiodca £imla donfela i

Odiuku
o sklapanjw Ugovora o radu 20 30 dana, 2bog zamjune cdsuine radnica

1.Mikovlt Marlla po zanimanju Stepen Specialista { Spec. Sci) angleskog jezlka i
knjiZevnoetl nastasnitkeg emjera, prima &2 u ragni exinga na redno mjesto profasor
engleskog jezika, zbog ramjene odsutne radnioe Hot Seme ( izolacija} bez Javnog
konkurza na period do 30 dana, sa punim radnim wiemenom od 20 naslaynih Lasova
gadmiEng,

2 imenovana g po ovom gsnevu chuplil na rad 18.10.2022.8

Obrazliciane

Mikovié Marija po zanimanju  Etepen Specfalista [ Spec. Scl) engleskog jezika i

#i nastrmitkog smiera, prima se u radnl odnos na radno mjesto profesor

engloskoy jezika, zbog zamjene odsubna radnice Hot Seme { izoladja) bez [avneg

vonkursa na period <o 20 dana, sa punim radnim vremenom ¢d 20 nastavnih fa3ova
gadmitno,

Shadno tome sva prava | obaveza 6a menovanom  regulisade e Lpgovgrom @
radu do 30 dana, & Ista po ovo] Odiuci shupa na rad 18.10.2022.9.

Pravnia poika: Protiv ove Qdiuke ma2e se pokranuti spor prad nagdie2nim sudom
roku od 15 d2na, od dana dustavijanja.
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Na osnovu &ana 23-31 | Bana 37 Zakona o redu [ Sludbeni ist G br.74M8, 597211 14521)
Zlana 101.b Opftog zakena o abrazovanju | vaspitanju {SLlist CG br.04/08,21/08, 4510, 45411
39713, 44113 i 47T, 59121 1 146/21} ugovome strano

1. JU OF “Mokslko™. ko[ zastupa direktorica Skola Lala Bulalovié -Poalodavac
2, Nikovié Madja a3 Jrbg I ; +vostvu radnika u daljem tekstu Zaposieni
dana 12 J19. 2022, godine zakjjutili su
UGOVOR O RADU
Clan 4

Qvim Ugovorom u skladu sa zakonom , kolektivnim ugovarom | op3tim aklima poslodavea
regullsy 5o medusobna prava | cbavezo poskdavea i zaposlenog.

Clan 2

Zapoalens Nikovlé Marija po zanimanju Stepen Specifatista { Spec. Sci) engleskog Jezkai
knji¥evnost nastavnifkoy smjera, primjena je zbog zamjena odsutne Hot Sems { Ezplacifa}
baz [avneg Konkursa na period do 30 dana.

Glan 3
Zaposkeni zasniva radni ednos sa punim - nepunim radnim vremenom, od ? 0 nastavnih
Eacova sedmitno, na cdredeno vrijema do 30 dana, na radnom mjestu profesor engleskeg
jezika.
Zeposlenlstupanarad 418,10, 2022, godine.
Uhgfﬂcn znp-?tﬁﬂnl bez opravdancg razloga ne pofne £a radom na dan iz prethodnog stava aveq
£iana smatrafe se da nije zasnovao radni cdnas.
Raspored radnog vremena vralée Poslodavac uz poStovan/e prava radnika u skladu sa zakonom
kolekthnim ugoverom opklim aktima Posledavea.

Clan 4

Zaposienl se rasporeduje na poslove radnog mjesta profesar engleskop iezlka za kuja_JE
opitim akicm o unutrasnjc] organizacii i slstematizaciji radnlh zadataka predviden VIl niva
nagonainog okvim kvallfikacija podniva Jedan odnosno dva ( 240 11 300 kredita CSPK-a)

ranimanje Stepen Speijalista { Spec Sci) engleskog jezika i knjizevnost -pref. eng. |ezika.

{lan5
Posledavac ovim ugoverom povjerava zaposlenom, a zaposien pribvata abav{janfz poslova i
zadataka iz Hana 4. ovog ugQOVOrA.

Clan 8
Zaposteni ima pravo na zaradu | druga primanja koja &2 Poslodavac obrafunavati i isplativatiu
skladu sa zakanom, koleklivnim ugoverom i svojim op5tim aklima.
Koeficianat za radna mjesto prefesor engleskog Jazika [tnosl T,6T.
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Clan 7

Poslodaves jo du2an da zaposlenom cbezbijed! potrabne valove rada | propisgana sredstva
seiite na rady, odredens radno vrjeme u skladu sa Zakonom.

Clan 8.

efa ohaveza:
hmwﬂziﬁﬁﬂm radnog mjesta nhauﬁa‘aaujesnn. kvaliletrno | U mka
da se U svemu pridrava utvrdene organizaciie rada
da se pridrZava propisanag radnoeg vremana i radne dlacipline
da Euva sedstva rada | pridr¥ava se miem 2astlte na radu
da s pridrava druglh obaveza koje su utwidens Zakonoi.

Glan 9,

Cvaj ugover se smatra Zakluenim kada ga u Ime Poslodavea potptie aviaiéane lice | lice koja
zasniva radnl ednes.

Clan 10

U slutaju spora po ovormn ugowan nadlezan Jo Oanowni sud U Baru.

Clan 11,

Ova] ugevor Je sadinjen u Setiri Istovietna primjerka od kojih svaka ugovomna sirana zadrdava po "

dva primjerka.

i f Y Posiodavac
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Diroj: €10-1762/2017-2 = .
Podgorica, 25. septembat 2017, godine

_ JU 0% MEESIEO*
) Bes

* L

' eredstava iz jovnih pobeds ra ustanove koje rpealimsju javoo-veiede obrazovoe

Ni cwoovs fana 60 sav 2 Opiteg zdalmm o cbiazovanju i vespitanju |
(oSluiben list RCG™, br. 64/02, 31/05 i 43/07 § Slutbent list CG", broj 4;:.-’ ll.J, |
45711, 36713 1 39/13) i Provilnikd o oomutivima i stacdardlms za sticange

programe (,Shubeni list CG*, b, 66/10 1 41/13), Ministarstvo prosvicts daje

* . + . t H
SAGLASNOST .

L™ - .- ’ '

Na Pravilaik o unotranjoj orgaairacii i sietematizaciji radnlh mjesta JU D’g |
~MEESTEO", Bar, braj 622/2, dooesen na sjednici Skolskog odbaza, od-fane 7. .-
septembra 2017, podice, $ tm Fto: ' _ : .
« odohrava ce oo radoom mjest: Ekolskd ICT koordinator 0,5 tzvrdilace

a3

TElz (+382) 20410 I FAX: (+337) 20 410 111
' ' Web;: wwwmps govane , Ermail mpa(fops povme
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Na osnovu Slzna 76 stav | taka 4 Opiteg zmkonn ¢ cbrazovenju | vaspitanju ("Slubeni list RCG, be. i {L
I 1

S4/02 , 3105 § 49007 | Slutbeni list CG™, br. 3310, 45411, 35013, 39733 1 471 7) i Clanal b Statuts, Selskiodbor.
U Cenovne tkole Mcksiko®, o Baru, pa gpednici odrtangj 07.09.2017. godine, donda je .

PRAVILNIK i
o ansiradnja] organtracljl | sistematizaclji radoik miesta 1
JUOspovoe Kkola Mekalka* '

| OSNOVKE DDREDBE
Sadriina pravilolka i
€lan 1 .

Owvim previlnikom utvrduje se organizaclia mda, radna mlesta, Aivo kvalifikacija obrazovanja § oblest
{prafit), potrchna znanja | sposchnost, odnosno redno isknstvo | drugl peschnl uslovi za red na odredenom radnam
mjesty, opis posiava radnog mjesta i broj brvrSilaca ra utvrdenim radnlm mjestima u U Dsnovngj Dol JMeksiko™

(u daljem tekstu: Skola).

1 ORCANIZACLIA HADA

Orpanlzacija Skola
Clan 2

Skola je organizovana kio jedinsivins ustanova.
U Skcli se moZc organizayvall vazpitna jedinica 7a petvarivenje predikolskog vespitania i chrazovenja, u

skladu sa zakomom.
Eioola mote da organizje obrszovan]e odrslih, u sklady sa zzkonom.

Produteni horavak I . ¢
Ctan 2 l Iy
2 ) I':f
Skola raze, uskladu sa moguénostima, d3 organizule prodcten borevak z2 ulenke, u skladu 8 zakeom § - - 5
pravitima Skalz. 5 t, A
Eknla orgoaizujs Jularms Lavanje, o skladu ea rakonor. ¥ .|
= 1} i ;EL :
[ |
Drgaolzaciis castave i1

Nestava u Skoll izvod] s= u od]eljen]ima, u skladu sa zxkonom i phrezavnim programomn.
Izbarna nastava U treéem ciklusa se izvod] po grupdima, u glady s3 QLTATOVTIIM Programam.
Broj odicljenja, odnost grupa u SkoliJe promjenjly i zavish od brefa udanike.

s owl osra mh

Rad
ne veijeme lan S

&kela rad) u petodnevae] radno} nedjeli, u eklady sa fkoltkim kalendarom,
Zkola radi u dvije smjene.




Sax]etodavea alictba i hihlloteks

Clan &

b Radi pratanja pemodi u realizaci] obmzowno-vaspitnog rada, $kola bna organ[zravanu savjetodavnu slufbu
biblicicku.

Sekretarijat
Clan 7
Rodi efikaznijeg, tjcli:ihnd‘.nijegg. funkeimalnijeg | ekencmidnijeg obavljanja strudnib, admintstraivnth,
finznsijskib | tehnitkih poslove u Skoll = coganizue S:hmtmrijutgl:uk. koji obuhvata admiriszrativpo.
rafunovodstvenu sluFbu | ehe o shefby,
11 RADMA MIESTA [ USLOVI ZA RAD

Opdili porehnj nslovl
Clan 8

Radni odnas u Skoli mode da zasnuje lics koje ispunjava opity uslove ulvedens Zakonom o mdu i posebne
uslove uivrdens Zakonom i owim pravilnikom,

Stranac mots da zasnuje radai odnos u fkoli pod uslovima vhvidenim 2zkonom.

Direktorfion
Clan 9
Za dircktora/icu mede biti izzbrane Hee koje ima:

- najmanje VII nive naclonelnog okvira kvalifikacija i ispunjava uslove za nastavnika razredme Rasave, .

odnosno nastsvnike cbaveznog; nastovnog predmeta B umaineg saradnika, (pedagog. pstholog 1) defoktolog) u
skladu sa Zakanom o osnovnom obrazovaniu i vaspitanju;

= licencu za rd u ebraxtwno-vaspitnim ustznovema:
= pet godina rednog {skustva u nastavi,

Pomoéaikfca dicektori
¢taa 10

Za pomodnikaficu dirckiara mode bitl Babrano lice koje ima:

- rajmanje YU nivo nicionalnog okvira kvalifikacija i ispunjava aslove za nastavnika razredne pastave,

odnosny nastaviika obavezncg nastaving predmeta (Il strutnog saradnika, {pedegog. psikolog {71 defrktolog) u
skladu 51 Zakonom o oxnavnom obrazovan]u i vaspitanju;

- licencu za rad 4 obrazovng-vaspitnim ustanovamg;
+ pel godina redmog iskuitva u nastavl,

MNaihavolkica
Clan 11

1} Rarredau bastayo mo?s da {xvodi lice ¢

= nastavnik razredne nastive kaji o sickeo vite obrazovanje ne univerziieta ill Y11 nivo naglonalnog okvim
kvalifikacija, podnivo jedan odnesne podnive dva (240 ili 300 kredita CSPK-a);

- ima pakadon strudni isphl za md u obrizovno-vaspiinim ustanovama, odnasne dozvoly zamd (licenca);
« ima croeporske drkavijanstvo.




Th
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}
2) Predmeton naatavo mode da izvod lice koje Ira:

. fakulet z» obrazovanle nastevidka odgovargjuée oblasti (profila),VII nlve nacionainog ckvim
kvalifikacga podnivo jedan odnosno podniva dva (240 odnosno 100 kredita CSPK-4), v =kladu =a posebnim

- ﬁnluﬁm struZni ispit za rad u chrazovno-vespilnim ustznovama, odnosna dozvolu za rad (licenca);
= proogorsko driavijanstvo,

Yaspltaliica
Clan 12

Poslove vaspitaZa mole da obavlja lice kaje ima:
- dvagodidn]i studijskl progrem predSolskey vespitanja 1 obmzovanjs, ofnomo ¥l fivo nacinalneg
okvira kvallficacija {180 kredita CSPK-a} ili VII nive nacionalnog okvira kvalifikacija (240 1l 300 kredia CEPK-

a) za predZkolsko vaspitanje | abrarovanje;
-zayrieny obiku strufneg usaviiavania za fad v osnovno) koli;
poloden strulni lspitzard o ohrazavno-vaspitnim ustamoveme, adnosno dozvolu za rad {licencal;

-crnogorsko driavljanstve,

Sav]etodavna slufba | biblinteka -stralod saradnle]
{lan 13

1) Pedagopikinis

Toslove pedagoga mode da obavlja lice koje ima.
= ¥II nivo Racionalnog okvira kyalifikecija, podnlve jedan, odnosno podnlve dva (240 1t 300 kedita

CSPK-a) odgovarajués oblasti (profiljobrazovanja; _
poloen stredni lspit za rad u obrazovno vaspitnim ustanpvema, odnosno dozvols 24 rad {Tlicenca;

-crmogorsko driavljenstyo,

2) Bibliotekar/kn

Poslove bibliotekara mode da obav!ja lice kole ina:
- fokulict za cbrazovanje nastavaika VIl pivo nacionalnog okvim kvalifikacija, podnivo jedzn odnosno

podniver dva (240 11 300 kredita CSPK-al;
-poloZen struZnl spit za rad u obraovno-vaspithim ustenovama, ndnesno dozvola za rad {licencal;

-palo2en isplt u bibliotetiaj strucl;
<riagorsks driavljansov.

Asistent o pastavi
Clan 14

Poslove peistenta u nastayi moZe da obavlja Jice koje ima:
IV nivo naciontinog ckvira kvalifikacija podniva Jedan (240 kredita CEPR-n);
.zavyienu ohuka strugnep usayriavanja 28 rad sa djecom sa poscbnlm obrarovolm potrebama

Sekretarijat Skole
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v BROJ IZ¥YRSILACA
Bro] kovriilaca pa rudoies mjestime
{1an 29
D) Direktersrics | pamadnii/icn direktors
-Direktof....... S e | IRl
-Pomoénik direkioid e oo - 1 zvriilae
1) Sekretarijat Skale:
“Sekreinr k.. s s " : . 1 irvrdilag
+Rafunovoda... - I izvefilas
-Radnik/ica na odriavanju objekta crpum: lmgri_:awnja. . | imvdilag
-Lunlski ICT koordinator/ka T .| iowgilac
-Radnikfics na odravanijy hmu:ﬂ:“.. ...... 5 iovriilaca
3) Nastavnhelfee
Norma | Ukupan Bryj Napomes
Mastaymi predmet tasova | nedjelini fond | IzvrSilaca
Ens0v
FREDMETNA NASTAVA
1. Cenogorski, srpski, bosanskd,
hrvatsk] jerik 1B 50 2,77
2 Matematika 18 48 2,64
i ?gt:ski]ﬂik R 69 1,83
4, spancki jezik 18 14 077
5. Framcuskd jezik 18 16 0,88
6. Likovna kultura L 13 0,712
T, puzicka kultura 18 13 0 aR
3. Prtorija 18 7 0,94
o fija §.) 14 0,77
10. | Biologija 1E 18 1
LI. | Hemija 18 15 0.83 {5 ¢as.) dopunau 05
Anta BedoviE™
12. | Fizikn I8 15 .81
13. Informalika sa tehrikem 18 21 1,22
id. [ICT koomlinator 9 9 0,50
15. | Fizicko vaspitnnge 1] 30 1,66
16 | RAZREDNA NASTAVA
L. Trazred (3 odjcljenje} 17 ]| !
2. [rpzred (3 cdjelienja) 17 31 3
3, (] rezred (3 odieljenia) 17 5l 3
4, IV razred (3 odjcljenja) 17 51 1
5 Vrared {2 odieljenj2l L7 49 3 1 izvrfiled ima formu
15 fasova
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14
Morma | Ukupan fond Bro] MaEpomena
17. | LZBORNA NASTAVA Zasova Easova izvriilaca
l. Eport 78 sportisic = 2 ol
Z. Literame-novinarska rzdionica - | G,05
3. Evropska unija - i f,05
4. Jezitha fadiconizs - L 0,0%
5. Tzrada prafike i dizajn txksia - l 0.0%
A. Likowna radionica - 3 05
7. Zdravi stilovi Zivola - } 0,03
4) Vaspliafiice
Fb, | Mormafasova | Ukupan redjeljnt fond Ensavn | Broj izvrlifaca | Nepiemena
18. |26 39 1.3 Dopuna ng polz noms  u nado)
ustanov] obavlja vaspitef iz
085 ., Juposhavija“-Bar,
%) Strulul earsdoicl:
B ET-ial 17 3 1101 T I . LizviEilac:
2 1] L ETeT =T s T 1 izvrdilas .
& ) Asistent o nastevio... 1 izwrEilac.
¥l ZAVRSNE ODREDBE
Lzm)eoe i Jopuoe
Clan 30

Lzmjene | dopune ovog pravilnika vrie sa na nadin 3 po postupku propisanim za njegove donofenje.

Preatwnek vaXoosti
Clan

Stupanjem na snagu ovoy pravilnika prestaje da vaki Pravilnik o wnutreinjoj organizasil § slsematizaciji
radnih mjests Skole, br.836 od (<. 12.2013.godine ; 5a fzmenama § dopunama br.617 od 30.09.2015.gedine,

Stopanje o2 spago
Cjan 33

Ovyj pravilnlk steps na snagu csmog dona od done objavljivenja ma oglasmej tabli Skols, & nakon
sagTaspostl ministarstva nadledneg za poslove prosyjete.

ar, 62772 2

Dar 53. %9017, goding

Predsjednik Skolskog odbora
o2 Lig POt

in Brkanovid, dipl.prav,




