Jovana Radovic

From: Osnovna skola "Marsal Tito" Ulcinj <skola@os-mtito.edu.me>

Sent: Friday, March 17, 2023 8:58 AM

To: Finansiranje Lip4a Fapa

Subject: Ugovori o radu ATEHLUJA 34 GRRIEABAHE KAPYALIUJE
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JU O8 "Margal Tito” Ulein]
Br. 841
Ulcinj, 15.03.2023. godine.

Na osnovy &lana 47 stav 1 tadka 7 a v vezi sa tatkem 11, Elana 48 stav & Zakona
o radu (81, list CG br, 74/19.59/21,68/21 1 145/21), ponuds br.830 od 13.03,2023. godine
i izjave zaposiene Rinite Osmani, JU O3 “Margal Tito'Ulcinj, zakljuduje se:

ANEKS UGOVORA O RADU
izmedu;

1, JU 0§ “MARSAL TITO"ULCINY, koju zastupa izvrina Direktorica Medina Goba
(u daljem tekshu: Poslodavac) |

2. RINITA DEMAHIM JMBG | aster prava
(u daljem tekstu;

Clan 1.

Ugovorene strane zakljudile su osnovni ugovor na odredeno viijeme broj 103141 od
18.10.2019 godine, a najdue do 30.06.2020.godine, u skladu sa objavijenim kankursom
od 25.09.2018 godine, u dnevnom listu ,Pobjeda®, kejim je ugovoreno da je zapesiena
zasnivala radni odnos u skladu sa Praviinikom u unutradnjoj organizaciji i sistematizaclji
radnih mjesta, utvrden Ill nivo nacionalnog okvira kvalifikacije za obavljanje poslova
radnog mijesta saradnice u socialnoj inkluzil RE populaciie u cbrazovanju, sa punim
radnim vremsanam.

Clan 2,
Ugovorene strane zakljugile su Aneks ugever o izmjeni ugovorenih uslova rada broj 569
ad 5.07.2020.godine, kojim je precizirano da radni odnos koji Je zasnovan na odradeno
vrjeme transformife se u radni odnos ha necdredeno vrijeme sa punim radnim

yremenom.

Glan 3.
Ugovorene strane zakljudile su ugovor o radu broj 569/1 od 5.07.2020.godlne, na
neodredeno vrijems podev od 5.07.2020. godine, u skladu sa tlanom 301 36 Zakonom o

radu.
Clan 4.

Ovim aneks ugovorom, &lan 1, ugovera o radu broj 569/1 od 5.07.2020.godine mijenia
so j glasi:

Poslodavac zakljuduje da postoji potreba za sa jednim izvrSiocem za radno mjesto:
Sekretar, sa VIl nivo hacicnalnoy okvira kvalifikacije, podnivo jedan, 240 kredita CSPK-
a, podev od 15.03.2023. godine na neodredeno vrijeme.

&lan 5,
Stav 1 &lana 3 navedenog ugovera mijenja se i glash
Zaposlana sa rasporeduje na radno mjesto - Sekretar, sa Vil nivo nacionalnog okvira
kvalifikaclle, podnive jedan, 240 kredita CSPK-a, poéev od 15.03.2023.godine na

neodredeno vrijeme,



Clan B, :
U &lanu 7 navadenog ugevora o radu dodaje se novi stay koji glasi:
Zaposlenoj se utvrduje zarada na osnovu koeficlienta 8.20, i uvedanim za 3% u sklady
sa £lanom 22 tabela B Granskog kolektiviog ugovora za oblast prosviete (,2l.list CG*,
br.010/18, 078/19 i 151/22).

Clan 7.
Ostale odredbe ugovera ostaju na snazi.
Clan 8
Ovaj] aneks ugovera o radu, smatra se 'zaklju-inim kada ga u ime poslodavea potpisuje
ovfagteno lice | zaposleni,
Ovaj Ancks vgovora je sadinjen u detri (4) istovietna primjeraka, od koji se dva (2)

pimjerka uruduju zaposlenoj, a dva (2) primferka zadr3ava poslodavac, i postaje sastavni
dio ugovora o radu.

Zaposlena
D Uty

Destavijene;

- Zaposlengj
- U dosije
- Arhivi



JU Q& “Marsal Tito” Ulcinj
Br.93041
Ulelnj, 13.03.2023. godine.

PREDLOG TEKSTA ANEKSA UGOVORA

Na osnovu &lana 47 stav 7 a u vezi sa stavom 11, élana 48 Zakona o radu {SI. list
CG br. 74/19.59/21,88/21 | 145/21), ponude br.930 od 13.03.2023. godine i izjave
zaposlene Rinite Gsmani, JU O5 “Maral Tito“Ulcinj, zakljuuje sa:

ANEKS UGOVORA O RADU)
Izrmedu:

1.JU OS "MARSAL TITO"ULCINJ, koju zastupa izvrina Direkiorica Medina Goba
(u daljem tekstu: Poslodavac) |

2. RINITA OSMAN, (2 ove N - i master prava

(u daljem tekstu; Zaposlena)

Clan 1.

Ugovorene strane zakfjugile st osnovni ugovor na cdredeno vrijeme bref 103741 ed
18.10.2018 gadine, a najdufe do 30.08.2020.godine, u skladu sa objavljenim konkursom
od 25.08.2016 godine, u dneviom listu ,Pobjeda”, kojim je ugovoreno da je zaposlena
zasnivala radni odnos u skladu sa Pravilnikom u unutraZnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta, utvrden 1l nivo nacionalnog okvira kvalifikacije za obavljanje poslova
radnog mjesta saradnice u soclalnej tnkluziji RE populacije u obrazevanju, sa punim
radnim vremenom.

Clan 2.
Ugovorens strane zakljutile su Aneks ugovor ¢ izmjeni ugavorenih usiova rada broj 569
od 5.07.2020 goding, kojim je precizirane da radni odnos koji je zasnovan na odredeno
vrijome fransformife se u radni odnos na neodredeno vrileme sa punim radnim
vremenom.

Clan 3.
Ugovorene strane zakljufile su ugovor o tadu broj 569/1 od 5.07.2020.godipe, na
neodredeno vrijeme podev od 5.07.2020 godine, u skladu sa &lanom 30 i 38 Zakonom o

radu.
Clan 4, '

Qvim aneks ugoverom, ¢&lan 1, ugovora o radu broj 56941 od §.07.2020.gedine mifenja
se i glasi;

Poslodavac zakljutuje da postoji potreba za sa jednim izvriiocem za radno mjesto:
Sekretar, sa VIl nive nacicnalnog okvira kvalifikacije, podnivo jedan, 240 kredita CSPK-
a, potev od 15.03.2023. godine na neodredenc vrijeme.

€lan 5.
Stav 1 &lana 3 navedenog ugovora mijenja se i glasi.
Zaposlena se rasporeduje na radno mjesto - Sekratar, sa VIl nive nacionalnog ckvira

kvalifikaclie, podnive Jedan, 240 kredita CSPK-a, pofev od 15.03.2023.godine na
necdredenso wijema.



Clan B,
U &lanu 7 navedenog ugovora o radu dodaje se novi stav koji glast:
Zaposlencj se utvrduje zarada na oshovu kosficijenta 9.20, | uvedanim za 3% u skladu
sa &lanom 22 tabela B Granskeg kolektivhog ugovora za oblast prosvjete (.Sllist CG",
br.010/186, 076/19 i 151/22),

Clan 7.
Ostale odredbe ugovera ostaju na snazi.

Clan g

Qvaj aneks ugovora o radu, smatra se zakljui::entm kada ga u ime poslodavca polpisuje

ovladéeno lice izapusleni
Cvaj Aneks ugovora je sadinjen u &etri (4) |stnvjatna primjeraka, od koji se dva (2)

pimjerka urufuju zaposlenoj, a dva (2) primjerka zadr¥ava poslodavac, i postaje sastavni
din ugovora ¢ radu.

Zaposlena ""'"'u = Poslodavac

Ykmm _&e&%c
Dostavijeno: ) ‘ ‘f"

- Zaposlong| _
- U dosije
- Arhivi




