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Di'!ana D'!uka novic

From: lvan Djuric <ivan.djuric@os-Isimonovic.edu.me>
Sent: Monday, May 16, 2022 1:10 PM AGIN

To: Finansiranje R

Subject: Fw: Skenirano :“'“;-‘;f?;;j“f_ o
Attachments: Ugovor o radu i Pravilnik o sistematizaciji.pdf | O:;_F(wa |

PosStovani,

Dostavljamo Vam Ugovor o zasnivanju radnog odnosa kao i sistematizaciju gdje se vidi da postoji
sistematizovano radno mjesto.

Srdacan pozdrav,

lvan Durié¢, sekretar JU OS "Luka Simonovi¢" Nik&ié
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Na osnovu &ans 29,31 i 37 stav 1 Zakona o redu (,,SL. list CG* br.74/19), i &lana 82 i 101a
Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,S1. list RCG* br. 64/02, 31/05 | 49/07 i ,.SL. list CG* br. 45/10,
45/11, 36/13, 39/13, 44/13 1 47/17), JU OF , Luka Simonovié® Niksi¢, {u daljem tekstu: posledavac), koju
zastupa, Marija Martinovié, vd direktor, i Slavka LonZar, profesor fizidke kulture, iz Nik$ifa, Crna Gors,
TME I (v daljer: tekstu: 2aposteni/na), dana 13.05.2022. godine, zekljulili su

UGOVORORADU

Clan 1
Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugoverima i opétim aktima poslodavea
regulifn se medusobna prava, obaveze i odgovomost zaposlenog/ne i poslodavea.

Clan 2
Zaposleni/na  zasniva radni ednos kod poslodavea i rasporedjuje se na radno mjesto
nastavnik/ica fizitke kulture,

Clan 3
Zaposleni/na i poslodavac prihvataju sva prava, ohaveze i odgovornosti utvrdene zakonom,
kolektivnim ugovorima, op¥tim aktima poslodaves i ovim ugovorom.

Clan 4
Ovaj ugover se zakljuduje na odredeno vrijeme, do isteka privremene sprijetencsti za rad po
propisima o zdravstverom osiguranju, nastavnika Bojana Rakojevita, nsjduZe 30 dana, sa punim
radnim vremenom.
Clan 5
5a radom po ovome ugovoru zaposleni/na ée podeti dana 13.035.2022. podine,

Ctan 6

" Raspored radnog vremena zaposlenog/ne se utvrduije rasporedom asova i odlukama direktora
kole,
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Clan 7

Zaposleni/na ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja ée poslodavae obrafmavati
I isplaéivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim opStin aktima, 4 Srzmjerno
njegavom/ njenom radnom vremenu.

Clan §
Poslodavac je duZan da zapoeslenom/o} obezbijedi poirebne uslove rada i propisana sredstva
2astite na radu, odredjeno radno vrijeme, keriéenje godidnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa

u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom, drugim propisima i svojim opétim aktima,

Clan 9
U slutaju potrebe procesa i organizacije rada zaposlenifna moZe biti rasporedenfa na drogi
odgovarajuéi posao u Skoli,

Clan 10
Posludavac i zaposleni/a mogu ponudits izmjenu uslova rada utvrdenih ovim UZOVOTam.

Clan 11
Svaka od ugovornih strana mole otkazati ovaj egovor, pod uslovimaiu sludajevima i
rokovima utvrdjenim zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 12
Ova) ugovor se smatra zaklju¥enim kada ga u ime poslodavea potpise ovlaZéeno lice i Hes
koje zasniva radni odnos,

Clan 13
U sluZaju spora povodom odredbi ovoga ngovora nadleZan je Osnovni sud u NikSidu,

Clan 14
Ovaj ugovor je satinjen u pet istovietnih primjeraks, od kejih Setiri zade¥ava poslodavac, a
jedan zaposleni/na.
Nik3i¢, 13.05.2022. godine
ZAPOSLENI NA

S—imu’kz.. S}ﬁ et edr7

Slavica Lonar
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Na ospovu ¢lana 76 stav 1 tacka 4 Opéteg zakeona o obrazevanju i vaspitanju {"Shifbeni
list RCGT, be. 64/02 , 31705 i 49/07 | Shtbeni lse CG™, br. 45710, 45711, 36/13, 39/13 i
4717 i Hana 16 Sttute, Skolvki odbor JU Osnowne skale , Luka Simonovié®, u Nikfidu, na
sjednici odrzanc) 29.08.2017. godine, donio je

PRAVILNIK
¢ nnuttalnjo] organizaciji i eistematizaciji radnih mjesta
JUOsenovne Ekole ,,Luka Simonoviés

I OSNOVNE ODREDBE
Sadedina pravilnika
_ Clan 1
Ovim pravilnikom uotveduje se organizacija rads, tadna mjesta, nive kvalifikedja
obrazovanja i cblast{profil}, potrebnz 2oanja | sposobnosd, odnospe radno iskustvo i drugpi
posebni uslovi za rad na odredenom radnom mjestu, opis poslova radnog mjesta i broj izvriilaca
na urvedenim radnim mjestima u JU Osnovnoj Ekoli ,. Luka Simonowié® (u daljem tekst:  Skola).

II ORGANIZACIJA RADA

Organizacija Skole
Clan 2
Skola je organizovana kao jedinstvena ustanova.

ProduZeni boravak
Clan 3
Skola moe, u skladu =a mopuénostima, da izuje produfeni boravuk za ufenike, u
skladu sa zakonom i pravilima Skole. "__EEW
Skola organizuje jutamje Euvanje, u skladu sa zakonom.

Organizacija nastave
Clan 4

Naztava u Skoli izvodi se t odjcljenjima, u skladu sz zakonom i obrezovnim PrOgHAmOn.
Izborna nastava v treéem cklum se izvodi po grupama, u skladu sa obrrovnim

B1oj odjeljenia, odnosne gropa u Skoli je promjenjiv i zavisi od broja néenika,

Radnoo vrjeme
Clan §
Skola radi u petodnevnoj radnoj nedjelji, u skladu sa Skolskim kalendarom.
Skola radi v dvije smijene.
Savjetodayna sleZba i biblioteka
Clan 6

Radi prafanja pomod v realizacii obrazovno-vaspitnog rads, Skola ima organizovanu
savjetodavnu sluzbu i biblioteku,
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~vii poslove defurstva pretna utvidenom rasporedu;
-obavlia i druge poslove po nalogu direktora.

YV BROJ IZVRSILACA
Broj izviilaca na radnim mjeatima
Ctan 29
1)Direktoe/rdcea i pomoénik/ica direktora

-Dircktor... . 1 zersilac
-Pomodnik direktora 1 izwriflac
2) Selretastjat Skole;
-Sekretarfka, R 1 izvedilac
SRatunovoda. .. s e e s 1"
-Radnik/ica na -:d::a?mju objekta i ﬂprﬂm: i grijanja (loZac/ica)um w1 ™
-Skolsld ICT kootdinatot/ka “ —
-Radnik/ica na odrZavanju higljene. ..... 6"
INastavnici/ce
Redni Nastavoi norma ubupan nedjeljnd | broj izwridaca REpOMEN
broj predmet Sasova fond Easova /
1. | Crnogorekd, ili 18 02 2,58
matemji jezik \//
2 Engleskd jezik 18 17 Voo 427
3 Ruski jerik 18 04 /s 022
4. | Fraocuski jezik 18 02 v/ 011
5. | Italijanski jezik 18 24 VvV 1,33
5. Matematika 18 . 52 \;}/ 288
e ﬁuﬁgﬁa 18 18 T T ——
et 8 1B 100 =
9 Hemija kroz 18 02 /ﬂ 11
cksperiment
10, Fizika 18 18 1,00
11. Istotija 18 20 V’ /11
12, Geogratifa 18 16 ' 088
13, Lilayyna 18 17 0,94
kultura /
14. Likovna 18 02 \/ 0,11
radioncia
15, Muzitka 18 12 J 1,00
kultura
16, Fiztdko 18 29 1/ 1,61
vaspitanje
17. Sport 18 i /005
18. | Informatika sa 18 23 \/ 1,27
_tehnikom
19. | Txrada grafilee, 18 02 0,11
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