Aleksandra Lekovic

From: Ivan Djuric <ivan.djuric@os-Isimonovic.edu.me>

Sent: 28. septembar 2022 12:06

To: Finansiranje |

Subject: Ugovor AGENCT)
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Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo potpisan Ugovor o zamjeni.

Srdacan pozdrav,
lvan Puri¢, sekretar JU 0OS "Luka Simonovic¢" Niksic
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Na osnovu &lana 29,31 § 37 stav 1 Zakona o radu (,S1. list CG* br.74/19), i &lana 821 1012 i

Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,S1. list RCG* br. 64/02, 31705 1 49/07 § .5l list CG* br, 45710,

43/11, 36/13, 3913, 44113, 4317 | 59/21), JU 08 ,Luka Simonovié* Nik¥is, (u daljem tekstu: £iEh
B

-1

i
poslodavac), kaju a, a Martinovi¢, direktor/ea, | Ivana Tadié, diplomirani ugitelj, iz Nikgi¢s, .;
Cma Gorg, IMB (u deljem tekstu: zaposleni/na), dena 27,09.2022, godine, zakljudilisu -

UGOVOR O RADU

Clan !
Cvim ugovorom, u skladu sa zakonom, kelektivnim ugovorima i op$tim ektima poslodavea
regulilu se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog/ne i poslodavea.

Clan 2
Zaposlent/na zasniva radnt odnos kod poslodavea i rasporedjuje se pa radno mjesto radnica na
odrZavanju higijene,
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Zaposleni/na i poslodavac prihvatgju sva prava, obaveze i odgovomosti utvrdene zakonom,
kolektivnim ugovorima, op&tim aktima poslodavea i ovim ugovorom.

Clan 4
Ovaj ugovor se zakljutuje na odredeno vrijeme, do isteka priviemene sprijefenosti za rad po
0spovy propisa o zdravstvenom osiguranju, Nastavnika Moma Kosovifa, a najduZe do 30 dana, sa
punim radnim vremenom.

Clan 5
Sa radom po ovome ugovoru zaposleni/na ée poteti dana 27.09.2022.godine.
Clan 6

et e

" Raspored radnog vremena zaposlenog/ne se utviduje rasporedom Casova i odlukama direktora
kole.
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Clen 7

Zaposleni/na ima pravo na zaradu, naknade i druga pnman_]a koja &e poslodavac ubraﬁunavau k
ladivati u skladu sa zakonom, Kkolektivnim ugovorom i svojim opdtim aktima, a srazmjemo
govom/ njenom radnom vremenu.

Clan 8 .
Poslodavac je duZan da zaposlenom/oj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstyy
za¥tite na radu, odredjeno radno vrijeme, kori¥éenje godifnjeg odmora i druga prava iz radnog mlu
u skladu sa zakonom, kolektivnim ugoverom, drugim propisima i svojim op3tim aktima. . ;ﬁ 3

Clan 9 & o
U sluaju potrebe procesa i organizacije rada zaposleni/na moZe biti rasporeden/a na dru .

odgovarajuéi posao u Skoli.

Clan 10
Poslodavac i zaposleni/a mogu ponuditi izmjenu uslova rada utvedenih ovim ugoverom.

Clan 11 .
Svaka od ugovornih strana moZe otkazati ovaj ugovor, ped uslovimaiu sluajevimai. dslt .
" rokovima utvrdjenim zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 12 J
Ovaj ugovor se smatra zakljufenim kada ga u ime poslodavea potpiZe ovla¥éeno lice i licdlgg
koje zasniva radni odnos. ?

| Clan 13
U slu¥aju spora povodom odredbi ovoga ugovora nadleZan je Osnovni sud u Nik3iéu.

Clan 14
Ovaj ugovor je satinjen u pet istovjemih primjeraka, od kojih &etirl zadrZava puslndavacﬁ
jedan zaposleni/na, L !t .

Nik¥ié, 27.09.2022.godine

ZAPOSLENIF NA / /ﬁémwm
Ivana Tadi % '

Marija M nuvié

Ceanned with CamScanner



