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Finansiranje

Ugovor o zamjeni odsutnog radnika
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Na osn :
Opsteg zakona o 2\1;“m:|1:$:1‘29:31 137 stav 1  Zakona o radu (,,Sl. list CG* br.74/19), i Zlana 82 i10la
45/11, 36/13. 39/13. 44/ Ju 1 vaspitanju (,,S1. list RCG* br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,SI. list CG* br. 45/10,
Bowlodiis kot me 13, 47/17 i 59/21), JU OS ,Luka Simonovié* Niksi¢, (u daljem tekstu:
, koju zastupa, Marija Martinovié, direktor/ica, i Janiié Gordana, srednja strutna Skola, iz

Niksi¢a, C IMB .
zaklju&ili s:;na ot B (u daljem tekstu: zaposleni/na), dana 20.09.2022. godine,

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorima i optim aktima poslodavca
reguli¥u se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog/ne i poslodavca.

odrzavanju higijene.

Zaposleni/na 1 poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene zakonom,
kolektivnim ugovorima, op3tim aktima poslodavca i ovim ugovorom.

Ovaj ugovor se zakljutuje na odredeno vrijeme, do istekg pr‘ivrefnene sprijetenosti za rad po
osnovu propisa o zdravstvenom osiguranju, radnice Drage Bojani¢, a najduze do 30 dana, sa pumm

radnim vremenom.

Clan 6 |
Raspored radnog vremena zaposlenog/ne se utvrduje rasporedom Casova i odlukama direktora

Skole.

Scanned with CamScanner




E ;.':: '
& |
b
Clan 7
sleni/na ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja ée poslodavac obraéun'avati
i ispladivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim opStim aktima, a Srazmjemo ]
njegovom/ njenom radnom vremenu. h

Clan 8 _
Poslodavac je duan da zaposlenom/o} obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
,a¥tite na radu, odredjeno radno vrijeme, koridcenje godisnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa
u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom, drugim propisima i svojim op3tim aktima.

Clan 9 _
U sludaju potrebe procesa i organizacije rada zaposleni/na moZe biti rasporeden/a na drugl

odgovarajuéi posao u Skoli.
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Clan 10 |
Poslodavac i zaposleni/a mogu ponuditi izmjenu uslova rada utvrdenih ovim ugovorom. ]
1
Clﬂn 11 . . o - ?
Svaka od ugovornih strana moZe otkazati ovaj ugovor, pod uslovima i u sluajevima 1 ;

rokovima utvrdjenim zakonom 1 kolektivnim ugovorom.

Clan 12
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Ovaj ugovor se smatra zakljuCenim kada ga u ime poslodavca potpiSe ovlaséeno lice 1 lice ._
koje zasniva radni odnos
Clan 13 | | o
U sluaju spora povodom odredbi ovoga ugovora nadleZan je Osnovni sud u Niksicu.

Clan 14 s |

Ovaj ugovor je safinjen u pet istovjetnih primjeraka, od kojih &etiri zadrZava poslodavac, a |

jedan zaposleni/na. ]

Niksié, 20.09.2022. godine |
ZAPOSLENI/ NA b f A
i %ordanaqaniéié 7 ,, M
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