Jovana Radovic

ﬂ——

Fron: Osnovna skola "Lovcenski Partizansk Odred” Cetinje ﬁskula@ﬂs-lpudred,edu_me:--

Sent: Tuesday, January 24, 2023 1106 AM !

To: Finansiranje .

Subject: Cidluka i Ugovor

Attachments: Odluka zz |.Perovic 001.jpg; Ugovor za |.Perovic 0013 jpg; Ugovar I.Perovic 1001, jpo;
Ugaver [Perovic2 G01.ipg : |

AFEHUW A 32 c# E:‘;ng :H-uF KOPYALNJE
Po3tovani, Al M.tz

Zaljemo Odluky i Ugovor za 1.Perovid,
Srdatan pozdray
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‘Na osnova élana 29, 30137 Zakona o radu{“Slukbeni lisk CG” br, 42408, 591 11 EE..I"12 31.."1-1 !

?4;’19, Bﬂ:l 59!11,53?21 I‘l-llﬁ,r‘z 1), Lana 23 Statuta JU 0% "Lwic-nslﬂpa rtr:ansklndred" 1
Catinjew.d. dnrektnnce ‘oS Lwﬁensklpart[za ns klndred" Eetm JE danaM 01, 1023 gudmedﬂnasi 1

. e
in it r_ % | - LR |
= » i : R """'F ] ‘}- . .
R e d e i : £ .
oD LUKU T 27 - w1 RO +
P Lo
E S
1. MNa osnovu ukazane potrebe, anga Eu;e st u radni odnos Perovié lvana, stepen specijaliste A w
{Spac. Arl:j srpski Jezik | juinnsluuenske knjifevnesti iz Cetina, na radno mjesto pmfasnr
crnoporskog-shhijezika ikm:iewnusu na parlod da 20 dana, _ b -
2.. ‘Radno vrijeme zapo 5|EI'H:I-E Je 4 tasa sedmiéng, l &
Imenovana stupa na rad dana 24.01.2023. godine, ’ f %
4., Prova, obaveze ndguw;: rnosti Eapﬂsrenngl Ustanove utvrdide = t)povorom o radu: : S
5.. Ova Odiuka je konaéna. b e
... .l 7
Obrariofenfe f 3
Irnajuts u vidu neophadnos tangazwan]a zaposienog na perfod do 30 dana, a ﬂEldeLE do v
: |
tealizacije po Imnkursu kako bise mngri nesmetano odvijall I u kontinuitetu pusinvl prufesnra
cracgorskog-sbh jEi‘.II!-'.EI i knjitevnostiy sklady sa planom i programom rada, v. d dlr‘EktﬂrlEE Ekole je je A
adhudila kao u dispozitivu ove Odluke o )
.._1_1::-. & s , 2 A
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Pravna pnuka Protiv ove Ddluke mose se pﬂ}:renuﬂ spor kod Osnovnog suda u Eetmju u roku -
h -
-0d 15 dana od dana dustavi;an;:a r: T
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Na usnovu €lana 29 Zakona & radu ("S\. list CG", br. 74/19. 8/21, 59/21,68/21,146/21) i dlana - T
16160piteg zakona ¢ obrazovan)u i vaspitaniu {"5). bist RCG", br. 64/02, 31705, Af15, "Sk list CQ% br..
04/G3, 21709, 45/10, 39/13 ,47/17 ,53/21,76/21 1145/21), odiuke v.d. direktorice br. 4% od _ £

2, 01113 godine Mitrovié Wana, 1 svojstvu zakonskog zastupnika JU 03 Lovienskl partizanski T K
odred“na Cetin]u, (U dalem tekstu poslodavac) | zaposle nl: Perovié hrana, stepen specijaliste {Spec.Art)

%
:rpskd jezik 1 jutnostovenske knjiZevnost iz Cetinjz, IS o ] d2jern teksty -* ;
zaposlena), dana’ 24012023 godine zakljufuju sheded I Lo B T.

e

UGOVORORATU e

flan 1. :
Predmet ovag upovora je zasnivanje radnog odnosa | uredivanie prava 1 ohaveza iz rada | po.osnovyt rada o

izmedu ugovornih strana saglasne Zakonu o radu, Kolektivhom ugovory, opitm aktima pnslﬁdzju’ca i :

VoM Ugovory. !
Clan 2. ~
Cwim ugovorom zapostena zasniva radniodnos kod paslodavea na edredeno vrijems, 3 4 &asa

=

sedmiéno podev ad 24,91.2023.godine,na period do 30 dana, CT p -E
Clan 3 g . A g
Zaposiena je duina da stupi na rad dana navedenog u Elanu 2 QvOg UEHora, a u slqﬁéfl.i _
nestupanja na rad iz neopravdanih razloga sm atrate se da nije zasnovala radnl odnos. Zaposlana stide a
orava i obaveze iz radnog odnosa danom stupa njanarad.. ok
Clan 4. " ' P %
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Zapuslena se rasporedule na radno mjesto profesora croagorskag-sbh jezika | lenjifewnosti, kajim,

je predviden Yilnivo nacionalnog okvira kvalifikacija podnive jedan, adnosno pod nivo dva {240 i 300 i
‘kredita C5PK-a) ndgovarajutes prafifa i drugim ep3tim aktima poslodavea, Zarada zaposlene utyrdena je %
Granskim kolektivaim ugoverom za oblast prosvjete sa koeficlientom 7,67, gn
Imgnovana fe predmetnunastavy izvoditl sa 4 Easa nedjeljino. il : A
{lan 5. ‘; - %, !
Zaposlena prihvata sliedede ohaveze:. . el Yo
..da povjerene postove radnog mjesta ohavlja savjesne, kvalitétne | U rokii saglasna odredbama L
Pravitnika o unutra¥n]oj arganizaciiii sistematizaciji radnin miesta | drugim aktima posiadavcal .
uputstvima poslodavea, ' _ . .
-da s pridriava propisanog radnog vremena | radne discipling; iy
-da se pridriava propisanin mjgra zadtite na raduy, . o .
~da se sa krajnjom painjom adnosi prema sredstyima rada, da se pridriava drugih ohavera koie su _ a ¢
atvrdene Zakonom, Kolektivnim ugovorom | opétim aktima pesledavea., 2 . iﬁﬁ aé;ﬁ.q
Poslovi zaposlens su:; _ ~ 1 e
-organizuje | izvadi obrazovna-vaspitn] rad i radl na njegovom unapredivanju;; ot : »
-pripremanle za rastavu, koje obuhvata istovremend sadriinski: | metodifk pripremu § pripremu : 2 i
didaktitkih pomagala s o i 4 o
-planiranje i programieanje rada;! i L
.rad u struZnimt organima Skoler: . a _ . . _;f K
-rad 4 kamisljama strucnih organa i organs upravijanja Skole; .; 1
1
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-obavljanje poslova odjeljenskog starjedine; :

i PR et Y Ao i AN : AT T . + b 1
-priprema izvjestaje o svom radu i odjeljenju u kome ie 'EII:!J-I?.'I]E nski starjeding;. 2 -.*_:_i
-primien;juje savremene metode | oblike rada, opremu i nastayna sredstva; B

[
£

-saradnia sa raditeljima utenika kao tia stavnik i} odjelienskl starjesing
-organizovane straéne ohrazovanje | usavrisvan)e;.
.snantorstvo pripravnlcima i studentima; s
.uredenja kahineta; zbirki, Skolskih radionica, vietbacnica st _
-grganizovan|e kultimnih, sportskih | hutanitamih akcija u kojima Géestvuju ute AiCE; o
_priprema | vodenja ékskurzija, 1zleta| takmitenja; : o !]i
.wodenje pedagoike dokumentacije;
-dedurstve u Skoli;,
iasovi dopunske ednosno dodatne nastave;
-tad po programu u praduZenom boravky, )
-£asovi i drugl oblici individuatne | grupne pomadi ulenicima;
-tasovi dodatne strufne pomodi 2a udenike sa posebnim potrebama;
-razvija .interesovanje utenika za dalje obrazovanje; -
-priprema, pregieda i ocjenjuje zadatke ivjerbe; )
-priprema teme, teze i literatury 2a domate 2adatke §: pregledaih;
; -gdriava popravne i razredne ispite; - _ - i !
3 -obavija | druge puslove odredene Statutom, god(Enjim planom rada Skole [ uputstvima poslodaves. G
Llan 6. o ;
_ 7apostena obavlja posiove L prostorijama posiodavea na Cetinju.- T
Clan 7. _ _ - . i :
7apuslenc] pripada zarada, naknada zarade | druga primanja koja se utvrduju u eddadusa )
Granskim kelektivnim ugoveram za oblast prosvjete, koji je u svake vrijeme dostupan bez ograni€enia.
‘2arada se ispiacuije jédan put mjesefno.. } ;
Zarada fe se’'umanjiti srazmjarno za neobavljene poslove, g uvecatl v stufaju vanrednog *
angafovanja van radnag Wremena., shadno daprinosy zaposlenog u skladu sa #akonom. % 5
JClang, T : N -
7 sewt " Zaposlens ima pravo na koriSéenje dnevnog odmora prema rasporedu fasova. Nedjeljni od mer A
korigti se subotom § nedjeljom, osim u slufajevima kada se organizuju seminar za strufna Usavrsavanie..  + R0

Godidnji odmor karisti se za vrijeme ljatnjeg thalskog raspusta u skladu sa Zakonoem. .
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g Zaposlena ima pravo na odmor 2@ vrijerme Zakonorm propisatih prazmika. i E, A
t Takode, Ima pravo na odsustya utvdena Zakonom § kalektivnim ugoverom uz predhodna. ' :.
% postavljeni pisani zahtjev, £,
| Clan, 9. - TR _.. a1
: Za ostvarivanje prava | obaveza po ovom ugovon, U sklady sa Zakonom, odgaverni su [
postodavac i taposienk . ) Ry
i Clan 10. ; | -
E Syaka od uggvernih strana mude da otkaie oval ugovor ili .pnnudl lzmjenu ugovamih uslpvayu
E kladu sa Zakonom 1 opétirg aktima Shole. s - ; £
t lan 1L o g L 3 -
! Na prava i abaveze koja nijesu utvedena ovim UEGVOram primjenjuju se pdgovarajuce pdredl:ge -%* b
1 Zakona 1 kolektivnog ugovora. . : G I
I.1 i i ]
i tlan 12 L o s . e
! Ovaj ugovor - preizvodl pravno dejstvo petplson ug_nw-rn'lh strana, a primjen juje se danom, :
- yasnivan]a radnog odnosa’ odnosno stupanja na fad zapaslendg. £
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poslodavac,

Zaposiodaves, .
Vd direktnrice ¥
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