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From: Osnovna skola "Lovcenski Partizanski Odred" Cetinje <skola@os-lpodred.edu.me>
Sent: Thursday, November 11, 2021 10:41 AM

To: Finansiranje

Subject: Ugovor o radu JU Osnovna skola "Lovénski partizanski odred” Cetinje za Jelenu Vujovic
Attachments: Jelenal 001,pg; Jelena2 001,pg; Jelena3 001.jpg; Jelenad 001.jpg

Crna Gora
AGENCIJA ZA SPRJ FCAVANTE KORUPCLIE
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CRNA GORA
JU DE Lovtenski partizanski odred™
Broj: 935

Cetinje, 5. 12. 2021. godine

Ma osnowvu fang 29 Zakona o radu {"Sl, list CG*, br. 74/1%. 8/21, 55/21) | ¢lana 1015 Opiteg
Zakona o obrazova r'iju ivaspitanju ("SI [ist RCG™, br, 64/02, 31f05, 4/15, "5 list CG", br. 84/08, 21/09,
4510, 39/13 ,47/17 i59/21), Latkovié Nikola, u svojstvu zakonskog zastupnika JU 0% Lovéensks
partizanskl odred™na Cetinju, {u daljem tekstu poslodavac) i zaposteni Jelena Vujove Stepen
Specijaliste{Spec. Art) Francuskog [ezika | knjifevnosti § sluianje engleskog Jezika na i godind, IMB
_{u daljem tekstu zaposleni} sa stanom u Cetinju, ul lovéenska 97, dana 9,11, 20321,
godine zakljutuiu sljeded]

UGOVDR ORADU

Clan 1.

Predmet oveg ugovora je tasnivanje radnog odnesa i uredivanie prava | obavezs iz rada i po

osnovu rada [zmedu ugowarnih strana saglasno Zakonw o radu, Kolektlvnom Lgovoru, opétim aktima
p{:ﬂndau:a i ovom ugovory.

Clan 2.

i
Cvim ugovgrom saposleni zasniva radni odnos kod poslodavea na odredeno vrileme , sa punim
radnim vremensm do povratka zageslent sa bolovan]a, pedevod 9.11. 2021, podine a najduie na
pericd do 30 dana.

Clan 3

Zaposfeni je duian da stupl na rad dana navedenog u Elanu 2 aveg ugovora, a u slufaju
nestupanja na rad iz neopravdanih razloga smatrade se da nije zasnovala radni odnos. Zaposieni stiée
prava i obaveze [z radnog odnasa danom stupania na rad,

Clan 4.




Iapnslen;i %1 raspuredi.ije na radno mjesto prafesora engleskog jezika § knjitewnosti, Itnjim je

predviden Vil nivo nacionalneg okvira kvalifikacija podnive jedan, odnezne podnive dva {2401 300

kredita CSPK-a) odgovarajudeg profila § drugin opdtim aktima poslodavea. Zarada zaposlencg utvrdena

je Granskim kolektivnim upowerom 2a oblast prosviete 5a koeficiientom 6,69.

Imengvani &e predmetnu nastavu izvoditi sa punem normom dasava,

&lan 5.

Zaposlani ‘prihvata sliedece obaveze:.

~la povjerena paslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno | u roku saglasno - cdradbama
Pravilnika o unutraZnjo] erganizacii | sisternatizaciji radnih m]esta i drogim aktima pastodavea i
uputstvima poslodavea, . . »

~da se pridriava propizansg redneg vremena i radne discipfing,
~ia e pFid r¥ava propisanih mjera raitite na radu,

- fa se 52 krajnjam painjom cdnosi prama sredstvima rada, da se pridrZava drugih obaveza koje su
utvrdena Zakonom, Kolaktivnlm ugovorom i opstim aktima poslodavea.

Poslovi zaposlencg st
-organizuje i iovodl obrazovno-vaspitni rad i radi na njegovom unapredivanju;

-pripremanje za nastavu, koje obuhvata istovremenu sadriinsku i metodichku priprerny i pripremu
didaktickih pumagala_; ;
-planiranje i programiranje rada;
-rad u struénim organima Skole;

~rad u komisijgma stre€nih organa f organa upravijanja _§Hn]e;

-abavljan]e peslova od]eljenskog starjedine;

-pripremg vjeitaje o svorn radu i adjeljenju u kome Je odjeljenskl starjeding

-prim]enjuje savremena metode i oblike rada, opremu i nastavna sredstva;

Fm,

~Saratina 5a Enditeljima ufenika kao nastaviik il ndjéljen;ki starjeling;
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-organitovana strufno obrazovanje | usavriavanje;
-mentorstvo pripravnitima i studentima;
-uredenje kabineta, zbirki, Skolskih radionica, vieibaonica i sl.;
-grganizovanis kulturaih, sportskih i humanitaraih akei|a u kojima uestvuju uSenic;
—pr'Ep-rerna | vndenjé ekskurzij'a,_'izleta-i tzkmifenia;
-vodenje pedagoike dokume n’;al:ije;
~degurstve u Shofi;
Lasovi dopunske odnosno dodatne nastave;
-rad po programu u produienom boravku,
- ~Lasovii drugi oblicT Tndividualne i grupne pomodi utenicima;
-fasovi dodatne strufne pamodi za ufenike sa posebnim potrebama;
-razvija interesowvanje ufenika za dalje obrazgvanje;
-prn; rema, pregleda i ocjenjujé radatke i vielbe;
-Priprema teme, teza i litaraturu za domace zadatks | pragleda 1h;

-gdriava popravne i razredne ispite;

-obavlja i druge poslove cdredene Statutom, gadiZnjim planom rada Skale i uputstvima poslodavca.

Clan g,

Zaposleni gbhavlja poslave 1 prostarjama poslodaveta na Cetinju.

Llan 7.

Zaposiengm pripada zarada, naknada zarade i druga primanja koja se utvrduju u skladu sa
G ra‘mkim'ka!ekﬂmim Lgovoram za qblast prasviete, kaji [e u svako vrijeme dostupan bex agrani®enja.

Zarada se ispladuije jedan put mjesedng,

Zarada e se umanijiti srazmjerne ra neabavljene poslove, a uvedati u sluéaju vanrednecg
angafovanja van radnog vremena., shodno doprinasu zaposlenag u skizdu sa Zakonom,
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flan 8,

Zaposlenl fma prave na kor¥éenje dnevnog odmora prema rasporedu £asova, Nedieljnl odimar

Godifnjl odmor kordst! se za vrijeme ljetnjeg Skolskog raspusta u skiadsa Za kangm,
Zapesleni Ima prave na odmor 2a vrijeme Zakonom propisanih praznika,

Takode, Ima pravo na odsustva wtvdena Zakonom  kolektivrim Ugowerom uz predhodng
postavijeni pisani zahtjey, :

{lan, 9,

Za ostvarivane prava f obaveza po ovam ugovary, u sklady sa Zakonom, odgovami su
-postodavaci zaposleni.

k.
-

Han 10.

svaka od ugovomnih strana moie da otkaa oval ugovor ili ponudi izmjenu ugovornih uslova u
skladu s2 Zakonam { op¥tim aktima Ekole.

Clan 11;

Ma prava i obaveze koja nijesy utwdana ovim ugovorom grimjen]ufu se cdgovarajude pdredbe
Zakona | kolektiviog ugovora.

. Clzn 12,

Ovaj ugover prolovodi praveg de]stvo potpisom ugovarnih stran d, & pAimjenjule se danom rasnlva nja
radnog edriosa, odnosno stupanja na rad zaposlenog.

Clan13.

Qvaj ugovar safinjen Je u Zetin istovietna prim|erka of kajih 1 primjerak zadriagva 23 pus!;ni, a3
poslodavac,

Za paslodavea, Sekretar, Lapaslenl,

VD DIREKTOR Katni ka Tam Vajovic Jelena
- r%{’em" ;Efa-m-
Hire 2 i
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korist] se substom | nadjeljom, osimu sluajevirna kada se organizuju seminark 2a strufno usavriavanje.
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