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.Ieleﬁa D'!urovic

From:

Sent:

To:

Subject:
Attachments:

PosStovani,

Saljemo vam ugovore o radu.

Srdacan pozdrav

Osnovna skola "Krsto Radojevic" Bijelo Polje <skola@os-kradojevic.edu.me>

Monday, May 9, 2022 11:33 AM

Finansiranje

Ugovor o radu

ugovor o radu Filip Bulatovic str 1.PDF; ugovor o radu Filip bulatovic str 2.PDF; ugovor o

radu Marija Konatar str 1.PDF; Ugovor o radu marija Konatar str 2.PDF
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Crona’™% Gera
Opitina Bijelo Folje

JU 05 , Krsto Radajevic®
Broj: 02-100/22-84/2
Toma¥evo: 06.05.2022.godine

Na osnovu #lana 29, i Elana 37 tatka 1 i 8 Zakona © radu ( «Sluzbepi list CG»
be 745019 | 812021 ), i &lana 101b Opsieg sakana o obrazovanju i vaspitanju ,S1ist
RCG, br. 6402, 31/05,.SL.list CG™. Broj 49/07: 45/010; 407115 36/13 1 42/17) JU 05
«Krsto Radojevié» u Tomasevi, (u daljem tekstu poslodavac) i zape sleni radnik Marija
Konatar iz Bijelog Polja, YII-] stepenl struéne spreme-obrazovanje ugitelja, iz Bijelog
poljz IMBG I daljem tekstu: zaposleni), dana 06.05.2022. godine, za k
juZili su |

UGOVOR O RADU ||

Clan i l

Ovim ugoveorom, u skladu sa zakonon, kolektivinim ugovorom i optim aktima
poslodavea, regulisu s medusobna prava, obaveze i odgovormosti zaposlenog i
poslodavea. Il

Clan 2 ,

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme sa punim radnim yremencm od 40
radnih sati nedjeljino.
Raspored radnog vremena vrdide poslodavac uz poltovanje prava radnika utvrdenih
sakonom. kolektivnim ugovorom i opitim akiima posladavea, 1
Zaposleni je duZan da stupi nia rad dana 06.05.2022, godine. |
Danom stupanja na rad, zaposlen] ostvaruje prava i obaveze iz radnog odnosa.|
Ukolike zaposleni bez opravdanog razloga ne podne sa fadom na dan iz prethodnog
stava ovog &lana, smatraée s¢ da nije zasnevao radni 0dnos.

[

Clan 3 |
Zaposleni se rasporeduje na poslove profesoer razredne nastave u PU Lijeska, 7a koig
je opitim aktom © urutra¥njoj organizaciji i sistermatizaciji radnih mjesta utvnden YII-1

stepen strufng spreme, zamimanje- profesor razredng NASIAVE. |

Clan 4 |
I
Poslodavac ovim ugevotom poyjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata, ﬂbﬂ?ﬂ'ljﬂﬂjﬂ
poslova i zadataka 12 Flana 3 ovog ugovora, a koji su atvrdeni u opitem akiu 0
unutrainjoj organizaciyi i sistematizaciji radnih mjesta poslodavea.
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Clan 5 '

Kada tn-zuhtijmfa proces i organizacija rada, zaposleni mo2e biti rasporedan na druzeo
radno mjesto ked poslodavea koje odgovara stepenu i vrsti njegove struéne spreme,
znanju i sposobnostima.

Clan 6

U slutajevima utvrdenim zakonom zaposleni mose, bez njegove szplasnosti, biti
privremeno rasporeden na rad &ije obavljanie zahtijeva niZi stepen struéne spreme.
|

Clan 7

Poslodavac je dufan da zapaslenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana
sredstva zadtite na radu, odredeno radno vrijeme, Za obavljeni rad da isplati zaradu u
skladu sa zakonom i kolektivaim ugoverom. da zaposlenog prijavi na obavezno socijalno
osiguranje 1 druga prava iz radnog odnosa v skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan &
Zaposleni prihvata sleduée obaveze:

* Dapovjerene poslove radnog mjesta abavlja savjesno, kvalitetno i u roku,

 Da se pri obavljanu poslova radnog mjesta u svemu pridriava utvrdene
organizacije i normativa rada,

* Da s¢ pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline,
Da Cuva sredstva rada | pridrzava se mjera i propisa zadtite na radu §
Da se pridrlava drupih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim
ugovorom i op3tim aktima posledavea. :

1

Clan 9
i
Za ostvarivanje prava po ovom ugovom odgovoran je poslodavac. Zadiitu prava
zaposleni ostvarufe pred nadleZnim organima poslodavea, inspekeijom i nadlefnim
sudom. '
Clan 18 ;
i
Ovaj ugevor Je zakljuben na edredeno vrijente od 06.05.2022.godine, a ne dufe od 30
dana.
Ovaj ugovor se smatra zakljudenim keda ga u ime poslodavea potpife ovlatéeno lice i
lice koje zasniva radni odnos,
Clan 11 1

U slugaju spora povedom odredaba ovog ugevora nadlefan je sud opite nadlednosti u

Bijelom Polju, 1
Ovaj ugovor je sadinjen u &etirj istovjetna primjerka: jedan za zaposlenog, dva za

poslodavea i jedan za Inspekeiju rada.

Eagusleui 5
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