Jovana Radovic

From: JU OS Daso Pavicic <dirosdpavicic@t-com.me>
Sent: Tuesday, October 18, 2022 7:03 AM

To: Finansiranje

Cc: pisarnica@skupstina.me

Subject: Podaci

Attachments: Ceprni¢ okt 2022.jpg; Ceprnié.jpg

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo trazene podatke.

Srdacan pozdrav

Andela Kovacevi¢, sekretar
JU 0OS , Daso Pavicic¢”

Put partizanskih majki 12
Herceg Novi

Virus-free.www.avast.com
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Na asnovu &ana 37 stav 1 Zakona ¢ radu {.SluZbeni fist CG" br. 074119 od 30.12.2018, 00821 od
26.01.2021, 058/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021}, lana 101 b) Opdteg zakona o obrazovanju i
vaspitaniu (.Slubeni Est RCG" bro) 64/0%, 31105, 48/07 i Shutbeni list CG" broj 451D, 4511, 3613, 3913,
47H7 1 059721), JU 03 .Dafo Pavifit" Herceg Novl, Fut parizanskih maki brof 42 fu daljem fekstu
posludavac | Cepmit Ljublea iz Herceg Novog, JMBG Ha& zavr¥enim Filolpdkim
falultetom u Nik3i&, spacijalista englaskng jezika | knjifevnost, VI nivo nacionalnag okvira kvalifikacia fu
dafjem tekstu: zaposiena, dana 17.10.2022 godine, zakljuélli su

UGOVOR O RADU
na odredeno vrijeme

Glan 1

Ovitm ugovorom, u skladu sa 2akonom, kolektivnim ugovorom i opdlim aktima posledavea, requiisu se
medusobina prava, ¢baveza i pdgovomosll zapeslene | poslodavea.

Clan 2

Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno viijeme, do povratka sa bolovanja odsutng
nastavnice Stanke Prmjat, a najdude do 31,10.2022, godine,
Zaposlena je dukna da po ovam Ugovoru stupina rad dana 17.10.2022. godins.
* Ukoliko 2aposiena bez opravdanog razioga ne pedne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
&lana, smatrate 58 da nije 2asngvala radri odnos.

’ Clan 3

Zaposlena se rasporaduje na pesiove radnog mijesta profesora engleskog jezika i knjiZevnost, sa
purim radsim vremenom, sa nomom od 18 fasova u matiénoj Skoli (40 sati radnog vremena) za koje jo
opStim aktom o unutralnjoj onganizacijl i sistemalizacii radnih mjesta utvrden VIl1 nivo nacianalnog okvira
kvalifikacija.

Mjesto rada je matidna Skola u Herceg Nowvom,

Clan 4
Poslodavae ovim ugovorom povierava zaposlencl, a zaposlena prinvata obavijanje poslova i zadataka
iz 8ana 3. ovoy wgovora, & koji su ubrdeni u opitem akiu o organizach) | sistematizacji radnih mjesta
paskodavea [Han 24 4 8an 31, 1akka 3a, rad.broj 2).
Clan 5

Raspored radnog wemena vréide poskodavac uz poftovanje prava radnika utvrdenih zakonom, Opslim
kolg:tvrim ugovorom, Granskim kelekiivnim ugavorom za oblast prasvieta i opélim aktorn posiodavea.

Glan b

Na pravai obavezs koja nijesu ubvrdena ugovorom o radu primjenjuju se adgovarajuce odredbe
zakona, Opdteg kolektivnog ugovora | Granskog kalekivnieg ugovora 2a oblast prosviste,
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ClanT

Zaposlana lma prave na zaradu po osnovnam koefldjentu slodenosti 7,67 ts naknade | druga primanja
koje Ge poslodavac ohratiunavati | isplativati U skiade sa zakonom, kolektivnlim ugovorom i svojiim opatim
aktima.

Zarada se isptadule oko prvog u mjesecy, Za prethodni mjeset.

{lan g

Foslodavac je du2an da zaposlene| obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva zaftile na
rat'y, adredane radng vijema i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom | kalektivaim ugovorom.

Clan 9

Zaposlena prihvata sljedeta obaveze

- dapovierene posiova radnog mjesta obavlja saviesne, kvalitetna i U roku, _

- ¢a se pd cbavijanju poslova radnog mjesta u svemu pridriava ubmdene organizacie | nonmatlva
rada,

- da se pridr2ava propisanog radnog vremena | radne discipling,

- da Cuva sredsiva rada i prdr2ava se mjera i propisa zadtile na radu

- da se pridriava drugih obaveza koje su utvrdene zakenom, kelekivnim ugoverom i opstim aklima
poslodavea.

« Cizn 10

Za ostvarivanje prava po ugevoru odgovoran e posiodavac,

Zadlitu prava zaposlena ostvanje pred nadleZnim organima poslodavea, inspekefom | nadleZnim
sudom, 8 mimo felavan(e spora koji nastane Iz rada | po osnovu rada, zaposlena i paslodavae mogu povient
Agenciji za mimo rjiedavan)e radnih sporova li Gentru za gltermativne feSavanjs spotova,

Clan 11

Ovaj ugovor je zakljuéen na odredeno wrjeme, do povratka sa bolovana odsuine nastavnice Stanke
Prajat, a najdude 9o 31.10.2022. godine.

Qvaj ugovor s smatra zakljuéenim kada ga u- ime postodavea potpide quladteno lice | lice koje
zasniva radni ednos.

€lan 12

U sludzju spora pavodom odredbi ovog ugovora nadlezan je sud opste nadleinost u Herceg Movom,
ukoliko se spor prehodno ne fjedi u poshupku mimog refavania radnog spora.
Ovaj ugovor Je safinien u ld islovjetna primjerka, jedan za zaposignu, dva za poskodayea,
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