From: Osnovna skola "Braca Ribar" Niksic <skola@os-bribar-nk.edu.me>
Sent: Friday, September 30, 2022 11:54 AM

To: Finansiranje

Subject: Ugovor

Attachments: Ugovor Nikola.pdf

Postovani,
Dostavljamo Vam Ugovor o radu.

S poStovanjem
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Miﬁgﬁﬁ, | 28.09.2022. god

No osnovi dlano 29, Eang 30 stov 1, fane 31, Hana 32 1 &ano 37 stav 1, 2akono
o rodv [.Sleibeni list €G™ broj 24/2018,56/21) | ilono 101 b Opiteg Zokona ©
abrazovenju {,Slutbeni fist CG™ broj 64702, 31/05, 49/07 i .Slulbeni list CG * bro) 45710,
45711, 36/13, 39/13 i47/17, 50/21,68/21,76/21}, Elano 23 statuta JU O3 . Braca Ribor~;
u Nikliéu, dang 28.09.2022.godine raklffuduje se:

UGOVOR O RADU
do 30 dana

fzmedu:
I 0% _Braca Ribar® = Mikic Partizgnski put 40, kaju zostupo Direktorica, Bifjoro

Krtolica {y daljem teksty Poslodavor) | .
Nikola Belada, Fokultet 20 sport i fizitko vospitane, 7 M8C _ (u
doljern tekstu Zaposleni}

Zasnivenfe radnog odnosa

Cfan 1. y
Poslodavac zosniva radni odnos so Nikolomn Beloda sa Vil st.str.spreme na radnom .

mjestu Profesor firitkog Eﬂipﬂ‘ﬂﬂjﬂ {u dolfem tekstu zaposieai).
Zoposleni zosniva radni odnos so punim radnim veemengm (40 sati), na odredeno

vrijeme — o nafjdule mjesec dana, do 27.10.2022 godine, ;

Poletak i miesto rada

aﬂ'ﬂ 21 "-l-_._
Zoposieni ostvorufe prova i obavele po ovom Ugovaru polev od 2B8.09.2022.

gedine, kod JU O3 .Brada Ribar "~ NikSic.
Rasporedivonfe 2oposienag

Cltﬂ'ﬂ 3. ' -
Zaposicni se rasporedufe na pasiove radnog mjesta profeser fizitkog vaspitanjo,

za koje je Opitim aktom o unutrainjof organizaciji | sistermnotizacifi rednih miesto
utvrden Vil-stepen strulne spreme.

Clan 4.

Paslodavac ovim ugovorem povjerava zaposienom, o zaposleni prihvato,

obovijonje posiova | zadataka iz flane 3 gvog ugavore, d koji su utvrdeni Provilnikom o
unutradnjo] ergonizaciil i sistematizacil rodath mjesto postedgvea u Elonu 15,

Zaposleni priliveto sljedete obovere:
- da pavjerene poslove radnog mjesta obovije sovjesao, kvalitetno i u roku,

- do se pri obavijanju poslova radnog mjeste v svemu pridi¥ave utvrdene

arganizocife | normativa rada, *
- da se pridrlavo propisancg rednog vremena radna disciphne,
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-

da se pridriova drugih obaveza koje Su utvrdene rakonom, kolektivaim ugovorom i
opitim aktimo posiodavie, :

Clan &. o ;
Xado to Zohtijeva proces i organizocije rada, zoposleni moie ud pjegovu
soglasnost no osnovY SPOrGILMe posladaven biti privremeno rosporeden kod drugog

poslodavea, cko je priviemeno prestala potreba 1o njegovim rodom,

Clan 6.
Zopasteni mode do bude rasporeden v drugo mjesto rodo | u drugim slvfofevime

1 B
somo Uz njegovu suglasnost.

Zaroda raposfenog

LS

Clan 7.

Zarada 2oposicnog odreduje se na osnovu Cijene roda koja ¢ ururd:uje mnoZenjemt
najnife cijene roda koeficijentom 7.67 § drugih elemenoto wtvrdenih u skladu so
Zakonom i Kolektivaim ugavoram. . |

Zorada zapestengg se uvedevo pa osnovi min wog radp; zo svaku godinu roda;

- do 10 godina 0.50%
« od 10 do 20 godina 0.75%

- preko 20 goding 1%
Cion 8.

Zaposleni ima pravo na dodotke, naknodu zorade | druga primonjo u skiadu so

. Zakonam § Kolektivnim ugavarom (ngknodu regres 10 godidnji odmior i’5L)

Pasebna ohavezo posiodavca

Clan 8. |

Posiodavac se obavewuje do odmoh po stupanju Zaoposienog no rad podnese
prijavs no oboverna sociuino osiguranje ¥ blagovremeno upladufe doprinos za

penzijske, invalidsko { zdravstveno osiguranje,
Zaiula na rady

Cian 10
Poslodavae se ebovezuje da obezbijedi | sprovodi rastitu na radu u skiedu so

. Zokanom. Zogoslen! Je duFan da se pridriova propisanth mjera zu!l.:ife na radu.

Clan 11. : ..
Zoltity prave zaposieni ostvorufe pred nodieinim orgonimo posfodovco,
Inspekcifom i nadieinim sudom. ;
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Ctkoz ugovore o rody -

{lan 12.
Svoko od ugovornih strana moie da ctkole ugovor, pod uslovime | slulajevime
utvrdenih Zokonom | Kelektivnim ugovorom.

Fakir

e

. 3 _‘ ..1' . ._#'.F:_'a"'::'l ; -|-l. l:'
R LN T A it e T

"
it
b ..:
+ fz
Primjerci ugovora SorE
aﬂﬂ 1311 " ::l! .-:.:-i

Ovoaj vgavor fe pravno volfono sclinfen v tri istovjetnag primjeria istovietnog
teksta. ]
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