Mati'!a Mirocevic

From: Osnovna skola "Bogdan Kotlica" Savnik <skola@os-bkotlica.edu.me>

Sent: Friday, May 6, 2022 7:49 PM

To: Finansiranje . 10 -p5-

Cc: pisarnica@skupstina.me | 2022

Subject: Ugovori D3 -01- 99c

Attachments: viber _slika_2022-05-06_10-18-26-179.jpg; viber_slika_2022-05- ~10-18-29-665.)pg;

viber slika 2022-05-06_10-18-30-931.jpg; viber_slika_2022-05- 691,% 8-31-900.jpg;
viber slika_2022-05-06_10-18-32-393 jpg; viber_slika_2022-05-06_10-18-35-913 jpg

Postovani,

U prilogu Vam 3aljemo ugovore o radu na odredeno vrijeme.

Srdacan pozdrav!

Jelena Cerovic
Radnica na ra¢unovodstveno administrativnim poslovima
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Na‘osnovi-&1. 20, ¥, 29 i'31.-37 Zakona o radu (;5). list CG*, br. 74/19).-JU 05 .Bogdan

I Kotliea* u:Boanis, Boan bb, opdlina E:wml-: kaju zastupa Milija ?-:Lmru: kag wd direktar. (u-
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L UGOVOR O RADY
lan 1
':I:EI .l. - -
i “Ovim Ugovorom:u skladu sa Iakn nre, ereduju se medusobna prova,. obavere i ﬂdE.ﬂ'-'ﬂfnﬂHi zmedu’
postodavea i zaposiénog:
Poslodavac T zaposlenl pritvataju sva prava, obaveze i odgovbmosti utvrdene Zakonom, Kolektivmim ugavoram
§ ovim U gonvoran..
Eian 2
.Zaposleni zasniva ragni onos na odredenc vijeme — da mjesec dana, andjdute o 31.5.2022.
Tlan 3
Zaposleni je dulas da stupi na red kod poslodavea dana l-ﬁ-i.ﬂliiliﬁdiﬂ e, od kada mu teku s+ prava , obaveze i
R - odgovornosti po osnowvu rada,
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LClan 6.
Taposlenl 23sniva-ragn Ging im vadnim

. R ; .55 pupunim radni ; - I ke, |
vaspitanid 12 Easa itk M VILMENOM, na 16 asova matematike; 2 fasa likovnog

Elan 7

Vgovorene sirane su saglasne da
-mjesec i I-mnﬁc‘f_jenti stm'.fnnsti sl
0.50%, od 10-20 podina ta 0,75%

3@ misedna zarada zapnslenog utvrdl na benavy najhite cljene rada 73 tekud
oZenosti od 7.67 uvetan 18 svaku 1apodetu godiny radnog staka do'10 gadina
ipreko 20 godinag 14 1,00%. o

Zafada se zaposlenom mo¥e uveéati i po drugim osnovama y skladu sa Kalektivnim ugewarom.

flan s

Zaposleniima prave na naknadu zarade, uveddnu zarzdu | drugs primanja o osnova rada u skladu sa
Rolektivnlm ugovorom. '

' -Cang

UgoVOréne Strane su saglisne da ¢ Isplata zaradé I naknade zarada wili jEdanput Fiesegno, po pravitu do 10-
tog u mjesecu 2a prethodnd mjesec.,

Clan 10

DL Eapérs_reni ima pravo na odmor u toku rada, nedjelni i goditnjt odmer, pladeno i neplatena odsustve, u skladu
- " saZakpnom i Kolektivrint ugaverom -

E Elan 13

: Paslodavac se obaveiuje da obezhijedi i sprovede 225titu na radu u skladu sa Zakonom, propisanim mjerama i

- normativima.
-::'3-f"-'*-'-..-l.":='.." s 'lan 12
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. ..-I.:. .::. . "
ke Clan 13
w7 svaka od ugovarenih strana mole de otkale ova] Ugovor.
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i Konatna.
A, a - . : du  u drupim sludajevima prédyidenim 2akonam.
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b ien3d

prijavi z2postenog na Sbaverno socijalno osiguranje {zdravstvena osiguranje,.

" Poslodavac se obavezufe da ! . . T
: d nezaposlenosti) u skladu 53 Zakgnom, danom stupan;3 na rad.

ilisko = invalidska | 05|guranje o
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slutaju prestanks radnog ednosa vratl uredng pepunjenu radnu
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Na gsniove &, 20: & 29°1 £l 37 Zekona' radu, ;8L list ©G, br. 74/19); JU O$ ,Bojdan
Kotlied* 4 Boanu,: Boan bh, opitina Savnik, kaju: zastupa Milija Zekovie kao vd direkior. (u
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UGOVOR O RADY

£lan 1

Ovim Ugovarom U skladu; sa’ 2akonom, ureduju’ sé medusobna- prava, obaveze 1" adgovarnosti- lzmedu
postodavea | zaposlencg.
‘Pasladavar | aposieni prihvataju sva prava, obaveze | odgtvornasti utvrdene Zakonom, Kolektivnlm ugaVOTam
i Bvim Ugowarom.

{lan2
Zaposleni zasniva radni onos na odredeno vrijeme = a najdute da 31.5.2022 godine

Chan 3

Zaposieni | jE dutan da stupi na rad kod poslodavea dana 15.2023 godine, od kada mu teku sva prava , phaveze i
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,- . tlan 7 ﬁ

X gvrene Strane L saEIa:ne dase mj.esetna rarada zapuslenng utwdi na osngvl najnllé tijene radaza tekuti
mjeie:"'i kioeficijenta strutrostl siojenosti 0d 7.4 ivgtan za svakia 2apoletu godina radnog staia do 10 gogna:
X '. Eﬂﬁ nd 10-20 goding 22 0, 75'!':': i preks 20 godina za 1,00%.

S

A _;a_ra;la_ 5e iapaslenam mole uvetatil po driagim asnovama u sklady 53 Kolekthvnim ugovorom.

Lan B

.7 . ZTaposlent ima pravo na naknady zarade, aéani 2aradu | druga primanja pa asnovu rada v skladu sa

SR Kolektivnim ugovorom.

v ' ‘Hlan g
Ugovarene: strant su saglasne da seisplata Lar ade i naknade zarade vidi jedan put mjesenio, po pravilu do 10-
[ tog u rmjesece za pret.hndni mjeses,

Llan A0,

lapus'lenl jrha pravo na odmoru Lok rada, nedjeljni i goditnji admer, platena i neplat'enn odsustvo, & skladu.

LT ] Zakonomn Enlektm'nm UECVarom,
Uanil’

poslpdavac 5& ghavezuje da ohetbijedi isprovedel adtity na radury sklagu sa Zakonom, propisanim mjerama i
normativima.

{lan 12

; g pavornostl, u skladu 58 >akGnom | Kolektvnim URovorom.

zapasteri podlijele disciplinskoj | materijalno) {

_lf_1an 13 |

tyaka od UBDVO renth s{rana mole da otkale ova ng'mru'i*.
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- -
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Ctan 15'
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