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Na osnovu &lana 37 stay ! Zakona o radu { "Shadben! list CG", br. 74/19, 03/21.59/21, 6821 i
43721 ) | lana 101h Oplteg ratona o obrazovaniu § vaspitanju {, SLilst RCG™ br, 64/02,31/05 1 ¢3/07

wShchent list CG™ br, 45/10,45/11, 36/13, 39/13, ST/17, 59/21, 76/21 § 146/2)) dana 0405, 2022,
gudine, zakijufuie se

UGOVOR O RADVU

Izmedu:

L JU Of "Balotite " u Balotitima, Rofafe kofu zostupa v.d direktora Fehmija Dawtovié (u
dolfem tekstu: poslodavac ), 5 jedne strare |

2. Zahitg Kurbardoviéa iz Rofaja, JMBG: s zevelenom vifom Skolskom spremom,
Nasiavnik fizike | hemife, s druge strame.

Clon !

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektiveim ugovorom | opfiim aktima poslodavea, regulitu se
medusobna prava, obavere | cdgovornasti zapostenag/ne { postodavea.

Clan 2

Zaposienia Zahit Kurbardovié zammiva rad sa moim radnim vwemenom, od 21 nastavaih Easova

redelino, na odredens radno vrijeme do poveatka radnice sa dolovanfa od 04, 05. 2022, godine do 30
dansa,

Raspored radnog wemena widife poslodavac wr poftovanie preva radnika wvedenih zakonom,
koleltivaim vsovorom i opftim aktima poslodavea
Zaposlent/a fe didan/na da stupl na rad dana, 04, 05. 2022, godine.

Ukoliko zapesleni/a bez opravdamog rezioga ne podne sa radom na dan iz prethodnog steva oveg élame,
smatrale se da nije zasnovaw'la radni odnos.

Clan 3
Zgposienita se rasporedufe na poslove radnog mjesta rastaviika fizike | hemije, za koje je opftim aktom

o unuirafnjof organizaclfl § sistematizaclii radnik mjesta utvrden VI stepen strufne spreme, zanimanje
nastavnik fizike 1 hemife.

Ctan 4

Paslodavac ovim ugovorom povierava zapeslenom/sf, @ taposleni/a prikvara, obavijanje poslova i
zadataka iz clena 3 ovog ugovora, @ kojt su utvrdenl u opltem aktu o sistematizaclit radnih mjesta
postodavea (Clan 34 tabela 4 redni brof 91 10).

Cilan §

Kada to rahtijeva proces | organizaciia rada, zaposteni/a mofe bitf rasporeden/na na drugo radno mjesco
kod postodaven koje odgovara stepeny 1 vrsti sirulne spreme, manju { Sposebnastima




Clon 8

Zaposlenl'a ima prave na ramady, naknade | driga primanla koja é¢ peslodavoe obradunavatt |
Bspdacivan! v sHade 1 satonom, kolekibvnim m | svafim apdtim ckifme,

Rocficijenat 2a obrodun Idnog dahotka Je 8.69,

&lan 7

Paslodirea: fe dutan do 2aposienoavo) obezbljed] potrebne usiove rada | proplsana sredstva zaliite na

radu, odedeno radio vrijeme | druge prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom § kolekttenim
MEOVOrom,

Clan 8

Zapasleni/a prilvata sifedede obaveze:
- da penjerene postove radnog mjesta obavija savjesng, kvalitetno § u roks,
~ 44 s pri obavlfanju poslova radnog mjesta u svemu pridrigva utvrdene organizacife §
normative roda,
- da se pridriava propisanog radreg veemena i radne dizeipline,
= da &uva sredstva rada | pridriava se mjera P propisa gastire na radu |

- g sz pridrigva drugih obaveza koje su wivrdene zakonom, kolektivnim ugovorom | opdtim
aktima poslodavea,

Clan 9

Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoran je posiodavac,

Zaltire prava zaposlenila ostvange pred nadleinim organima poslodavea, inspekeijom | nadletnim
Sulpm.

Clan 10

Ova) ugovor zaklfufer fe na odredenn vrijeme, do 30 dema, Jer zhog himaost! obavlianja posla nije bilo

moguie provesti postupak favnog oglafavamfa. Ovaf ugovor se smatra zakljudenim koda ga u ime
posiodavea potpife ovia¥teno lice | lice koje zasniva radni odnos.

Clan J1

U slucaju spora pavodom odredaba ovog

ugovora nadielan je sud opite nadlemasti y Refojama
Ovaf ugovor fe satinfen u tri Istovjeng p ﬂj

primjerka, jedan za zaposlenog/nu a dva za pasiodmvea

Zaposiena
Zafit rdovid, nast, Poslodavac

Fefimija Dautovit, prof.

rd




