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Ma osnown Sana 76 stav 1 tacka 4 Opiteg zukona o obrazovaniu i vaspitanin t:"f-‘:lgibmi hs:
RCGH, be, 41702, 31705 i 40707 i Shugbeni list CG*, br. 45710, 45711, 36/13, ?9!13 i 4’.'.’,-"1?? i
it 164 1 péka 4 S Skoldd odbor JU Osnovne ikole ,.25.mai®, u Rodojama, na sjednict
adsiane) 23082017, podine, donio je
PRAVILNIR
o unutrafinjoj organizaciji i sistermatzacii radnih mjesta
TU Osnavoe kole ,25.maj* BoZaje
T OSNOVNE ODREDEBE
SadeEina pravilnika
- Clan1 o _

" Ovia praviinibom urveduje se onganizaciia rads, radna mijesta, nive kvalififcya obmzovana
) oblasriprafl), porrehna znania i sposobnost, adnosno radno iskustvo i drugi posebnl uslovi za rad
tia adredenom tadoom mijestn, ops poslava radnog mjesta i'l:r:E:j izvriilaca nma wtvrdenim radnim
rrifestion w jU Oswovmnoj Skoli ,,25.mai’ Rozaje: fa daliern teket: Skola),

11 ORGANIZACIJA RADA
Oroanizariia Slole
Clan 2
Skola jo organizovana kao jedinstrena ustanova,
Skols nema podinénu/e staoova . .
12 Skuli s mofe opsawizovad vaspittua jedinica za ostvndvanis predikolskog vaspitsnis §
ol:ozovarga, U sklady sa znkonom,
Skela mode di oxgnizuge obmzovane odeashib, o skladi eq zakonom.
ProduZeni botavak
o~ Chan 3 : :
N Shida mode, o skladu sa mopuénesdme, Ju orpanizoje produzeni boravak 21 wtenike, u

ehlutb wt Ebiiwan i pravilana Skole,
Skalt ergadizuic jutarnje Sovanje, u skladu sa zakonom,

Orranizracija nastave

Clan 4
Wastara it Skoli izvodi se 1 odjeljienjima, u skadu sa zakenom i obrazovnhn programotn,
lbomuarnastava u recent cikdusu s dzvodi po grapams, u skldu sa obrazovaim programord.
Brud odielivnid, sdnosne grapaw Skl jo promjeniiv { zavia od bryja ufentks,

Radno vrifeme

_ Clau 5
ity madi v petedines ne] redni sedjdil, u skladu sa Erolkim kalendarom
Skota ek u dvije srjene. '
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o lenisdarito Jrors .:g}*f’f*
Broj: 610-1762,/2017-2
Podgorica, 29. septembar 2017, godine
JU OS 25, MAJ“
RoaZaje

Nu osnovu Elann 60 soi 2 Opdteg zakonn o obrazovanie b vaspitani
{, Shizbeni list RCG™, be. GH/02, 31705 1 49,07 1 L Slaabeni list CO™, hriap 43,71,
45/11, 36/13 i 39/13) i Prarilnika o nomudvimg oarandardinm g4 sucangn
sredstava Iz javnih 'prihcadﬂ ‘g wstanove koje realizuju AAVTHALSTUT s DL
programe {,Sluzbem bise GG, b, GG/ 100 41713} Minisnrseeis prosyiene daje

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutradnjoj organiactii 1 dangmatizachi sudnih injest J1 08
25, MAJ®, Rozaje, brop 877, danesen na .-.'in.:dniL"i Sk rg.mihm';u elrirn 2
avgusea 2017. godine, s tim 0!
L adobrava se na madnom mijesru dkolski F5C koordinatnr 11,5 sl
- odobrmva se na milnom mjestu asistent i nastavi 1 eevesiog,
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Broj izviiilaca na tadnim mijestima

: Cran 34
1yDirektoe/rica i pomodnilc/ica direltora
W1 zvesilac
vt l7wpiioca

2) Sul-:temriiat Skole:

Schretazs ka.. OSSO B - A p 111 1 (2
Radunnv s R O MO SN, -1 5 "
Awdnik S uh.]r:rm‘an]u ﬂhp.:Lm | OPLEMIE (onsieees g, i " :
-Radnik fica na pnslm-mm gnrmm{luzmhm} .................. 1 "
Nazadiica.. e e e © il "
=Sfolski 1#"‘1 L{mrdummrﬂl. R e ﬂ "
-Radnik/ien na odetavaniu }‘ngij.l:'ﬂi:" BRSO FIE, B "
IMastavnicifee
| Redni | Naseavad predmet Nornz Uhupan | Brof Dopunz nonne
rm F ARG -nedelinf | ixvrdilaca
foad
n casard
B I w2k i 18 Gl 2,55
| Enjidevnost
S Abawretnmika 18 figf 355
1, Engloski jerik BT 32 511 ]
41 Puaneshi ek s 2. 1,77
3. | Nijernadhi jezik 18 10 1,58
£ j_].if*:mﬂ:l.kull.'urﬂ ; 1% 18 L
3 Muzicka Eiduirn 18 18 |
K fstatdja 18 24 1,33 o
| 5, Crocgrtija 118 120 1,11 .
i Biolouiia 18 24 1,33 JU U Rake:”
Roemm
L B
Y Homipe 18 20 1,11 _
12 Pirila 18 . 20 1,11 '
B I Infonmatika sa | 18 32 1,77 {:;‘;’:1“’““ bt
ru:hnlknth"
|t Fizicko vaspitanic I 3 2
_lj-T Prei-trecl razyed 10 228 12
Hi Cervitl chared 19 B4 4,42
T | Peq pzred 18 Bt .66
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L juarst e, swetr ra Baalokn 20021 18 ot

Redns Nispavaf predmet Nedelff fond Sasova | Ukupna dasova
brof : . :
11 Spor rh SpoTHse 1 7
12, Alatemadéls eadionica 1 }
3 lzeada profike 1 obmds shike i1 2
: boroerpiie
: 4. Zdavi snlovi Zivota 1 1
5, Tarerarns toovimrska radionica 1 1
i L. {strnja relighe 1 4
i Jezitka rudionica 1 1
r B 1.ved u programininje 1 1
$Viaspieadt/ce
Y Redni brof F Norni [iknpan Breof Napomena
&aspva nedelini  fond | fevesidaca
! r . = Sasovd
;IH 26 78 3 #] k. 2017/18
; god.ufgmﬁzc:mnc-_r I
! jutarnje  fuvanje 29
l utenike prvog razreda lso
i dopunia do nurme, ko i
l produfeni hutivak i gme
I | e ukazana  poteba xn
L tredlng vaspiaiom, |

L
\

5) Swudni saradnick:

~Pedagrof ﬂ-..i['l]"t.. i

Peiholop/Ekinja....

Drerelonlog/ STa s s

Lopopod/ thinjs..

B L5125 IR 1- v P S S PO o

HYASITOOT WYL e raes

vl ZAVRSNE ODREDBE
. Lemjene 1 dopune

Izmjene | dopune ovog pravilnika

dopnden
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Crna Gora Advesa: Sararevsta &b,
E4310 Rodofe, {ma Gara
U O8 25, maf"Rodaje Tel+382 51 274 579
*'h.ﬂ

d-matlcholagor-2ymej-ro edu me

Brof:02-100/23-443
Rolafe, 30.03.2023. godine

Na asnovu &ana 37 stav I Zakona o radu 51 list OG =, brof 74719, 08721,
59/21, 6821 § 145721, i &ana 101b Opiteg cakonag o obrazovarfu 1 vaspitanju “SLHst
RCG" br.od/02, 31/0549/Q7 | "SLIist CGbr 45710, 45/1Y, 36/13,39/43, 47717, 5921,
7021 136/21 § 03423, dana 30.03.2023, godine, zakludili su

EGOVOR O RADUT
Clan |

JU 08 23 maf" Rodofe, Roju zastupa direkior Adnan Hadié, fu daljem

lekstu:poslodavac)  zoklfudyje ugevor o radu sa Feled Edinom iz RoZgia, matbrof
&. 5 zenrsenim Osnovnim akademskim studilama na studiiskom programu
Ruazredna nastava | stedenim strudnim nazivom diplomiran! uiiteli | zavefenim mastar
akademslim studijoma drugog stepena na siudijskom programu masier uCitelfa
stedenint akademskim nazivom muaster wéliel (u dolfem teksta zaposleni),

Clan 2

Zaposleni zasniva radnf odnos no adredeno vrifeme od 30.03.2023 godine do
povratke radnika sa balovania Fele¢ Damira a najduie do 30 dang, sa punim radnim
VICMEROM,

" daposieni fe duina da stupi na vad dana 30.03. 2023 godine.

Uksliko zaposleni ber opruvdanog razioga ne podne sa radow na don iz
prethodnoy stava, smalrace se da wife zasnovala radni odnos, osim aka je sprijefen da
stupi ma rad fo oprevdanih rozlora u silodu sa kolektivaim uvovorom Hi ako se
postodavae | zaposieni drugadife dogevore,

Clan 3

Zopostent se rasporedife na poslove radnog mjesta nestavaika fizidkog vaspitania
za ‘kofe je opitim aktom o wrmutrafnjol organizaciii | sistemarizacifi radnih mjesta
wiwdeno da lice kofe ima fokultet za obrazovamfe nastavaika odgovarafude oblasil
(prefila), VI nive nacionalnog okvira bralifikacifa, podrive fedan odrosno poduive dva
(240 ili 300 kredite CSPK-¢) . u sklady su poyebnim propisima, polofen sirudni ispit zo
rod w gbruzovang-vaspimin ustanovama, odnosne dozvoly za rad (fivencu), -

Clan 4

Poslodivae ovim  ugovorom  povferava caposlenom, a zaposleni prifnvata,
chavijanfe posiova { zadatafa iz élana 3 ovog ugovora, @ kofi su ufvrdent u apitem akin o
sistematizaciii radnih miesia poxfodavea .



Clan 5

Zaposteni ima prave ng zarady, nakmade i driga primanja kojg ée postodavac
obradunavarf | ispladivaii v siladu sa rakonom, kolekibvrim ugovorom | opitim akting,
rk za Bsplaiu zarade je do krafa mfeseca.

Roeficifenat za obracun licnog dohotka je 9,20, kocficiienal se wvedava za 0,50 za
stedeno naudno mvanfe mastey.

Clan 6

Postodavae je duiun da zaposlenom obezbifedl pufrebne uslave rada i propisana
srecdstva zadtite na rad, odredeno radno vriieme § druga prave iz rodnog odnosa u skladu
s sakonor § kelekinvnim agavorom,

Clan 7

Eﬂpﬂﬂﬁﬂf prifrvata siedece obavere:
da povierene poslove radnog mjesta obavija savjesno, kvalitetno | u roku,

~ da se pri obavijanju poslova radnoy myjesta w svemu pridriova utvedenc
arganizactie { normativa rada,

= da 5e pridriava propisanog radnog vremena | radne discipfing,

- daduva sredistva rada § pridriava se sifera § propiva caitite na rady |

~ dg s¢ pridriava deagih obaveza kofe su utvedene zakonom, Kolektiveim
ugovorom tapitin aktime posloduvea,

Olen 8

Za pstvarivunie prava po ovom ugovoni odgovoran fe poslodeivac. Zadtitu preva
saposieni ostvarufe pred Agencijon: za mirna rjckavanje radnih sparova ifi pred Centrom
za afiernativng riefaventie sporavg, mspekcyum i nadiefnim sudom.

Svaka od ugevernih strang mole da otkete ovaj ugovor, pod uslavom | stuCajevima
utvrdenim Zakonom, odnosno kolektiviim ugavorom.

CHen 9

Ovaf ugovor zakliucen fe na odredemo vwijeme ad 30.03.2023 godine do povratka
radnika sa bolovanja Feleé Damira a nafdute do 30 dana, sa punim radnin vremenom.

Cvaf ugover ye smatra zaklfudenim kuda ga u ime poslodavea porpise oviatéens
fice i lice koje zasniva radnf odnos.

Cfan 10

U siufgju spora povodom odredaba ovog wugovera nedlefan je sud apite
nadicinostl u Roiajama,
Ovaj ugovor ja safinien u 3 istovietna pﬁmﬁrka _;e:i’:m za zapaslenog § dva za
posiodavea, ,/’ .
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Adresa: Sargievata b.b.

_ %‘ | Crna Gora
é 84316 Rotaje, Crma Gora
JUOF “25.maf " Rozaje Tel 4382 51 271 579
ﬂﬂuﬁ

e-raifskolommos-2 dmaf-ro.ethe me

Brof:02-100/23-446
Rofaje, 31.03.2023 godine

Na osnovy élana 37 stav 1 Zakona o rady 5L list OO, brof 74/19. 08/21,

S, 6821 § 145721, i dlana 1B Opiteg zakona o cbrazovaniu | vaspltaniu “Silist
ROG" br.64/02, 31/05,49/07 i “Sllist CG br.45/10, 453/11, 36/13,30/13, 47417, 59/21,

146721 1 03/2023, dana 31.03.2023. goding, zoklfudlil su

LGOVOR O RADU
Cfan 1

JO 08 25 mai" Rofaje, kofu zastupa direktor Adnan Hadiic (u daljem
Wﬂ) sakffudufe wgovor o radu sa  Safkom Fefzié iz Rofafa. mal.brof

sa zavrienim fervoragodisniem studijoma na Anadolskom taviverzitety,
Pedageiki fokultel, odsjek Pedagodke nauke, program vodenfe | pstholotko savjetovanie
(i dalfen tekstu zapaslena).

Clan 2

Zaposlena zasaiva radnl odnos na wdredeno vrijeme od 31.03.2023 godine a
naidile do 30 dana, sa punim radnim vremenom od 40 daseva pedeljne .
Zoposiena jo duina da stvgm ng rad dana 31.03.2023, godine.
Ukolite raposiena bez opravdanog razlopa ne podne sa rodom  na dan iz
prethodnog stave, smatrale se da nijfe zasnovala radni odnos, osim aka je sprijedena da
stupt ng rad iz epravdanith razlogo u sKadu sa kolektivelm wgovorom i ako se

paslodavae | zapasiena drugadife dagovore.
Clan 3

Zaposiena se rasporeduje na posiove radnog mjesta lpgopeda, ta kofe je opltim
akton o unulrainfof organizacii | sivtematizaciji radhiih mjcsta whwdeno da radni odnos
mate zasnovali lice koje ima ima VI nivo nacionalnog okvira kvalififaciia, podatvo
jedan odnosne podnive dva (240 ili 300 kredita CSPK-a) odguvargjuée oblasti (profil)

ebrazovanio

Clan 4

Poslodavac ovim  wgovorom  povferave faposfenvf, o zaposlena prifvala,
chavljanie posiova | radotaka i= 8ana 3 ovag upovora, a koji su utvedeni u opdtem akty o
sistemarizacifi vednih miesta posiodavea .



Clan §

Zaposlena ima prave na carady, naknads | druga primanja koja e posivdavac
obradunavali | isplaéieati u sklodu sa cokonom, kolektionim ugovorom | opiim akting,
rok ra isplatu zarede fe do krafa mjeseca i podetkom narednog mieseca,

Koeficifenat za obradun zarade je 9 .20,

Clan B

Postodavac je dufen da zaposienof obezbifedi potrebne uslove rada | propisana
sredsiva zaitite wa rod, odredena radnio vrifeme | druga prava iz radnog edrosa o sKlady
sa zakonom I koleftivaim ugovarom.

Clan 7

Zapoxiena prifevata sledece obhaveze:

aa povierene poslove radnog mijesta obaviia savissne, kvafitetne | roki,

da se.prl obaviianiu poslova radnog miesta u svemu pridriava wivrdene
organizacife | normattva rada,

da se pridrZava propisanog radrog vremena § radne discipline,

da &eva sredstvg rada | pridvicva se pijera 1 propisa sadtite na radi F

da se prideiqva drugll obaveza kofe su wtvrdene cakanom, Eolektivaim
ngevoram | opstim akrima postodavea.

Clan 8

Za ostvarivanfe prave po ovom govori odgovoran je postodivac. Zastity preva
raposient ostvarufe pred Agencifor za mirme rjeSavanje radwih sporove ii pred Centrom
za alfernativno rielavanje sporova, inspekcijom I nadlednim sudom,

Svaka od ugovornih strana mode da otkate ovaf ugovor, pod wsfovam | sfudaievima
utvrdenin Zakonom, odnoseo kolgktivnim ugovorom,

Clan 9

Chaf upavor zakifucen fe na odredena wrifeme od 31.03. 2023 godineg a nafdule do
30 dana, sa punim radnint vremenom od 40 Easova nedeling |

COvaf ugovor se smatra zaflfudenim kady ga 4 ime poslodavea poipife oviaiteno
fice { fice koje zasnive & redni odnos.

Clam 10

U slytajn spora povedom odvedaba oveg ugovora nadleian je sud opste
radieZnosti v Rolafem.
Oval ugover je sadinfen n 3 Istovielna primjerka, jedan za zaposlenu | dva za

posfodavea.
T
Zaposfena T Fogodavae .
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