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JU NARODNA BIBLIOTEKA *NJEGOS” NIKSIGswh 24 12 20525
- n/r direkiorice, g-de mr Bojane Obradovi¢ - T ==

NIKS1C
Trg 8aka Petroviéa br. |

Poitovana gospodo Obradovid, A

Dopisom broj 01-627 od 27.09.2022, godine dostavili ste zahtjev za saglasnost
Ministarstva finansija za raspisivanje javnog oglasa za popunjavanje sljedetih radnih mjesta:

_  FKoordinator aktivaosii — 1 (jedan) izvr¥ilac na neodredeno vrijeme i

- Orgenizator poslova aktiviosti - 1 (jedan) izvréilac na neodredenc vrijeme.

Clanom 5 Ugovora o reprogramu poreskog duga Opttine Nik#i¢ broj 01-4889/1 od
23.04.2015, podine, Opitina Nikiié se obavezala da ¢¢ prilikom svakeg novog zapo$ljavania
obezhijediti saglasnost Ministarstva finansija.

Imajuéi v vidu Sirjenicu da je OpStina Nik¥ié u prethodnorm periodu redovne izvriavala
svoje obaveze predvidene odredbarna pomenutog UEOVOLH, Ministarstvo finansija je saglasno
sa Va¥im zahtjevom 2a raspisivanje javnog oglasa za popunjavanje navedenih radnih mjcsta,

——
T

S po¥tavanjem,

MINISTAR
mr Aleksandar Damjanovié

CC: n/r predsjednika OpStine Nik3i€, g-dina Marka Kovalevi




IU Narodnablblioteka  Mjogo®™ KIKIIE
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U KARODNA BIBLIGTEKA whrw Bibliotekank.m

«NJ EGD§ ~ PLB D3055076
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Lro): 0f-5  £avod za zapoSljavanje Crne Gore
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Predmet: Zahtjev za raspisivanje oglasa

JU Norodna biblioteka ,Njegod* Niksi¢, Trg Saka Petroviéa br.l, raspisuje oglas za radno
mjesto:

- Koordinator/ka aktivnosti, jedan izvrSilac na neodredeno vrijeme, radno vrijeme puno. Uslovi
pored opstih uslova za zasnivanie radnog odnosa kandidat mora da ispunjava i posebne uslove: |i
IV nive kvalilikacije srednjeg opiteg ili strulnog obrazovanja, tri godine radnog iskustva.
Poirebna znanja i vieltine: znanje engleskog jezika. Potrebna dokumentacifa: prijava, CV,
uvjerenje o drZzavijanstvu ili ovjerena kepija biometrijske {iéne karte, uvjerenje o zdravsivenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, wyjerenje dz se protiv kandidata ne vodi
krivitni postupak po sluZbengj defnosti, diploma ili uvjersnje o zavrienom nivou i vrsti
obrazovanja, dokaz (potvrda/uvjerenje) o potrebnom radnom iskustvu, Dokumenta se dostavljaju
U originalu ili ovjerenoj kopiji. Provieru radnth sposobnosti vrii poslodavac, Prijave se mogu |,
slati na adresu JU Narodna biblioteka ,Njegod*, Trg Saka Petrovita br.l. Nepotpune i
neblagovremeane prijave neée biti razmatrane.
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Adresa: uf, Stanka Oragojeviéa 2.
21000 Podparica, Crna Gera
tel:+382 20 242 835

fax: +382 20 224 450
wrarvr.mif.gov.me

Br: 12-430/22-380/1 Fedgorica, 14.12.2022. podine

baen ustyn.,
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JUNARODNA BIBLIOTEKA "NJEGOS” NIKS1bytfn 21 12 2054

LE 1R hil:-lli'..l--’t':l'--

i

- p/r direktorice, g-d¢ mr Bojane Obradovif -

NIKSIC
Trg Saka Petroviéa br. 1

Poktovana gospodo Obradovis,

Dopisom broj 01-627 od 27.092022. godine dostavili ste zahtjev za saglasnost
Ministarstva finansija za raspisivanje javnog oglasa za popunjavanie sljede¢ih radnih mjesta:

~  Koordinator aftivnosti — 1 (jedan) izvr¥itac na neodredeno vrijeme i

- Organizator posiova aktivrosti - 1 (jedan) izvriilac na neodredeno vrijeme.

*lsmom 5 Ugovora o reprogramu poreskog duga Opjtine Niksié broj 01-488%/1 od
23.04.2015. gadine, OpStina Nik§ié se obavezala da ée prilikom svakog novog zapo¥ljavanja
obezbijediti saglasnost Ministarstva finansija.

Imajuéi v vidy &injenicn da je Opitina Nik3ié u prethodnom periodu redovno jzvriavala
svoje obaveze predvidene odredbama pomenutog ugovora, Ministarstvo finansija je saglasno
sz Vasim zzhtjavam za raspisivanje javnog oglasa za popunjavanje navedenih radnth miesta,

S po¥tovanjem,

MINISTAR
mr Aleksandar Diamjanovié

CC: n/r predsjednike Op¥tine Nik3ié, g-dina Marka Kovadevi
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JU Naradnabiblotaka Mjegos™ Niklé
TretakaPetrovida br.1 f Nik&it /Crna Gora

+382 40 225 222

JU NARGDNA BIBLIOTERA www bibligtekank.ms
i, N]'EGUS e FIB Q3096076
NIKENd 2lraratun 530-25068-81

| savra Ustanova Maredn: GEkoieta
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07, ﬁgﬂ?aj avod za zapo§ljavanje Crne Gore

Fredmet: Zahtjev za raspisivanje oglasa

JU Narcdna biblioteka ,Njegos* Nikgié, Trg Seka Petrovida br.l, raspisuje oglas za radno
mjesto:

- Koordinatar/ka aktivnosti, jedan izvriilac na neodredeno vrijeme, radno vrijeme puno, Uslovi;
pored opitih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidat mora da ispunjava i posebne uslove:
LV nive kvalifikacije srednjeg opiteg ili stuénog obrazovanja, tri godine radnog iskustva,
Potrebna znanja i viedtine: znanje engleskog jezika. Potrebna dokumentacija: prijava, CV,
ujerenje o dravijanstvu ili ovjerena kopija biometrijske {itne Karte, uvjerenje o zdravshvenoj
sposobnosti za obavijanje poslova radnog mjesta, uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
krivini postupak po sluZbenoj duinosti, diploma ili vvijerenje ¢ zavrienom pivou | vrsti
abrazovanja, dekaz (potvrda/uvjerenje) o potrebnom radnom iskustva, Dokumenta se dostavljaji
u ariginahe ili ovjerenaj kopiji.. Provieru radnih sposobnosti vrit poslodavac. Prijave se mogu
slati na adrest JU Narodna bibliotcka ,Njegod®, Tre Saka Petrovita br.]. Nepotpune i
heblagovremene prijave nede biti rezmatrane,




Javn ustanova Narodna biblio ek
“RIEGOS" ke

Braj: ﬂf—ﬁ-:?‘ ,
Dalum: ST.0F 2073, ?uﬁf

Na asnovu dlana 23 stav 2 talka 14 Zakona o Kulturi- (“SLlist CG™ broj 49/08 ,16/11, 40/11. i
38/12) €lana 24 stav 1 tafka (2 Statuta-JU Narodne biblioteke ~Njegos’ Niksié, direktorica JuJ
Narcdna biblioteka ,Njego$™ Nikdi¢, donosix, - « = Cw
- 1 = ~ 'l!"r' "
~* TODLURY T
a izboru kandidatz po oplasu za radno miesto Koordinator/k aktivnosti L

1. Shodno oglasu koji je JU Naradna biblioteks ,Njego3 raspisala dena 11.01.2023.godine na
sajtv Zavoda za zapodljavanje Crne Gore za popunt: slobodnog radnog - mjesta Keordinator/ks
aktivnosti, 1 izvrdilac nz neodredenc vrijeme, radno vrijeme puno izabran je kandidat Nikolié
Darko, IV stepen srednjeg strunog obrazavanja iz Niksida. , LI

.- .lq. e - . es i - L B Lo _— 1.--:«- .
2. 5a izabranim kandidatom e $e zakljuiti Ugovor o radu b skladu sa zakondm i Kolekdivois
ugovorom,
- -.’i. ¥ ?.-l

OBRAZLOZENJE' o,
Dana 11,01,2023.godine JU Narodna biblioteks 4, Njegos* Niksid: raspisala’je javni‘oglas za
popunu slobodnog radneg mjesta Keordinator/ka - aktivnosti, koje je utvrdeno Pravilnikom:o
unutrainjoj organizacii i sistemnatizaciji radnih mjesta; [ izvefilaé na neodredeno vrijems, radno

vIijeme pung, )

U oglasnom roku za popunu slobodnog radnog mjesta Kaordinator/ka aktivnosti, prijavili su se
slijededi’ kandidati; Mijovié Jelena iz Niksida, Karad3ié Mirjand iz Nikiéa, Vujovié Tijana iz
Niktiéa, Ivezié Ranko iz Herceg Novog, Zerajié Anastasija iz Herceg Novog, Mrvaljevié
Aleksandra iz Nik3i¢a, Komnenovié Maja iz Podgerice, Nikolié Darko iz Nik¥iga i Zivkovic
Pejakovic Jovana iz Niksiéa. Dok su se kandidatkinje Apreovi¢ Dragica iz Pluzina i Gnijié
[vana iz Niksiéa prijavile po isteku oglasnog roka.

Kandideti Mijovi¢ Jelena, Karad?ié¢ Mirjans, Vujovié Tijana, Zerajié: Anastasija, Mrvaljevié
Alcksandra, Komnenovi¢ Maja, Zivkavié Pejakovié Jovana, Aprcovic Dragica § Grujié Ivana su

svoje prijave poslali putem e-maila i tom prilikom od potrebne dukun?eﬁta-:ijé‘_lmiéﬁ:' oglasom "

dostavili svoj CV. Kandidat Ivezi§ Ranko je svoju prijavu poslao putem e-maifa i od potrebne
dokumentacije dostavio CV, diplomu o zavrenom srednjem strulnom obrazovanju i uvjerenje o
zavrsenom kursi engleskog jezika, Kandidat Nikoli€ Darko je svoju prijavu dostavio na arhivn-
Ustanove i od potrebne dokumentacije prilo¥io CV, kopiju li¥ne karte, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobrosli, uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivigni postupak, diplomu o zavrienom
srednjem strunom obrazovanju i potvide ¢ radnom jskustvu. Kandidati koji su svoje prijave
poslali na e-mail adresu Ustanove su tom priltkom obavjelteni da je potrebno da se
dokumentacija dostavi nia nakin i u roku predvidenim oglasom, kako bi bila uzeta u razmatranje,




Po isteku roka 2a podnodenje prijava, uvidom u priloZenu dokumentaciju kandldam utvrdeno je
da dokumentacija kandidata Mijovié Jelene, Karad2ié Mirjane, Vujovié Tijane, Ivezié Ranka,
Zerajit Anastasije, Mrvnljr:wr& Aleksandre, Komnenovié Maje | Zivkovi€ Pejekovié Jovane nije
potpuna, te je ista odbafena kao nepotpuna, Uvidem u dokumentaciju kandidatkinja Apreovié
Dragice i Grujié Ivane vivrdeno je da dokumentacija nije potpuna § nije dostavljena u roku
predvidenim oglasom, te je ista odbalena kao nepotpuna i neblagovremena, Uvidom u
dofumentaciju kandidata Wikolié Darka utvrdeno je da je dokumentacija potpung i
blagovremena, te da kandidat ispunjava sve us'lﬁve'predvidené.bglasum Sa kandidatomn koji
ispunjava uslove oglasa sproveden je postupak provjere znanja, sposcbnosti i kompentencija.,
Provjera je vriena kroz pisanu provieru znanja engleskog jezika, i.usmeni intervju od strang
Komisije za provjeru znanja, sposobnosti | kompentencija. Tom prilikom kandxdat Nikolié Darkn
je pokazao spescbnost komunikacije na zadate teme, organizacije kultumih- dogadaja, veliki
potencijal za timski rad, kao i visok nive znanja engleskog jezika, te zadovoljio sve kriterijume
predvidene oglasom za popuny navedenop radnog mjesta.

Cijeneéi zahtjeve radnog mjesta po osnovu slofenosti, obima i karaktera poslova odnosno radnih
zadataka utvrdenih Pravilnikom o unutrafnjoj erganizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU
Naredna bibliotcka Njegos™ Nik3id za navedeno radno mjesto, a imajuéi u vidu struému spremu

kandidata, znanje, sposcbnosti i kompenicncije koje ga preporuluju za ove radno mjesto,

odluéena je da se na radno mjesto po predmetnom eglasu izabere Nikoli¢ Darko iz NikSica.
Wa asnovu tzloFenog, odludene je kao v dispozitiva Odluke,

Pravna pouka: Protiv eve odluke moZe se pokrenuti spor pred nadlefnim sudom u Nik3icu v
roku od 15 dana od dang dostavljanja iste.




-_— - — = m

Javna ustanova Maradna Biblictisg
TNIEGDA"™ MNikdis,

raj: ﬂf '6f,

Na osnovu &ana 25,30,31,32 i 33 Zakona o radu (,,SLlist CG* broj 74/19, 08/21, 59421,
68/21 i 145721}, zakljuluje se

LEFI.

L -l

UGOVOR O RADU

Izmedju; . .
1. JU Nerodna biblioteka ;,Njegod™ Niksié,koju zastupa direktorica mr Bojana Obradovié
{ u daljem tekstu Poslodavac), i

2. Nikoli¢ Stanka Darko Baja Pivljanina P+7/144 Nikgi¢
(prezime,ime oca | ime) (ulica i brog) (mjeste)
1V nivo kvalifikacije 4o . o Y. i

srednjeg struénog obrazovanja

1 obimu od 240 kredita CSPK.a _

-

(struZna sprema) (;jéd-.mat.hr.}
(v daljem tekstu Zaposleni), -

Clan 1

Cvim Ugovorom, u skladu sa Zakonom, zasniva se radni odnos jzmedju Poslodavea |
Zaposlenog,

Poslodavac i Zaposleni prihvataju sva prava, obaveze i odgovomosti utvedjens Zakenem,
Kolektivaim ugovorom i ovim Ugeverom.

Clan 2
Ugovome strane su saglasne da se Zaposleni rasporedi na radno: mjesto Koordinator
aktivnosti.

r. . i . F o oy _n - - F

Clan 3°

Zaposleni zasniva radni odnes na neodredjeno vrijeme pofev od 01.02.2023.podine.
b - LI : T3 "lh . - n\: " r
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Clan 4

Radni odnas iz prethodnog &lana zasniva se sa punim radnim vremenom, ¢ trajanju od 40
faspva nedjeljno.

Clan 5
[ ] |‘I
Ugovome strane su saglashe da se mjesedna neto zarada zaposlenog utvrdi na osnovu
minulog radnog staZa, proizvoda najniZe cijene rada za tekufi mjesec I keeficijenta 4,70,
tNa osnoviu zaradu iz prethodnog stava odreduje se dodatak u iznosu od 16%.

Clan 6

.

Zaposleni ima prave na odmor, pladeno i noplateno odsustvo, u skladu sa Zakonom i
Kaolektivrim vgovoram.

Clan 7

Za vrijeme trajanja radnog odnosa Faposleni meZe biti rasperedjen na svako radno
mjeste kojc odgovara stepenuo i vrsti nfegove Skolske spreme.

Clan 8
Poslodavac se nhav:zujt: da obezbijedi i sprovede zadtitu na radu u skladu sa Zakonom,
propisanim mjerama i nermativima. == i
CIHIJ 0} ' a ’ l.-

™

Zaposteni podlijefe disciplinskej i materijalnoj odgovormosti, u skladu sa Zakonom i
Kolektivnim ugovorom,

Clan 10

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade, u visini odredjencj: Kolektivnim ugovorom, za
dane praznika u kojima se ne radi, za veljeme godi¥njeg odmora, plaéenog odsustva,

Cian 11
Do prestanka radnog odnosa iz elana 1 ovog Upovora moZe dodi v, shudajevima i pod

uslovima pmdwdy:mm Zakonom i Kolektivnim ugoverom. Svaka od ugavomih strana
moZe da otka¥e ovej Ugovor pod uslovima predvidenim Zakonom,

' e -

l'




Clan 12

Poslodavac se obavezuje da Zaposlenom, u sluéaju prestanka radnog odnosa, vrati uredno

popunjenu radnu knjiZicu.
Clan 13

Ovaj Ugovor je saCinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih se 1 (jedan) primjerak
urucuje Zaposlenom a 3 (tri) zadrzava Poslodavac.

Clan 14

U slucaju spora po ovom Ugovoru, nadlezan je Osnovni sud u Niksiéu.

U Nik3i¢u, 30.01.2023.godine

ZAPOSLENI DIREKTORICA
Nikoli¢ Dar mr Bojana Obradovi¢

I::-: ;‘\ L] r




