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Jovana Radovic

From:

Sent:

To:

Subject:
Attachments:

Postovani/a,

U prilogu Vam dostavljamo ugovor angazovane radnice .

S postovanjem,

Direktor,
Dusan Kilibarda

Gimnazija "Stojan Cerovic" Niksic <skola@gim-nk.edu.me>
Wednesday, October 19, 2022 12:53 PM

Finansiranje’

Dostava ugovora

UGOVOR SONJA 1..PDF; UGOVOR SONJA 2..PDF
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J.U. GIMNAZIJA “STOJAN CEROVICH
01-1343

Broj

192102032 god,
Daturn

B0

UGOVOR O RADU

1.J.U Gimnazija ,,Stojan Cerovié” Nik3i€,zzsniva radni odnos sa

Sonja Levko Simanié- osnovna —II - stepen '
Ime (oZevo ime) prezime zaposlenog,vrsta i stepen strufne spreme " :
i
IMBC I pivitemy N il
mjestofilica 1 bro] s |
braj radne knjiice radnica na odr¥avanju distote p
naziv radnog mjesta 5

koeficijert za obratun osnovne zarade 3,10

2. Zaposleni zasniva radni odnos pa ; )
l.odredeno vrijeme od 18.10.2022.god. do 31.1 0.2022.god.

3. Zaposteni zasniva radni odnos sa__punim
Punim ili nepunim radnim vremenom

4. Zaposleni je dudan da stupi nia rad 18.10.2022.god.

dan , mjesec i godina ‘# it

5. Probni rad traje i

6. Poslodavac se abavezuje da admah po stupanju zaposlenog na rad podnese propisane prijave
na obavezno socijalno esiguranje,penzijsko,invalidsko i zdrvstveno osiguranje,

7, Zaposleni privata da u toku rada moZe da bude rasporeden na drugo radno miesto u skladu sa 13
zakonom i kolektivnim vgovorom, i
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8. Zzrada zaposlenog odreduje se na odnosu cijene reda pomnoZene sa kosfichentom i druglm 5 ]
elementima utvrdenim u skladu sa zakonom i kelektiviim ugovoror. i i—. it joff

¢, Zaposleni ima prave na dodatke naknadu zarade | druga primanja u skladu sa zakonom i
kolektiviiim ugavorom.

10, Poslodavae se obavezuje da obezbiedi 1 sprovodi zaktitu na radu u skladu sa
zakonom,propisima j norinativima zaStite na radu,alm:rm poslodavea,cdnosno kolektiviim
UZOVOTOML.

11. Zaposleni je du*an da se pridrava propisanih mjera za¥tite na radu,

12. Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvidene zakonom,
odresno kolektivnim ugoverom i ovim ugovorom .

13. Svaka od ugovorenih strana moZe da otka¥e svoj ugovor, pod uslovima i slufajevima
utvrdenim zakonom, odnosno kolektivinim ugovorom,

-
-

Rl e i 'Y e, =
phinstp ek s

14. Posebna prava i obaveze :
I5. Ovaj ugovor salinjen je u &etiri primjerka od kojih po dva primjerka zadr¥ava svakaod "kl
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ugovirenih strana,

U Nik5iéu 19.10.2622.pad,

Zaposleni
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