Diia na D'!ukanovic

From: kultura@opstinagusinje.me

Sent: Monday, January 23, 2023 2:17 PM AFEHUN A 34 - 03 lopa

To: Finansiranje . Cnoaros.. O DYNUWJE

Subject: lzvjestaj vt 24 -M-"2073 S re———

Attachments: Dokum. ASK.pdf; Izvjestaji ASK (1).pdf T, - 2zmieavocy ]
; - A SASREN B

Postovani,

u prilogu vam u skeniranoj verziji dostavljamo sedmodnevni izvjestaj za period od 17.01. - 22.2022. godine. Kao i
Odluku o popuni slobonog radnog mjesta sa pratecom dokumentacijom.

S postovanjem,
Lejla Balic



CRNA GORA

OP3TINA GUSINIE

U ,,Centar 2a kulturu * Gusinja
8rof:001-33/23

Gusinje, 23.01.2023, godine

AGENCIA ZA SPRECAVANJE KORUPCIE
PODGORICA

Fradmet: lzvjeltaj

Poitovani,

dana 13.01.2023. godine raspisan javni oglas na sajtu 222 CG | U dnevnom listu robjeds, 23 prijerm u radnl
onos na neodredeno vrijfeme 1 (jedan] tzvrsilac na radno rmjesta Referent-Animator kufturnih deavanja,
u U Centar za kulturu® Gusinje,

Po sprovedeno] zakonskoj procedur] dana 19.01.2023 goding donijeta je ediuka o Iizboru kandidata za
zasnivanje radnog odnosa na neodredena viijema.

Kako zakon o finansiranju palitickin subjekata i izboraih kampanja precizira obaverzu dostavijanja
sedmadnevnog izviedtaja Agenciil za sprecavanje korupcije kao i sve adluke o popunjavanju slobodnog
radnog mjesta u izvjestajmam periodu sa prateéom dokurnentacijorm, shodng ohaveri dostavljamo vam
Eore pomenute odiuke sa pratedom dokumentacijom.

5 postovanjem,




{rna Gora

Opitina Gusinje

WU, Centar za kultury” Gusinje
Broj: 001-29/22

Gusinje, 20.01.2023. godine

Na estovu flana 30 stav 11 3 Zakona o radu ("SI, list CG", br, 7472019 1 8/2021) i élana 4 stav 2 Pravilnika
9 Unutradnoj craganizacijii sistematiza cijf radnih mjesta broj:001-148/22, uJU, Centar za kultury® Gusinje
rakljuuje se:

UGOVGOR O RADU
ma neodredeno vrijeme

Zakljufen izmedu JU |, Centar 1z kuitury® Gusinje {u tdaljiem teksty postodavac), koga tastupa vD
Direhtorica Lejla Balié j Adi) Mulamekié {u daijern tekstu zaposleni] sa druge strane.

Zasnivanje radnog odnosa

Clan 1,
Poslodavac zasniva radni odnos sa Adilom Mulamekié, 1y SIEpen 535-ppitl smijer iz _a
IB: IV nive kvalifikacije obrazovanja J na neodredens ¥rijeme na radno mjesto

Animator kulturnlh aktivrosti = Referant u JU »Lentar 23 kulturu” Gusinje,

Pofetak | mjesta rada
Clan 2,
Zaposleni zasniva radni odnos na neadredeno vnjeme sa punim radnim vremenom potev od 20.01.2023.
goding

Zarada zapotiencg
Clan 3,
Zarada zaposlerog odred We se na osnovu cijene rada, umnofens koeficijantam radnika i drugih
elemenata utvrdenih u skladu sa Zakonom | kalektivaim vEovorem sa utvrdenim koeficijentom 3.5.

{lan 4.
Poslodavac se obavezuje da odmah Po stupanju zaposienog na rad podnese prijavu i blagavremeno
uplatuje doprinose na chavezno penzijsko, invalidske 4 2drastvenn oSiguranja,

Za¥tita na ragy
£lan 5.
Poslodavac se ghavezuje da obezbijedi i sprovodi zadtitu na radu u sklady 5z zakonom propitanim

mjerama t normativima zagtite na rady, adnesno Kolektjvnim UEOVOFCH.



Otkaz ugovara
Clan &,

svaka od vgovorenih strana mole da otkate ugovor pod ustovima i slufajevima utyrdenim zakenom

odnosna Kolektivnim ugoveram.

Primjerci ugovera
Clan 7.
Ovaj upovor f= sadinjen u 4 (tetri) primjerka istovjetneg teksta, od kojity svaka strana zadriava pe dva,

Zaposleni

VD Direktorica

Adil Mulamek|4

ﬁu{r‘mf"{'r Fm /‘{0/’?




CRNA GORA

QOpstina Gusinje

1) . .Centar za kulturu® Gusinjs
Broj:001-22/23

Gusinje, 19.01,2021. padine

Ma osnovi Clana 116 stav 1§ &lana 118 stav 1 ZAKDNA O LOKALNGQ) SAMOUPRAVI ["Sluzbeni list Crne
Gore®”, br. (02/18, 034719, 038/20), i €lana 48 ZAKONA O DRIAVNIM SLUZBENICIMA | MAMIESTENICIMA
("5l list RCG", br, 2/2018, 34/2019 1BF2021), i £ana 23 stav 1 tatka 14 ZAKON O KULTURI ["Slubeni list
Crne Gore”, br. 04%/08, 016711, 040711, 038/12 ), Fna psnovu flana 40 stay 1 tadka 13 Statuta JU Centar
zd kuftury Gusinje (SL list —opitinski propisi, br.26/19], dopuna i izmjena Statuta JU Centra za kultury
Gusinje (5L list —op3tinski propisi, br.12/21), VD Direktorica dnasi:

QOLURY
o izboru kandidote o rasnivaonje radnog odnasa na neodredfeno vrijeme

L. Adil Mutamekié, v 555 opsti smier | N ;o N . i -

kvalifikacije cbrazovanja} zasniva radni odnos na neodredena vrijeme na radno mjesto
Animator kulturnih deavanja -Referent

2. lmengvani ce poéeti sa obavljanjem poslova i radnih zadataka 20.01.2023, godine

3. Imenovanom ¢e se odrediti koeficijent za zaradu shodno zakonskim propisima.

4. Odluka stupa na snagu danom donodenja.

OBRAZLOZENIE

Ja¥nim eglasom raspisanim u dnevnom itstu ,,Pohjeda” od 13.01.2023. godine, kao i sajt ZZ7 C5
ogladena je potreba za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Animator
kulturnift defavonfo- referent u JU |, Centar za kulturu® Gusinje za popunu slobodnog radnog
mjesta utvrdenog Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnth mjesta koji je
usvajic Savjet Centra broj: 001-148/22, Na osnovu uvida | dostavljenu dokumentaciju po javnom
oglasu utvrdeno je da se prijavio samo jedan kandidat | to Adil Mulamekié iz Gusinja, koji
Ispunjava opite i posebne uslove abjavijenog javnog oglasa. Direktorica je na osnovu USITIENDRE
intervjua obavljenoe dana 19.01.2022 podine, odludita da da imenvani 2asnuje radni odnos na
neodredeno vrijeme na gore pomenuto radns mjesto.

PRAVNA POUKA: Prativ ove odluke mofe se izjaviti 2alba Savietu Centra za kulturu u roku od 15
dana od dana prijema ove odluke preko ovog organa.

On-o;

kandidatu

«grhwi

-dostjey VD Dltektorica




CRNA GORA

OPETINA GUSINJE

JU ,,Centar za kulturu Gusinje
Broj: 001-02/2%

Gusinje, 09.01.2023. podine

Na gsnovu Elana 11214 113 Zakona o lokalnej samoupravi {51, list CG* br. 2/18,34/191 38721} 1 odluke ¢
pokretan|u postupka za popunu slabodnit radnih mjesta broj istog 001-362/22 od 28.12.2022. godine
JU ,Centar za kultury * Gusinje objavijuje;

JAVN] OGLAS
Za papunu slobodnih radnib mjesta w U ,,Centru za kulturu” Gusinje:

1. Referent/kinja za poslove Animatora kultusnih defavanja, 1 izvréilac, na neodredeno
vrijeme.

Pasebni uslovi:

- I¥1 nivo kvalifikacije obrazovanja —drudtvenog smjera

- najmanje godinu dana radnog iskustva na poslovima v I¥1 nlvou kvalifikaclje
obrazovanja

- pozanavanje rada na racunaru

- paloZen strudni ispit

Uslovi za zasnivanje radnog ednosa:
- Crnogorsko drifavljanstvo;
~ Navrienih 18 godina ivota;
- Edrastvena sposcbnost za obavljanje poslova radnog mjasta;
- Propisani nivo kvalifikacije obrazavanja;
- Da nije osudivan za krivitng djelo kaje ga £ini nedostojnim za rad u driavnom organu

Dokumenta {orlginal Il ov]erene koplje) koja podnosi kandidat/kinja su:
- Dokaz o zavrienom nivou kvalifikacije abrazovanja;
- LUvjerenje ili potvrda o patrebnom radnom iskustvu;
- QOwjerenz fotokopija biometrijske liéne karte (da avjerena Yoplja nije starija od 6 mjeseci)
« Uwjerenje od nadleinog suda da se protiv kandidatafkinje ne vodi kriviéni postupak po
sluibenoi duZnosti (da nije starije od & mjeseci}



Bokumenta koja pribavlja javnopravni organ po sluibenaj duinosti:
- Uvjerenje da kandidat/kin]a nile osudivan/a za krivitno djelo oje gafje Lini nedostojnim za
rad u dr¥avnom organu.

Prijavu sa biografijom kao | kompletnu dokumentaciju (sve dokaze o uslovima za zasnivanje
radnog odnosa) dostaviti u roku od 3. dana od objavljivanja javnog oglasa u zatvoreno] koverti
{83 natpisom: JAVNI DGLAS - 25 putrebe JU , Centra za kulturu” Gusinje, Ime i prezime kandidata
$a adresom) neposredno pisarnici JU ,.Centra 1a kultary™ Gusinje il preperutenom poitom na
adresu IU ,,Centar za kulturu” Gusinje, ulica Bosanska br.21, 84326 Gusinje.

VD Direktorica
Lella Ball




CRNA GORA

Qpétina Gusinje

S, Centar za kultury” Gusinja
Broj:001-362/22

Gusinje, 28.12.2022, podine

Na osnovu flana 38 stav 1i flana 40 stav 1tagka 2 Zakona o drfavnim slufbenicima I namjedtenicima (,,5l.
list £G* br.002/18.0345/19,008/2 1) {tana 111 stav 1 Zakona o lokalnej samoupravi .51 list CG™ br. 2118,
34/19:38/201, Etan 28 stav 1 2lingja 3 Statuta JU,,Cantra za kultury™ Gusinje {,,SLlist CG™-cpétinski propisl
br.1€/19, dapuna bizimjena Statuta 12/21) i potvrde Sekretara sekretarijata za privredu razvoj i linanslie
apitine Gusinje broj:03-5849 Direktorica MJ,,Centra 2a kultury” Gusinje donosi:

CDLUKL
-0 pokretanju pestupka za popunu radnog mjesta

1. Pokrede se postupak pupune radnog mijesta Animator kulturnih dedavanja —Referent u JiY HGBntar za
kulturu® Gusinje putem javnog odlasa,

Pravilnfkam o Lunutraéng] organizacijii sistematizaciji radnih mjesta vprainjeno je gore navedenn mjesto.
Zbog neophodnosti formiranja sluibe, raspisuje se javni oglas za prijem sluibenika na pomenuts radng
m/este, na osnovu dobijene Potvrde od sekretara sekretarijata za privredu razvej | finansije opstine
Gusinje nadleinog 13 poslove budiets o obezbijedenim Finansijskim sredstvima,

QBRAZLQZENIE

Clan 38 stay 2 Zakana o driavnim slufbenicima i na mieitenicima propisuje;,, Odluku o hokretanju
postupka za popunu radnog mjesta starjedina driavnog organa mofe d onijeti, ako;

- je radno mjeste utvrdeno aktom o Unutrainjoj organizaciji i sislem atizaciji;

- Fadnoe mjeste nije PopuUnjenso, osim u slufaju iz elana 53 stay 7 Ovog 2akona;

- je drfavni argan za to obezbijadic finansiiska sredstys

Clan 40 stav 1 tacks 3 Zakona o driavnim siuthenicima i namjeltedicima prapisuje da se radna mjeska u
driavnom organu popunjavaju izmedu ostalog i putem javnog oglasa. Clan 111 stav 1 Zakona o fokalnoj
saMOoupravi propisuje: ,, ako se popuna radnog mjesta vrdi putem internog aplasa, javnog aglaza i javrog
korkursa, lice keje rukovodi arganom fekalne uprave, strutnom slusbom, odnosne posebnem sluzbom,
duing fe da, prije donoienja odluke g pokretanju postupka za popunu radnog miesta, od starfedine organa
lokalne uprave nadleinag 23 poslove budfeta pribavi patvrdu o obezbijedenim finansijskim sredstvima.”
Clan 28 stav 1 alingja 3 Statuta JU »Eentra za kulturu” Gusinje,

Sekretar sekretarijata za grivredy, razvof i finansije opitine Gusinje izdae je potvrdu broj:03-5349 ad
28.12.2022. poding o obezbijedenin finansijskim sradstvima za potrebnog slufbenika,




CRNAGORA Adresa: Bosanskab.b.
OPSTINA GUSINJE 84326 Gusinje, Crna Gora
Sekretarijat za privredu,

rarvgf i flinansia Tel: +382 6Ef037-444
Broj: 03-.5 Z 7.4 . E-mail: finansile @opstinagysinje me
Gusinje, 28.12.2022 pod. o Web portal: www.onstinagusinie.me

Na osnovu flana 111 Zzkona o lokalnoj  samaupravi (SLlist CG by
002/18,034/19,038/20.050/22 081172 ) i tlana 18 Zakona o upraveom pestupku { Sllist CG
br,ﬂﬁﬁa’]ni,[lzﬂfllﬂciﬂﬁ5,03?!]1}_ postupajuéi po zahtjevy VD Direklorice JU ~Centar za
kultury~Gusinje br.001-358/22 od 27, 12,2022 godine .goding, Sekrelar Sekretarijata za privredy,
razvej i finansije izdaje: J0CENT

"CENTAR
LB "QEN Dﬂﬁzggéj Lm}'lt‘:..lrﬁgyg{%jf

BNe OO/ - 26//2r
Gusinjs'Gud, 8g. /2 20 L Zg0an

1. O chezbijedenim finansijskim sredsivima, za popunu radnog mjesta  Animator
kulturnih aktivnosti — Referent . predvidjenc aktom o unutragnjoj erganizaciji j
sitematizacifi JU"Centar za kulturu .. Gusinje.

Pomenula sredsiva cbezbijedjena su Odivkom o budsety Opsting Gusinje za
2022.godinu na poziciji 431-3 Transferi institucijama kulture { sporta,

POTVRDU:

tud

OBRAZLOZENIE

VD Birektorica JU*Centar za kulwru,, Gusinje , abratila se pisanim zahijevom be Q-
358/22 od 27.12.2022.godine kojim od Sekretarijata za priviedu, razvoj i finansije tra2i porvrde
o obezbijedjenim finansijskim sredstvima za poteebe popune upradnjenog radnog mjesta Animator
kulturmih aktiviosti - Relerent, Postupajui po ovem zahtjeve, u smislu &ana 111 Zakona 0
lokalnoj samoupravi {S1.1ist CG br.00/ 18034/ 19.038/20,050/22.084/22) koji predvidja da se prije
donodenja Odluke o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta od sirnjedine oragana 2a
poslove budZeta pribavi potvidu o obezbijedjenim finansijskim sredstvima, Sekretarijat za
privredu, razvoj i finansije izdaje pomenutu potvrdu.
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