Aleksandra Lekovic

From: Skola za osnovno muzicko obrazovanje Bar <skola@somo-br.edu.me>
Sent: petak, 30. septembar 2022. 14.76
To: Finansiranje
Subject: Dostava ugovora 2 dio Lazi¢, Duki¢, Lakovic i Kostic
Attachments: Lazi¢.pdf: djukic.pdf; enes.pdf; Kostic.pdf
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Clan 3

EAnira

<aposient/a se rasporeduje na radno mjesto nastavnika harmonike !

a koje je aktom o un stradnpo|
| sistematizaci)i radnih mjesta utvrden Vil nivo nacionalnog okvira kvalifika ije

Clan 4

Chvia) ugowvor

takljucen je na odredeno vrijeme do 30 dana jer zbog hitnosti obavijanja

posla n
guce provesti postupak javnog ogladavanja

Ulica Mila Bofkovica 1B, Bar
PIB:02322269

Telefon: 030 311 951
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o JU Skola za osnovno muziéko obrazovanje
»Petar Il Petrovic Njegos”

Bar
Clan 5

Zaposlenom/o| pripada zarada utvrdena na osnovu koeficjenta slodenosti koji za ovo radno mjesto iznosi
6.69 uvecana na osnovu minulog rada, kao druga primanja koja te posiodavac obrafunati ispladivati u
skladu skladu sa Zakonom, Opitim kolektivnim ugovorom | Granskim kolektivnim ugovorom za oblast
prosvjete.

Clan 6
Zaposleni/a prihvata sljedede obavere:

- da povjerene poslove obavija savjesno i kvalitetno

- da se pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline

- da se pridriava ostalih obaveza propisanih zakonom, kolektivnim ugovorom i opitim aktima
poslodavca.

Clan7

Ovaj ugovor satinjen je u Eetiri istovjetnih primjeraka od kojih je jedan za zaposlenog a tri 2a potrebe
poslodavca,
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Har
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101 b Opiteg rakona o obrazovanju | vaspitanju (. Slulbeni st RCG br 64/02 31/0%, 49/07 45/10

45711 47717, S8/21 i 146/21), ugovorne strane 1L S0MO “Petar 1| Peirowil Niggod™ u Baru Lu dalpes
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UGDVOR O RADLU

Clan 1

Predmet ovog ugowora je regulisange medusobnih prava, obaveira | odgovornosti  raposlencg
poslodavca, u skladu sa Zakonom, Kolektivaim ugovoram | ppitim aktima poslodavca

Clan 2

Zaposleni/a rasniva radni odnos sa punim radnim viemenom. na odredena vrijeme do 30 dana

Zaposieni/a je dulan da stupi na rad dana 1 10.2022 godine

Clan 3

sleni/a se rasporeduje na radno mjesto nastavnika gitare, za koje je aktom o unutrainjo|

Zapo
g okvira kvalifikacije

organizaciji | sistematizaci)i radnih mjesta utvrden VIl nivo nacionalno

Clan 4

Ovaj ugovor zakljucen je na odredeno vrijeme do 30 dana, jer zbog hitnosti obavljanja posia nije bilo

moguce provesti postu pak javnog oglasavanja

Ulica Mila Boikovica 1B, Bar
PIB:02322269

e-mail: muzi;kasknlahar@t-mm me

Telefon: 030 311 951




. 1V Skola za osnovno muzifko obratovan)e
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6 69 uvedana na osnovu minulog rada, kao druga primanja koja de poslodavac ol ad |
skladu skladu sa Zakonom, Opltim kelektivnim ugovorom i Granskim kolekivnim ugovorom 4 oblast

prosviete
Clan 6

Zaposienifa pribwvata sljedede obavere

da povjerene poslove obavlja savjesnao | kvalitetno

da se pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline
da se pridriava ostalih obaveza propisanih rakonom, kolektiviim ugovorom i opitim aktima

poslodavca

Clan 7

Ovaj ugovor sadinjen je u éetiri istovjetnih primperaka od kojih je jedan za taposiencg a tri 7a potrebe

poslodavca

Zaposlen

I"f:f o i’ﬂ :ﬁg : i-r ]

Enes Alkowvic

Ulica Mila Bo3kovica 1B, Bar
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Na osnovu flana 3137 Zakona o radu | Sluibeni List €G br 74/19 ., 8/21,59/21, 68/21, 145/21) i lana
101 b Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (. Slufbeni list RCG* br 64,02, 31/05, 49/07 45/10,
45/11 47/17, 59/21 1 146/21), ugovorne strane JU SOMOD “Petar Il Petrovié Njegod” u Baru (u daljem
tekstu poslodavac | koju zastupa direktorica Danka Popovié | zaposteni/a Stefan Kostié

IMEG N :: adresom stana: Bar, Ul [ stcpen Specijatiste (spec Art
gitara), (koef 7.76), (u daljem tekstu raposieni), dana 309 2022 godine rakljudili su

UGOVOR O RADU

Clan 1

Predmet ovog ugovora je regulisanje medusobnih prava, obavera | odgovornosti zaposienog |
posiodavca, u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom, | opitim aktima poslodavca.

Clan 2

Zaposleni/a zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom, na odredeno vrijeme do 30 dana

Zaposlenifa je dulan da stupina rad dana 1 10.2022 godine

Clan 3

Zaposheni/a se rasporeduje na radno mjesto nastavnika/ce gitare, za koje je aktom o I.II'II.IF.Flﬂ‘Ijl'.‘I!
organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta utvrden VIl nivo nacionalnog okvira kvalifikacije
Clan 4

 do 30 dana, jer zbog hitnosti obavijanja posia nije bilo




.JLI Skola za osnovno muzitko obrazovanje
.Petar Il Petrovic Njegos™

Bar
Clan 5

Zaposlenom/oj pripada zarada utvrdena na osnovu koeficjenta slolenosti kaji za ovo radno mjesto 2nosi
7,76 uvetana na osnovu minulog rada, kao druga primanja koja ¢e poslodavac obratunati isplacivati u
skladu skladu sa Zakonom, Opétim kolektivnim ugovorom i1 Granskim kolektivnim ugovorom 2a oblast

prosvjete
Clan &
Zaposlenifa prihvata sljedece obaveze

- da povjerene posiove obavlja savjesno | kvalitetno
. da se pridriava propisanog radnog vremena | radne discipline i
- da se pridriava ostalih obaveza propisanih zakonom, kolektivnim ugovorom | opdtim aktima

poslodavca
Clan 7
Ovaj ugovor satinjen je u Eetiri istovjetnih primjeraka od kojih je jedan za zaposlencg a tri za potrebe
poslodavea,
Zaposlen| Direktorica
< Ly Lau ﬁ/

stefan Kostic
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Na osnovu Clana 31§ 37 Zakona o radu | Slulbeni List G br 74/19 B/21,59/21, 68/21 14%/21) | flana
101 b Opdteg rakona o obrarovanju | vaspitanju (. Slulbeni list REG™ b 64/07, 11/0%, 49/07 45/10
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tekstu  poslodavac ) koju fastupa direktorica Danka Popovid | raposienifa Milena Lanid Gojkowid, jmb

_ diplomirani muzitar-pijanista iz Bara ( u daljermn tekstu raposient | dana 309 2022

Eodine, zakijufil su

UGOVOR O RADU

Clan 1

Predmet ovog ugovora je regulisanje medusabnih prava, obaveza | odgovornosti raposienog |
poslodavca, u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom, | opitim aktima poslodavea

Clan 2

Zaposleni/a zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom, na odredeno vrijeme do 30 dana

Zaposleni/a je dufan da stupi na rad dana 1 10.2022 godine

Clan 3

Zaposleni/a se rasporeduje na radno mjesto nastavnika/ce klavira, za koje je aktom o unutrainjo|
organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta utvrden VIl nivo nacionalnog okvira kvalifikacije

Clana
Ovaj ugovor zakljuen je na odredeno vrijeme do 30 dana, jer zbog hitnosti obavljanja posia nije bilo
moguce sprovesti postupak javnog oglasavanja




. JU Skola ra osnovno muzitko obrazovanje
- Petar 1l Petrovid Njegod”

Bar

Clan &

Zaposlenom/oj pripada rarada utvrdena na osnovu koelic lema slolenasti koji ra ova radno mjesta irnosi
te poslodavac obradunati impladivati u

7.76 uvecana na osnovu minulog radas, kao druga primanja koja
skladu skiadu sa Zakonom, Opitim kolektivrim ugovorom | Grankim kolektivnim sgovorom 1a oblast

prosviete
Clan s
Zaposieniy/a prihvata sliedece obavere

da povjerene poslove obavlja saviesno | kvalitetno

= da se pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline
da se pridrlava ostalih obavera propisanih zakonom, kolektvnim ugovarom | opdtim aktima

poslodavca

Clan 7

Ovaj ugovor sadinjen je u éetiri Istovjetnih primjeraka od kojih je jedan za zaposlenog a tri za potrebe
poslodavca

Zaposleni
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Milena Lazi¢ Gojkovit¢

Ulica Mila Bodkovica 1B, Bar
PIB:02322269

e-mail:
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