Jovana Pe'!ovic

From: Skola za osnovno muzicko obrazovanje Cetinje <skola@somo-ct.edu.me>
Sent: Friday, April 29, 2022 4:46 PM
To: Finansiranje
Subject: JU SOMO "Savo Popovic"
Attachments: dopis | odluke.pdf
B 5 '“’ﬂf)"s.lb_t.a

. 4 |

Postovani, C5-01r gms‘/lfi}o‘i

U prilogu vam dostavljam dokumentaciju o zakljucivanju ugovora o dopunskom radu.

Srdacan pozdrav,
v.d.direktora,
Tanja Bogdanovic



Jovana Pe'!ovic

From: Skola za osnovno muzicko obrazovanje Cetinje <skola@somo-ct.edu.me>

Sent: Friday, April 29, 2022 4:54 PM

To: Finansiranje

Subject: JU SOMO "Savo Popovic"

Attachments: sistematizacija.pdf; saglasnost.pdf; saglasnosti.pdf 0% 05 207
C3-04-970]

Postovani, {Go3

U prilogu vam dostavljam dokumentaciju o zakljuCivanju ugovora o dopunskom radu.

Srdacan pozdravy,
v.d.direktora,
Tanja Bogdanovic
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- Radnilc/ca na odrZavanju objektn 1 cpreme.. e, 0,5 izvriilze
[NE{JﬂmEHE.‘ Kod JU Gimnazije veii dopunu do punog radnog vremena oa osnovy Sporaznma
JU SOMO |, Savo Popovit™ i JU Gimnazija Cetinje

- Radnik/ca na odeZavanju Riglene a.mmmmsims s g 1 izvriilag puna nomma
3}Nastavnicifce
Redni | Nastavni predmet DOITE vkupan nedjelini | broj izvriilaca Aapoinena
broj £asova fond asova
1. | Klavic 20 [ 3.75
2. | Hummontka 20 20 1.00
3. [ Gitara 20 22 1.10
4. | Violina 20 44 2.20
5. | Flauta 20 24 1.20
6. | Solfedo sa teonjom 20 28 1.40
7. | Violondelo 20 10 D.50
8. | Hor 20 4 .20
9, | Kamerna 20 20 1.00
10. | Korepeticija 20 20 1.00
Ukupan broj 267 13.35
nastavaiks
UKUPNO{1+2+3) 16.85

VI ZAVRSNE ODREDBE
Izmjene § dopune
Clan 17

{zmjene i dopune ovog pravilailta viie sa na nain i po postupky propisanim za njegovo
donoscnie.

Prestanak vadnosed
Ctan 18

Stupanjem na snagn oveg pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o unutrainjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Skole, by, 233 od 20.09,.2013; sa fzmjcnama i dopunama br, 203 od
01.10.2015.

Stupanje na snagu

Clan 19

Qvsaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oplisnoj tabli Skole, 2
nakon saglasnost mimstarstva nadleznog za poslove prosvjcte.

Br. 282

Cetinje,13.09.2017, godine
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Broj: 610-1874/2017-2
Podgorica, 27. oktobar 2017, godine

JU SKOLA ZA OSNOVNO MUZICKQ OBRAZOVANJE ,,SAVO
POPOVICH
Cesinie

Na osnovu ¢lana 60 stav 2 Opsweg zakons o obrazovanju i vaspitanju
(»SluZbeni tst RCG™, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG*, broj 45/10,
45/11, 36/13, 39/13 1 47/17) i Pravilnika o nommativima i standardima za sacanje
sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno-vazeée obrazovne
programe (,,Sluzbeni list CG*, br. 66/10, 41/13 i 67/17), Ministarstvo prosviete
daje

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutrainjo] organizaciji i sistematizaciji cadnih mjesta JU
SKOLA ZA OSNOVNO MUZICKO OBRAZOVANJE ,,SAVO POPOVICK,
Cetinje, broj 282, donesen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 13, septembra
2017. godine,

) MINISTAR,

Dr Damic SEHOVIC

Vaka Burovica b.b. 81000 Podpaorica
TEL: {+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: wowmps govame , E-mail mps@mps.pov.me
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TEL!.-I- 392 20 414 262 . + 362 20 414 264 .+ 352 5B 245991 | Fax. + 302 20 434 263

L-MAL , oificegmme come | wanw muzickice mareom
Htl:lnﬂt UCG . Gulevar DEarda Vadingtona bt . 81000 Podgorica . Crna Gora, Montenegra

Mes

MUFIEKI CENTAR CAME DORE
MONTEHEORIN MUSIC CENTER

Broj: 02-1023 i
Podporica, 31. 08. 2021. godine

Na oznovu Elana 202 Zakona o radu, i zahtjeva Skole za osnovne muziZko obrazovinje ,,5avo
Popovié" Cetinje, broj: 438, dostavljen 31, 08, 2021, godine, dajemo

SAGLASNOST

da zaposlena u Muzigkam centru Cme Gore, Marija Buranovi, radi u 8koli za osnevno muzifko

cbrazovanje .Savo Popovic™| - Cetinje, po ugovoru o dopunskom radu, za Skolsku 2021/22.
gadinu, uz podtovanje svojih r::dwnih radnih obavezn u €80 — JU Muziki centar Crne Gore,

Podgerica, 31. 08. 2021, godine




CRNA GORA
JU Umjetnitka Skola 21 muoziku i balet "Vasa Favié"

Broj: /354
Fodgorica, 30.08.2021. podina

POTVRDA

Mladen {Radomir) Popovié roden 29.06.1972. godine, Podgorica, Crna Gora, dr¥avljanstve Craa
Gora, je zaposlen nz neodredieno vrijeme neprekidng pofev od 01.02.2004, godine u JU
Umjetnifka Skola 2a rmuziku 1 balet "Vasa Pavi€”, na rednom mjestu pastavnik violondela

Potvrda se izdaje radi regulisania radnog ednosa u JU 50MO"Savo Popovié™( dopunski rad), te
s¢ i druge svrhe ne mo2e upotrijebiti.




Liniverzitet Crne Gore

MUZICKA AKADEMUA — CETINIE
Bro[: 01/354

Cetinje, 30.08.2021 godine

Sekretarfjat Muzitke akedemije na Cetinju, na csnovu slufbene evidencije 1zdaje sljededy

POTVYRDU

Kgjom potvrdjuje da se vanr.prof, Natafa Popovif nalazi u stalnom radnom ednosu na Univerzitetu
Crne Gore = Muzitkoj akademili na Cetinju na mjestu nastavnik za predmet Kamerna muzika,

Potvrda e 1zdaje radi angafovanja u osnovnoj MuziZko] Skali na Cetinju u honorarnom radnom adnosu,
te s2 u drege svrhe ne mode upotrijebiti,

SEKRETAR,




Univerzitet Crne Gore

MUZICKA AKADEMUA = CETINIE
Broj: 017853

Cetinje, 20.08.2021 godine

Sekretarijat Muzifke akademije na Cetinju, na osnovy sluibene evidentije izdzje sljededu

POTVRDU

Kojom potvrdjuje da se red.prof. Aleksej Molfanov nalazi u stalnom radrom adnosu na Univerzitetu
Crne Gore — Muzifko] akademijl na Cetinju na mjastu nastavnik za predmet Korepeticifa,

Potvrda se izdaje radi angaZovanja u osnovnoj Muzifkoj Skali na Cetinju u hengrarngem radnam cdnosu,
te se u diruge svrhe ne moe upotrijebiti.




JU Skola ra asnovno | srednfe muzitke obrozovanje "Dora

JU M UZICKA SKOILA | Cokorifo”
Adreso; Setalifte Cano Koprivico bb

Dars EDkDrllCl 8r.378

Nikdif, 31, 08. 2021, pod.

tﬁ

Na zahticy Ivane Cuéi&, IMB - JU Muzitka $kola ,Dara Cokorilo* iz Nikdida,
izdaje

POTYRDU

Ivana Cui¢, dipl.violista, nalazi se u radrom odnosu na neodredenc vrijeme kod
JU Muzizks $kola “Dara Cokorilo” Nik&i&, ra radnom mjestu nastavnika vicline.

[menovana ima poloZen struéni ispite i licenca za rad v obrazowno vaspimim ustanovama br UP] 04-1-
4806/3 od 12.06.2019. godine,

Potvrdn se fzdajc na li€ni zahtjev, a slui radi ostvarivanja prava na dopunski rad, te seu dmpe
svrhe nc moZe upotrijebiti.

mr Sanja Radulovié



MU Bkofa za asnavno | srednje muzifko okrozovanje “Dara

{E JU MUZICKA SKOLA ﬂﬂdfmﬂfﬂ; — "
| - . Adresa: Setaliste Cono Koprivica
M Dara Cokorilo | s

Nik$id 31. 08, 2021, god.

Na zahtjev Vesne Sarze, IMB . JU Muzitka fkola ,,Dara Cokerilo* iz Nikgi¢a,
rzdaje

POTVRDU

Vesna Sarac, diplomirani muzigki pedagog i Spec.Art - harmonika nalazi se u radnem cdnosu na
necdredeno vrijeme u  JU MuziZka Skola “Dara Cokorilo™ Nik3i&, na radnom mijestu nastavnika
harmonike, kameme muzike 1 ockestm.

Imenovana ima poloZen streéni ispit o ¥emu je izdato uvjerenje br. 113 od 07.07.2011.godine i
licencu za rad u obrazovno vaspitnim ustanovama br UPT 04-1-4812/3 od 22.07.2019. godine.,

Potvrda s¢ izdaje na li¢ni zahtjev, a slu¥i radi ostvarivanja prava dopunski rad, te sc u druge

svThe ne mo2e upotrijebiti.

|f gf‘:ﬂ , Do

-

Ka&

\ :’mr Sﬁn ja Raduolovig, dircktorica



Bulcvar crnogorehih neka §5, B1250 Cating
T/F 488 234 4, 087 417 738

Djelovadnd br. 242
Cetinje, 29.04.2022.p0d.

Agencija za sprjetavanje korupcije

Predmet : Dokumentacija o zakljubivanju Ugovern ¢ dopunskem radu

PolStovani,

Shodna raspisanim izborima za odbenike na osnovy Slana 44, sty 2. Zakonz o finansiranju
politickih subjekata | izbornih kampanja (,Shuzbent list CG~ broj 3/20 i 38/20), u prilogy vam

dostavijamo odluke 221, 222, 223, 224, 235, 226, 237, 228, 229 i 230 i Ugovore o
dopunzkom radv broj 231, 232, 233, 234, 235, 236, 237, 238, 239 240.

5 poStovanjem,

o ZR 530493780 .] Montenagre bonks o



Bultwar trnagorskih juneka 85, B1250 Cotlnja
T/F 086 234 491,067 117 7315

Djelovedni br. 221
Cetinje, 268.04.2022. god.

Na asnoviL €lana 23. Statuta JU 30MO “Save Pepovié™ Cetinje i dluna 82, Zakona o opdtem
obrazovanju § vaspitanju (“Sluzbeni list CG" br. 64402, 31705, 49/07, 4108, 2000, 45710,
40411, 43411, I&FT3, 3943, 44713, 47717) donosim :

QDLUKU
AngaZufe a0 lvonn 'Ifuéif, Diptomirani vialistn, dn izvodi asstavy 17 Easova violine
nedeljno, poffey od 29.04.2022, na perind do 30 duna,
¥a imenovanom fe s¢, po ovoj Odluel, potplsati Ugevor o dopunskom radu.
ObrazloZenje

Kakeo je ncophodne obezhijedit nastavu, o rad! s¢ o delicitomom kadru, odludila sam kao y
dispozilivu ove odloke.

Dostavljeno:

~Arhivi fkole

o £R 530-437-60 Mantenegro bankn o

1



Crna Gara
SKOLA Z2 DENOWMG MUITIS DRALZ VAN IE
c-snmmm-m

Bultrir crnogavokih funaka 83, B1250 Cetina
T/FOBE 234 409, 087 317 ras

Djelovodni br. 222
Cetinje, 28.04.2022. god.

Na osnovu £lana 23. Statuta JU SOMO “Save Popovié™ Cetinje i #lana 82, Zakona o opitem
obrazovanju i vaspitanju ("Slutbeni list ©G™ br. 64402, 31/05, 49/07, 2708, 21709, 45/10,
40411, 25711, 36713, 39413, 44713, 47/17) donostm ;

QDLUKLD

Angalufe se Marija Duranovif, Siepes Mapistora {(MA) godaki instrum eatl-viclina, da
trvadi nestavu violine za 18 Easovn nedeljoo, potey o 29,04.2022. na period do 30 dana,

Sa imeoovanom Ee se, pr avoj Odluei, potpisati Ugevar o dopuaskom radu.

Obrazlodene

Kako je neophodno obezbljodid nastavi, n rad] se o defcitarnom kodru, odluds sam kaop g
dispozitivu ove odluke,

Dostavljzno;

~Arhivi #kgle

o £A 53043760 @ Montenogro banka o
[



Crna Gara
SHDLA 75 OSNOWVTD MUACKD PERATCWAN [E
| =sawO POSORAC CETIALE

- h
Euderapr crnoporskih [ungka 85 81250 Cateis
TAF QB 234 491, 057 317 73"

Djelovodni br, 223
Cetinje, 28.04.2022. god,

Na osnova &lana 23, Stanta JU SOMO “Savo Popovié™ Celinje i &lann 82, Zakona o opitom
obrazovanju § vaspitanju {“SluZbeni list CG™ br, 64/02, 31705, 49/07, 4108, 21/09, 4%/10,
4¥11, 45711, 36413, 39413, 44413, 4747 danosim

OQDLURKU

Angaiuje se Miaden Popovié, diplomirani vielonfelista, magistar amjetnosti-grupa
Umjetnitko fzvodalive, podprupa wiolondelo, du izvedi mastavu 12 #asove viclan¥els
nedeljoo, podev ad 29.04,2022, na period do 30 dana.

Fa imenovanim de se, pa ovoj Odloc, potpisati Ugovor o dopunskom radu.

DObrazlioZenje

Kako Je neophodno obezbijediti nastave, a'redi se o defleitamom kadru, odlugila sam keo u
dispozitivu ove odluke,

AT
J-"’::."'-:jiu.l.!-'..&.""'{"

Dostavljcno: vid dircktoray 5 ens et
ja Bogddmoy 5
-Arhivi ¥kole y

D ZA 53043760 mEE Montenegro banka a



Cma Gora
EMDLA 24, DSNIAVNGD MUZSD DERATIVARE
| "SAYIPOROVC™ CETIVE

o
Evinar ernogorskih hnaks 55, 51250 Crtin|m
T/FOBE B34 451, DG7 217 733

Djclovodni br, 224
Cetinge, 28.04 2022, pod.

Na osnovu glana 23, Statwta JUJ 80MO “Save Papovié™- Catinje i &lzna B2, Zakona o opdtcm
cbrazovanju | vaspitanju (“Sluzbeni list CG™ br. 64402, 1705, 49707, 4/08, 21109, 4510,
40/11, 43711, 36/13, 39413, 44113, 47717) donosiom ¢

ODLUKU

Angakoje ac Popovié Nntaka, Mbogistar um|etnosti-grupa Umjetnitko lzvodsltvo,

podgrupa kamerns muziks-diplomieani pijanista, da lzvedl nastovu Klavirn 24 25

fzsova nvicljno, pofev od 19.04.2022, na period do 30 dona,

2 imenovanom &e ¢, po ove] Odluci, potpisar Ugovor o dopunskom radu.
Obruzloenje

Kako je neophodna obezbijedit! nastavy, a radi se o deficitarasm kadru, odlysils garm kaa u

dizspozitivu ove odiuke.

Dastavljeno:

=Arhivi Ekole

D ZR 53043760 l Monteneqro banka o



; ot Lrna Gara
-rE“I SROLA T2 OSNEOVMO MUDEKD DEAAIVANIE
- | “SAVD POPTAET CETRAIE

- - |
ima;|  Euémer coorakh [uneka B3, 91250 Catink
by L] T/FODG 234 481, 0BT 217 T35
Djelovodni br, 225

Cetinje, 28.04.2022. god,

Na osnova Elana 23, Staruta JU SOMO “Savo Popovié™- Cetinje i #lana &2, Zakona o opitem
obrezovanju i vaspitanju (“Sluzbeni list CG™ br. 64/02, M5, 49407, 4/08, 21709, 45/10,
4041), 45711, 360 3, 39413, 44113, 4117} donosim ;

OQDLUKTU

Anpafvje se Olelsij Molfznoy, magistar kluvira, da izvodi nostava 16 Eascva Klavira
nedeljoo, polev od 29.04.2022, na period do 30 dana.

So imenovenim {e s¢, po ovoj Odluci, potpisatl Ugovor o dopunskom radw.
Obrazlofienje

Keko je neophodno obezbijediti nasavu, ukljubyjodi  pedapotke mijere, a2 radi se o

deficitamom kadru, napominjudi da je imenovani radio ove I proilih Skolskih godina na istim

poslovima, ejensdi njegov dosadagnji kvalitet rada odlutila sam kao u dispozitiva ove
adluke.

Dostavljena:

vl Bkole

. ¥R 53043760 ‘,z Montenegro banka a



Crna Gora
BKILA 24 OSNOVING MUZEEKD DEIRAZOVARLIE
SEAY POPCRA S CETHHLE

[ -
Bulevor errpgorskih ngky 8%, 81250 Catiya
TAFO23 239 41, 087 317 732

Dielsvodni br, 226
Cetinje, 28.04.2022. pod,

Na ospovy Elana 23. Statuta JU 50MO “Savo Popovit™ Celinje i Slana 82. Zakona o op¥tem
ebrazovanju i vaspitanju (“Sludben; Kst CG™ br, 64/02, 31405, 45/07, 473, 21/09, 4540,
40411, 45411, 36412, 3913, 44113, 47117} donosim ;

CDLUKYU

Angafufe se Vesna Saruc, Stepen Specijaliste (Spec.Art) Harmaonika, da izvodi nastavu
17 tasova harmonike nedeljns, pofey od 29,04,.2022. na period do30 dana.

Sa imenovennmn {e s, po ovaj Odlucl, putpisat] Ugovor o dopunskom radu,.

Obrazlodenje

Keke je neophodoo obezbijediti nastavu, o radi 52 o deficitamom kodiu, odlutila sam kag u
dispozitiva ove odluke.

Daostavljeno:

-Arhivi Zkole

o £A 53043760 i Montenegra banka a
1



P g Crna Gara
LA eDta za cENCVNO MUZEKD DERAZOVANE

= rev n'smumc-m
a
i}"“ II* Bulswdr crnoporskit funaks B6, B12 50 Cokindy

T/F DGA 234 491, 0ET 317 738

Dielovodni br. 227
Cetinje, 28.04,2022. god.

Ma osnovu glana 23. Statuta JU SOMO “Savo Popovié™ Cetinje i &lana 82. Zakong o opltern
obrazovanju i vaspitanju (“Slufbeni list CG™ br. 64/02, 31508, 4507, 4/08, 21109, 45/10,
411, 45711, 36413, 3%/13, 44/13, 4217y donosim ;

ODLUKU

Angafuje se Jelena Vokmirovié, Stepen magistra klavirg-kamerna muzike, ds izvod
nastovy 2 fasa Klavira i 6 2asova kamerne muzike za pedeline, pofev od 29.04,2022, na
peviod do 30 dana,

Sa imcoovznam £ a8, o ovej Odluck, peiplsatl Ugover o dopunskorn cudy.

Obrazlodenje

Kako je neophodno obezbijediti nastavu, o radi sz o deficitarnem kadny, odlutila sam kag u
dispazitiva pve odluke.

Dostavljena:

«Arhivi ¥kole

& ZR 530-437-60 lEEa Montenegro banke o



?’_‘t Crma Gora

|  "SAVDPOROVICT CETINJE
o .|
5 g pr | Bulevar craoporskih enate 55, 81250 Catinja
iS5 T/FORS 234 491, D57 317 734

Djelovadni br. 223
Celinje, 28.04.2022. goul,

Nz oxnovil Elana 23, Statue JU SOMO “Sovs Popavit™ Cetinje | &lann 82, Zakora o opktem
obrazovanju 1 vaspitunju {*Shuzbeni list CG™ br. 64002, 31/0, 49/07, 4/08, 20/09, 45110,
40/11, 43411, 36413, 39/13, 44/13, 44T donasim ;

ODLUKY

Angafuje se Milena Madiogvif, Stepen speclfaliste Oplita muzitka pedagegija-metodiks

opiteg muzitkog obrazovanja, da izvedi nastavu Klaviry za § Easova acdeling, pofev od

29042022, na period du 30 dana.

Sa imenovanom fe ¢, po ovoj Odluc, potpisad Ugavor o dopunskem radu,
Obrazlotenje

Kako je neophodne obezbijediti nastavy, o rodi se o deficiiamom kadry, adluéila sam kao u
dispozitivu ave odluke.

Dostavljeno:

-Arhivi Zkole

D R 53043760 . Montensgro banka o



Buleunr crnogorakih sk 85, B1250 Codngn
1/F DBE 234 491, 067 317 T35

Dijelovodni br, 229
Celinje, 25.04.2022, pod,

Na osnovu Elana 23, Staua JU SOMO “Savo Popovid™ Cetinje i ¢lana 82, Zakona o opitem
obrazovanju i vaspitanju (“Sletbeni st CG* br. 64702, 31708, 43/07, 4/03, 21/09, 45/10,
40411, 453711, 36/13, 39/13, 4413, 4717 donosim ¢

ODLUKU

Angaiuje s Safa Mitrié, Stepen Specijaliste (Spes.Art) gitara, da tzvodj pastavu 4 &nsa

ghtare 1 6 Easova kamerne muziko nedeljoe, pofey ud 29.04.2022. na period do 30 dana.

Sa imenovanim e se, pn avej Odlvci, potpizatl Ugsver o dopunskom radu.
Obrazlodenje

Kake js neophodno obezbijediti nostavy, o radi se o defleliasnom kedru, odluofile sam kao o
dispozitivu ove odluke,

Dostavljeno:

~Arhivi skole

= ZA 530-437-60 @ fMontensgre banke —)



-’r ] SKILA Z& OSHNOVND MUZIGHD ORRAZIVENEE
@ VO PORCVICY CETIFAE

{whmatirr|  Bultvir cogarekih junake 95, B1250 Cota
4] T/F 088 234401, 087 M7 738

Djelovodnd br, 230
Cetinje, 28.04.2022. god.

Na esnovu &lana 23, Statuta JU $OMO “Suvo Popavit™- Cetinje § &lona 82, Zakona o opitem
obrezovanju § vaspilanju (“Sluzbent list CG” br. 64402, 31705, 4207, 4408, 21/09, 45710,
#0/11, 45/11, 36723, 39113, 44111, 47117y dunosim :

OQDLUKU

Angafuje xe Alcksandva Jabufanin-Ruluvld, Diplfomirani flantista, da tzvodi nastavu 2
fasm flaute i & Fasova kumerne muzike nedeljen, podev pd 29.04.2022. oa period do 30
dana.

54 inttneyonom £c se, po evef Odlucl, porpisati Ugovar o depunskom radu,
Qbrazlolenje

Kako je neophodno obezbijeditl nastuvy, a radi se o deficitamom kadry, odlutila sam koo u
dispozitivu ove odluke.

Dostavljeno:

-Arhivi £kole

- ZR 53043760 @ Maontcnegro banka o



JUSGMO "Sava Popavié”
Drpf: 231
Cetinfe, 28.04.2042 god.

Nz osnovu Clans 202 Zakona o radu {"Slutbeni list CG*, br, 74/2019) ugovome strane;

707 $kola 1a psnovmo muzitke obrazovanfe oSave Popovid™ u Cetinfe { it doljnjem iekstu
postodavac) kofu zastupa v.addfirektora Tanjas Bagdanovié I fvana Cadit IME
{rastavnica violine), Tokfinufu sijededi:

UGOVOR
O DOPUNSKOM RADU

Clan 1.
Ovim vgovorom u skladu sa zakonom, kalektivaim ugovorom | opdtim aktima poslodsvea
utvrduju sz medusobna prava, obaveze ¢ pd govornosti Postodavea i Zaposienog-e.

Clan 2.
fvana {udié, Diplomirani violista, anga2uje se da izvedi nastava violine na odredenc vrijeme,
za 17 Lasova nedeling, potev od 2%04.2022. na period dv 30 dann,
Raspored radnog viemena vriife Poslodavac uz podtovanje prava Za poslenog-c utvndenih
znkonom, kalektivnim ugovorgm | opfim aktima Poslodaves.
Zaposleni-a je dufan stupiti na rad 29.04.2022, godine.
Ukoliko Zaposieni-a bez opravdanaog razlogn ne pofng sa radem na dan iz prethodnop stava
pvag Elana, smatroée 52 da je odustao od ugavory.

Clan 3
Zoaposleni-a se rasporeduje na poslove mdnpg mjesta nastuwnica violinc.

Clan 4.
Poslodavae ovim ugovarem povierave Zapaslenom-of, a Zeposleni-a prihvala obavljanje poslova
iz L 3. Ovog upovara koji su utvedeni Pravilnikom o arganizacifi i cisternatizaciji radath mjesta
Poslodavea.

Clan 5,
Zorada zapodljenog-e utvrduje se 4 sklndu sa Granskim kolckliviim ugovorom za oblast
prosvlete (.Slufbeni list CG", be. J0AS, 76/19) | Upitim kolektivaim ugovorim {,Slufbeni list
CG, be, 14414, 04708 | 37/19), odnoune drugim pozitiviim pravaim propisimd, sa koeficijentom
slodengsti od Ol januara 2021, gedine 7,67,

Can 6.
Postodaves je dulan , do zapodljenom-oj obeehijedi potrchng uslove rida | propisana sredstva
zn8tite na rdu, edredene mdne vrijome i druga prava iz radnog odnosa u skladu 5a zakonom.

Clan 7.
Zapodljeni-a prihvata slijedede obaveze:
_da povjerene poslave obavija savicsno, kvalitcino | u roku,
~da s¢ pri obavljanju poslova mdnog mjesta pridefava utvrdene arganizacije | normativa rmda,
~da & 5a krajrjom pa¥fnjom odnosi prema sredstvima rada,




-da ge pridcfave drugih obaveza kejs su utvidene Fakonom § Kolcklivnim uggvorom, Statutom i
drugim aktima Skole.

Clan 8.
Svaka od ugovornih sirana moZe da otkade ovaj Ugovor pod uslovima utvrdenim Zakonom i
Kolektivaim ugovorom.

Clan 5.
Za ostyarivanje prava po ovom Ugovory odgovoran je poslodavac. Zastltu prava Zepusicni-a
astvaruje pred nadleZnim organima posiodaves, inspckeijom i nadlenim sudom.

Clan 10,
\J sTuZaju spora pe ovom ugovon: nadleZan je Qsnovni sud u Cetinju.

Clan 11,
Qvaj ugovor je zakljulen na odredenc viijeme. Ova} ugovor smatra st Zakljufenim kada ga
potpidu ugovorene strane .

Clan 12.
Qva] Ugovor je safinjen u Zeti islovjetaa primjerka od kejih svaka strana zadriava po dva
prim]crka.

ZAPOSLENA

Yo Iobd




JUL0A? “Sovo Popuni™
Bref: 232
Ceninfe. JEM.2UIE gonf

N2 cenovu Slana 202 Zokona o radu ("Slubtbenb list CG7, Br, 242019} ugnvorme sirend;

Lt Stola 4 ainsvne mutitte sdrotovanfe JSave Puporic* & Cefinfs [ o dalinfem telkita
postodavec) Anfs zesiupa waladirekrand Tawja Bogdengwid 1 Merfje Pwrnodld JHB
. {raetavnicd Heline), tatifulyfa wifededl

UzoroR
9 DOPUNSKOM BADU

f.‘l;n I
[wim vgovorom u ekindy sa zakonpm. kotcktivnin vpovodem i opttira sktima poslodavea
tdvrduju 3& medusobmi priva, obavere o odgovornost] Posloduvea | Zaposlenog-e. i

u TR
Marljn Cheeanovid, Siepen Mugistorn gudatkl Instumentbvicling, angaZujy ka da ipmdi nastsvy
vicline, ma odredena wrijeme, 7a 18 Lawrvi nedeljng, podey 0d 29042022, n2 period da 30
dina
Ragpared radneg wremena wriile Posllgvee uz podiowanje prave Zaposlerog-e ubvrdenih
gabioncm, kalehlivnim ugovorom | optiim oklima Pues lucduvea
Zaposienl-a Ja dufzn stapili na red 79,04 2002 godine.
Liketike Zapesleni-a bez opravdansng rzloga ¢ potne sa risdom na dan iz prethodrog Rava
pwog Clana, smotrals i du je rJusiay od ugowpm

Clan d
Zaposleni-a e razpareduje nd poslove radnoy mjsna nouuvnick wlaline.

lun d,
Poslodavac pvim ULAvORIM paviersya ZEposienam-o) 8 Zaposkeni-n pritvaia obusijanje posiova
12 81, 3, Cher agoven kgl su unden] Pravilnikom o orpanlzaciji | sigematkzaciji radnih mjests
Poslodavea,

Clon L
Zerwdn zapolljenog-e ulviduje s¢ U :kiadu {Orenskim kulckiivnim pgeverom In oblad
proweele £ Shithenl list OG, be. 10016, 26719} i ¢ipdiim kokkiivnim ugovorm LShotbenl list
£G*, br. 14f14, G408 | 17/19), odnomo drugim pazirivnim provaim propisime, & ke i EnLom
shadenosti ud Q1 januurs 2021 goding 3,67 wwgdan za slbone naudnn Tyanpe - mayldar 850,

lan &
Poslodavec jo dulan , du 2apodljenom-of obezhipedi potrehnc uslove tada | propleana wredsiva
gatilfe r radul, actredims radno vijeme: § druga prava b rudneg odngsa o skladu £3 zakonom,



Ctan 2,
Fupoklpon]-u pribvata sl jodete ohovers;
-dn pavjerent poslove ahavljy sovjeenn, kyaliLeion i u reku.
~da 3 pei obavljanju posinva radnog mjesta pricriav wvrdend arganizacije i normatbva s,
a5 b Rrjnpem padnjom odncsi prema srudalvinaa Futa,
o m pridekavn drugih ahovesa keje s Livpdene Zakonom i Koleklivaim ugevorom, Sistutom i
drugim aklima Skole.

Clund.
Svaks od ugovamih strana mode da olkaie ovt| Ugivor ped wslovica wivrdenim Lakonor §
Kokt m ugovordn,

Cland.
79 rawvarivanie prava pu avom Ugovor odgavwamn je potindmeac. Zaftlln privd Farposicni-2
asivaruje pred ned|edaim erganirna poslodavea, Inspekuijom | nadleEnim sudam.

Clap 10
L shuta]u gpora po avern ugeveru nadielan jo Osanvni sid u Crtinfu.

Clan 11
{vaj upovor j& zaklulen na odecdena vrijeme, Dhvaj ugovor ZmAR 3 ok fjutenim kod pe
poApiBl URD Y ONene SLIEE

Cinn 12,
Grva) Ugowet Jo radinjen o Eetini tovjonn primpuria wd kejik avaks strana Fadriove po dva
pimjerki

ZAPOSLENA '__
ﬁggfnﬁ ,_Hﬁf-u ¥ fe= Friag

Marijn Duranovis




JL SOMO “Save Fupovié®
Broj: 223
Cetinfe, 28.04. 2022 yod.

Ma oenovo £lana 202 Zakona o radu ("$luzbeni st CC° br. 74/2019) ugovorne strane;

LU, Skela ro osnovita mulilke obrazovanfe .Suve Fopovié® u Cetinje ¢ u doljnfem tekstu
poslodavee) kuju zasfipe ed.direkiore Tanjs Bopdanewld | Mladen Popovié JMB
.' (rastavaif viglesteia), zahiljulufu slifedediz

VGOVOR
0 DAPUNSKOM RADY

Clan 1.
Ovim ugovorom u skludu 2 zakonom, kolekiivnim ugovorom i opftim aklima postodavea
wrveduju se medusabna prava, obaveze o odgovomesti Poslodaves | Zaposlenog-%.

Clan 2.
Wladen Popovié, diplomitani violonEclista, magisiar umjeLosi-grupa Um]etnitko izvodabtvo,
podgrupa viclanelo, angaduje se da izvodl nasiavy viclongela na odredenc vrijeme, za 12
tasava nedeljno, potev od 29.04.2022. na period do 30 dana
Raspored rudnog vremcna yrilée Poslodavas uz podtevanje prava Zaposlcnog-e utvrdenih,
akonom, kolcktivaim ugovarom i o pltim aktima Poslodavea
Zaposteni-a je dufan stupiti na rod 29.04.2022, podine.
Ukoliko Zaposleni-a bez opravdanagg razloga ne polne sa radom na dan iz prethodnog slava
ovog tlana, smatrade se da jo odustao vd ugovera.

Clan 3.
Zaposieni-a 35 rasporcduje na poslove mdinog mjzst nastuvaik violondela.

Clan 4.
Poslodavac ovim ULOYOTOm povjeravd Zsposlenam-oj, a Zaposieni-a prihvala chavljanie peslova

iz &1. 3. Ovog vgovora kejl su utvrden Pravilnikom o organizaci]i | sistematizaciji eadnih mjesta
Poslodavea.

Clun 3.
Zargdz zapoljenog2 ukvrdaje se U indy sa Granskim kolektivaim ugoverom Z3 pblast
prasyjete (. Slezbeni list CGY, br. 10716, 76519) i Cpéiim kolektivnim ugovarim {,Slulbeni list
O be.14/14, 04/08 1 32419), odnosno drugim pozitivaim pravnim propisima, sa koeficijentom
slofonosti od 01 januara 2021.godine 7,67 uveiua 20 stefenc naudng zvanje — magistar 0,50.

Clan 6.
Poslodavae je duZun , da zoposljenom-aj abesbijedi polrcbre uslove ruda i propisang sredstva
zadiite na radu, adredeno redno viijeme 1 druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonem.

Clun 7.
Zapodljeni-a prihvata slijedece abaveze:
—dz povjerene poslove ohavlja savjeano, kvalitetna i u roku,



-da s¢ pri obavljanju peslova radnog trjesta pridezavn utvrdene organizacije § nomm ativa rada,

«dn 5 sa krajnjom paZnjom cdnesi prema sredsivima rada,

-Ja ¢ pridc¥ava drugih ohaveza koje su vivrdene Zakonom i Kelektivaim ugovorom, Statutom i
drugim aktima Skole.

Clan 8.
Svaka od ngovamih steana moke 4o otkade ova) Ugovor pod uslovima uivtdenim Zakonom i
Kolektiviim ugovoram,

Clan 0.
Za ostvarivanje prave po ovam Ugovors odgovoran je postedavae. Zatitn prava Zaposleni-a
ostvaruic pred nadleZnim orgonima poslodaven, inspekeijom § nadle2nim sudom.

Clan 10.
U sluiaju Spora po ovam ugavoru nadleZan ju Ostovni sud u Cetinju.

Chinn 11,
Owva} ugovor je zakljuden na odredenp vrijeme, Owa] ugovor smatra e sokljudenim kada ga
pOIpLAL UgoYarens siranc .

Clun 12.
Owaj Ugovor j¢ safinjen u Ectirl istovjeina primjerka od kojih svaka sirand zadriava po dva
primjerka.

ZAPOSLENI

?ﬂmpufi “L&-li\

Miaden Fopovid




JU SOMO "Savo Papovic”
Brof:234
Ceifnje, 28.04.2022 yod.

Na osnovy tlana 202 Zakena o mdu ("Slufbent list CGT, br. 74/2019) ugovorne siranc:

2 Sholfa za ospovie mzidke abregovanje Suiw Popovig" u Cetlnje ¢ u dalinjem tehau
peslodavac) kofu Tostupa vl direktora Tanje Begdewovid § Natala Popovit JHE
O trastavelca klevira), 2akijulnfu slifededl:

UGGYaR
O POPUNSROA RADY

, Clan 1.
Oviny ugovorom u skladu su zakenom, kol:ktivnim ugovarem i opitim oklima poslodavea
wivrduju s¢ medusobna prava, abavese o pduovomosti Puslodavea | Zapuslenap-¢.

Clun 2,
NataZa Popovié, magistar umjeinasii-grup Ungjeiniéko izvodastvo, podgrupa kemema muzika,
diplomirani pijanista, angaXuje ¢ da sevadi uastavu klavira, na odredeno vrijeme, 2 25 £asova
nedeling, pofevad 29.04.2022. ng period do 30 dm.
Respored radnog veomena widide Poslodivae puflovanje prava Zaposlenog-¢ utvrdenih
zakonom, kolekivnim ugoverom i opalim akiinm Pestodawen
Zaposleni-a je dufan supili na md 29.04.2022. aodinne,
Ukulike Zaposleni-a bex opravdunseg relagta ne pedne sa tndom na dan iz prethodnog siava
ovog &lana, smateade s¢ da jo odustao od ugovor,

LClan 3,
Zaposleni-a s¢ rasporeduje na puslove mdnny mjesta nastaynica klavir,

Clan 4.
Posladavac ovim ugoverom povjerava Zaposinene-n], @ #uposleni-a pritivata obavljanje poslova
iz &I 3. Ovoy ugovora kaoji su utvrdeni Pravilnikam o araunizaciji i sistemotizaci]i radnih mjesta
Poslodoven.

et 5.
Zarnda zapotljenog-c utveduje se u skludu sa Comskim kolektiviim ugovorom za oblast
prosvjete (.Shudbeni list CG7, b, 10716, 7614 | Dpilim kolektivnim ugavorim {SluZbeni list
CG™, br.ld/t4, 0408 1 3719), vdnesno drueim pozitiveim praveim prapisima, sa koeficijentom
sloZenost od 01, januars 2021.goding 7,67 uvedan 71 Steteno naudno 2vanje - magistar 0,50,

st 6.
Foslodavas je dufan , da zapodljenom-of nherhijedi powvbne uslove mda i proplsana smdstva
apitite na radu, odeedeno rdnc viijeme i dnogs priviy iz radnog odnosa v skladu sa zakonom.

li“:mu 7.
Zapo¥ljeni-a pritvaty slijedede pbaveze:
da puvjerens postove obuvlja savjesno, kvuliletno i u ook,



~la s¢ pri ebavljanju poslova radnog mjests pridedava utvedine erganizacije | normativa rada,

~dn 3¢ sa krainjom paZnjon odnosi proma srelsivin tada,

-da s¢ prideiava drugih obaveza keje su ulvntn: Zukenom | Kaleklivnim ugovaram, Statutom §
drugim akiima Skale,

Clan &.
Svaka od ugovornik strana mo2e da otkaZe vwaj Ugovor pod  uslovima utvndenim Zakanom i
Kolektivhim ugovorom.

Clin %
Za ostvarivanje prava pu ovam Lgovom mfpeanm je poslodavac., Zaitity prava Zaposleni-a
gstyaruje pred nadlcinim arganima poslodaven, Tispekeijom § nadleZnim sudom,

Clan 10,
U sluitnju spora po evon ugovoru nadleZan jo Osnovni sud u Cetinju,

Can 11,
Crenl upover jo zakljuden na sdredeno vrii-me, LUvaj uzovor smalra se zakljufenim kada ga
pelpifu ugovarcne sirané .-

Clan 12,
Ovaj Dpovor je sufinjen u fetin istovjewna promjerkn od kojih svoka stmana zadriava po dva
primjcrka.

/Z POSLEN.
ia?cum_ {ﬁ‘é@g&ﬁ‘."
Malata Popovi



JU SOME "Savo Popuvic™
Brof:235
Cetinfe, 28.04.2022 .gud.

Ma osnowy Slana 202 Zakona o radu §"Slu2beni ut COY, br. T4/2019) upavorne strane:

LU Skole s osmovee militho ebrogeveaje Sove Popavie a Cetinje ( daifriferm leksfit
poslodavas) keju nstipe v.d.direkiora Tunjn Bogdenovié 1 Oleksl) Moitanov JME
fnastaviik kaviva), zakifaduji stijededl:

ECOFOR
0 DOPUNSROM RADU

Clan 1.
Ovim ugovorom w skindu sa zakonom, kolektiviim ugovorom i opitim aklima poslodavea
uivrduju s¢ medusobna pravn, obaveze o odgovaneusti toslodavea § Zaposlenog-e.

Elan 2.
Oleksi] Maltanoy, magisiar klavira, angmhu)e 5 du izvodi nestavy klsvirano odretena vrijeme,
78 16 Easova klavira nedeljno, potev od 29.0-1.2022. na period do 30 duna.
Raspored radnog veemena wrdide Poslodniue uz podlovanje prava Zaposlenog-e utvrdenih
zakonam, kelektivaim ugovarom i opitim akrima Poslodavea,
Zaposleni-o je dufan stupiti na rud 29.04.2022. w.xline.
Ukoliko Zoposleni-a bee opravdansog razlugy i podne sa radom na dan iz prethodnog stava
ovog &lang, smatrade se da je adustao od ugovor.

Clan &
Zaposleni-a se raspereduie pa poslove rudnoy injesta stk klovira,

Clan A
Poslodavac avim tguveram povjervd Zaposleuan-o), Zaposiendsa prihvata obavljanje poslova
iz Zi. 3. Ovog ugovors koji zu wivrdeni Pravilnikom o organizaciji i sisternutizaciji radnih mjesia
Posloduvea,

{fmm 5,
Zarady zapoflienog-c uvrduje se u skiadu s Grenskim kolcktivpim ugovorom za oblost
prosvjete {,Slufbeni list CG, br. 10716, 7¢:19) ¢ Opitiin kolektiviim ugovarim {.Slutbent list
CG*, br.14/14, 04708 § 319), odnosno drp. nerziliviim praviim propisima, sa kocficijentom
slodenosti od 03, jaminvg 202].podine 7,67 w1 7a stedeno naudno zvanje ~ magistar §,50.

Clon &
Toslodavae je dufan , da zapudljcnom-oj ohes njadi potrebne uslove rada j propisana sredstva
Zdtite na radu, odredeno radno vrijeme i dme v iz rdnog odnosa u skiedu sz 2akonom,

Llan 7,
ZapoEjeni-a prihvata slijedeée obaveze:
-da povjerene puslove obavlja savjesno, kvalioa. 1ok,
~da 52 pri obavljonju posluva radneg mjesta pe. et ulvidene organizacije i normativa rada,
~da 5o sa krajnjam pugnjom adnosi prema sreds.- e pada,



-da s¢ pridrzava drugih obhaveza koje su Wit rde e Zikanam i Kalektivaim ugovorom, Statutem |
drugim aktima Skole.

Ci 1 #,
Svika od ugovamil sl moFe da olkaZe vvyy Lpovor pad uslovima utvedcnim Zakonom i
Kolckiivnim ugnyvaram,

[T
Za ostvarivanje prava po ovom Ugovoru ouy e je posloduvac. Zadiiny pravd Zoposionl-a
ostvarujc pred nadicinim organima poslodavi vpekeijom | nadle2nim sudom.

g I 11
U slufaju spom po wvem uguyarn nadleZar jo {i-nowni sud u Cetinju.

Clew 1.
Ovaj ugovor j¢ zakljulen na cdmdeno vrije {vilj ngovor smatra se zaklutenim kada ga
patpifu ugovorene sirne ..,

A PN
Ovaj Ugevar jo safinjfon u delind istovjetan |- erka nd kojih svaka strana radriava po dva
primjerka.

ENI1

ij Molanov



JU SOME "Save Popovic®
Broj- 215 ]
Cetinje, 28.04.2022 .god.

Na osnovu Elana 202 Zakona o radu ("Sluzbeni tist CGY, br. 7472019} ugovormne strane;

LU Skola 1o asaovmo mutilke obratovanje Sava Popovid® u Celinfe § a dafjnjemn teksty
posfodovae) Roju zastrupa v.d.girekiorg Tanja Bogdanevic | Vesna Sarac JME |
{nastaveicn fiornonihe), saklfudufa siifededi:

UVGQVOR
Q DOPUNSREOM RADE

Clan 1.
{vim ugovarom u skledy sn zakonom, kelcktivoim upoverem § opdtim aktima poslodavea
utvrfuju s¢ meduscbna prava, obaveze o odgovomnosit Posledaves § Zoposlenog-e.

Clan 2.
Vesnn Some, Stepan Specijuliste (SpecArt) Hurmoniko, anpauje se de izvodi nasiavu
harmonike na odredeno vrijeme, za |7 Easova nedeling, poéev od 29.04.2072, na perind do 30
duna.
Paspored rodneg vremena vrfife Posledavat uz poltovanie prava Zaposlencg-e upmdenih
zakonem, kolekiivnim vgovoram i opitim akdima Poshoduvew.
Zaposleni-a je dulan stopitl na rad 29.04.2022, godine.
Ukolike Zoaposicni-a bez opravdangog razloga ne pofne sa radom na dan iz prethednog siava
ovog tlana, smatrade g2 da je odustan od ugovara.

Clan 3.
Zaposleni-a ze rasporeduje na peslove radneg mlesia nastaviics hamonike,

{:' Lkin 4.
Posladavag ovim ugovarom povierava Zoposlenom-of, & Zapusleni-a prihvata obavljanje poslova
iz £1. 3. Ovog ugovora koji su utvrdeni Pravilnikom o organizaci]i i sistematizaciji cadnih mjesta
Foslodaves,

Clan 3.
Largde zapelljenope utvrdupe se o skladu sa Oranskim kolckliviim ugovorom za oblast
prosvicte (,Slufbeni list CG*, br. 10416, 76/19} § OpZiim kolektivnim ugovorim {,SluZben( list
CG*, br.14/14, 0408 i 37/19), odnosno drugim pozitiynim pravnim propisima, sa koeficijaniom
gloZenosti od Bl jonvary 2021.godina 767,

Cfan 6.
Poslodavac je dulan . da zapodhenom-o] obexbijedi polrebre ustove roda i propisana sredstva
zadlite na radu, odredene radne voijeme | druga pruva [z radnog odnosa u skladu sa zakonom.

Clarn 7,
Zapoiljeni-a prihvala slijedete obaveze;
-da povjerene poslove obavlja savjesno, kvalitetno 1 u roky,
=1 s pri oby(janju peslova tednog mjesta pridefava ulyndene organizacije | nommativa rada,



-fa se 51 kmjnjom pazniom odnosi preme sredstvima rada,
-da s¢ pridefava drugih oboveza kojé su ulvrdene Zakonom i Rolekiivnim ugovorom, Siatmem i
drugim akuima Skole.

Clan 8,
Svaku of vpevomih siana mode do otke?e ova] Ugovor pod  wslovima utvedenim Zakonem i
Kolektivaim ugavorom,

Elan v,
Za ostvarivanje prava po evom Ugovoru odgovoran je poslodavae, Zafiit prava Laposleni-a
ostvaruje pred nadleZnim organima poslodaves, inspekcijom i nadlednim sudom,

Clan 10,
U eluaju spora po ovom ugovoru nadlefan je Osnoval sud u Cetlnju,

Clan 11,
Dva) ugovar je zakljuden no odrodeno vrijeme. Owva] ugovar smatr se Zak(juenim kada pa

polpiSu pgovarcae sleaie |

_ Clan 12,
DOvnj Ugevor je safinjen u &etiri [stovjownn primjerka od kojih svoka sirana zadriava po dva
primjerka.

ZAPOSLENA

(\J(’J’iﬂm 79

Yesna Sarng




S SQMEG “Savo Popavis®
Brgf: 237
Ceitfnje, 28.04 2012 .god.

MNa gsnovy tlana 202 Zakona ¢ radu ("Sudbeni list CG7, br. 7472019 ugovome sirang:

LI, $kolo za osnovno mgldke obragovanje .Save Popovié" u Cutinge w0 oerlinfem fekstn
Fostedavac) kofu zustupa wddirehiora Taonfa Bogdanovid | Jefena Vihmirovié JAE

kil fo sillededi:
HeovoR
O DOPUNSKOM RADU
Clan 1.

Ovim ugovgrom o skladu sz zakonom, kolekljvnim vpaveram i opftim aktima peslodavea
utveduju se medusobna prava, cbaveze o odgovornosti Poslodaven | Zaposlencp-e.

Clan 2.
Jelena Yukmirovid, Siepen mapisira klavie-kimerna muzika, angauje s¢ da [zvodi nasiavu 8
¢azova nedeljno (2 Easa klavira | ¢ facova kameme muzike), pa odredeno vrijeme, pofev od
25.04.2022, na period do 30 dana
Raspored rednog wremena vodide Poslodavae vz poitovanje prava Zaposlenog-c utvedenih
zakonom, kolektivaim upovarom i ppdtim oktima Poslodavea.
Zaposteni-a je dudan stupiti na rad 29.04.2022. godine,
Lkeoliko Zuaposleni-z bee opruvdunacy wzloga te poltne su madem pa dan iz prethodnog stava
ovoi dlana, smatraée s¢ da |¢ odustas od vgovora.

Clen 3.
Zaposleni-g st resporeduje na paslowve radnog miesta nastavnica klaviea | kamerne muzike,

Cian 4.
Poslodnvac ovim ugovoerem povjerova Zaposlenom-ai, n Zaposleni-a pribvata obavljanje poslova
{2 &, 3, Owvop upevora koji su utvedeni Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjcsta
Poslodavea.

Llan 5.
Zomdn zopodlienog-g tivrduje se v skladu sa Granskim kotektivnim ugovorom 2z abfast
prosyjete (,Slukbeni list CO¥, br. 10416, 7a0/19) § Op3tim kolekiivnim upoverim (.Sludbeni list
CG%, br. 14414, 04/08 § 37/19), odnesno drugim pozitivaim pravnim propisima, ga koelicijentom
slofenosti od 01 Janwara 2021.padine 7,67 uvedan ra stefenn nauéno Fvanje — magistar 0,50,

Clan &

Poslodavac je duon , da zeposljenom-o) obezbijedi potrebne uslove tada i propisana stedstya
zadtite na radu, odredeno radng vrijeme § dnega prava iz radnog &dnosa u skladu sa 2akanom.



Clan 7,
Zapotljenk-z prihvata slijedede obaveze:
-tla povjorent poslove obav(ja suvjesno, kvuliteino i u roku,
-da se pri obavljanju poslova adnog mjesta prideZava uivrdene organizacije | normativa rada,
~da ge 5a krajnjom pa¥njom odnosi prema sredstvima rada,
-da se pridriava drugih abaveza koje su utvrdene Zakonem i Kolektivaim ugovorem, Staturom i

dregim aktima Sko'e,

Clan 8,
Svoka od ugovomih strena moZc da otkaZe ovaj Ugover pod uslovima utvrdenim Zakonom |

Kolektivnim ugovorom.

Clan 9,
Zo ostvarivanje prava po ovom Lgavoru odgovoran je paslodavae. Zaitity prava Zaposleni-a
ostvantje prod nad=2nim orpanima poslodavea, inspekeijom | nadlednim sudom. .

Clun 10,
! sludaju spora po ovoin ugevond nadlean jg Osnovni sud u Celinju.

Clan 11.
Ovaj ugovor je zakljufen na adredeno vrijeme. Ovayy vgovor smatra sa zakljudenim kada ga
potpldu ugovorens string .

Clan 12,
Ovaj Dgovor je satinjen u fcuiri istovjetna primjerka od kojih svaka strang zadriava po dva
primjcrka.

ZAPOSLENA

j @w/@pﬁf

Jelena Yukminowid




JU SOMO "Save Papavit™
Dref: 238
Cetinfe, 28.04.2022 .guid,

Na osnervu Elana 202 Zakona o radu ("5luZbeni list CG™, br. 74/2019) ugovome strane:

LU, Skola za osnovip muzitke obratovanje Save Popovie™ u Cetinfe { u dullnjem feksiu
posiodavat] kafa tastupa vddirektora Tanfa Bopdanovid 1 Milena Martinovid JMB

| perkifudaie stliededi:
LirQVaR
Q DOPUNSEOM RADY
Clan 1,

Owim wyovorom v skladu se zakonom, kolekiivaim ugovorom i opitim aktima poslodavea
uividuju s& meduscbna prave, obaveze o odgovamosii Poslodavea | Zaposlenog-e.

Clan 2,
Milena Martinavié, Stepen specijaliste Opila muzitka pedagopija-metodika opltep muzitkog
ohrazovanja, angafuje se du izvedi nustavy kluvir, n edredeno vijeme, za B dasova nedeljno,
pofevod 29.04.2022. na perlod do 30 dapa,
Raspored radnog vremena vrdide Poslodavac uz poStovonje prava Zoposlenog—e wovedenih
zokonom, kolekuvnim uguvervm i opSim aktime Poslodavea,
Zaposleni-a je dudan stupiti na rad 29.04.2022, godine,
Ukolike Zaposleni-a bez opravdansog raxdoga ne pofne sa redom na dun iz prethodneg stava
ovog Elana, smatrade se da je odustao od ugovora,

Clan 3.

Zepoaleni-n se rasporcduje na paslove mdnog mjesta nastavaica klavir

Clan d.
Poslodayae avim ugovoromn pevicrave Zaposlenom-oj, o Zopoesleni-a prihvata obavljanje poslova
iz ¢l 3. Dwwag ugovora koji fu utvrdeni Pravilnikem o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesia
Foslodavea, -
Clan 5,
Zatada zapofljenop-e utviduje se o skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom zz oblast
prosvjele {,&[uEbeni list CG", br. LOFL6, 76419} i Ophtim koleltivaim ugoverim {,5|uzbeni list
SO br 414, 04708 1 39, odnasng dregim pozitivaim praowmim proplsima, sz keelicijentom
sloZenosti od OL.jwivar 202 L.godine 7,67,

Clan 6.
Poslodavae je dutm , da zapodljenom-0f obezbijedi potrebne uslove rada § propisana sredsiva
zastite na ridv, odredeno @dno vrijeme | druga prava iz mdneg odnos: v skladuo sa zskoenom,



Clan 7.
Zapeiljeni-p pribvala slijedeée obaveze:
=la povjercne posiove nbavlja savjesno, kvalitetne | u roku,
-Ja se pri obavijanju poslova radnog mjesta pridriava utvrdene organizacije | normativa rada,
~da =& za krajrjom panjom odnos] prema sredsivimg rada,
-da so pridrfava drugih abavern kole su utvrdenc 2akanom | Kolektiviim ugovorom, Statuiom |

drugim aktima Skole.

Clan 4.
Svaka od ugevomih strana mo2e da otkz3e ovaj Ugover pod uslovima utvrdenim Zakonom i
Kalcktivnim ugovorom.

Clan 9,
7a ostvarvanje prava pa evom Upgovoru odgovoran je poslodavac, Zadtitu prave Zaposleni-a
osivanuje pred nadle2nim organima poslodavea, inspekeijom i nadleinim sudom,

Clan 10.
1 tludaju spom po ovom upovaru nadlezan je Osnovni sud v Cetinju.

Clan 11.
Ovaj ugovor je zokljufen na odredeno weijeme.  Ovaj ugovor smarra 5 zokljufenim kodo ga
potpidy upovarens grane

Clan 12.

Ovaj Ygovor je satinjen v detir istovjctna primjerka od kojih svaka sirana zadriava po dva
primjcrka.

ZAFOSLENA

H}\E-m Mﬂhmﬁ

hilena Martinowit




U SOMO “Save Popovit” .
Broj; 239
Celinje, 28.04.2022 .god.

Mz osnovu Elana 202 Zakona o radu ("Sludbeni list CG”, br. 742019) ugovome stené:

Lt Skola ra vsmovno mutifka chrazgranje  Sava Popovié™ u Cetinfe [ u dalfufer: tehsm
Fasledavac) kol pasiupe v.d. direkiora Tonja Bogdanovid § Safa Miwlé JMB |
pakifudufu siifededi:

GOV OR
O DOPUNSKONM RADY

Clan 1.
Ovim ugovorom u skladu sz zakonom, keleklivoim ugoverom i opftim akiima postoduvea
utvrduju se medusobna prava, abavere a odgovornosti Postedaven | Zaposlenog-¢,

Clun 2,
Safa Mirié, Stepen Specijaliste (Spee.An) gilara, enpakuje 3¢ da izvodi anstavu na odredeno
vrijeme, 2a 10 Sasova nedeljne (4 Easa gitare | 6 dasova kememe muzike), polev od
29.04.2022, na period do 30 dana.
Respored rodnog vremena wvilide Posloduvae uz poltovanje pruve Zaposlenog-e ubvrdenih
zakonom, kalektivaim upovorom § opltim nkilmo Poslodavea.
Zaposteni-a jo duZan stupiti na rod 29.04.2022, godine.
Ukvliko Zaposleni-a bz opravdanaoyg razlogs ne poZne sa radom na dan iz prethodnog stava
ovag lana, smatrade ¢ da Je sdustan pd ugevora,

Clun 3.
Zaposleni-a s rasporeduje na poslove radnop mjesta nastavnik giiare 3 kameme muzike.

Clan 4,
Poslodavac ovin ugovorom pevicrava Zaposlenom-aj. a Zaposleni-a prihvata cbavijenje poslova
iz ¢l. 3. Ovog upovora koji su utvrdent Pravilnikor o orgmizacij] § sistematizaeil radnih mjesta
Poslodavea.

Clon 3.
Zarada mapofljenop-e utvrduje =c u skladu sa Creanskim kolektivaim upgovorom zz oblast
prosvjete { Slufbeni list CG*, br. 1016, 76/19) i Opttim kolektivnim ugovorim {,5tulbeni list
CGY, br.1472d, 04408 § 37/19), cdnosno drugim pezitiviim pravnim propisima, sa keeficijentom
slofenosti od Ol.janvarn 202 L.godine 7,67,

Stant &
Foslodavae je dufan , da eapotljenom-of obezbijedi potrchne uslove mda § propisana seedstva

zadtite na radu, odredeno radne yrijeme i drupa prava iz radnog odnosa u skladu s2 zakonom.

Clan 7,
Zapodljeni-a prihvata slijedede oboveze:
-da pavjerens paslove ahavlja sivjeson, kvaliletne )y reku,
-da e prigbavijanju poslova rednop mjesta pridrdava uivedene organizacije | normativa rada,
-da s 21 krejnjom paZnjom odnos] prema sredsivina rada,



-da se pridriava drugih obaveza kaje su wivrdene Zakonom | Kelektivnim ugovorem, Statutom i
drugim aktima Skole.

Clan 5.
Svaka od upovamih strana mo¥e da atkade ovaj Ugover pod uslovima utvedenim Zakonem |
Kolekliviim ugovoram.

Clan 9.
Za ostverivanje prava po ovom Ugavoru odgovoren je posiodavas. Zaltiia prave Zaposlcni-a
ostvarujc pred nadic2oim organima poslodavea, inspekeijom i nadfeZnim sudom,

Clan 10.
U sludaju spora po ovom ugoverd nadlefan je Osnovnl sud u Cetinju,

Clan (1.
Ovaj ugovor jo zakljuden na odredeno viijeme, Ovaj ugovor smatra sc zakljufenim kado ga
potpilu upovorens strane .

Clan 1L,
QOvaj Ugovor je safinjen u Selird istovjelna primjerka od kojih svaka strana ZadrZava po dva
primjorko
ZAPOSLENI

S

Sala Mitrié




JUSOMD *Sevo Popouté®
Dref: 2340
Cetinfe, 28.04.2022 .pod.

Na osnovu Elana 202 Zakona o radu STu¥benl list CGT, br, 74/2019) ugovome stranc:

J I Skata za osnovne mrugl&ko obrazovanje ,Save Popovié® u Cetinfe { u dalfnfem tekstu
posfedavac) koju rasiupa v.d.direktora Tonja Bogdanevi® | Afeksandra Jabularnin-Rolovic
JME . Ak uduh shifededi:

UGOVOR
O POPUNSKOM RADY

Cran 1.
Ovim ugevorom o skladu sa zakenowm, koleklivnim ugovorom § opdtim aktima pestodavea
vivtdu]u se medusphia prava, obaveze o odgovornosti Poslodovea | Zoposlenog-c.

Ctan 2,
Alcksandra JobuZanin-Rolovié, Diplomiran Mautiste, angeduje se da izvedi nastavu 10 &asova
nedcljne (2 Easa Macte | B Easova kameme muzike), na odredena wiijeme, polev od 29.04.2022,
na period do 30 dana.
Raspored radnog wremena vrdive Poslodavac uz poltovanje prava Zupeslenog-g tlvrdenih
zakenom, kolektivnim ugovorem i opitim aktima Peslodaves.
Zaposiceni-n je duZan stupiti na rad 29.04.2022. godine,
Likoliko Zaposleni-a bez opravdanasy cazloga ne podne sa radem na dan iz prethodnog steva
ovog Elang, smaunde s¢ da |¢ edustac od ugovora.

Clan 3.
Zaposleni-a se rasporeduje na postove radnog mjeuty nuslavaics [Taute | kamemne muzike,

Clun 4,
Paslodavae ovim uoovorom pavjerava Zaposlenom-oj, a Zaposleni-a pribivals obavljanje poslova
iz &1 3, Qv upovera kali sw utvoden] Pravilnikom o organizacij § sistematizociji mdaih mjesta
Pozladavea.

Cian 5,
Zordn zopodljenog—c utvrduje se u skladu sa Granskim kolektiviim ugovorom za oblost
prosvicte (,Slubeni list CG*, br. 10416, 78/1%) 1 Opitim kolekiivalm ugovorim (,Slukbeni list
OGS, br. 1414, 04/08 i 37/19), odnosno drugim pozilivnim pravaim propisima, &2 koefwijentom
slofenosti od O januara 2021 godine 7,67,

Clan 6,
Poslodavac jo dulan , da zapo$ljenom-oj obezbijedi potrebne uslove rzda § propisana sredstva
zaStite pa radu, odredenc tadne vrljeme i druga prava 1z mdnog odnosa u skladu sa zakenom.



Etun 7,
Zapoiljeni-a privvata slijededs oboveze:
«la povjerene poslove abavlja savjesno, kvalitetne J v roko, _ .
~da se pri obavljunju poslova radnag mjesta pridrkava utvrdene organizacije | normative rada,
-3 s& 5a krajnjom paZnjem cdnosi prema sredsevima rada, .
-da se pridriava drugih obaveza keje su utvrdene Zakonom i Kelektivaim ugavocom, Statutom i
drugrim oktima Skole,

Clan s
Svaka od upavornih sirana mofe da otkate ove] Ugover pod uslovima ubvidenim Zakonem |
Kolekllvpim ugovorom.

Clan 9,
Zn ostvarivanje prova po ovom Ugovoru odpovorun je poslodavac. Zodtitu prova Zaposleni-a
ostvanje pred nadlednim organima poslodavea, inspekeijom i nadleinim sudom.

Clan 10.
U sludaju spora po ovom wgoveru nadledan je Osnovni sud u Celingu,

Clan 11.
(va] upover jo zakljuden na odredeno vrijeme. Ovaj ugovor smatra s¢ zokljuenim Kadn g2
polpifu ugavorene strane ,

Clan 11

Ovij tgovor je safinjen u Setirl istovjetng primjerka od kojili svakn struna zadr2ava po dva
nrimjcrka.

ZAPOSLEMA

Mchzﬁldm TabuZonin-Rolovic




