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Finansiranje

Dostava informacija o zakljucenim Ugovorima o radu

Transformacija ugovora 01.09.2022..pdf; Sistematizacija i Saglasnosti.pdf
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Na osnovu &lana 37 tatka 2 i ¢lana 38 Zakona o radu ("SI list CG", br. 74/2019, 8/2021,
59/2021, 68/2021i145/2021), &lana 30a. stav 3 Zakona o vaspitanju i obrazovanju djece
sa posebnim obrazovnim potrebama i Zahtjevom br 722 od 21.07.2022.godine, donosim:

ODLUKU
O TRANSFORMACIT UGOVORA O RADU SA ODREDENOG NA NEODREDENO
VRIUEME

I
Donosim Odluku o transformaciji ugovora o radu sa odredenog na neodredeno vrijeme,
potev od 01.09.2022.godine, za zaposlenu Radonji¢ Vesnu, rasporedenu na poslovima
asistentkinje u nastavi.

I
Sa zaposlenom Radonjié¢ Vesnom bice zaklju¢en aneks ugovora o radu.

I
Ova odluka je kona¢na.

ObrazloZenje

Zahtjevom br.722 od 21.07.2022.godine, zaposlena Radonji¢ Vesna se obratila se ovoj
Ustanovi za transformaciju ugovora sa odredenog na neodredeno vrijeme.

Radonji¢ Vesna, asistentkinja u nastavi u radnom odnosu u ovoj ustanovi od
17.10.2016.godine sa prekidima manjim od 70 dana i njeno radno mjesto je
sistematizovano Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta i upraZnjeno.

Imajuci u vidu odredbe &1. 37 i 38 Zakona o radu, moZe se zakljugiti da: ugovor o radu
moZe izuzetno da se zaklju¢i na odredeno vrijeme &iji je prestanak unaprijed odreden
rokom, izvriavanjem odredenog posla ili nastupanjem odredenog dogadaja, te da se
ovakvi ugovori ne mogu zakljucivati sa istim zaposlenim jednom ili vise puta ukoliko je
njihovo trajanje neprekidno ili sa prekidima duze od 36 mjeseca, pri ¢emu se prekid krai
od 70 dana ne smatra prekidom. Zakonom je dalje propisano kada ugovor o radu na
odredeno vrijeme moZe trajati duZe od 36 mjeseci, a to je u slu¢aju ako je potrebno zbog
zamjene privremeno odsutnog zaposlenog, obavljanja sezonskih poslova ili rada na
odredenom projektu do okondanja tog projekta. U konaénom je propisano da ako je
ugovor zakljuen suprotno navedenom, smatra s da je ugovor zakljuden na neodredeno
vrijeme (transformacija).

Iz svega navedenog jasno proizilazi da za transformaciju ugovora, pored uslova da je
zaposleni radio duZe od 36 mjeseca sa prekidima kraéim od 70 dana, potrebno je da je
ugovor o radu zakljuten na odredeno vrijeme. a pri tom se ne radi o obavljanju poslova
&iji je prestanak unaprijed odreden rokom, izvriavanjem odredenog posla ili
nastupanjem odredenog dogadaja. Sama tinjenica da svi ugovori nijesu zakljuceni u
skladu sa &lanom 37 ta¥ka 2 Zakona o radu, kojim su propisani razlozi za zakljutivanje
ugovora o radu na odredeno vrijeme, podlijeZu transformaciji ugovora o radu u smislu
¢lana 38 Zakona.



Takode, u ¢lanu 30a. stav 3 Zakona o vaspitanju i obrazovanju djece sa posebnim
obrazovnim potrebama predvideno je da: Skola zaklju¢uje ugovor o radu sa asistentom u
nastavi na neodredeno vrijeme.

Sa gore iznijetih razloga odluéeno je kao u dispozitivu odluke.

Pravna pouka: Radnik, ukoliko je nezadovoljan Odlukom ima pravo zalbe nadleznom sudu u
Cetinju u roku od 15 dana od dana prijema.

DIREKTORICA
Maja Mi¢unovi¢
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Na St c1adios? Qu% atadka 11 Zakona o radu ("SI. list CG", br. 74/2019, 8/2021, 59/2021,
68/2021i145/2021), &lana 7. stav 1 tatka alineja 5 Granskog kolektivnog ugovora za oblast
prosvjete ("SL. list CG", br. 10/2016 i 76/2019). ¢lana 30a. stav 3 Zakona o vaspitanju i
obrazovanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama i Odluke direktora Ustanove broj 849 od
30.08.2022.god. i Pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JPU,,Zagorka Ivanovi¢” iz Cetinja, koju zastupa direktorica Maja Mié¢unovi¢ (u daljem tekstu
poslodavac) i Radonji¢ Vesna (JMBGh , iz Cetinja sa zavrenim [V stepenom
struéne spreme, (u daljem tekstu: zaposleni), dana 30.08.2022.g, zaklju¢ili su:

Aneks
Na ugovor o radu br. 1031 od 15.12.2021.god. ( u daljem tekstu Ugovor)

Clan 1.
Clan 1 stav 2 istog Ugovora, mijenja se i glasi: “Zaposlena zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme potev od 01.09.2022.godine.

Clan 2.
Ostale odredbe Ugovora koje nijesu predmet ovog aneksa se ne mijenjaju i obavezujuce su za
obije ugovorne strane.

Clan 3.
Ovaj Anex je sastavni dio Ugovora.

Clan 4.
Anex je satinjen u 3 primjerka istovjetnog teksta i to jedan primjerak za potrebe zaposlenog a
dva primjerka za poslodavca (kadrovsku sluzbu i sluzbe ratunovodstva).

Za poslodavcea, Zaposleni,

R'a(§onjié Vesna
oK Ve




V BROJ IZVRSILACA

Broj izvrdilaca na radnim mjestima

Clan 32
1. Direktor /ica
DEEKEOE /10 e cvvvervvssesssessssessesisssssassesessas s bR b

2. Sekretarijat:

SeKretar/Kau o wicioersenriveeiiiisiinmnssinion fovwsisasavasatedasstaronastussushessansi siniash uieRveRSEISH
RACUNOVOAAu s rvvearserssesisisesesecsssssiss s e ssans s s ssss s csses
Radnik/ca na odrZavanju objekta i opreme i poslovi zagrijavanja..
V0288 /ica = NADAVHAE/ICA cvvvverrsscrernscssminsssssnissss s st
Radnik/ca na pripremanju i serviranju hrane
Radnik/ca na odrzavanju rublja.........
Radnik/ca na odrzavanju higijenc. ..o,

3. Vaspitadi/ce, nastavnik/ce engl. jezika

1 izvrsilac

1 izvrsilac
1 izvrsilac
1 izvrsilac
1 izvrsilac
5 izvriilaca
2 jzvriioca
5 izvrsilaca

Redni | Vrasta programa Broj ; Vrijeme ‘ Broj izvrilaca Napomena
broj vaspitnih | realizovanja |
grupa | obrazovnog
pmgrama
1. Primarni 20 9 sati 40
Interaktivna 1 9 sati 1
sluzba — Rijeka
Crnojevi¢
2, Program 13 1
engleskog jezika
4. Struéni saradnici:
Pedagog/SKinja.......c.uvevsvverisisssmisisississ 1 izvréilac
Defektolog/skinja — logoped/ica .......1 izvrsilac
Nutricionista/Kinja......cccoiwii 1 izvrdilac
5. Medicinska sestra/zdravstveni tehniCar
a) Medicinska sestra/zdravstveni tehnicar u jaslicama
Redni | Broj vaspitnih grupa uzrasta Broj izvrsilaca Napomena
broj djece do tri godine B )
1. 7 grupa (150 djece) 7




1?

b) Medicinska sestra/zdtavstveni tehnicar -tnjadna sestra

Redni | Brej djeee uzrasta od i Broj izvriilaca Napomena
broj | gedine do polaska u fkalu
1. 13 grupa (403 djecc) 2 8" radi

6. Asistent/ica u nastavi
ASIETEMEICE U TBATIVL, covvrs o ressesecensnasas sussssnss s messsssd srarassissressebtomsbapintssssenssssonnsssnsnensrennn 3 JEWTSLOCA

VI ZAVRSNE ODREDBE
Izmjene § dopune
Clan 33

Izmjcne i dopune ovog pravilaika vrie 2 na nadin i po postupku propisanim za njegovo
donofenje.

Prestanak vaZnosd
Clan 34
Stupanjem na snagy ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutrainjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mijesta Ustanove, br.317 usvojen na sjednici Upravnog odbora, odréanoj
31.07.2017.godinc.

Stupanje pa snagu
- Clan 35
Ovaj pravilnik stupa na smagu osmoy damn od dana objavljivanja na oplwsnoj tabli
Ustanove, a nakon davanja saglasnosti Ministarstva.

UPRAVNI ODBOR

Bz, 557
U Cctinju, 15.07.2021. godine
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JAVNA PREDSKOLSKA USTANOVA , ZAGORKA IVANOVIC"

Cetinjs

Na osnovu &lana 60, stav 2 ngteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Slusbeni list RCG", br, B4/02, 31/05 i 49/07 i, Sluzbeni list CG", br. 45710, 45/11,
36/13, 39113, 4717 i £9/21) | Pravilnika o normativima | standardima za sticanje
sredstava iz javaih prihoda za ustanove koje reallzum Javno vaZede obrazovne
programe {"SluZbeni list CG", br. 6610, 4113, 87117 i 54/18), Ministarstvo prosviete,
nauke, kultdre i sporta daloje

SAGLASNOST

Na Pravilnfk o unutreinjoj orgenizaciji i sistematizacijl radnih mjesta
Javne pred&kolske ustanove , Zagorka lvanovic®, Cetinje, bro] 557 donesen na sjednici
Upravnog odbora, odrZanoj 15.07. 2021. godine.
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Frof,_d;' Vesna BRATIC




Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list
RCG", br. 64/02, 317051 49/07 1 »Qlusbeni list CG™, br. 45710, 45/11, 39/13 147/17) 1 ¢lana 15
Statuta, Upravni odbor  Javne predskolske ustanove Zagorka Ivanovic* Cetinje, na sjednici

odrzanoj 17.12.2021. godine, donio je:

PRAVILNIK
O IZMIJENI
PRAVILNIKA
o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JAVNE PREDSKOLSKE USTANOVE
,ZAGORKA IVANOVIC“ CETINJE

Clan 1.
U Pravilniku o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JPU “Zagorka
Ivanovi¢” Cetinje broj 557 od 15.07.2021 godinc, Saglasnost Ministarstva PNKS CG br. 05-602/21-
5824/2 od 19.11.2021.godine, u ¢lanu 32 tacka 2 mijenjaju se alingje 517, 1 glase:

6 izvrsilaca®

,Radnik/ca na pripremanju i Serviranju hFane .o
6 izvrsilaca®

Radnik/ca na odrzavanju RgHenc. ...

‘T'acka 6 mijenja se 1 glast:

6. Asistent/ica u nastavi
ASISTENT/ICA U NASTAV.vv0rveerareiesesaussaicssssssssssonsssmississinsiisss s s i s onsess
Clan 2

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od d
a nakon davanja saglasnosti od strane Ministarstva.

3 j1zvrsioca

ana objavljivanja na oglasnoj tabli Ustanove,

UPRAVNI ODBOR
Br. 1052 _ Pyédsjednica
U Cetinju, 20.12.2021. godine {\'m qclsfaél%eyl%’ \) Fetoor A
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| Crna Gora

i Adresa: Vaka Durovica b.b.
| Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta 81000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 20 410 100
fax: +382 20410 101

WWW. gov.me/mpnks
Broj: 04-602/22-13138/3
Podgorica, 9.03.2022. godine L1
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JAVNA PREDSKOLSKA USTANOVA »ZAGORKA IVANOVIG

Cetinje

Na osnovu é&lana 60, stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i , Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 47/17, 59/21 i 146/21) i Pravilnika o normativima i standardima za
sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vazeée obrazovne

programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/1 0,413, 6717 i 54/18), Ministarstvo prosvjete,
nauke, kulture i sporta dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Javna pred&kolska ustanova ,,Zagorka Ivanovi¢, Cetinje, broj 1052,
donesen na sjednici Upravnog odbora, odrzanoj 17.12.2021. godine.
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Kontakt osoba: Nahida Jahi¢

Pozicija: samostalni savjetnik |

tel: 020405351

email: nahida.jahic@mpnks.gov.me

Odobrio: Dejan Dasi¢, generalni direktor Direktorata



