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From: Kresimir Petrovi¢ <racunovodstvo.radost@gmail.com>

Sent: Monday, March 13, 2023 12:15 PM

To: pisarnica@skupstina.me; Finansiranje

Subject: Izvodi 06.03.-10.03. i ugovori

Attachments: 06.03.xls; 07.03..xls; 10.03..xIs; 09.03..xls; 08.03..xls; Ug. V.H..pdf; Ug. J.K..pdf
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JFU™ RADOST " KOTGR
OROJ: 279
DATUM. 13.03.2023.god .-

Naosnovu élana 29-32, 1 Elana A7 Zakona o radu ("Stu2beni {ist Cme Gore®, br. 073/19 , 008/21, 059721, 06821 |
145721 }i L 101c Opitep zakona o cbrazovanju i vaspitanju ("SL list RCG*, br. 6472003, 3172005 | 43/2007 § “SL.
hat CG=,; Ond /0% 021009, 043710, 073710, 040411, 045487 , 036413, Q39713 , 044713, 02712, 05921, 07621
146721 §, €122 Statuta Ustmove . zakljubuje se:

UGCOVOR O RADU
IZMEDL);
JPU ™ Radost ™ Kotor $3 adresom Tabakina 1] § PiB-am br. 02013029, koju zastupa dintkfonica "h"j":m Raskovit

Ferojevi€ {u daljem tchstu:* Foslodavac)
i

Vauesa Halilovié . medicinska scstra IV tatnim prebival
_iji je mabdni bl‘Mm teksm: Zaposlcna™)

Clan 1.

Zaposiena ée abavljat poslove medicinske sesire u Vaspitnu fedinicu Skaljen o po potrebi i u dmgim Vaspimim
jedinicama ove Uskapove, _
Zaposlena zacniva tadni odnos sa punim radaim yremesom , u trjanju od 40 sat nedeljro.
Zaposlenom pripada zarada za obavijeni rad i vrijeme provedena na radu.
Zarada zaposlene uiveduje se u skladu g2 Zakemom o Tadu § Granskin: kalektivnim ugovorom, tako &to se na dan
zakljulenia ugovors omovna zarada zaposicrog 22 pune rudno vrijeme i standardni radni ufinak v juje
mpolenjem koelicijenta slodenosti iz Elana 22 Granskeg kolektiviiog ugovora za oblast prasvicte sa obm&unskom
vrjcdnosti kecBeijenta, . '
Keclicijent slo*enosii zo navedeni posao imnosi 7,55,

Clan 2

Zaposkena zasniva pdni odnes oa edredeno vrijeme radi potrebe posla na zamjeni privremens odsulne zaposlene
Matade fanid do 30 dana '

Zaposlena je dufna da siupi na rad {6.03 2023 godine, a u slufaju nesmpanja nared iz neoprvdanih rzloga
smatrace s da nije zasnovala radnt adnos.

Zaposlena stide prava i obaveze iz mdrog ednosa Janom stupanja na rzd.

Clan 3.

Raspored radna vremena, naéin odmoma u toku rada, dnewnog i nedelinog odmora, godignjeg odmara, praznika i
drugog odsustva vriide poslodavac uz podtovanje prava radniks wtridenih zakonom, kalektivnim ugovorom i
apilim sktima poslodavea,

. Clan 4. _
Zaposlena ima pravo na zarady, naknade i druga primanga za dane praznika u kojima se ne radi, 73 vijem godidnjeg
odmora, platenog odsustya i drugim slufajevima, kaja ée poslodava: obratunavati i isplzéivati u skladu sa zzkonom,
Granskim kelektivnim ugoverom za oblast prosvicte i op3tim aktima postodavea.

Clan 5.,

Peslodavac o dulan da zaposleno] obezbijedi potrebne wslove rada, zagtity SHvots i 2drvlia za vriieme rada, | druga
prava iz rmdnep odnosa u sklade sa zakonor, kelektiviim ugovoront i drugim propisima.

Clan 6.
Zaposlena pohvata sledede obaveze:
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~ da pevicrene poshove radnag mjesta obavlja savjesno, kvalitetne i u rolu,

- da g2 pri bbavljanju poslova tadnog micsha u svemu pridedava ulvndjene srganizacije | namativa mda,

- da sc pridr}ava proprsanog mdneg vremena i radne discipline,

~ Ja {uva sredsiva rada i pridriava se mjera i propisa zaftite na mdu, _

- da &2 pridriava dregih obaveza koje su utvndenc zakonony, kelektiviim ugoverom i opitim aktima postodavea
Zaposkna za vrijeme rednog odnesa ne mee da vrdi drege poslove bez saglasnosti poskodmvea. .

— —— o -

_ Cln?. .
Na prava | obaveze koje nisu predvidens gvim Ugovorom primjenjuju se odgovanjude odredbe zakona |
kolektivnog ugovora | granskog kolektiviog ugovora za oblasl prosvjete,

Clan 8. )

Za patvarivane prava po ovom Ugevant odgovorin je poslodavac, I
Zadtin prava zaposieni osrvarije pred nadlcinim organima poslodavea inspekeijomn i nadle2nim sudam.

_ Clang. . J
Zaposlen podlijefe discipiinskaj i materijalngj odgovomosti u skiadu sa zakonomi kolekibvaim ugovarem i :
Granzkim kaolekinvmim ugovorom za oblast prosvjete.

Clan 11,
Da prestanka mdnog edrosa mefc doéi u shidajsvisa i pod ustovima predvidenih zakanom i kolektivnim H
UEOVEIIOIML - '
Svaka od vgovorenih strana modc da otkake ovaj ugavear,

Zaposleni ima pravo i dunost dz osiane na rdu © trajanin najmanje 15 dana od dana dostavljanja olarza ugever a !
radu v slutajevima utvrdenim kolektiviim upeverom i ugevorain o rady, "

Clan 12,
Posladavac se obavezuje da odmah po sip:anju zaposienog na rad podnese propisonc prijave za penziana, soc jjalno
i zdravstveno esiguranje § blagovremene upladuje doprinose.

Poslodavae g2 obavezuje da zaposlenom u sleaju prestanka radnag odnosa voali uredno popunjenu rmdms knjiZicu,

Clan J3. :
Ovaj Ugover se smatra zaktulenim kada ga u ime poslodavea pofide ovlaZfeno lice i lice keje zasniva radni odnoe,

Clan 14.
U sluiaju spora povedom edredbi ovop ugovers nadbetan je sud opite nadlefnost v Koton,

Clan 15.

e

Za sve 3t nije predvideno ovien Ugovorom primjenjivade s2 odredbe Zakona a radn,
Clan 1.,

Ovaj ugaver je sadinjen u Zotin istovjctnih primjeraka od kojih jedan primjerak zadr¥ava zuposlena, a osialib i
poslodavae. '

Zaposicna, .

Vanesa Halilovié

ovmane A,




JPI " RADOST * KOTOR
BROIZ26§
DATUM: 02.03 2023.pod.

Na osnovu Elana 202 Zakona o radu ("51. list CG*, br. 74/2019) j &I, 101b Opéreg zakona v abrazovanju j vaspilurije
{"5L list RCGS, br. 642002, 31/2005 i 4972007 i "SL list CG", br. 472008 - dr, zakon, 2112009 - dr. zakon, 45/2010,
42011 - dr. zaken, 452011, 36/2213 - adluka US, 92003, A42003 « spr. i 2017 § 59721, &.22 Swatuta
Uslanove zakljufuje sc;

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
LZMEETN:

JPURadnst* Kotor sa adresam Tabadina bb i PIR-om br. 02013029, kojy Zastupa d].mkmﬁca Viera Raskovid
Ferojevié (u daljem teksr: Poslodavac)

j :

Jesmine Kazanegre . po zanimanju kuvar , 11l aive nacionaliog okvir kvalifikacija, sa stalnim prebivaligtem u

I - r2ticn b 1 AngaZovan lice )

Clan 1.

AngaZovano liec &c cbavljati poslove kuvara za ¥aspitu jedinicu Skajasi IL.-
Angalovano lice zasniva mdni odnos po evom ugovoru na edredens vijjeme do tridesel ( 30} dana

Angafovanom |t pripada zarada u iznosu od 100,00 € zz ubavjeni ead § viijcme provedeno na radu.
Zarada e s& upludivati na ratun hrﬁ

Clon 2 3
Angatovano lice je duno da stupi na rad 0102 2023.00d. a u shidajw nestopania narad iz ncoprovdanih razloga
smatradée s& da nije zakljuden vpavor.
Angakovano lice je dutno da posnuje radne vbaveze koje su predvidene zakeonom § kolekiivnimu EDYOrom,

_ _ Clan 3.
Poslodavac je dulan da angaZovanom licu obezbijedi potrebne tslowe rada, 238ty Sivota | adravija za vijeme mda,
i druga prava o skladu sa 2ekonom, kolektiviim ugovorom i drugim propisima

Clan 4.
Anpafovana lice pribvata sledede chaveze:
- da povjerme poshove radnog mjcsta obavlja savjesno, kvaliteme § u roku,

= da sc pn ohavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridr2ava utvidjene OTRANEZECTE | noMmativa fada,

- da s¢ pridr2ava propisanog radnog viemens i tadne discipline,
~da vz sredstva rada i pridr2ava se mjera i propisa zagties na sadhy, .
- da se pridrdave Srogih obavera koje su unrdene zakenom, kolekiivaimugoverom i opétim aktima poslodavea.

Clan 5. _
Na prava { abaveze koje nisu predvidene ovim Ugovorom primjenjuju s¢ odgovamjude o redbe 2akona i
koleltivhog ugovora § gpranskeg kelektiviog ugovera za oblast prosvicic.

Clan 6.
Za ostvarivanje prava po ovom Ugovory odgovoran je poslodavar, _
Zallit prava angadovano lice ostvaruje pred nadlefnim vrganima poslodavea inspekeijom i nadletnim sudom.

Clan 7.
Da presianka radnog odnosa mo¥e dodi u slucajevima i pod uslovima predvidenih zzkonom § kokktivnim

UPOVOram, _
Svaka ad ugovorenih sirana mofc da atka®s ovaj ugovor.
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_ Elan g,
Poslodavag se obavezuje dauplaéuje doprinose za penzijske i Zdmvstveno osigurnje, u skiady sa zakonom. ..

g : Clan 9. L
Ovaj Ugovor s¢ smatra zakljudenim kada gau ime posiodavea polpiie vvlaécno lice i lice hoje f2 anemdovag,

&ian Jo.
U sludaju spora povodom odredbi ovog upovora nadlztan je sud apste nadle¥nost' u Kotoru.
Clan 11.

Za2 sve $10 nije predvideno ovim Ugoverom pomjenjivade se odredbe Zakona o radu.

Clani 12.
Orva] ugovor je saCinjen U Eetin istovjetnih primjeraka od keijih jedan primjerak zadrava apatovonoe lice , a ostalih
td peslodavac,
Angajovang lice Za postudavea,
Jazsmina Katanegra
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