Jovana Radovic

From: Jela Rakocevic <jela.rakocevic@podgorica.me>

Sent: Monday, September 19, 2022 1:36 PM

To: Finansiranje; Samra Spahic

Cc: Dragica Milacic; Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Subject: lzvjestavanje u izbornoj kampanji - Glavni grad, 19.9.2022.godine

Attachments: Boban Andusic.pdf; Dokumentacija za 2 nomzaposlena na radno mjesto -vatrgasac—
spasilaca_optimize.pdf; Propratni akt, 1 ?,EQ;Z pdf o i
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U skladu sa Zakonom o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja kojim je propisana obavez
izvjestavanja u izbornoj kampaniji za sve organe vlasti na teritoriji Crne Gore, blagovremeno dostavljamo rjese

0 zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme za Bobana Andusi¢a (jmb: [ ENEGNGNGNG, L uku Krgovié

Gmb: I | Stefana Prelevi¢a (me_ Sluzbi zastite i spasavanja Glavnog gr d:

sa kompletnom prate¢om dokumentacijom. !

Z *r..s'.'
o

Srdacan pozdrav,

Jela Rakocevic
Sefica Odsjeka za oglasavanje, obuke 1 selekciju kandidata

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
GLAVNI GRAD PODGORICA
¥ Vuka Karadziéa 16, 81000 Podgorica

£ 438220447192
+382 20 447 180

38220447 181
" jela.rakocevic@podgorica.me

o

' www.podgorica.me/sekretarijat-za-lokalnu-samoupravu/
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- Ods]ek za Inspekcijskl nadzor

27, Inzpektorika | 2a zaititu i epadavanje

USLOVE VI nivo kvalifikacije obrazovanja -viscko cbrazovan]e u obimu
od 240 kredita CSPi(-a — pravnl, ekonomskl, fakultet bezhjednest iii
zaktite od polara,
najmanje pet godina radnog iskustva na postovima inapekeijskog nadzora,
palaZen strulni 1spit za rad u drdavnim organima,
pokedan drugi strulni ispit za rad u drzavnim organima u oblasti zaktita |
spajavanjal
psiho-fizitka sposobnost

BROJ 1ZVRSBILACA: Jedan /1/

- sbavia najskoZenije poslove 2a koje je poirebna pesebna strutnost i samostainost

u radu za podrutje Glavnog grada Podgarica;

- viBi posiove inspekciiskog nadzora u okviru nadlednosti | oviadfenja utvidenih
zakonom o cksploziviim materijama, zapafjivim tegnostima | gasovima, o provozu
opasnih materija, zadtite | spabavanja i inspekeijskog nadzora, izgradnje,
rekonstrukcije oblekata, skiaditen]a, drianja, prometa, rukovanja i upotreba
2apafiivh tednost | gasova, praizvodnje, prometa, nabavke, skladiftznja i upotrebe
eksplozivnih materija | prevoza opasnih malerija;

- vrii Inspekaijski nadzor u dijelu transporta i tranzita naoru2ania, vojne opreme |
robe dvostruke namjene;

. zraduje strutne osnove, elaborate, studije i projekte iz oblasti propisanog
inspekcijskog nadzora, prediade planove rada | podnos! izvje3iaje o sprovedenim
inspekcijskim nadzorima;

- udestvuje u koordiniranim Inspekeljskim nadzorima s drugim inspekcijskim
sluhama u skladu ga posebnim planom;

-satinjava Plan vrienja Inspakcijskog nadzora za tekudu godinu i podnosi lzvjédtaj o
sprovedenim inspekeijskim nadzorima;

- vodi propisana evidenclje o lzvrienim pregledima,

- prediaie mjere od znatala za unapredivan]s stanla u pojedinim oblastima nadzors;
- priprema odgavatajuce analiticko-informativne i druge struéne materijale;

- viii ] druge poslove 1z oblasti inspekeijskog nadzora;

Jkontrolita zakonitost naredbi | 2ekuEaks za sprovodenje mjera | gxtivnosti za
. .za4itu | spadavanje koje donosi Opstinski tim;
) : - kentrolie sprovedenje mjera propisaniin Naredbom o preduzimanju preventivnin
; miera zallite od polam,

- u gluZaju potreba obavija poslove keordinacie rada Ods)eka;

- ufestvule u izradi Programa rada, planova rada, analiza, izviedtaja I sb;
- sadinjava izvie3taje o radu Odsjeka;
- obavija i druge poslove koje odredi rukevodilac Sektora, zamjenik i kemandir
Shribea.

29, Inspoktor/ka (1l za zadtitu | spadavan]e

USLOVI: V1 nivo kvalifikacijp cbrazovan]a -visoko obrazovanje u obimu
od 240 kredita CSPK-a— pravni, ekonomski, fakultet bezbjednosti il
zallite od pokarma,
najmanje dvije godine radnog iskustva,
polo3en struni isgit za rad u dravnim orpanima i
poloZen drugi strubai ispit za rad u dr¥avrim organima u oblasti zastite i
spaiavanja




-+

Wop ET g T T e

——— —mam .

AT T L Ty T L T L i - s rnifppiaa ot 3 o = =
L ]

/

BROJ 1IZVRSILACA: dva 2/

- cbavija poslove za koje je potrebna posebna strednost i gamostalnost uradu za
pedrulje Glavnog grada Podgorica;
- vr&l postove inspekeijskog nadzora u akvin nadleZnosti | oviadéenja utvrdanih
zakonom o eksplozivnim materijama, zapafiivim tenostimal gasovima, o prevazu
apasnih materija, za8lite | spalavanja i inspekcijskog nadzora, izgradnje,
rekonstrukelje objekata, skiaditenfa, drianja, promata, rukovanja | upctrebe
zapaljivih lenasti 1 gasova, proizvodnje, prometa, nabavke, skladidtanja i upotrobe
eksplazivaih materija i prevoza opasnih materia;
- vril inspekeiski nadzor u dijelw transporta | tranzita naoru2anja, vojne epremal
robe dvostruke namjona;
- izredule strufno osnove, elaborate, studija i projekta iz oblasti propisaneg .
Inspekeijskog nadzora, prediale planove rada | podnosi izvjeStaje o sprovedenim
inspekcijskim nadzorima;
- udestvuje u keordiniranim inspekcijskim nadzorima s drugim inspekeijskim
sluZbama u skladu sa posebnim planom,
- vodi propisane evidencife o izvrienim pregledima;
- prediao mjere od znataja za unapredivanje stanja u pojedinim oblastima nadzaora;
- priprema odgovarajuce anatititko-informativne [ druge strufne materijala;
- vrii | drupo poslovs iz oblasti inspekcijskog nadzora;
Jontrolide zakonitost naredbi| zakljulaka za sprovodenje mjera i gkivnosti za
zattitu | spadavanje koje donesi Opstinski tim;
- kontrolige sprovodenje mjers propisanih Naredbom o preduzimaniu preventivith
mjera 2ajtite od polara;
- cbavija | diuge poslove kole odredi rukoveditac Sektora, zamjenfk i komandis
SluZbe.”

Clan®

U &anu 13 posije stava 1 dodaje se novi stav koji glask:

U periedu .od dsna raspisivenja do dana odriavanja izbore, mogu se zapoaltl
vatrogasci-spasioc] na odredano vrijeme, radi obezbjedivania neometancqg |
redovnog odvijanja i funkcionisanja procesa rada Sluibe 2aktite i spadavanja.”

Clan 10

Ovaj pravilnik stupa na snagy nakon davanja saglasnosti gradonadelnika Glawnog
grada I proteka roka od osam dana od dana objavijivania na oglasnoj tabli Shuibe
znitita i spalavanja.

Broj:UP 1 26-234/20-75/15

Podgoriea, 10. mart 2022 godine

Gradonate!inik Glavnog grada dao jo saglasnost na ovaj praviink
fjedenjem broj 01-016/22-24841 od Z8.mara 2022 godina
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Crna Gora

GLAVNI GRAD - PODGORICA
Sekretarijat za lokalny samoupran
Broj: 06-100/22- ). 0TS
Podgarica, 08.07.2022.goding

Sekretanijat za lokalny: samouprails Glarnoy grade, na OSnOVU Yana 113 stav | Zakona ©
lokalnoj samoupravl ("ShuZhenl ok Crmé Goia®y bro) 02/18, 34/19, 38/20 1 50/22), &ana 5
stav 1 tafka 5 Odluke 0 organbzacti | nainu rada uprave GIavnog grada ("Siuzben Lst Ome
Gore - opitinsid propisi’;, biof. /18, 43/18, 10/20, 38/21 | 05/22) 1 Odluke komandira
Stulbe zaStite | spaSavar g{.ﬁm o poicetanju postupka za papuny radnog mjesta
broj UPI 26-100/22-225 od 06,07,2922.gndine, objavijue:

* JAVNI OGLAS

Inspsktor/ka 11T 22 zastitu | spasavanje, 1 Izvriilac/teljka na neodredeno vrijeme, a
postavija ga kemandir na periodod 5 godina,

Usiovi 22 Zasnivania radnog pdnosa:

- navrientni18 godina Bvots;

- zdravstvana gposobnost za obavijanje posiova radnog mjesta;

- propisani niva kvefectje obrazovanis;

- pololen stnfni ispk 23 rad v dravnim organima (radnl odnos mofe zasnovall | fice bez
poiadenog ' strulnog Ispita, pod wslovom da tsd polod b roku od jedne godine od dana
2snivanis radnog odnosa); .

- da'rﬂjemraﬁzahivﬁaﬂje!uknjegaﬂmmmyﬂm:amdu:lr!avm Crganuy. 1

Posebnl usiov:
- VII 1 nivo kvzlfikacile chrazovania - visoko obrazovanje U ohimu od 240 kredita
CSPX-a = Pravrd, Eonomskl, Fakulbet bezbjednost Ili za%tite od podara;

- najmanje dvije godine radnog Eskustva; O
- pda!mdnzglsh'uhlsplt:amdudriamknmgmmwﬂasﬁniﬂtzlspahnnja: LA

Dokumenta {original B ovjerene koplje) koja podnes) kandidatfkinja su:

- wﬂmmmmmﬂu,ukuﬂjmmmdlﬁﬂls@mumm
N&nin podsataka u swhu sprovodenja oglasa za popunu radnog mjesta [obrazac
prijave na sajhit www. podporica.me);

- w;

- dokaz o zavriencm nivod kvaiifikadje obrazovanka; it

. uvjerenje o polnZenom strulnom Ispite za rad u driavnim orgarma (radnl odnas M
mole zasnavad | lice bez pelefenog strufnog ispita, pod uslovom da istf poledi u roku
od jedne godine od dana zasnivania radnog odnasa);

- uvjerenje o polodencem strufnem Ispitu za rad na poslovima zaStite [ spasavania; |

- Lvjerenje lli potvrda o potrebnom radnom iskustvu; N
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- ovjerena fotokoplia blometrijske iZne karte (da ovjerena kopija nije starifa od 6
mjcsocd).

Dokumenta koja privavija jamopravid omgan pe sluzbena] duZnasts
- mpﬂunmpmpmﬂmauwmmmﬂmﬁem
nedestojnim ra rad u drzavmom organu.

Kkandidstl obavijesthti preka internet stranice Giavnog grada najkasnije 5 dana prije provjere,
shadno Uredhl o kritarijumima 1 biZem nafiny sprovodenja proviere znanja, sposobnost,
kompetencija | vieStina za rad u driavnim organima (~Slutben list Crne Gore™, broj 50/18).

Popls propisa potrebnih 73 postupak proviene: Ustay Cme Gore ("Slufbent Hist Crne Gore®,
broj 1/07 1 38/13), Zzkon o okalno] samoupeavi ("Sluibend fist Crne Gore” bre] 02/18, 34/19,
38720, 50/22), Zakon o driavnim udhenicima | namjedtenicima ("Slufbend st Crme Gore”
broj 02/1B, wlﬂlnﬂfﬂ],hkmuummnmﬁwmmm&mﬁuu',hmj
x5/14, 26/15, 4016 | 37/17), Odluka o arganizacy | nadinu rada uprava Glavnog Grada
("Stubeni [ist Crne Gore - op3tinsk propisi” brof 38/18,43/18, 06/20, 10/20, 36/21 | 05/22),
Zakon o zastitl | spadavaniu ("Slulben] fist Cme Gore”, brof 13/07, 32/11, 54/16 | 146/21),
Zakon o Inspekejskom nadrociu (“Siufbent st Repubdike Cma Gare™, bro] 39/03, "Sluibend st
Crne Gore” broy 76/09, 57/11, 18/14, 1115, 52/16), Praviinlk o sadrZafir [ nadinu vodenja
evidenciie o tnrienim Inspekdjskim pregtedima ("Sluibend (st Cme Gore®, bro] 13/14).

Prijavu | CV sa dakumentadjom kanddat/kinja podnasl u originaly [ ovjerend] koplll, prekd
arhive Glavnog grada, Ul. NiegoSeva br20 - Podgorica, u zatvorena] kovertl, u roku od 15
dana od dana objaviiivanja javneg oglasa na adresu:

Glawnl grad Podgorica — Sekreterijat za lokatnu samoupravy, UL Vuka Keradzifa
16 - Podgorica, sa naxnakom za: Javni oglas — radno mjesto na koje s kandldat

prijavijuje.

NAPOMENA:
UMnMspmMﬂpodnmi Ishﬁuﬁmtuhanimkzm&daﬂﬁnjaltnumku
od osam dana od dzna dostavliznja odiuke o zboru kandidata.

Kontakt psoba: Miodrag Gazivoda, te), 020/447-193 | 020/447-160

DOSTAVLIENG:

- Zavoed za zzpadljavanie Orne Gore
- Predmet

- Arhivi

T mw Tm omm
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- CRNA GORA
GLAVMI GRAD POODGORICA Bulevar Josipa Broza by 2,
SLUZBA ZASTITE | SPASAVANIA 81000 Podgorica, Cma Gora,
tpl+382 20 858-151,858.152,
teifax 653-153,  _
emalsurba TestitsGpodgoncama
groj: UQ | 26-400/29 175 6.0} 2022.godine

~ Na osnovu &ana 110 Zakona @ lokalnoj samoupeavi (.S1, Gst CG", br. 0218, 34118,
38/201 50/22), komandir Skodbe zeblite | spadavanja, donio je -

ODLUKXU
O POKRETANJU POSTUFRKA ZA POPUNU RADNOG MJESTA

‘P | - Pokrete 88 pestupak 2a popunu radnog mieste: inspektor/ka Il za ze3titu | spadavanjo
u Slulbl zaitte [ epadavanja Glawnog grada Podgorics, 1 Izyrillacheljka, na:

' neodredens yrijemo, a postavi]a ga kemandir na period od 5 goding.

Il - Radno mjesto inspeklorka 111 za zadliu spatavanje utvrdeno je Pravilnikom o
unwtradn]oj oroanizachi | sistematizaciji Sluibe zaltite { spadavanja brol: UP | 26-234R20-75
od 20 januara 2020.godine | Pravilnikom o 2mjenama | dopunama praviinka o urdradnjoj
organizacl | sistematizacijl broj: UP | 26-234/20-75/7 od 11. decembra 2020.godine, broj:
UP | 26-234720-75/3 od 23, aprila 2021.godine | broj: UP | 28-234/20-75/15 od 10. mata

'2022.godine | nija popuniane.

11 - Gtavni grad-Sekeetarffat za finansfje jo obezbijedio sridstva za pepunu radnog miesta,
popuna radnog miesta pradvidana jo Kadrovskim plancm za ofgane upfave | slutbs Glamog
grada za 2072.godinu | data j eaglasnost Gradonaleinka da s8 pokrens postupak popuna

radnog mjesia,
® IV -Popuna radnog njesta vrél se putem Javnog oglasa.
Obrazloiaonjo

_ Odredbom &lana 110 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupréni propisana je da odiuku o
wmmmmmmmdnnﬂﬁmmgmmmmhm
uprave, stutnom shkbom, odnosna possbnom shitbom gko: _

- jo radno mjesto uvrdano akiom o unutralinjej organizocip [ sistematizacy?;

- radno miesto nije popanjend, osim u slu€sju zasnivanja radnog odnosa na odradeno
vrijoma; '

- jo popuna radnog mjesta predvidena kadrevskim planom,

- jo opating za to obezbijedila finansska aredstva,

Odredbom &lana 111 stav 1 Zakena o lokalngj samoupravi propisano Jo da ykalko
86 popuna radnop mjosta vidi pulem inleinoeg oglasa, javneg oglasa i javnog kenkutea, lice
koje ruksvod! organom fokeine uprave, strutnom glutbam, odnosno posabnom shitbom,
duZno ja da, prije dongSenja ndhdmnp-cd:retanjupostupun_:apomrrmmﬁmgnﬂﬂs!a.nd
starjedine orgena lokalne uprave nadlelnog 2a posiove budlets pribavi potvidu o
obezbijedenm finanshskim sredstvima, doX je stavom 2 Istog Hana propisano da odiuka o
popur radneg mjesta donijela bez pribaviene potvrda [z peathodnog stava, predstavija
raziog za njenc obavezno ponlilavanja, u skladu 58 zakonom.
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Polazet! od ravedenog, a po zahtjevu komandira Slulbe zastie | spadeva, -
Sekretarjeta za finansije - starjedine organa lokalne uprave nadialnog za posiove bus, o]
pribavizna je poivida broj: 05-400v22-3405/1 od 22, juna 2022 godinn da su Odika, Y]
budlatu Glavnog grada Podgonice za 2022.godinu - cbozbijediena sredaiva za popa, - iJW
predmaetnog  radnog mjesta i gradonatelnik Jo dao saglasnost da se modo pokrems, wg¥
pastupak popune radnog mjesta, rjeSenjem brof: 01-018/22-5744/1 od 28, juna Enﬂ.godlm.'-.‘ e

1
Praviinkom o unuiralinlo] organizacii | sistematizaciji Sluzbe zastite | spadavanja '
broj: UP | 28-234/20-75 od 28 januara 2020.godina | Praviinikam o izmjenama I dopunama,
broj UP | 20-234/20-757 od 11. decembra 2020.godine, beg) UP | 28-234720-T5113 od 22.
eprila 2021.godine | bro] UP 1 28-234/20-75/15 od 10. marta 2022.qgodine, slstematizovano
je radno mjesto inspektor/xa Il za xabtitu i spafavanje kcje nijo popunjeno a za koje Bu
propisani posebd uslo i to: | _
VIl1 révo kvalifikacie obrazovan)a -visoko cbrazovanja u obimu od 240 kredita CSPK-0 -
prevnl, ekonomski, fakultet bezbjednost! il za3tile od polara, najmanje dvije godine radnog
iskustva, pclolen atrulnl lapit 7a rad u driawmim organima | polelen drgl strulrd bsplt za-
rad u drizwnim orgenima u oblasti zaltite i spadavan|a.

lzmjsnom Kadrovskog plana Ia organe Uprave i slutbo Glamdg grada za
2022 godiny, broj 01-018722-5329/1 od 15, Juna 2022 godine, predvidona jo popuna radnog
mjestn inspektorika Il za zadtitu | spaSavanje.

 Odredbom tana 55 stav 2 Zakona o dr2awvnim sheFbenicima | namjedtenicima
(*Siutbeni fst Crne Gora™, br. 2/18, 3413 | B21) propisanc jo da inspekiora postovija
stzrjeding driavnog organa na viijeme ad pel godina,
Narednim slavom Jo propisano da sa popuna radnih mlesta 1z st. 112 ovop &ana vril putem
internog oglasa, osim 2a radno mjesto Inspeitor lIt | ovia3£eno sluZbeno fica {1 Bududi da
je odredbom Eana 104 stav 3 Zakona o lokalnej samoupravi propisano <a zvanje inspekior
I} predstaviia pobatnu paziciu u okviru kategorije ekspartskog kadra, @ kako jo odredbom
Elana 112 stav 2 lstog zakona propisano da se pepuna podeinlh pezicia, lmedu ostallh, u
okviru kategordie ekspertski kadar, vrdl na osnovu |aviog oglasa, odiufens ja kao u taEkl IV

dispozitiva odiuka,

Budué! da je pomenuts radno mjesto utvrdano Praviinikom o unutrafnje] anganizacil |
sistematizac]l Slutbe zaslito | spadavania, isto nije pepurjenc, abazbijedena gu finansijska.
sredstva, popuna radnop mjesia predvidena jo ¥adrovskim planom | data je saglasnost

2einika, kemandlr Slutbe zodtite | spadavanja jo imejudl u vidu navedena donio
Odluku o pokretgrju pestupka zs popuny radnog mjesta mnspektarka [l za zadtto {
gpadavanje U Shulbi zadlite i spadsvanja Glavnog grada- Podgorice, jedan Enwiilachelka,
nz neadredeno vijemo, kojeg postavija kemandir na period od 5 godina, @ popuna so vril
putem javnog oglasa.

Desigviona:
~Sekretariiaty 28 kkalny_samoupmyi
pravnel ghulbd,

-

Snesana Spait, Cbmdivat

emalt snezana.cpaic@podgesncams \u
Nina Kostié, tofica Odsjekn A
email nina kostis@podgoricama

020-558-152, 658153
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Crea Gora | adresa: Nica N]egodeva broj 13
Glavn! grad Fodgerica 81000 Pedparica, Crna Gora
tel: +352 20 665 079; Fax: +381 20 665 080

e-mall: Ananslje@t-comme: AnansijePpodenricame

-
SEKRETARIJAT ZA FINANSI]E
Sroj: D5-400/22-3405/1 22.]un 2022, goding
SLUZBA ZASTITE 1 SPASAVANJA hom
Komandirz mr Goranu Jankoviiu P
toralina- Caoseun il “aret b :
SR RARTHTE VO AL LA

_— i i—. o [ X
Veza: Vad akt brs] 26-400/22-1366 od 17. Juna 2022, godine {LeiiZ i 2:b. ZM‘- e _]-- ¥

Predmet: Patvrda 1 éé'lfﬂ?{ 23'%2%{{__ .
Poitovanl,

----

Odlukom o budistu Glavnog grada Podgorice za 2022, godinu (“Slufbenl lst Crne Core
- op3tinsid propisi™, bro) 47/21) cheabljedena su sredstva ra popunjavan]e radnog mjesta:

- insp:hurm:nu!umupalmnlﬂ-nm!ﬂn:. -
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Podgoron, 28 jun 2022 godine 28-odbfez 44tk 1 |

Na osnovu ana 58 Zakona o lokalnoj ssmenspravi 'f‘S.hibem list Cene Goze", broj:
02/18, 34/19 i 38/20) i Bana 102 stav 6 Statuta Glavnog grads ("Skukben! list Crae
Gore-opdtiniki propisi”, broj: 08/19 { 20/21), postupzjud po akwm komandirg SluZbe
aadtite § spalavania broj: 26-400/22-1414 od 24. juna 2022 godine, pradoasfelnik
Ghwnog grada-Podgorics, donio je .

| RJESEN]JE

‘I-DajeécnghmostdaShibnuiﬁmispﬂ:nnilmi_upohmuﬁ:pm_ : . popunt
tadnog miesta: . T
-reftentfkinjs, 1 izvriilac, na neodredeno vojeme;
-vi!ﬂli:vjemﬁf:lﬂnnpit:pndnm,lhrdﬂu,q;nmd;ﬂmovu]"m

— —-inspektor/les I01 za zabtita { spadavanie, 1 izvriilzc, na neodrédenc viijerne. -

|
Sl xalite | spadavanis
4/ ;
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CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARLIAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVY

Te) 447-180; telffan: 447-181; e-mall: [okaina. samoupravapodgorica me

Broj: D6-100722-250%
Podgorica, 10.08.2022.godne

Sekretariiat za Jokalnu samoupravu Glavnog graxa - Podgorica, na asnaw fana 115 stav
1Zaknnﬂuhkahszarrmwa‘ﬂfﬂlﬁbﬂﬂi[ﬂﬂtﬂ&ﬁﬂfﬂ'.hﬂjﬂ!fﬁ,ﬁ#ﬂﬂlﬁﬂﬁ, 50722,
84;“22:.auvezisaﬂanmﬁmItaﬂnaﬁmlu!:euurgamﬁdjiinaﬁnuradauprmﬁhmog
grada ("Slufbeni [ist Cme Gore - apftinskd propisi®, broj 38/18, 43/18, 06/20, 10720, 36/21 |
05/22), postupajuli po prijav Harisa Zekevida [ Bobana Anduiita u postupku popune radnog
m]eﬁahspdﬂmﬂaﬂm:aﬁﬁmlspaﬁavmjeuﬂﬁmmlmaﬁmm.l
kzvriflac/telika na neodredenda viiferne, 8 pastavija ga komandir na period od 5 godina, salinio je

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAIU
USLOVE JAVNOG DGLASA

Kandicat koji ispunjava uslove javnog ogiasa za popunu radnog mjesta inspektor/ka M za
2ty [ spadavanje u Shulbi zadiive | spadavanja Glawnog grada, 1 zvrSilac/teljka na neodredeang

vrijeme, a postavija ga komandir na pesiod od 5 godina je Boban Andusi.
Ohrazlokenje

“Sekretarifat za lokalnu samaupravu Glavnog grada je na osnovu Odiuke komandira Sluzhe
zaktite 1 spalavanja Glavnog grada o pekretanju postupka za popuny radnog mjesta broj UPl
26-100/22-225 od 06.07.2022.90dlne cbjavio javni oglas na oglasno] tabll, intemet stranic
Glawggmda—mdgaka[dnﬂmmlism*hhjeda'nponmlradmg mjesta Inspektor/ka 11l
73 zaitity | spadavanie u Sludbi zeStite | spafevanis Glavnog greda, 1 lvriilacitelfka na
‘neodredeno vrijeme, a postavija ga komandir na period od 5 godina,

Wvidom u dostavijeru dekumentacife utvdeno je da kandidat Boban AnduSit Tspunjava
vsiove propisane javnlm eglasom. Kandidat Haris Zekovi€ obavije3ten je aktem br. 06-100/22-
547/1 od 29.07.2022. godine da ne ispunjava uslove propisane javiim oglasom.

Hanom 115 stav 1 2akona o lokalna) samoupravl (Sluzben! list Cme Gore™, broj 02/18,
34119, 3820, 50722, 84/22) propisans je da na osnavu potpunt | uredne dokumentadije koja fe
bizgovremeno dostavijena, jedinica ra upravijanje tudsdm resursima saSnjava listy kandidata
kofi Ispunjavaiu uslove oglasa.

Na osnovu 2zloZenog, odludena je kao u dispozitivu.

Dostavijeno:
- Predmet
= Arhiv
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CRNA GORA
GLAYN] GRAD - PODGORICA
SEXRETARLIAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Tol.447-180; telffax: 447-181; a-mail: Inkalna samouprava@podgorica.me

Broj: 06-100722-4
Pedgorica, 17.08.2022.9cd.

Sekretarijat za lokalny semoupravu Glavneg grada - Podgonica, na osnovil danv 115
stav 7 Zakana o lokalno) sameupravi {*Slulbeni st Cme Gore”, broj 02/18, 34719, 38/20,
S0722, Mﬂ!}tﬂanaﬁstwlm&aﬁuﬂukeum'gar&zx[jilnaﬁnur_adaupmﬁlmmg
grada ("Siulben list Cme Gore — op3tinski propisi”, bro] 38/18, 43718, 06/20, 10/20, 36/211
05/22) postupajudi pa slutbenn] dulnosti 1t postupku popune radnog mjesta Inspektor/ka I
za za¥titu | spadavanje u Shuibd zaltite | spadavanja Glavrog grada, 1 izwriilac/telika na
neodredeno vrijeme, a pastavija ga komandir na period od 5 goding, utvrduje

LISTU ZA LZBOR KANDIDATA

Utvrdule s ¢a je kandidat Boban Andu3i€ u postupky proviere znania, sposcbnost,
kompetenclia | vjedlina kandidata za pepunu radnog mjesta Inspektor/ka TII za zadtitu |
spalavanie u Sujbl zaftite | spalavanja Glavnog grada, 1 Lzvriilac/teljka na neodredenc
viijeme, a postavija ga komandir na period od 5 goding, pstvario ukupno 19 bodova ed Cega:

- 5.7 bodava na Leorijskom dijelu pisanog testa (19 bodova X 30/100)

- 6.3 bodova na praktifnom dijelu pisanog testa {18 bodava X 35/100)

- % bodova na usmenom interviuu (20 bodova X 35/100),
dme je ispunio ushav 23 (zbor,

ObrazloZenje

Rjedanjem Sekrelarijata 22 lokalnu samoupravu Glawnog grada beoj UP I 06-100/22-
739 od 10.08.2022.godine obrazavana je Komisije 23 provieru manja, sposobnost,
kompetencifa [ vjeStina kendidata (u daljem tekstu Xomisij2) po javnom oglasu za popunu
radnog rjesta Inspektor/ka Il za zadtitu [ spasavanje u Siufbl zadtite | spasavanja Glavnog
grada, 1 izvriiac/telika na neodredeno vrijeme, a postavija g3 komandir na period od 3
goding, od 13.07.2022.gedine.

Postupak proviere sproveden Je po prijavi kandidata Bobana Anduiia. Xandidat Haris
Zekovit obavijedten je aktom br. 06-100/22-547/1 od 29.07.2(122.9adin2 da ne lspunjava
uslove propisane javnim oglasom.,

Kamisija Je sadinlla [2vjeltaj be, 06-100/22-2335 od 17.08.2022.godine iz kojeg je
utvrdeno da je kandidat Boban Andu$ié pstvario ukupeo 19 bodova ad dega:

- 5.7 bodova na teorijskom dijetu pisanog testa {19 bodova X 30/100)

- 6.3 bodova na praktiZnom dijelu plssnog testa (18 bodova X 35/100)

- 7 bodova na usmencm interviuu (20 bodava X 35/100).

Banom 115 stay 7 Zakona o !okalno] samoupravl ("Slulbenl Yist e Gere", braj
02/18 , 34719, 38/20, 50/22, 84/22) proplsanc je da jedinica 72 upravijenje Hudskim
resursima, u rokw od ¢ dana od dana sacinjavania izviedtaja iz stava 6 ovog Hana, utvrduje
lishs za izhor kandidatz i dostevija je Bicu koje rukovodi organom lokalne uprave, struinom
stuzhorn, odnosno poscbnam stufbom kaje je pokrenulo postupak za papunu radnog mjesta,
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Manom 16 Uredbe o keiterijumima | blifem naliny sprovodenja proviere manja,
sposabnost], kompetenclja 1 vjesdting za rad U driavnim arganima ("SluZben] st Cme Gore®,
braj Sﬂfla}mmamjedaseukupanhfojhodwanapruvjulhﬂwsmlwewedhe
dobija sabiranjem brejo bodova astvarenih na pisanom testirenju | usmenom intervjuy,
psimjenom stiedefe formule: ukupan brej bodova = broj bodova ostvaren nd teorifskom
dijetupﬁ.amgtes:axsmlm+brnjhodwauﬂvarennaprakummndijempiﬁmgtmz:
35/100 + bro] bodova ostvaren na usmenom intervisu x 35/100. Ukupan bro] bodova &2
stava 1 ovog Hana unosl sa u izviedta] iz dana 15 ove uredbe i listu za [zhor kandidata.

Na osnovu Idokenog, ediudenc je kao u dispozitha,

DOSTAVLIEND:

- Sludbl zadtite | spadavania
- predmet

= CI5-u

- afa




|a-g-_.-; o

Cma Gora Buievar Josipa Broza bro] 2
Glavni grad — Podgorica 81000 Podgarica, Craa Gaca
SLUZBA ZASTITE | SPASAVANJA tal 655151, BSB-152;
telfax 838-153
a-meal shuzka rasiéadd nodgoerica me
Broj: LP | 26-t00+ 2250 & 26.98 2022.godine

Na osnavu &lana 82, 116 stav 1, a v siladu sa Sanom 142 stav 2 Zakona o [okgino}
samoupravi (.SL. list CG®, br. 02/18, 3419, 38/20, 50422 i 84/22), postupajuti po Javnom
ocglasu za popunu radnog mjesta inspektorfka Il za zadtitu | spadavanjo u Shulbi zsdifte |
spatavanja Glavnog grada, Jedan vriilacAeljka na neodredeno vrijemo, a postavija ga
komandir na period od pet godina, komandir Slube zadtito | spadavanja, donlo Je

ODLUKU
o Izbaru kandidata po Javnom eglasu
1. Po Javnem oglasu, objaviienom dana 13. Jula 2022.godine, kojim je ogladena
potreba u Shiihi zadtite | spadavanja Glavnog grada, za popunom radnog mjesta
Inspektorka [l za zadtitu | spadavanje, jedan izvr§fiachtoljka na ncodredemo viijema,
a pestavija ga komandir na period od pet godina,  bira s kandidat:

1. BOBAN ANBUSIC - . . ostvario ukupno 18 bodova.

2. Zalba na Odluku o kzboru kandidala odlada izvien[a Odluko,

ObrazloZonje

Nakon &to [a:

- Sakretarijat za finansfje Glawnog grada zdao potvrdu broj 05-400/22-34051 od 22.
Juna 2022.godine da su Odlukam ¢ bodietu Glavnog grada Podgorice za 2022.godinu
obezbiiedens tredsiva za popuny radnog mjesta inspektorka il za zatfitu | spakavanie,
jedan |zvrillachelka;

- Gradonatalnik, donio feden)e broj: 01-018/22-5744/1 od 28, Juna 2022 gcdine, da
sa dajo soglasnost da Sfulba zaflite i spalavanja moze pokrenuti postupak popung
pomonutog radneg mjesta;

- komandr ShiZbe zaSile { spalavanja donio Odhuku o pokretanju pestupka za
popunu pomenuing radnog miesta, brof: UP 1 28-100/22-225 ed 08, Jula 2022.godne;

« Sekretarfat za lokalnu samoupravu Glavnog grada-Podgarica, po zahtjevy Slutbe
zallite | spaiavania Glavnog grada-Podgorics broj: UPl 28-100/22-2251 od 08. jula
2022 goding, objavio je dana 13. jula 2022.godine javnl oglas na oglasno] tabll, Intemet
stranic! Glawnog grada Podgarica i u dnevnom sty Pabieda’

Rjefenjem Sekretariata za fokalny samoupravu Glavneg grada broj UP 1 06-100/22 -
239 od 10. avgusta 2022 godine chrazovana jo Komisija za pnovieru znanja, sposobnost,
kompelencia | vjedtina kandidata (u daljem lekstu Komiaila} po javnem oglasu od 13. jula
2022 goding za popunu radnog mjesta inspektorka Il za zadlitu i spadavanjo u Shuibi
za3tie | spalavanja Glavnog grada Pedgerice, jedan izvrdilatheljka na ne?dmﬁmu jema,
a postaviia ga komandir na period od pet gadina. Plcanea - Glavn) grad - Pngorica
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Saglasno Listl kandidala kofl ispunjavaju uslove Javnog oglasa, koju je satinio
Sekretasilat za lokainu samoupravuy, braf: 0G-1 00/22-2303 od 10. avgusta 2022.godine, na
kojoj se nalazl kendidat Boban Andusit dana 17. avgusta 2022.godine imanavan kandidal

pristupio f postupku proviera.,
Kendidat Hatis Zekovié obavijiten je eklom br.DG-100422-547T11 od 29jula

2022.godine da ne ispunjava usiove propisane javnim oglasom.

Clanom 115 slev 2 Zekona o lokeinej samoupravi propisanc Je da kanddal koii
uslove intemog, odrosno Javnog oglasa, pedijela provier znanja, spaschnost],
kompetancja | viestina, zavisno od kategorije radnih mjesta, dok ]» stavom 3 ksis odredbe
propisano da se proviera iz stava 2 ovop tana widl pisanim. testiranjern | usmonim
interviuam i na drugi odgovarajutl nadin, oclenjivenjem znznja, sposobnast, kempetencia |
vjektina, na oancvu propisanih kriterfjuma. _

Kamisija jo pestupak proviera znan)a, spespobnost, kompetencia | vjedtina eprovela
u skladu 83 odredbama Uredbe o kritarijumima i blizem nadinu sprovodenja proviere znanja,
spmﬁg"mﬂ. kmﬂpﬁandhlﬁﬁéﬁmmmduddawﬁnnmarﬂnafswmmﬁm'
broj: S0/18),

Llanom 6 etav 1 navedens Uregbe propisanc |e da se plsano testirane sastajl od
teoriiskag | praktidnog dilels | podrazumij2va izradu pisancg testa, a stavom 2 iste odredbe
da se pisani test lraduje U elektronskoj formi, pod fifrom. Nadzlje, lanom B Urecba
propisano j@ da j» maksimatan broj bodova koji 88 mode ostvanti na tecriskam cjolu
prsgneg testa 20, pri femu se gvako pitanja boduje sa po jednim bodem, dok je nanedntm
&anom O stav 1 propisano ¢a kandidali keji ostvana vita od 70% bodova na teorjskom
diielu pisanog testa mogu pristupil lzradi praklitneg dijela pisenog testiranja, s slavom 2 fate
odredbe da praididnl dio plsanog testiranja podrazumijeva Izrecu zadataka kajl se adnosa
na proviert znanja povezanth sa opisom postova radnog mjests za koje se sprovodi cglas,

nom 10 stav 1 pomanute Uredbe propisano Je da 58 praxtitni dio pisaneg tesia
ccienjuie  prema shededim kriterfjumima: strukturiranje | slstematika - do 10 bodova;
karitéenia relaventnih informacia - da 5 bodova; preciznost izraavanja - do § bodova, dal
jastammzhlandfnﬁb!pmpiﬂnndasnhmi bodova na praktifnem dijelu pisanog testa
dobija tako &to se zbir bodova svih &ancova kemisie iz &ana 5 stav 6 ave uredbe, prema
svakom od kriterijuma, dijell sa brojem &ianova komisge.

Nadalje Zanom 13 Uredbs propisana je da yanchidat koji je ostvario vifo od 50%
bodova na praktitnom dijelu pisanog tesla, cdnosno kandidal Iz &, 11 i 12 ove uredbe kefi jo
doblo ogjenu "zadavolava” moke prislupdi usmanom Iniervitiu, dok je stavom 2 iste odredhe
propisane da se na usmenom Intervjuu svakem kandidaty poslavijgjyu ista pitania, po istom
radosfodu | zedaje rjedavanje Istog problema, odnosno zadelka, pri femu s& mogu
postavijati dodaina pitanja | zahtjevali dodatna chyadnjenja.

AManam 14 siav 1 iste Uredbe propisana je da se usmani intanvju ocjenjuje prama
sHededim kriterzmima: vjedlina kermunikacije i Eénl nastup - do § bodova; motvacia - do 5
bodova: znanja | iskustvo koja jo relevaning za radno mjesto za koja 68 sprovoed] oglas - do
10 bodava, dok |8 stavom 2 ists adredbe propisana dasé U akviru kriterijuma komunikacia §
il nastup ecjenjuju; Jasno | precizno izralavanje, posjedovanjo vjeitine aktivnog sluianja,
wvatavanje | poltovan]s sagovomika, posjedovanje samapouzdana | pokazivian]e kuitura ©
komunikacii, uvjerjvos! | sigumost U lzredavanju | iznodenju stavova | [nfarmaciia,
spesobnost anataenfa u odredenim situaciama, wsklafivanje verbalne | neverbalne " -
kormunikacije, stavom 3 da sa u ckviru kriterijuma molivacia ccjenjujw usmisrenost ka
ostvarivenju cljeva, telnja za postignudem, pokazivanje upomosti i dosljednosti U
ostvarivanju 2elienih dr;wa.mm4dasaunkﬁrukrﬂurﬁmnamarqalhkmfem
za ragno mjesto 2a koje se sprovodi oglas otjenjuje paznavanie cblast iz opisa poslova tog
radnog mjesta na osnovu prethodnog radnog igkustva kojo jo navedsno u priaenc] {
dekumentaciji, a stavom 5 da se broj bodova fia usmenom intervjuu dabija tako 3lo 5o 2bir 3&
bodova svin Eanova komislje 12 &lana 5 stav 6 ove uredbe, preefia Svakom od keiteriuma, 34

i
2

dljal sa brojem &aneva komisijo.
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Na loajy, odredbom &lana 16 Uredbe, progisano je da se ukupan broj bodova na
provieri iz &lana 5 etav 1 ove Uredbe dobija sabiranjem beoja bedova ostvarenih na pisancm
tastiranju | usmenom intervjult, primjencm sfedeca formuls:

tikupan brof bodova = brof badova oshvaron no leorjskam dielu pisanog tasla x 39/100 +
4rof bodova ostvaren na prakiitnom dijelu pisanog tesia x 357100 + brof bodova astyanen na
usmenom interviuu x 35100,

U akladu sa citiranim odredbama Komisila |o sprovels provieru nanja, sposobnosti,
kompe'encia i vieilna kangidala za popunu pomemiog radnog miesia | eatinda Lvjcktafo
pravier znanja, sposabnest, kampetencha i vieStina kandidata broj: 08-100/22-2335 od 17.
avgusta 2022 goding U kome je  keastalovano da je kandida! Boban AnduSié nakon
\ecrijskog dijela pisanop testa stekao uslov za izradu prakiifnog dijela ptaanag teslal na
Istom oglvario vide od 50% bodova &ime o Ispunic usiov 2a usmeni intervju, te je na asnovu
navedanog cstvario sliedate bodove:

1. Boban Andusic:
» je u okvind fearjskog dield pisancg testa imao 10 tatnh odgovara ad 20 penudanih
pitania | ostvario 19 bodova.

. Hapmhmmm‘hmmtmkandﬁathummmmdnvmudm P2

osnovy Knlerijuma
« BYUKIUTERN]S | SRtemMAtRA ... s e _
« koriddenje retsvantnih IMIMBCHA ..o mmvonne o
- praciznost 2re2avena........ T -

Broj bodova na prekiitngm dielu pisanog dobifa sa lako 4lo se 1hir bodova svib
tanova Komigja dijeli sa brojem &anova Komisie (54 bodova:Jélana= 18 bodava).

« N3 usmenom dijalu testa (usmanl intarvju) kandkizl ja ostvers 20 bodove, od Coga,

..... [rrre————— P FY TEPRTRERT L L Lo L L L EEE L) (ELY L LRI L]

Brn]hnduvn na wsmendbm interviuy dobija o tako i:hil Thir hudwa svih Elancva
KomisHa dijet 8a brojam Elanova  Kemisije ( 80 bodova ;3 flana = 20 badava),

Na osnovu navedenog kandida! Boban Andutit ostvario je ukupno 19 bedova od Sega:
- 57 bodova na leofijskom dlelu plaerog testa (19 badova X 30M00)
= .3 bodova na praktitnem djety pisanog testa (18 bodava X 351K}
= 7 bodova na usmendm intzrviuw (20 bodova X 35A10Q).

Alanom 115 stav B Zakona o lckeinoj samoupravi propisand je da sa na eprovodenje
proviers znanja, sposcbnost, kompelencia | vizdting kandidala koji Ispunjzvaju uskwe
oglasa, kiterjume i nadln ocjenjivanja, kao i utvrdivanjs liste 2a izbor kandidsla shedno
premjeniuius proplsi o drZavalm slufbenicima | namjedienigima.

Sagiasno navedenom, a U skladu sa LzvieStaiem o provied znanja, sposobnost,

i vielina kandidala broj: 08-100/22-2335 ed 17. avgusla 2022 godine,
Sakretarfjat za iokalnu samoupravu utvrdlo Je Listu za izhor kandidata, braj: D6-100/22-2337
ed 17. avgusta 2022, godine u kojoj se uivrduje da je kandidat Boban Andubid ispumlo usiov
za izhor astvarivil ukupna 19 bodova.

Clanom 4B stay 4 Zakana o driavnim shutbenicima i namjedtenicima propisano je da
ta posiie cbavijenog razgovora &a sWim kandidatima €8 Lizto za [zbor kandidata, vril zbor
kandsdala. a u obrazia®enju odiuke o (zboru kandidata navode 6o raziozl zs OdUKLL
Sagiasno propisanom komandir Shutbe zaibts | spatavanja obavio jo razgovor Ea
kandidatom Bobanom Andulitem kojl se nalazi na Listi za izbor kandidata, brof: 06-1 DOr22-
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2237 od 17, avgusta 2022.godlne, &to Je Xonstatovano Zepisnikom o cbavijenom razgaven
sa kangdidatom, beoj: UP | 26-100/22-225/5 od 23, avgusta 2022.godine, u kome fe
navedeno da o razgovor obuhvatio pitanja £lo je mativisalo kandidata da se prijavl na javni
ogias, kako bi unapniedio rad Stulhe raflite | epadavanjs | ujedno daprinia | Glavnom
gradu, kao | pitanja o viziji unapredenja zadtite i spaavanja na pocrulju Glavnog grada,

tmajudi u vidu da jo kandidal prilkom propisanog razgovora dao adekvatan i potpun
odgover, U postupicu denclenja Ocdluke o izboru kandidata, a polazedi od Lnvjedtala o
provieri znanja, sposcbnaesti, kempetenciia i vjestina kandidata broj: 08-100/22-2335 od 7.
avgusta 2022.godine | utvrdena Liste za izbor kandidata, broj: 08-100/22-2337 od 17.
2022, goding, komandir Slu2be zallite i spalavanja e odiutle 43 izabara Bobana
Andutita kandidata sa Uste za kzbor koju je ubrdio Sekretzrijal za lokglny semoupravu
Glawnog grada Podgorice kofi je k2o jedint kanddat sa Liste za izbor kandidatna ostvaro
ukupno 18  bodova u pastupku proviere znanja, sposobnosti, kompetencia | vieitine.

Odredbom Mana 82 Zaksna o lokalnoj samoupravi propizanc je da stagedina organa,
odnosno sludbe donotl akt & unutradnioj organizaciji | sistematizaciji | program rada ogana,
adnosno slusbe kelom fukovadi, uz prothodnu saglasnast predsjednika opsline, odiuivie ©
izhoru kendidata u postupku zasnfvanja radneg odnosa i pravima i obaverema zaposienih |
wrii i druge poslove, u skiadu sa zakonom, statutom | drugim aktima opiling.

Qdredbom &lana 116 slav 1 istngzakunapmpisam]uﬁaudlukuuizbumhkailm
shibbenika, odnosno namjektenia donosi fica koje rukovedl erganom lokaine uprave,
strutne sfulbe. odnosno posabna stulbe, dok je odredbom &ana 142 stav 2 pamenulog
zskona propisano da protiv redenja kojim je odiuleno o pravima | abavezama lokalnog
siuthenika, odnoano namjeltenia | odluke o kzboru lokainog elulbentka | namjeitenka
moZe sa podnijeti $alba u roku od B dana od dana prijema fjetanja, ednasno odlue.

Saglasno odredbi dana 124 stav 1 Zakona ¢ uprESvhAm pastupku (SLEst CG*, b,
S6i14, 2015, 40116 1 37/1T), koja propisuje da & u toku roka za 2albu rjeienja ne mole
izvr&lti, falba na odiuku o izboru kandidata odlate irvrEenje Odluke.

Na asnovu iztofenog rijedeno je kao u dispoziivu,

LPUTSTVO O PRAYNOJ ZASTIT:
Protly ove Cdiuke mo2e ea podnijeti falba, u smisiu tlana 142 stov 2 Zakena o [okalno]
od 8 dana od dana prijema Iste.

A

« ' -mr Goran Jankovié
.+ KOMANDIR

samoupravi, Komisii za 2slbe Viade Gme Gare, u roku
2alta to podnasl preko prvostepenog ergand.

wt o

Dostavijeno:
Seksatnrjatu 2o lokpiny samoupravu (4 primjerka),
s

o

Kontaki osaba; l—’
Sneszana Spoid, Chradivad

omat snezma speic@podiaiame N,

emadt e
(120658152, €58-152
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Giow orica Budevar Josipa Broza beoj 2
e TAGYTE T £1000 Podgorica, Crma Gora
SLUYEA ZASTITE | SPASAVANJA 658151, 858152
T T e i1 e - oo Wfax §58-153 ,
L'J?-.i- ":I! Saanint My -:L ﬂt:‘t:!';ll.ﬂ .. rastie@podgaica ma
T b i Tk sl 34 LitG

A __!L’Oi:ﬂ w?l.? '
arepllP 176 100122 742, Azrnatean

1S septembar 2022 godine

iy "

Na psnovu &, 82 i 84 stav 1 Zakona o lokelno] samoupravi {,S1. list CG", br, 0218, 34180,
3a520, 5022 | B4722), shedno &, 52 st.1 1 65 5L 21135 Zakana o drigvnim siu2benicima |
narjeitenicima (. SI. st CG", br. 02418, 3419 | €8/21), saglasno izviine] Odiud o o
kandidala brot: UP | 26-100/22-225/3 od 26. avguMa 2022 godine, postupajudi po shckbeno)
dusncsti u postupku posiavijenja Bobana Andusiéa, komandir Slube zadtite | spadavaniz,

donlo jea=

RJESENJE

1. BOBAN ANDUSIC, ea zavidenim VI nivesom kvaliikacle obrazovanja —
speciiafista{Spec.5¢) — manadiment u poslovno-civiino] bezbjodnost, postay a
se na radno mjesto inspektorika [l 22 za&tity i spadavanjo u Odsjeku 2a inspekcijski
nadzor Slutbe zastite | spadavanja Glavnog grada - Podgarice, u zvanju nspeklor
I, pofev od 15,septembra 2022.godine, na pecied od pat (5) godina,

2. |menovani rasniva radni odncs na neodmdeno wijeme, sa punim rtadnim
yramenem od 4Q £asova U radno] nedjelji.

2. Sastavrj dlo ovog rjedenja Jo opis posla iz Pravilnka o umurasnjoj organizac |
sistamnatizac] Slufba zadite | spasavanja brol: UP | 26.234/20-75 od 2B8.januara

2820.qcdina | Provilnika o izmjenama i dopunama Praviinika o  unutradnjo}
organizacl 1 sistematizacii broj. UP | 26-234r20-75¢7 od 11.decemiwn 2020.godine,

troj UP | 28-224/20-7813 od 23, aprila 2021.goding i braj UP | 26-234/20-75/15 od

10. marta 2022.godIne.
4. Imencvanom og se posebnim aklom utvrdili zarsda, U gkladu sa Odlukom o

zaradama lokatnin sfulberika | namjestenika u Glavnom gradu (.Sl list CG-Cpiiinald

propist, br. 52118 i 20724).
5. Ovo rjetenje stupa na snagu danom Evrinosti.

I = =g !

Ci1= - F -

Plearnieg = Glawnd prati - Poggenicy

STHRTTARK T 23 Loy 20250 A ol T Pk

e ) Ry e
I

’
N .

-

Obrazlotan)e w.-aﬂﬁ/é -5Jq?5’/f

—

Siudba zastite | spadavanja Glavnog greda - Fodgorice donijela Jo Pravinik o izmjenama |
dopunarna Praviinika o unutrainjoj prganizacijl i sistematizaciji broj: UP | 28-234120-TEM 5
od 10. marta 2022 godine, kofim je sistamatizovala novo radno mjeslo inspaktorka Ll
zattity | spadsvanje u Odsleku za inspekeiskl nadzoru Sludbl zaitlto i spadavanja:

Slariom 40, poglavije IV, tatks 28 Pravilnka za pemenuto radno mjasto propisani su
posabni usloni:
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Vil1 niva kvalifikecije chrazovan|a -visako obrazovanie u abimu

od 240 kradita CSPK-a — pravrd, ekonaomsid, fakullsl bezblednost il
zatite od poZara,

najmanls dvile godine radnog Bkustva,

polodan strutni isplt 23 red u driaviim organima i

poloZen drugi strudni ispit za rad u drtavnim organima u oblasti zastite |
spafavanja,

Zbog potrabe Shulbe zailite | spaiavanja Glavnoeg grada — Podgernice, Za prijemom na
novosistematizovano radno miesto inspekior/ka [N 2a za3titu | spadavanje, 1 izvrdilacielka,
na neodredeno vrileme, a peslavija ga kamandir na period od § godina, nakon prikavijenih
saglasnosti | odisike o pokretanju pestupka za popunu radnof mjesta, raspiaan ja Jawvni
ogtas koii je objavijen dana 13. jula 2022 goding na oglasnoj tabl, Intermel stranicl Glavnog
grada — Podgorice i v dnevnem [stu Pobleda’,

Nakon spravedenog prepisanop pestupka, a u skladu sa Liztem za izbor kandidala bro): 06-
100722-2337, koju ja utvrdio Sekretarial za lokelny samoupravu dana 17. avgusia
2022.godine, kornandir Slukbe zadlite | spaiavanja donle jo adluku o [zboru kandidata brof
UP | 26-100/22-225/8 od 26. avgusta 2022.godine,na osnovu koje je za radno mjesto
inspaitar/ia 1) za zadtitu | spadavanje izabran kandidat Boban Andullc,

Kako jo Odiukom o izboru kandidata propiszno da 2aba cdlsio izvtienie ocluks, a kake n
jedan od ulesnika oglasa nijs podnio 2atbu na odiuku o izbos, fto sa dokarujs akiom
Sekretarsta za lokalnu szmoupravu od 14.seplembra 2022 godine | aktom Kemisis za
sathe beo] 08-10222-27/2 od 05.seplembra 2022.godine (djel bro} Sluibe 2zablits |
spadavanjn UPi 28-100/22-225/0 od 14.0eplambra 2022.godine). ervrénoddy odluke o zbery
kandidsta, ispumjmni su uslovi za  poslavienje Bobana Andulica na radno mjesto
Inspektorka ([l za zadtitu 1 epalavanje u Odsjeku za inspakclski nadzor SluZbe zoftita i
spadavania Glawnog grada - Fodgorice, u rvanju inspekior |ll, pofev od 15. septembra
2022.qodine, na pericd od pet (5) godina, saglasno danw 55 stav 2 Zzkona o driavnim
shi¥bericima | namjeltenicima kojl propisuje da inspekiora koordinalora, inspekiosa |
mmmmﬁmﬂﬂuwmmﬂgmmmmwmm.

Odredbom &lana §2 stav 1 Zakona o drisvnim shutbenicima | namjedtenicima propiseno fo
da drigwni shutbenik, odnosne namjaitentk, po pravily, zesniva radnj odnes na neodredand
viieme, te jo tatkom 2 dispozitiva rjaten]a utvrdeno da imenovan zasniva radni odnoa na
neodredenc vrijeme, 2a punim radnim vremenom od 40 &asova u radndj nedjeli

Ocredbom &zna 82 Zskona o lokalng] samoupravi propisano Ja ¢a stajedina argana,
adnosno giidbe donosl gkt o unutreinjoj organizady i cistematizecii | program rada organa,
odnosno shulbe kolom rukovedi, uz prethodnu saglasnost predsjedniks cpsine, edufufe o
Eboru kandidata u postupku Zasnivanja radnog odnosa | pravima | obavezama zaposienih i
viti | druge pesiove, u skiadu 83 zekonom, statutomi drugim aktima opStine,

Odredbom Hena 88 shv 1 navedenog Zekona propisano jo da na prava, obavere |
odgovomost! iokainog slutbenika, cdnosno namjedtenika koja nijesu uredena ovim &
muhhnzzkmwﬁnjenh@uukmknjimsemd@amnhmﬂumdmudmuu
driavrim organima, prava, cbavaze | odgovomost driawnih slubenika i namjestanika |
podzakonskd akti za njegovo sprovodenie, kao | opsti propisi o radu.




T

Alznom 136 Zakona o dedavnim shudbanicima | namjedtonicima propisanc jo da o pravima |

chbavezama driavnop sfulbenika, odnosno namjedlenka odiufuje starjedina driavnog

organa, odnosno fles kojo vl poslove visokog nukovodnog kadra kaje on oviasli, ako ovim
i zakonom nije drukiie proplaano.

_./ ‘Imajuéi u vidu navedeno odludens Ja kao u dispozitivu Hekeanja.
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UPUTSTVO O PRAVND) ZASTI:

Pratv ovog ficdenia made so podnijeti 2atba Komisgi za 2albe Viade Cms Gore, u roku od § dana od

dana prijema istog, 8 proko ova Shulbe

Dostavijena:

-protpostavijenam,
Sekretarjaty 23 Gnansja,
~alrmovodstvu Shutbe,
-pravnoj slulbl,

<) personaini dasiae

¥ Hmlah! l:llﬂb!: Mlu
Snelana Spak, Obradval

email: gnezana.spalc@pody h{} (

e
Nina Kostie, fefica Odsjeka )
emad; nina kostic@pedginica ma
0Z0-653-152, 658-153

mr Goran Jankevid
KOMANDIR




CRNAGORA 1 Vuka Karad2iéa 16, 81000 Podgerica, Cma Gora

GLAVNI GRAD PODGORICA tel: +382 20 447-180
SEKRETARIJAT ZA i email: ickalna samouprava@padgonca.me
: rica.me

LOKALNU SAMOUPRAVU W podgo
- Broj: 06-019r22- 247 19.5.2022.godIne
) :
Crna Gora
! Agencia za spjeavan]e korupcije
3
| Predmat: 1zvjeStavanje u zbomoj kampanji
; Fnﬁtwani. i
F U skladu sa Zakonom o ﬂnanairaniu palitickih subjekata i izbomih kampanja i_ijT je propisana
E- obaveza izvjeStavanja u Izbonof kampanjl za sve organe viasti na Llentgn)i Crr? Gorna,
i blagovremens dostavijamo rjedenfa o zasnivanju radnog ednosa na neodredent vijeme za
< Bobana Andubita, Luky Krgovidaji Stefana Prelaviéa u SluZbi zasite i spalavanja Glavnog
h grada, sa kempletnam prateéom dokumentacijom.
¥
y
*
by
|
i !
Eﬁ Kontakt osoba:
i Jela Rakogevi¢ ) _
t?-_ dafiea Odsjeka za ogladavanje, obuke i selekciju kandidata
g 020/447-180
f?- 020/447-192 |
*r Emall: jela.rakacevicfpodgonca me
T
IE-, Dostavljeno:
: - Agencija za spreéavanje korupcije
1 - Predmet x2
i, - Arhiva
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- obavia poxove zaltite | spadavanjs, radi na Colu ekipe sa odredjonom ulogom 1 e
zadscima; 318

=~ po oviadtenju rukovodioca Sekiora, zamjenjuje Eefa Odgieka u slufaju odsutnostl Bf 558

"} sprijstenost za rad:; -

koordinira grupom | podnosl tzvjedtaj Safu Odsjeka o radu grepe kejom rukovod:

viii enalizu izvidenih zadatzka avakog uteanika na Intervencij;

podnost izviesta) defu Odsjeka o izvrieno) intarvenclji:

kao neposradn! rukovodilac pratl obavijanje probnog roda zapeskemih u. grupl kojom KE

ruiéuwd! | postupa u skladu sa Praviinikom o keiterffumima 1 nediny ocjenfivanja prodnog & &

’ faca, .

podnoal prediog za pokretanje disciplinskog postupka ukatliko postofe Einjanica | okolnosti

‘koje ukarulu na povredu siutbane dulnost zaposionog u gruph kejom rukovod):

podnosi predlog 2a pekretanje postupka uhvdivanja matorijalne edgovormnesti ukoliko

postoje Einjenica | okolnosti koje ukazuju na Stelr koju jo zaposlen! u grupi prouzrekovas

na radu i u vex! sa radom;

donosi prediog ocjena rada ra raposienog &ijl ja nepasrednl rukovod|lac:

u slufaju manjih potara | Intervencia man|ih razmjera, samastalno rukevodi Istim:

odgoveran e za bezbjednast abjekta | opreme kojom raspolade: '

aktivno ulestvuje u sprovoden]u | ostvarivanju radna discipline:

odgovoran je za disciplinu | urednost grupeo kojom rukovod!:

odgovoran je za distodu | ispravnost vorila, srodstave, vatrogasnth sprava | oprema, kao |

z5 snabdjsvencst vozlla sa aredstvima za galenjs;

- [T utvrdjenomn Planu | programu obuke lzvriava konkmine radatke u veri cbuke |

strukiate; -

- po potrebi obavija poslove svoje ule spacijainastl vezane za kvalifikaciu kofu posieduie:

= po poireti obavija posiove u Odsjeku za poslove daZurstva, prevenciiu, zadtitu na radu i
fizilku chuku | v Odsjeku za tehnifks posiove;

- upravija molomim vozilom u okving kategordie koju posjedujs;

- obavija sve'posiove kejl ea prema ovom Pravilnlky odnose na posiove radnog mjesla
vatropasac — epasiiac; '

. rg?&ﬁg: | druge poslove kojo edred] def Odajeka, rukovodilac Sektora, zamjenik | komandir
? .
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USLOVI: najmanfo Il nivo chvlra kvalifikacija ~ srednjo obrazovanje u ebimu od 180 kredita
CSPK-g,

najmanje jedna godina radnog Iskustva,

;{:: polodan strulni Ispt za rad u drawnim arpanima,
] polofen drugi etrudni ispil 2a rad u dr2avnim organima u oblasti za¥tlte | spatavanja,
o paihofizitks aposobnost,

polaken vozalki kpit *C” kategorije,
da nije starji od 25 godina Hvota prilikom prvog zasnivanja radnog odnosa u ludbi

i zasllle (ne odno3l se na kandidata kofl [o prije 268.12.2007.goding 2asnovao radni
! odnos U slu2bi zaltie)

BROJ 1IZVRSILACA: #ezdesatiedan 181/
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prua pemoé ugroZenom | nastradatom stanavni8ivu;

nepesiedne obavija poslove galenja potara | druge posiove protivpolame zallita, .; "

spalava prikkom poZara, radi u ekipi sa odredenom uwogom | Zadacima;

vt spalavanie iz rufavina, kiizidta, snijednih laving, u planinama { kanjonima,

vl spadavanjo prilikomn poplava | drugh elementamnth nepogoda:

spalava prilikom saobradajnih nesreda, udesa | nargoda u clvilnom vazduhoplovetvu:

visi spafavanjo | zadtitu ljudi, Evotinja, materjainih i drughh dobara u slulaju prirodnih,
tehnitko-tahnoloBkih nesretal vidl ovakuacije sa log podrutia;

ulestvule u akciama kentrolisanja svih savremenin i prirednin nesrafa, katastrofa,
hemljskin, biolodkih, radiolodkih akcidenats | druglh i vanrednih | ekecidentnin sitvacila;
ufastvuje u otklanjanju posledica elementarnin nepogoda;

pri gaienju polara obezbjeduje | tuva tragove uzreka polara;

nukuie svim epravama spabavanje ljudl | materijalnih dobars | spravama za gadenis
polara;

upravlja vetrogasnim | drugtm motomim vozilima u okviry kategorlie koju posjeduje;
upravija dronom naken zavriene obuke:

upravija | rukuje valrogasnim pumpama | ostalom vatrogasrom opramam;

prula usluga dogremanjn vods | slitne usiuge privrednim drubivima, drugim pravnim
licima i gradanima;

fukuje valrogasnim uredjalima na vozile prillkem Intervancila gasienfa poZara | prutanja
pomod u elementarnim i druglm nepogedama:; _

odréava vatrogasns sprava | opramy (Clitenje, pranje, podmazivanye, popravijania i sl.);
stara s» o odrlavanju vatrogasnih vozila, pumpl | drugth uradjaja T opreme:;

samostalng otkianja manjo kvarove na vozilima:

vikl pranje, podmarzivanjo | Silenje vazila, pumpl | alata;

ka0 dedum} vodi redovno I uredno evidenciju u Odsjeky, vodi knjigu primepredaje vozila |
druge opreme, pri prevzimanju | predaji smjena prima, odnoans predaje dutnost i
provierava ispravnost | sve volone nodostatie aviddentlra;

prijavijuje neposrednom rukovodiocu baz odlaganja bllo kakve kvarove, neispravnosti |
flels pastals na vozilima, epravama | dr, a u knjigu primeprodale evidentirs viijerng

volavanja | upoznavanfa neposrednog rukovodioca sa mastalom életom il kvarom na
vozilima ili cprami:

cbavlla delumstve u objektima Siutba kas | na objektima van Sthube na kojima je

organizovano protivpalamo | drugo deurstve | vod] evidenciju delumog smjene koju jo
po predajl smjena cbavezan dati na uvid vod; grupe, odnosno 2ofu Ocsjeka:

peslije intecvencile sradbijeva vozilo sredstvima 23 gadanie, gortvem, mazivom,

spravama, opreemom, i sl

neposredn | redovno obavija dravni, nedeljni | vanredni pregled voria | drugih tehnitkin
sredstava i eprems;

neposradno lzvodi pokazno-strudng vijeibes Slusbe, koje ke izvode samostalng [ u saradnji
8a drugim spasliatio-vatrogasnim jedinicama:

kroz redovnu struno-praktifnu obuku § lzvodjenje vatrogasnih | spasiiaéiih vielhi,
slrutno se obulava:

po utvrdienom Planu | programu obuke lzviisva konkretne zadetke u vex obuko |
fnstrukiale:

vedi oblike aktivnost! kojima e ostvaruje fizitka [ kondiciona sposebnost:
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% ?_nﬂmmdlla: Sektora, zamjenik | komandis Stutbe.

- Odajek za poalovo doZurstva, provenci]u, zadtitu na radu i fizléku obukuy
7. bafllca

USLOVE VIt nivo kvalifikacije cbrazevania - viscke obrazovanie u obimy od 240 kredita

BRO. IZVRSILACA: jedan /11

- PP potrabi ohovija posiove u Odsjeku za poalove delurstve, prevenciju, zadtitu na rady i
fizitku obuku | u Odsjeku za tshnitke poBlove;

- obavija posiova kurira prema wkazanaj potrebl; ;
* Papotred chavija posiovo avoje ute specijalnesti vozane za kvalifikaciju koju posjeduje; i
obavija | druge poslovo kole odrodi vodja grupe - vatrogasac — spasiiae, $af Odsjeka, 8

GSPK-2 - fakultel iz oblastl prirodnth, tshniZko-tehnolokih i drustventh nauka,
polslen etrulni ispit za rad u dr2avnim organima |
najmanjs pot podina radnog iskuztva

rukovodi; koordinira | vsmierava rad u Odsjeku;

oiganizule | rasporeduje postove u Odsjoku:

odgevoran Je za bisgoviemeno, efikasno, zakonito | pravilno obavijanje posiova:

heposredno kontrolide tzviBenje poslova | ufestvuje u njihovo] realizaciji;

prati primienu zakona, drugih propisa iz sveje nadieznost:

preduzima mjere | radnje u ¢liju olkrivanja | sprefavanja nastajan)a opasnostl, kao |

vhlaZavanja | otidanjanja posledica elementamih nepogoda, tahnitko-tehnoloSkih § drugih

nesraéa koje mogu ugrozit i ugroZavaju etanovnidivo, matarjaina dobra | Hvotnuy
aredinu;

pomale na crganizaci | izvidavanju posiova ko]l spadaju u dielokrug; Odejeka za
aperativno dielevanjo | Odsjoka za tehnilke : '

ostvanie saradnju sa drug'm profesienainim 8luzbama, specijalistitkim | dobrovoljnim
jedinicama za zadtitu | spadavanje, praduzetnim jedinicama | drugim subjektima:
organizuje i kontroiile aprovodjen)e mjora zadiite na radu u Cdajeku 1 odgovoran jo za
njihovo Lzvriavanie;

U slulajr [stovremene odautnosth rukovodioca -Soklcra 2a operalhmo-praventivng

{ & djelovanje - i- zamjenika” komandlra Stulba obaviia pesiove. iz opisa radnog _mjesta :
ke

ovodicca Seklora za operativio-preventivno djolovania; T ——
u sludaju odsutnpsti [ sprijelenosti vileg savietnika Il 2a prevantivy, za8tty na rady { : %

13 fizilku obuku priprema izviedlale o povradi na radu zapasienih | obaviediava o potrebnom "’-*

|7 prediate misra 2a unapredienje rada;

L

nadlednu inspekeiju; _ >
@vjedtava rukovodioca Sektora, zamjenika | kemandira Slutbe 0 radu | stanju Cdsjeka | 14ty

(zdejs 'potrabna naloge za rad | preduzima odgovarajuée miere 2o blagovrameno |
kvaliteing nvrdavanje posiova:

ulestvuje u lzradi Programa rada, ptaneva rada, analza, kviedtaja itd;

kao. neposradnl fukovodiiac pratl obavijanjey probnog rada | postupa u skizdu ea
Pravilnikam o krterjumima | naéiny ocienjivania probnog rada:
akilvno uéasivuje u eprovoden|u | oatvarivanju radne discipline;

14
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V. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Etan 14

Rasporedjivanje sluZbenika | namjedlonika SluZbe na pealove uivrdieno ovim Pravilnlkem
izvriice se u roku od 60 dana od dana njegovog slupanja na snagu,

Slan 12

lzmjens | dopune ovog Pravilnika vre 88 na natin | po postupku pradvidienom za njegove
donolenje.

Clan 13

Redno miesio vatrogasac/kin)a-spasilachelka mote biti popunjeno baz [avnog oglasa, u skiadu
sa Zakonom o zadilti | spaSavanju {,Slubeni fist Cme Gora®, br.12407. 32711 | 54116).

Gian 14

Stupanjem na snagu ovog Provilnka prestale da vali Pravilnk o unutradnfo] organizacii |
sistematizecl]l Sluba z28tite | spasavan)a broj: 26-U2-037-1/19 od 16 Januara 2019. godine na
koji jo Gradonaleinik Podgorice dao saglasnost riedenjam broj: 01-031/18-306 od 21.januars
2019.godine | Pravink o lzmjenama |
sistematizacii Sluibe zadtite | spaavanja broj: 26-U2-037-1/18/1 od 14. marta 2019,
koji ja Gradonatelnik
2019 goding.

godina na
Podgorice dao aaglasnos! risdenjern brof; 01-031/118-2047 od 15. maria

&lan 15

Ova] Praviinlk stupa na snagu nakon davanja pisane saglasnosti od strang Gradonadelniia i
proteka roka od 8 dana od dana objavijivanja na oglasno] tadl Stube.

Broj: __UP | 26-234/20-75__
Podgorica, _28.01.2020.godino_

GradonaZeln fo dao saglasnost na gva

Peavinl oseriom ok 0/~ 0/F -/ 385

35

dopunama Praviinka o unutradnjoj orgenizacii i
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Crna Gora

GLAVNT GRAD - PODGORICA
Sekretarijat za jokalnu

Broj: 06-100/22- £594
Podgexica, 07,06.2022.godine

Sekretarijst za lokalnu samoupravu Glavnog grada, na osnovu &ana 113 stav 1 Zakona o
Iokalnej samoupray) ("Sufbeni list Crne Gore™, broj 02718, 34719, 38/20 | 50/22), Gara 5
stav 1 tadka 5 Odiuke © organizacifl | nadinu rada uprave Glavnog grada (“Stuzbeni list Ome
Gore — apitinskl proplsi®, bro] 38/18, 43/18, 10/20, 36721 i 05/22} | Odluke kamandira
Sludbe z2Stite § spadavanja Glavnog grada o peknetanju postupka 1a popunu radnog mjesta
brej 26-100/22+1159 od 03.06.2021.godine, objavijuje:

JAVNI OGLAS

Za popunu radnog miesta u Slulbl zadtite | spafavanja Glavnog grada:
Vatrogasac/kinja-spasitac/teljka, 2 izvrilocajteljke na ncodredeno vrijeme.

Uslow 2a zasnivanie radnog odnosa;

- emnogarsks driavijanstvo;

- navrienih 18 gxiing Zivota;

- zdravstvena spasobrkst za2 obavijanje posiova radnog mjesta;

- propisani nivo kvaliikadije obrarovanja;

- poloEen strulni ispit za rad u drfavnim organima {cadnl odnos mode zasnovatl i lice bez
mmwmmwmmlwmoﬁummm.mmm
rasnivania radnog odnosa);

- da nije osudivan za krividno diela koje ga dinl nedostejnim 2a rad u drizvnom oegamu.

Posebni uslovi:
- najmanje LI nivo kvalifikadje obrazavania - srednje obrazovanje u oblmu od 180
kredita CoPK-a;
- najmanje jedna godina radnog iskustva;
- pulu&mdmglsmimIs;it:aradudriavrﬂmwganlmuuhlasﬁmiﬁtelspaiaﬂrda;
- psimrhi&aspmmmmdnnmjamﬁpav&arﬂmﬁkumlsapmeuﬂm. e

usiovima rada); I
- palofen vozalid ispit "C" kategorife; . A
- ﬂeMMEMmmmmmmrmmﬂuﬂuﬂ jw’uit'-f"':'l-;
ite. A

Dokumenta [originz! Tl ovjerens kopije) koja pednos! kandidat/kinja su: ‘'l
- nijavamﬂnhodwmﬁnmjesm,ukujujsemmlnalsagtﬁnm:auhmﬁun e
li¥nh podataka u svrhu sprovadenja oglasa za popunu radnog mijesta (cbraze ey
pritave na sajtu www.podgorica.me); ' :."g

- GV ek

- dokaz o zavrSenom nivou kvalifikacije cbrazovania; JEF,
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uvjerenje o polafenom strulnom ispity 22 rad v driavnim organima (radm odnas’

made zzenavalt | lice bez polodenaq strufnog ispita, pod usiovom da ist polodt u roku

od fodne godine od dana zasnivanja radnog odnosa);

uvjerenja o polofenom strulnom ispity za rad na poslovima zadtite | spakavania;

uvjererie il potvrda o patrebnom radnesm kskustv;

‘ovjerena fotokoplja biometrijske liine karte (da ovierena koplja nife starljaod &

mjesed);

- wvjerenje o psihofincke} sposobnost 2a radno myesto sa povedanim rizikom | 53
posebnim usiovima rada;

. dokaz o pololenom vozalkom Ispity “C" kategorile,

Dokumenta keja pribavija javmopravn argan po slufbeno] dulnaosti:
. wvierenje da kandidat/kinja nije osudivanfa 2a krivino djelo kale gafja Einl

nedostojnlm za rac u drZawnom organu.

mmmmm,wmplwﬁmummmmmmmm
dana od dana salinjavanja Dste kandidata ko) Ispunjavaju usiove oglasa, o femu fe se

kamwaﬂnbaﬁjmﬂmmmmm:eﬂmngmmjkasnﬁesdamﬁﬂewuﬂm
shodno Uredh! o kaiterljumima | biiZem nafinu sprovedenja proviere znanja, spasobnast,
kompetendia | viedtina za rad u driavrim organima {"Slubeni fist Crme Gore®, braj 50/1B).

Popis proplsa potrebnih za postupak proviere: Ustav Crne Gore {"Suibeni (st Cme Gore™,
bro| 1/07 | 38/13), Zaken o lokaing] samounravl (*ShuZben] Ist Cme Gore” broj 02/1B, 34/19,
38/20, 50/22), 2akon o driawnim sluibenkima i namjeltenidma ("Slulbeni ist Cme Gare”
bro) 02/18, 34/19 | 08/21), Zakon o uprAYNGM pPostUpkU {*Sludbeni fist Cme Gore®, broj
56714, 20415, 40/16 | 37/17), Odluka © arganizacif | nadinu réda uprave Glavnog grada
{"Sluzben! list Cre Gore - opitinsd propisi” broj 38/18,43/16, 06/20, 10720, 36/21 | 05/22),
Zakon o za&tit | spatavanju {*Stulbeni [ist Crme Gore™, braj 13/07, 32/11, 547161 146/21).

Prijavy i CV 52 dokumentacjom kandidat/kinja pednosi u originalu il ovjerena] kopljl, preko
Mﬁmgmmﬂw;h.m-wﬂ,umjm,ummm 15

dana od dana objavifivarga javnog oglasa na adrasu:
Glavni grad Podgorica ~ Sekretarijat za lokalnu samoupravit, UL Vuka Karadiita
16 - Podgorita, sa naznakom za: Javni oglas — radno mjesto na koje s& kandidat

prijavijuje.
Kontakt oscba: Aleksandra VukEevié, tol, 020/447-193 | 020/447-180

DOSTAVLIEND:
« Zavod 1a raposijavenie Cine Gare
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CRNA GORA
GLAVNI GRAD PODGORICA Bulevar Josipa Brora broj 2,
SLUZBA ZASTITE | SPASAVANJA 81000 Podgorica, Cma Gora,
el 382 20 658-151.658-152,
holtax 853153,
email shorba.zastite@podgorcame
Brof 26100/ 22 1S3 02.06. _ 2022.godine

Na osnovu &lana 410 stav 1 Zakona o {okalno) samoupravt (51 list CG*, br.
02/18, 34119, 38201 50/22), komandir SluZbe zadtita i spadavan]a, donio je -

ODLUKU
O POKRETANJU POSTUPKA ZA POFUNU RADNOG MJESTA

| - Pokreds sa postupak za popunu rednog mjesta: vatrogasac/kinja-spasilacitel ka
u. Slu2bi zodtite | spadavania Glavnog grada- Pedgorice, dva lxzvrlioca, na
necdredenoc vrijemo.

Il - Radno mieslo vatrogasac/kinja-spasiacielika utvdeno ja Pravilnikom o
unutrad$njoj organizacii i sistematizaci Slutbe zastile | spadavanja broj: UP | 26-
23472075 od 2B januara 2020.godine, Pravilnikom o kzmjenama 1 dopunama
pravilnika ¢ unutradnio] organizaciji i sistematizaciji Shoite zastite | epalavana broj;
UP | 26-234120-75/7 od 11. decembra 2020.goding, brej: UP | 26-234/20-75/13 od
23. aprila 2021.godine | broj: UP [ 26-234/20-75/15 od 10. marta 2022.godine i isto

nije popunieno.

Il - Glawni grad-Sekretarijat za finansfe izdao je potwrdu da su Odlukom o budZetu
Glavnog grada Podgorice 2a 2022.godiny  planirana sredstva za popunu
predmetnog rednog mjesta, popuna radnog mijesta predvidena je Kadrovskim
planom za organe uprave | slutbe Glavnog grada za 2022.godlnu i gradonaZeinik je
dao saglasnost da sa maZe pokrenuti postupak popune radnog miesta.

IV -Popuna radnog mjesta vrdise pulem javnog oglasa,

ObrazlioZenje

Odredbom &lana 110 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisana Je da
odlukyu © pokretanju postupka za popunu radnog mjesta donosi fice keje rukovod:
organom lokalne uprave, strulnom sluZbomn, odnesno pesebnem stutbom ako:

- ja radno mjesto uvrdeno aktom & unutradnjo] organizacij | sistematizacil, i
- radno mieste nifje popunjeno, osim u sludaju zesnivanja radnog odnosa na
.odredeno vrijeme; |

- ja popuna radnog mjasta predvidena kadrovskim planom;

- Ja opilina za {o chezbljedila finansijska sredstva.
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Odredbom 2lana 111 stav 1 Zakona o kekalng] samoupravi propisanc je da

ge popuna radnog miesta vrdi putem Internog oglasa, javnog oglasa | javnog
rsa, lica koje rukovodi arganom lokalne uprave, stulnom eluZbom, odnosno
posebnom sludbom, du2no o da, prije denodenja odiuke o pokretanju pestupha za
popunu radnog mjesta, od stafjedins omana lokaine uprave nadielnog za poskove
bud2sta pribavi potvidu o cbezbiedenim finansijskim sredstvima, dok jo stavom 2
istog tlana proplsano da odiuka o popuni radnog mjesta donijeta bez pribavijene
potvrde iz prethodnog stava, predstavija razlog za njeno obavezno poniSiavane, u
skladu sa zakenom.

Polazedi od navedenog, a po zahtjevu komandira Shulbe 2a3ite [ spadavanja,
od Sekretatijata za finansije - stazjedine orpana lokalne uprave nadle2nog 2a posiove
budlala; pribaviiena Ja potvrda braj: 05-400/22-2809/1 od 24. maja 2022 godine da
su Odlukom o budfetu Glawnog grada Podgorice za 2022.godine  chezbijedena
stedstva za popunu predmetnog radnog mjesta.

Popuna radnog mjesta predvidena je Kedrovskim planom 2a organs uprave |
sludbe Glanoy grada za 2022.godinu, broj 01-018/22-631 od 10, februara
2022.godine |1 gradonalelnik joa dao saglasnost da se moe pokrenuti pastupak
popune radnog mjesta, fiesanjem broj: 01-018/22-47381 od 30.mz|a 2022.godina.

~ Odredbom &ana 105 stav 6 Zskona o lokalno| samoupravi propiseno je da
zvarje vatrogasac-spasilac predstavia pofetnu poziciu u okviry kategorije lzvrdni
kadar, a kako je odredbem é&lana 112 stav 2 istog zakona propisano da sa papuna
podetnih pozicia, izmedu ostalih, u okviru katagorje izvrin] kedar, widi na osnovu
javneg oglasa, odiuteno je kao u talkl [V dispozitiva odluke.

Buduéi da je pomenulo radno mijesto utwdeno Pravilnikom o unulradnjcj
organizacii | sistematizacil Slulbe zaffile | spadevanja, isto nije popunjeno,
obezblieSena su finansijska sredstva, popuna radnog mjesta predvidena [o
Kadrovekim planom | data je saglasnost gradonalelnika, kemandir Slutbe zaStite |
spadavanja je imajudi u vidu navedeno donio Odluku o pckretanju postupka
popunu radneg mjesta vatrogasec/kinja-spasilacitelka u Sludbi zastte i spalavanja
Glavnog grada- Podgorice, dva izvriioca, na neodredeno wiijemea, koja popuna se
vrit putem javnog cglasa.

Dostavienc:
-Sakmotarjatu za loksiny  sEmMoupravy,
T

Kontzkt osobe: N
Snefana Spal, Obredivas .
omait gnezana speic@podgonica me \M

Nina Kosbie, £afica Odsjeka_
emzE nina kosticEpodgorica.me
C20-658-162, 658-153
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,1.
weey | CreaGora adresa: Ulica Njegoleva brej 13
Glavol grad Podgorica 81000 Podgarica, Crna Gora

~t tel: +382 20 665 079 fax: + 382 20 £65 080

R e-matl: finansjis@-comme: finznajjafpadgoricame -
SEKRETARIJAT TA FINANSIJE
Brof: 05.400/22-28039/1 24, maj 2022, godine

SLUZRA ZASTITE | SPASAVAN]A
Komaodlro mrGoranu [ankovidn

Veza: Vad akt broj 26-400/22-987 od 16. mala 2022, godine

LR -I-l- |ﬂ""r'l'l-l'-~“1‘ eyt =" -.1"""'1-

Fredmet: Potvrda o AN, o
Aliralimiy Y\ )7 X A

Paltovani, *'.'._._1 L . Y

!_ 16 lel- 95?’(4

J

Oglukom o bud2ety Glavnag grada Podgorice za 2022, gadinu {"Slulbenl list Craa Gore
- opdtinsk propisi®, bra] 47/2 1) obezb!jedena su sredstva za popunjavan]e radnih mjesta:

. vatrogaszefspasilac/teliia -2 izvriioca

-
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CRNA GORA

Glamni glld.-Pﬂ@'lﬂl:ﬂ Lir*n I'H;_‘-I - |'.‘.'r:-lr pra -1 .

GRADONACELNIK Y D
Broj: 01-018/22-4738/1 e e
Podgodea, 30. maj 2022, grdine ]

)
28-409{22- 88+(3 |
MNa csnovu Sann 58 “akona o lokslnoj samoupravi (*Shuibeni list Cme Gore”, broj:
02/18, 34/19 1 38/20) i Sana 102 stav 6 Smaruta Glavnog prads  ("SluZbeni list Cme
Gore-opitinski propisi®, Lroj: 08/19 1 20/21), peostpajud po dkiu komandira Shazbe
galtite i spafavenja broj: 26-400/22-987/2 od 25. maja 2022, godine, gradonadelnik
Glavaog prads-Podgorics, donio je

RJESENJE

1-Dgje 5o sapfasnast da Sludba zadtite | ppadavania moZe pokrenuti postupsk popunc
mdnog mjestavutmgasac/ teljka-sposiac/teljka, 2 ixvriiocs, o3 neodredeno vmeme,
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CRNA GORA
GLAVNI GRAD - FODGORICA
SEKRETARDAT ZA LOKALNYU SAMOUPRAVL
Tel.447-180; tel/fax: 447-181; e-mall; [gkatna samoupravad@oedgorcame

Broj: 06-100722- JA0C
Podgorica, 25.07,2022.gvd.

Sekretarijat za lokalnu samoupravu Glaviog grada - Podgerita, na asnovu dany 115
stav 7 Zakana o lokalnoj samoupravi ("Slulbeni fst Cme Gore®, broj 02/18, 34113, 38420,
50/22) i dana 5 stav 1 tatka S Odluke o organlzadifi § nadiny rads uprave CGlavnog grada
{"Slulbent list Cme Gore = op3tinski propisi”, bref 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 364211 05/22)

postupajuéi po siutbena] dulnostl u pestupku popune radnog mjesta Vatrogasac/kinja-

spasilac/taljka u Slulhi zaStite | spalavanja Glavnog grada, 2 izvriioca/telike nd neodredand
vrijemne, utvrdufe

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Utvrduje se da su kandidati u pastupku proviere manja, sposobnost], kompetendifa |

vieltina kandidata za popunu radnog mjesta Vatrogasac/kinja-spasiiac/teijka u Sluibi zabute '

1 spafavanja Glavnog grada, 2 izwiSiocajtelfke na neodredeno vrijeme, osbvariil sljedete
badove:
Kandidat Stefan Prelevif ostvario je ukupno 17,95 bodava od dega:
- 5.7 bodova na teorijskom dijelu pisanog testa (19 bodova X 30/100)
- 595 bodova na praktiinam dijelu pisanog testa {17 bodova X 35/100)
- 6.3 bodova na wsmenom intervjuu (18 bodova X 35/100),
Kandidat Luka Krgovl€ ostvario fe ukupno 17.6 bodova od Sega:
- 6 bodova na teorijskom dijelu pisancg testa {20 bodova X 30/109)
- 5.6 badova na praktitnom dijelu pisanog testa (16 bodova X 35/100)
= 6.3 bodova na usmenom intarduu {18 bodava X 35/100),
Kandidat Nikola Cekavié ostvario je ukupno 17.05 bodova od Cega:
- 4.8 badova na teordjskom dijelu plsanog testa (16 bodava X 30/100)
- :5.95 bodova na praktiinem dijelu pisancg testa (37 bedova X 35/100)
= 6.3 bodove na usmenom intervjuu (18 bodova X 3571003,
Kandidat Drafen Kukull&l€ ostvario fe ulupno 16.55 bodova od fega:
- 5.7 bodova na tearijskom dijelu pisanog testa (19 bodova X 30/100)
- 4.55 bodova na praktitnam dijelu pisanog testa {13 bodova X 35/100)
« 6.3 bodova na usmenom intervjuu {18 bodova X 35/100),
ime su ispunil uslov za Izbor.

Obraziclenje

] Riefenjesn Sekretarijata za lokalnu samoupravu Glavnog grada brej UP 1 06-100/22-
217 od 08.07.2022.godine obrazovena fe Komislja za proviera znanj, sposobnost],
kompetencija | viefting kandldata (u dafjem teksty Kemisija) po jovnom oglasu za popunu
radnog mjesta Vatrogasac/kinja-spasitac/teljka u Sulbi zaltite | spabavanja Glavnog grada, 2
lzvriiacaftelike na neodredano vrijeme, od 15.06.2022.q00ine.
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CRNA GORA
GLAYNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARIIAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Tel.447-180; tel/fax: 447-181; e-mail: [OX3INT. 5 2
Broj: UP I 06-100/22- L.

Podgorica, 08.07.2022.godine

Sekretarijat za lokalnu samoupravu Glavnog grada, na osnavil Hana 81
ctav 11 8ana 115 stav 4 Zakona o Jokelno] samoupravi ("Slulben] [ist Crne Gore”,
bro) 02/18, 34/19, 38/20, 50/22), a u vez| sa danem 5 stav 1 tafia 5 Odluke o
organizacif 1 naZinu rada uprave Glavnog grada ("Slufbeni Ikt Cme Gore -
opitinskl propisi®, broj 38/18, 43/18, 0620, 10/20, 36/21 | 05/22), postupajudl
po siutbeno] dulnosti u postupk papune radnog mjesta Vatrogasac/kinja-
spadladmljkauﬂﬁhimiﬁmlspa!avanjammgrada.zuwﬁmmana
neodredeno viijeme, donosl

RIJESENIE

1, Obrezuje se Komisija za proviens znanja, sposobneost], kompetendija | vieltina
kandidata (u daljem tekstu Komisija) po javnom ogiasu od 15.06.2022, godine
za popunu radnog mjesta Vatrogasacfkinja-spasilac/telfia u Siughi zabtite |
spaSavanja Glawnog grada, 2 lkzvrilocafteljke n3 neodredeno vrijeme, U
sastavu:

- Miodrag Dukenovié - predstamik Siuibe zabtite 1 spadavanja,
predsjednik Komislje;
- Mlodrag Gazlvoda - predstavnik jedinice za upravijanje Judskim
resursima, tlan Xomisije;
. Milasavy Koraé - strufno lice za oblast zaftite | spadavanja, ¢lan
Komisije.
LMSI}aIzEMInmgdﬁenjaumdlfeidenutﬂkmdldatasaﬁm
kandidata koff ispunjavaju uslove javnog oglasa, sprovestl postupak proviere
manja, sposobnosti, kompetencija | vjedtina kandidata | sadinit zvjeltaj sa
podacima o sprovedeno] provier 1 ostvarenim rezultatima za svakog kandidata
posebno, najkasnlje u roku od sedam dana od dana provjese,
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Dostavijeno:

Obraziolenfa

Sekretarjat za lokalnu samoupravu Glawnog grada je, na osnovu Odhuke
komandira Slulbe zaStite | spajavanja Glavnog grada o pekretanju postupka za
popuny radnog miesta broj UPI 26-100/22-1159 od 03.06.2022.g0dine objavia
jami oglas na oglasno] tebli, intenet stranici Glawnog grads — Podgorica |
dnevnom listu “Pobjeda” o popunl rednog mjesta Viatrogasac/kinja-spasiac/telfka
u Slufbi zadtite | spafavanfs Glavneg grada, 2 toviSiocafteljke na neodredeno
viijeme.

Komisija u sastavu iz [afke 1 dispezitiva ovog rje3enja izvr3ile postupak
obavezne proviere sposobnost kandidata kofi [spunjavaju uslove oglasa | safinitl
izvjeStaj u skladu 53 Uredbem o kriterijumima i blifem natinu sprovodenja

proviere znanja, sposobnostl, kompetencifa 1 viedtina z&2 rad u driavnim
organima ("Slutbeni list Crme Gore®, broj 50/18).

Canom 115 stav 4 Zakona o lokalno) samoupravi ("Slulbeni st Crne
Gore®, bro] 02/18, 34/19, 38/20, 50/22) proplsana fe da provjeru iz stava 2 ovog
Zlana vrii kemisija koju obrazuje jedinica za vpravijanje ljudskim resursima i tine
jo predstavnik jedinlce za upravijanje |judskim resursima, predstavnik organa

lokatne uprava, strulne stulbe, odnosno posebne siufbe koji Je, po pravily,

rukovodilac unutradnje organizacione jedinice u kojoj se wii pepuna radnog
mijesta | strufno floe 12 odgovarajude oblasti rada.
Na esnovu [Hodenog odiufens j2 kao u dispezitivu,

- Komislji
-  Predmet
- Arhi
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CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARIIAT ZA LOKALNU SAMOUPRAYU
Tel.447-180; telffax: 447-181; e-mail: lpkalng,ss :

Broj: 06-100/22- 100
Podgarica, 08.07.2022.godlne

Sekretarijat za lokainu samoupravu Glavnog grada - Podgerica, na osnevu Slana

115 stav 1 Zakona o lokatno) semoupravt {"Sluztenl [ist Cme Gare®, broj 02718, 34/19 |
38720, 50/22), a u vez] sa danom 5 stav 1 tatka 5 Odluke 0 organtzacifi | natinu rada
uprave Glavnog grada ("Slukben; list Cme Gore - opStinskl propisi®, bro] 38/18, 43/18,
, Drafena

_06/20, 10720, 35/21 [ 05/22), postupajudi po prijavema Nikole
Kukuniiéa, Jovana Rajkovida, Luke Krgovida, Raduna Maskovida 1 Stefana FrEIEm'ta w

postupku popune radnog miesta Vatrogasac/kinja-spasiiacftelfia u Slufbhi zabtite |
spaSavania Glavnog grada, 2 izvriiocafteljie na neodredeno vrijeme, s2dnio je

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAIY
USLOVE JAVNOG OGLASA

Kandidatl koff lspunjavaju uslove javnog ogfasa za popunu radnog mjesta

Vatrogasac/kinja-spasilac/telika u Sluzbi zadtite | spaSavanja Glavnog gredas, 2
izvriiocafteljke na neodredeno vrijeme su; '

1. Nikola Cekovié
2. Dra¥en Kukulifié
3. Luka Krgovit

4, Radun Maskovié
E. -Stefzan Prelevié

Obrazlozenje

Sekretarijat za lokalnu sameupravu Glavnog grada je na osnovu Odiuke kemandira
Slulhe zaitite | spaSavanja Glawnog grada o pokretanju postupka za popunu radnog
mjesta broj UPI 26-100/22-1159 od 03.06.2022.g0cIne objavio javni oglas na oglasna)
tabll, [nternet strenicl Glavnog grada - Podgorica | dnevnom listu “Pobjeda” o popuni
radnog mjesta Vatregasec/kinia-spasilac/telika u Slu2bl zaltite | spafavanja Glavnog
greda, 2 zvriiocaftelke na neodredeno vrijeme,

Uvidom u dostavijenu dokumentacliu utvrdeno je da kandidad Nikola Cekowid,
DraZen KukullGié, Luka Krgovié, Radun Maskovid | Stefan Prelevid ispunjavaju uslove




propisane javnim oglasom. Kandidat Jovan Rajkovié obavijelten fe aktom br. 06-100/22-
527/1 od 01.07.2022.godIne da ne lspunjava uslove propisane javnim oglasom.

Canom 115 stav 1 2akona o lokalno] samoupravl (.Siutben! fist Cme Gore®, brof
(2/18, 34/19, 38/20, S0/22) propisano je da na asnovu patpune | uredne dokumentacije
koja je blagovremeno dostavijena, jedinica za upravljanje tjudskim resursima sadinjava
listu kandidata kojl ispunjavaiu uslove oglasa.

Na osnovy izlaZenog, odiudeno je k3o u dispazitivu,

Dostavijeno:
- Komisiji
»  Predmet
- Amm




CRNA GORA
GLAVNL GRAD - PODGORICA
SEKRETARDAT ZA LOXALNU SAMDUPRAVL
Tel 447-180; telffzn: 447-181; e-mall; lokzina . samouprava® podgarica.me
Broj: 06-100/22- 3. 0§

Podgarics, 08.07.2022.gadine

OBAVIESTEME
‘andidatima kol ispunjavaju uslove javnog oglasa za popunu radnog mjesta
Vatrogasac/kinja-spasilac/telfka u Slufbl xa3tits | spa¥avania Glavnog grada, 2
[zvriioca/teljke na neodredeno vrijema
objavijenog 15.06,2022.g0d1ne

-Sekretarijat za lokainu samoupravy Glavneg grada obavieltava Nikolu Cekovida,
Dralena Kukwiifica, Luku Krgovica, Raduna Ma3koviéa | Stefana Prelevica da ée se postupek
provjere znanjs, spescbnosti, kompetendia § vjeStina po Javnam oglasu za popunu rednog
mjesta Vatrogasac/idnja-spasflacftelfka v Siudbi zdtite | spalavena Glawneg grada; 2
izvriiocaftelike na neodredeno vrifeme, odriatl dana 22.07.2022. goding u Seireterijaty
23 lokalnu samoupravy Glavnog grada - UM Viuka Karad¥ia br,16 u 9:00 b, saglasno Uredty
o laitertjumima | biifem nadinu sprovodenja proviere znanfa, sposobinest], kompetenciia |
vieltina za rad u drZawaim organima ("Sludbenl fist Cme Gore®, broj 50/18). Kandidatl su
duln| da prije podetka testiranfa komis]l dalu na uvid Il dokument rad) identifikacije.

Postupak proviere znanja, sposabnosti, kompetencija I vieStina sastoji se b

- Teorl|skog dijela pisanog testa (20 ponudenih pitanja na koja kandidat adgovara
na nalin 3to bira jedan od vide ponudenih edgevora):

= Praitinog dijefa plsanog testa kofi podrazumijeva lzradu zadataka koji se odnase
na provjeru manja poveranth sa opisom posiova rednog mjesta za koje se
sprovod) oglas (NAPOMENA: uslov 22 rad prekiitnog dijela pisanog testa je da je
kandidat estvario vise od 70% bodova na tecrifskom dljelu pisanog testa);

- Usmenog intervjua {NAPOMENA: uslov za usmenl interviu je da je kendidat
ostvario viZe od 509 bedova na praktitnom difefu pisanog testa),

Canom 2 stav 2 Uredbe o keiterjumima | biifem nadinu sprovedenja proviers znanja,
spasobnost), kompetencija | vieStina za rad u driavnim organima ("Slu¥ben! fist Cme Gore”,
broj 50/18) propisano fe da argan uprave nadiefan za upravijanje kadrovima obavjellava
kandidate 53 liste kandidata koff lspunjavaju uskwe Interog ogiasa, javniog oglasa, ednosno.
Javnog korkursa o datumu, mjesty, yremenu [ na&inyr proviere iz &ana 1 ove uredbe preko
swoje intemet stranice, naflasnija pet dana prije dana proviere,

DOSTAVLIEND:

- Centru za informaconi sistem
- Predrnet

- ArhM




Postupek proviere sproveden je po prijavama kandidata Nikole Cekovida, Drafena
Kukuliéida, Luke Krgovita, Raduna Makovida | Stefana Preleviéa. Kandidat Jovan Rajkovié
obavijelten je aktom br. 06-100/22-527/1 od 01.07.2022.qodlne da ne ispuniava uslove
proplsane fawnim oglasom.

Komisija fe salinlla Irvjedta) br. 06-100/22-2159 od 22.07.2022.gaddine iz kojeg je
utvrdeno da fe!

kandidat Stefan Prelevi¢ ostvario ukupno 17.95 bodava od &ega:

=+ 57 bodova na teorifskom dijely pisanog testa (13 bodova X 30/100)

= -5.95 bodova na praktinom dijelu plsaneg testa (17 bodova X 35/100)

= 6.3 bodova na usmenom [nterviuu {18 bodova X 35/100),

kandidat Luka Krgovi€ ostvarip ukupno 17.6 bodova od fega:

= 6 bodova na tearljskom dijelu pisanog testa (20 bodova X 30/100)

- 5.6 bodova na praktifnom ¢ljelu pisanog testa (16 bodova X 35/100)

=~ 63 bodova na usmenam intenduu (18 bodova X 35/100),

kandidat Nikola Cekowvid ostvario ukupno 17,05 bodova od &ega:

~ 4.8 badova na teorijskom dijelu pisanog testa (16 bodova X 30/100)

= 3.95 bodova na prakbilnam difelu plsanog testa (17 bodova X 35/100)

= _ 6.3 bodova na usmencm Intervjuu (18 bodava X 35/100),

kandidat DraZen Kukul®i£ ostvaro ukupno 16.55 bodova od &ega:

= 5.7 bodova na teorifskam difelu pisanog testa (19 badava X 30/100)

- 4.55 bodova na prakticnom dijelu pisanog testa {13 bodova X 35/100)

= 6.3 bodova na usmenom intenguu (18 bodava X 35/100),

kandidat Radun Madkovid ostvario ukupno 16.25 bodova od dega:,

= 3.4 bodova na tearfjskom difelu plsancg testa (18 bodova X 30/100)

- 4.2 bodava na praktiinom dilelu pisanog testa (12 bodova X 35/100)

- 6.65 bodova na usmenom Interviuu (19 bodava X 35/100),

Janom 115 stav 7 Zakona o lokalnoj samoupravl ("Stutben! list Cme Gore®, broj
G2/18 , 34/19, 38120, 50/22) propisano fe da jedinica 2a upravijanje ljudskim resursima, u
roku ad tri dana od dana sadinjavanja lzvjestaja iz stava 6 ovog Hana, utvrdule lstu za Izbor
kandidata' | dostavija fe licu koje rukovodi organom lokalse uprave, struénom slufhom,
‘odnosno posebnom siulbom keje ja pokrenulo postupak 2a popunu radnog mjesta,

Clanom 16 Uredbe o kriterijumima | blifem nafinu sprovodenja provieré znanja,
sposotingsti, kempetenchia | viekting za rad v drfavnim organima ("Suiben llst Crne Gore™,
broj S0/18) pmp:sannjedaseukupanbrnjmnam@ﬂtzﬂamsstavlweumdbe
dobija sabiranjem broja bodova ostvarenlh na pisanom testiranju | usmenom intervjuu,
primfenom sijedecs formule: ukupan brof bodova = brof bodova estvaren na teorijskom
dijelu plsanog testa x 30/100 + brof bodova ostvaren na praktifnom dijelu plsanog testa x
35/100 + broj bodava ostvaren na usmenom interviuu x 35/100. Ukupan bro] bedova iz
stava 1 ovog dana unasl se u Envjestaj 1z Eana 15 ove yredbe 1 lIstu 2a izbor kandidata,

‘Na osnovu Hofenog, odlufena je kao u dispozitivy,

DOSTAVLIENO:

= ShuZbl 2astite | spalavania
- predmet

- C15u

- !fa




—-ed | Cma Gara bod Bulevar Josipa Broza brof 2
- gu | | Glavnigrad - gorica 81000 Podgorico, Cma Gora
mll Bt | <1 JZRA ZASTITE | SPASAVANJA tol B58-151, BS8-152;
-_ telftmx 658-153

e-mad shuzhe zestityf podooricn me
Broj: 26-400 J22- JiS9(3 05- Ok 2022.godine

-Na psnovu &ana 82, 118 slav 1, a8 u skladu sa Clanom 142 stav 2 Zakona o kkplne
'samoupravi {51 [st CG", br. 02118, 3418, 3820 50722), postupajudi po Javnom oglasu
ponury redinog missta vatrogasackinja-spasilaciebka u Slulbl zadile i spaZavania Glavnog
greda Podgorice, dva iowiioca na noodredens wijome, komandir Shilve ralfite |
spalavanja, donlio je

ODLUKU
o [zboru kandidata po javnom oglasu

1, Po Javnom oglasy, objavijenom dana 15. juna 2022.godine, kolim je ogladena

petreba za popunom radnog mjesla vatrogasackinie-spasitaclolke u Shutbt zallils |
spalavania Podgorica, dva izvriioca na neodredeno vilems, birsju s kandidatic

1, STEFAN PRELEVIC cermneenienes OBEVRIIO UKkUpRO 17,55 bodova,
2. LUKA KRGOVIC - ostvaro ukupno 17,6 bodova

'2: 2alba na Odiuku o lzboru kandidata ediae lzvidenja Odhukn.

Obrazloitenjo

Nekon 8o je: _ o

. : ra finansfe Glavnog grada izdao potvrdu trof 05-400/22-2809/1 od 24.
maja 2022.godine da su Odliukom o budlety Glanog groda Podgencs za 2022 godiny
cbezbijedana sredstva za popunu radnog mjesta vatrogasac/kinja-apasiachelia u Siukbi
zodtite | spadavanja Podgorica, dva ixvrdiocs na necdredeno vrijeme, )

- Gradenalenlk, donio rjetenje broj 01-018722-47381 od 30.maja 2022 godine, da
s daje saglasnost da Siyiba zadlite 1 spalavanja mole pakrenull postupak popuns
pemenutog radnog mjssta;

- komandiy Shidbe zedfils i spadavanja donic Odluku o pokretanju postupka za

popunu pomenutog radnog mjesta, broj: 28-100/22-1159 od 03, juna 2022 godine,

- Sekretarijal za lokalnu samaupravu Glavnog grada-Podgosice, po zahfjevy Shulbe
zatito | -spakavanja Glavnog greda-Podgerice brojr 26-100/22-1159/1 od D3juna
2022 godine, obfavio jo dana 15. juna 2022 godine javni oglas na oglasnoj tabll, intemet

stranici Glavnog grada Podgorice i o dnevnom Istu Pobieda®, za popunu poamemutoq.

racnog miesta

~ RjeSenjem Sekrelarjata za lokalnu samoupravu Glavniog grada beoj UP | 06-100722 -
217 od 08. juta 2022 godine chrazovana jo Komisija 23 provjeru znzanja, sposcbnash,




kompelencija | viedlina kandidata (v dafjem 1ekstu Komisia) po jJavnom oglasu od 15, jura
2022 godine za popunu radnog mjesia vatrogasachkinie- spasdachela u Shiibi radlie 1
spaiavanja Glevnog grada, dva izvriiiocs, na necdredena vrijema,

Saglasno Listi kandidata kojl ispunjaveju uslove javnog oglasa, kclu jo satinio
Sekretarfat za lokeinu samoupravu, broj: 08-100722-2080 od Q8. fula 2022 goding, na kojoj
e nzlazo kandidati Nikala Cekovié, Dralen Kukulidié, Luka Krgovid, Radun MaSkowid i
Stefan Prelevié, dena 22|ula 2022.godine Imencvani kandidatl su pristupii  postupku

pIoViers.
Kandidat Jovan Rakovié nije Ispunjavac uslove poopisane Javnim oglssom o femu ja

obavijeiten od elrane Sekretadjata za lokalnu samoupravy aktom broj 08-100/22-527/1 od
01.jula 2022.godina,

Glanom 115 stav 2 Zakona o lkokalngj samoupravi propisano jo da kandidat koji
ispunjava usiove Intermog, odnosno Javnog oglasa, podijeie provjord mnanja, sposobnast,
kompaiencha [ vishtina, zavisno od katageorije radnih miesta, dok je slavom 23 isle odredbe
propisand da sa provjera Iz stava 2 ovop flana wril  pisanim lestranjem | usmenim
intervivom | na drugi odgovarajudi nalin, ocjenfivanjem rnanja, spoaokbnost, kompetencia i
viedlina, na osnovu propisanih krijerfjuma.

Komisija je postupek provjere znanja, spespobnost, kompetencia | vieSting sprovela
u sklzdu sa odredbama Uredbe o kniterjurmima | blizem nating sprovodenia proviero znanja,
w& kompalencda i vje$ltina za red u dridavnim orgznima ¢ Shobeni st Cme Gore™

18).

Clancm B atav 1 navedene Urecbe propisano je da se pisano testiranje sastoll od
teoriiskoy | prakiifnog dijela | podrazumijeva izradu pisanog testa, & glevom 2 ite odredbe
da sa pisani tasl izraduje v elektronskej formi, pod difrom. Nadalje, dancm 8 Uredbe
propisano ja da e maksimalan broj bodova kojl 52 mole ostvarili na taorijskom dijelu
pizanog testa 20, pd Samu se svako phanje boduja sa po Jednim hodom, dok = naradnim
&anem B stav 1 propisano da kandidati koji estvare vila od 0% bodova na leonijskom
dielu pisanog testa mogu pristupl] fzradi praktitneg dijela pisanog testirana, a stavom 2 isto
odredbe da  prakiiini dio pisanog testiranja podrozumijeva izredy radateka koji sa odnese
na n znania povazanth sa opisem posiova radneg mjesta za koje so sprovodi oglas.

lanom 10 ctav 1 pomenuls Ursdbe proplsano jo da se prekiiéni dio pisanog tesla
otjenjuje prema siededim kritarjumima: slrulduriranjo | sistemotika - do 10 bodova;
kariddenis relevaninih infarmacija - do § bodova; preciznost tzratavanja - do 5 bodova, dok
j# stavem 2 ista odredbe proplsano da se broj bodeva na prekiiZnom dijelu pisanog testa
dobija teko 5to ao zbir bodova svih Yanova komisiie iz Liana 5 stav 6 ove uredbo, prema
svakam od kriterjuma, dijcl sa brajem danova komisije.

Nadaje Llanom 13 Uredbe propisano jo da kandidat koji ja ostvario vile od 50%
bodova na praktiénom <ijelu pisanog testa, odnosno kandidsl 1z 4. 11 | 12 ove uredbe koj Je
dobio ogjeru “zadovolava® moda pristupiti usmenom Inlerviuw, dok fo stevom 2 I5te odredbe
propisano da se na utmenom intarviuu svakom kandidatu pestavijziv ista pitanja, po istom
redosfodu § zadaje rjelavanja islog problema, odnesno zadalke, pri famu B9 mogu
postavijati dodatna pilanja | zahtijavatl dedatna objadnjen)a.

Blanom 14 stav 1 iste Uredba propisane Je da se uzmen] intonu oclerjujs prema
shedadim kriterfjumima: vjetina kemunikacije i itnl nastup - do 5 bodova; melivaclja - do 5
bodava; rneme | iskustvo koje ja relevaning Za radnd mjesto za kojs se sprovoed] oglas - do
10 bodava,; dok ja slavom 2 iste odredbe propisanc da sa u okviru kriterjuma kemunikacia |
W nastup odenjufu: jasno i preciziio rralavanis, posjedovana vigltine akthwog sludanja,
vvalavenjo | poiiovanis sagovomida, pesjadavanje samoepouzdania | pekazivanie kulfture u
komunikecii, uvjerjivost i sigurnost u radavanju | iznolemju stavova | informacia,
sposobnos! snalatenja u odredenim situacfama, usiladivanje verbalne | naverbalne
komunikecho, slavom 3 da 5& i okving kterjuma moetivacia otjemjups; usmjerenost ka
ostvarivanjy clfjova, toinja zo postignuéem, pokazivanje upomost | dosfednosti o
ostvarivamu Zeljenth cilfeva, slavem 4 da se u ckviru kriterjuma znanjoe i lskustvo relevanino
23 radno mjeslo za koje 52 sprovadi oglas ocjenjuje pomavanje oblast! Iz opisa pasiova tog
radnog mjasta na oshovu prelhodnog radnog kskustva kojo Jo navedeno u poiiodena
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P dokumaentaciji, a stavom 5 da se broj bodova na usmenom ilenjuu dobga tako £to £ 2bir
i bodova Evih tlanova kemisije iz &ana 5 stav 6 ova uredbe, prema svakom od kriterjuma,
- dijell ga brojem Sanova komisie.

Na kraju, odredbom Eana 18 Uredbe, propisang je da se ukupan broj bodava na
provier iz dana & stav 1 ove Uredbe dobia sabiranjem broja bodova ostvarenh na pisanom
testironiu i usmenom inteniuw, pimjencm sljededa formule:

Ukupan brof bodova = prof bodova osivaren na learijskom dijefu pisanog tasla x 30/100 +
brq‘bodﬂvﬂusi‘vmnnapdeiEn:md&ﬂupﬂmmgleﬂaxEﬁTmﬁwmmemnm
vzmenem inferviuu x 35100,

U skladu 3 cilirendm edregbama Kamisija je sprovela provieru znanja, sposcbnosti,
kempatencia | viedtina kandidata za popunu pamenuleg radnog mjesta i sabinila 1rvjedlz] o
provieri znanja, sposobnost), kompatenclja | vjeBtina kandidata broj. 06-1 00/22-2159 od 22.
fula 2022.godine u koma Jo kenstatovano da su kandidali stekd usiov lzredu prakilinog
dijeta plsanog testa i na istom astvarif vida od S0% bodava &ime sy ispunll usiov 2a usmenj
interviu, t8 na osnovu navedenog ostvarli sjedete bodove:

1. Stefan Prelevié:
e jou okvine teorjskeg diela pisanog lesta imao 19 ainih odgovars od 20 penudenih

! panja i ogtvario 12 bodova.

| .
e Na peaktidnom dijcls pisancg testa kendidat je ostvario 17 bodova, od Lega po

OsnCYUY -

F B O — —
-hod!dmprﬂevmmmrﬂwmad}a ................................ T
- praciznost ZTakavBnfl. .. ssmsmssne: -
Hroj bodova na praklifnom diely pisanog tosia dobija so lako S 86 ZDiF DOGIYA SVI
&anova Komisie  dijell g3 brojem Elancva Kombyie (51 bodova:ddizna e 17 bodova).

« Na usmanom dijglu tssta (usmenl intervju} kandidat je osivario 18 bodova, od Eega,
po canovu kriterijuma:
- virdting komunicacge i Bni nesiup......... .
- IGTVACTAL .. crins s srirsnsaesomns isners s e posnamind )
-znarjs [iskusivo kojs |e relgvantno za radno miesto £a koje 5o

rse——r reey T FTFTFTET T T o LT o1 oo s L LD L L]

Bro] bocova na usmenam Inisnduy dobia sa tako $in sa zbir badova svin Llanova
Komlsks diall sa brejem £anova Komisile { 54 bodova ; 3 Hana = 18 bodgva).

- o W Sl

-

Na osnovu navedenoq kandidat Stefan Prelevi$ ostvario jo ukupno 17.83 bodova od &aga:
- 57 bodova na teorijskom &gl pisancg testa (18 bodova X 30/100)
5,95 bodova na praktiénom dijelu pisanog lesia (17 bodova X 35100) |
= 8.3 bodova na usmanam interviuu (18 bodova X 35/100).

‘2. Luka Krgovié:
» o u okviru teorfskop dijels pisanog iazta Imaa 20 tatnih odgovara od 20 ponuSenth
pitanja i ostvaric 20 boddva.

s Na prakiitnom dielu pizanog lesa kandidat Jo ostvario 16 bodova, od &egd’ O
osnOvVU Krilenfuma

- | sistematika... R .

- koridden)s relvantnh mformacia........... —

Broj bodova na praxtinom dijelu pisanog Lesla dobia se tako Sl 30 2.
&anova Komisijo dijeli sa beojem &danova Komisiie (43 bodova ; tlana= 16 bodova).

w  Nausmenam diely tosta (usmenl intervju) kandidal [# cstvesio 18 bodava, od fega,
po osnovu kniarijuma:




- vigdlina kivmunikacie f idnl nashm. s
m IOUVRCHR, e et s st b st e e
-znanje | izkushvo koje fo refovanting
Broj bodova N3 usmenam Intenviuy dobla 88 tako &5 59 2bir Lo e T
Komisie diell sa Broism &anovn miﬂmzzm-um

Na osnovu navedsnog kandidat Luica Krgowid ostvasio je ukupno 17.€ bodova od 2oga;
= B bodova na teorifskom difely pisznng testa (20 bodova X 30/100)

5.8 bodeva ra praktiénom dijelu pisancg 1asta (18 bodeva X 35/100)

= .3 bodava na wsmenom inlerviuu {18 bodeva X 35M100).

3, Nikcla Cokovié;

* o u chviru teorlskog djela pisanog losla imao 18 tatnlh odgavara od 20 ponudonh
pitanta | osivario 18 bodova,

» mmﬂmmmmhmthHMnﬂhﬂn po
osnovil Xnteruma:

= sbrukturirande | sistematika ..
= keridtonja relsvanini Infarmecia. P :
- preciznost rradavania. ., J— -
Hrey bodova na proklinom dijely pisenog testa doblia e tako Ao £ T5T DOGOVE BV
.anova Komisla dijell éa brojem &lanova Komialje (51 bodova : A &lsnao 17 bodiva

e N3 usmencm dijelu lesla (Usmeni intenviu) kandidal j@ ostvary 18 bodova, od Coga,
pocsncvu krllorjuma:
- vjedtina komuntkache | bind nastup,........
- modivacija,

Lot B L
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Broj bodova na usmenom inlerviuu dobis sa tako &to se 2bir bodova svih Shnova
Komisije dieti 5o brojem Slancva Komisije { 54 bodova : 3 Elana » 18 bodova).

'Na osnovu navedensyg kandidat Nikela Cakovid ostvario ja ukupno 17.05 badeva od Zega:

‘4,8 bodova na lecrsxom dijek) pisansg testa (18 bodova X 30100}
= 683 badova na praktilnom dijety pisantg testa (17 bodova X 38/100)
= 6.3 bodova no usmenom ktervivu (16 bodova X 35/100).

4. DraZen Kukull&ié:

* o u okviry teorjskog diels pisanog lesta imap 19 aénih odgovara od 20 penuden
pitania ] estvario 19 bodova.

* Na prakidnom dijsiu pisanog tesia kandidat jo ostvario 13 bodove, od 2ege o
csnovu kriferjuma;

llllllll Ea | o LT LETE T, T

- preciznost I::aznvanjam.,,.m_m.; .......... , i ™
, bodova na prek dijslu pesancg lesta dobila se tako Elo 88 2bir hodova svih. Do
‘C2nova Komisfe dieli 2 brojem Ctanova Komisie (39 bodova @ 3 anas 13 bodova),

*  MNa usmenom giely testa {usmeni intervju) kamdida! je ostvario 18 badova, od dega,
poesnovu kritarijuma; .

- viesing komunikacte | Iénl nastp...
motvacy

FERNh Ry b ae P+ ARk b an s an AR g B FE P b g e e e b B B B bk

~tnanje | iskustvo koje j& rélevaning za radno mmjestn za koje &a 1

Brﬂhndéu: na usmenom hlerviuu dnﬂjn:utakuitnuzhlrﬂmanh'
Komisija diel £ brojem Ltanava Kemisie | 54 bodeva © 3 £ana a 18 bodova).

+0+0 hduran snadid pn
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Na osnovu navedencg kandidat Draten KukuGZié astvario fa ukupng 16.55 bodava od Soga:
= 87 botova na tecriskom digtiu pisanng tosta (19 bodova X 3100
= 455 bedava na prakifnem dish pisanag testa (13 bodeva X 35/100)
= 6.3 bodova na usmeanom interviou (18 badgva X 35100

5. Radun Maskovié:

-+ o u okedng teoriskog dieda plsanog testa knao 18 2inkh odgevara od 20 penudenh
piania i ostvario 18 bodava.

«  Na praktitnem dijetu plsancg nsta kandidat s ostvards 12
kriterijurmna:

wmnamwmdhmmmudnm“mﬂﬂmﬂhmm
&anova Komisite dijel sa brojem danova Komisto (38 bodava @) dama = %2 bodova).

» Na usmenom dijelu testa fusmeni inlerviu) kandldat j= ostvario 19 bodova, cd Eega,
po ocanovy kriterijumas;

= viedtina kamunikaciia | nd nastup.

- motivecia . -

~znanie § Bkustvo kofa |a relgvaning za radnd mpesio 2o ko 58

Ll b ot ol o B LR LS ammpy BALFy EEEmEmEFFEEY AT

Emjhndwanau:nmhtmjwdnbﬂjamututhﬂ:h&
Komisie dijeli sa brojemn danova  Komisile { 57 bodova : 3 &ana = 18 bodova).

Na osnovu navedenon kandida! Radun Maskovi¢ ostvario je ukupno 16.25 bedova od Eega:
- 5.4 bodgva no learijskom cEjety plsanog Losta (18 bodova X 20/100)

= ‘4,2 bodova no praktitnom dijels pisanog testa {12 bodova X 35/100)
= 865 bodova na usmenam iniajuu {19 bodova X 25/100).

Clanom 115 stav 8 Zakona o lokalne) samoupravl propisano fo da se na sprovedenio:
proviers znanjs, nposohnﬂsﬂ kompatgntija |1 vjsdlina kandidata koji ispunjavaju usiove
oglasa, kriterijume | nadin ocjenjivanja, kao | utwdivanje Gste 2a kbor kandidata ghodno
primjenfuju propis! o drkawnim slutbenicima | namjedtenicima.

Qlanom 47 stav 4 Zakona o driavnim shutbenicima i namjeftenicima (Shaiheni list

Cmez Gom®, broj: D2M8, 34719 | 8/21) propisans jo da ako jo oglas objavijen radl popuna
radnog miesta za vide izwrdilaca, Bsta 1a izbor kandidata sadrdi za dva vedi beoj najbolje
ocijenienih kandidata od broja lpvriidaca kefl se oglasem tradl.
Saglasnd navadenom, 8 u skiadu sa (2viellajem o provied znanja, eposobnost,
kempetencija | viedtina kandidata  broj; 06-100/22-2159 ed 22, jula 2022.godine,
Sekrptarijat za lokalnu samoupravu utvrdio je Lisiu za kzbor kandidata, broj: 08-100/22-2166 .
od 25. Jula 2022. godine u kojo] sa kansiatuje da su Zefini kandidata Ispunila ushov za bber |
lo:

1. Stefan Prefavid, ostvanio je ukupna 17,85 bodava,
2. Luka Krgovid, osbvaria ja ukupno 17,6 bodava,

3. Nikola Cekovid, osivario je ukupno 17,05 bodova,
4. Draden Kukulitit, ostvario je ukupne 18,55 bodova.

) Clanom 4B stav 4 Zekona o drizviim siulbenidima | namjestenicima propisano e da
85 poslije obavienaq rezgovera aa svim kandidatima sa Lists 2a Izbor kandidata, vrii lzbor
kandidata, a u obraziafenju odiuke o zboru kandidata navode s raziozi za odiuku,
Saglasnp propisanom komandir Slulba zaStie | spafavanjs chavio je razgovor sa
kandidatima kojl 88 nalaze no Listl za lzbor kandidata, brof: 06-100/22-2168 od 25. jula
2022 .godine, £10 Jo konstatovano Zaplsnikom o cbavijenom razgoveru sa kandidatima, broj:
ZE-100/22-1158/8 od 2. svgusia 2022 godine,
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Imajudi u vidu da su kandidati prilikom propisanog razgovora dali istovietno, sdekvatna |
polpune odgovara, u postupky donofenja Ocdiika o zboru kandidato, a  polared od
lrvjediaja o provjeri znanja, epasobnosti, kompetancija 1 vjedtina kandidata broj: 08-100/22.
2169 od 22, juta 2022.godina | uthvrdaneg Lisle ze izbor kandidata, brop 08-100/22-2168 od
25. jula 2022, godine, komandir Shulbe zaltite | spalavanja |e odiulio da rahero prva dva
kandidala sa liste za lzbor koju |a utwidio Sekretarijat za Jokalnu samoupravu Glavnog
gradd Podgotice | kofi su osivarl nepil bro] bodeva u postupku pronjera zmania,
sposobnast, kompetencija | viedtna, | to:

1. Slefana Prolevita |
2. Luku Kigovita,

Odredbom Cana 82 Zakona o lokalno] samoupravl propisano [e da starjedina organa,
odnasno eluZbe donosi aid o unutresnjo] arganizaciji | sistematizaclii program rada engana,
odnosno siukbe kojom rukovodi, uz prethodnu saglasnost predsjednika opiting, odiudujo o
ixboru kandidata u postupku zasnivan]a radnog odnaosa | pravima | obavezama zaposienih |
vrii | druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom | drugim aktima opdtine.

Odrecbom &lana 116 stav 1 lstog 2akona propiszno je da odiuku o izbom lokeiney,

ishsbenika, odnosno namjedtenika donosi lice koje rukavod] organem lokalne uprave,

struing siuibe, odnosno posebne sthulbe, dok je odredbom &ana 142 stay 2 pomenutog
raxona propisana da protiv fjedenja kojim jo odluleno o pravima i chavezama lokalnog:
siuZbenika, odnosno namjedfanke | odiuka o Izboru lokainog siuZbenika | namjeflenika’
mo2e se podnijeti Zalba u roky od 8 dana od dana prijema rjedenja, odnosno odhke,

‘Saglaano odredbi Eana 124 stav 1 Zokona o upravnom postupku (L 5hlst CG", br,
58114, 20415, 4018 | 3717}, koja propisuje da 8o u toku roka za 2abbu rjeSenjo no mole
lzvrBiti, Zalba na odiuky o Izberu kendidata odlade izvrienje QOdluke.

Na osnovy iZoZenog Hjedeno jo kao u dispoziivy,

-

u CJ ZASTITI:

Protiv ova Odiuke mola g0 podnijeti 2aiba, u smishy &ana 142 stav 2 Zakona o fokalngj
samoupravi, Komisij za 2aibe Viade Cme Gora, u roku od B dana od dang phjema Iste.
Zaiba sa podnost prako prvestapencg organa,

X mr Goran Jankevid.
w + KOMANDIR
e
Destavijena:
-Sekretanjaty 7o lokalny samoupravy (8 primjeraka),
gﬂhﬂjﬂﬂﬁ.
- N

Snatana Sgakd, Obradivad

amal shezana spaicnadgornica ma
Nina Keslit, $efica Odsjoka
email; nina kestcEpodganica. ma
0204658152, 658-1563
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Cma Gora Bulevar Joalpa Broza bro| 2
Glavnl grad — Podgarica 61000 Podgaorica, Cna Gora
Siuiba zastite | spaSavanja Tel.658-151, 858-152; telfax
658-153,
' me

L e leg rngtad It « [locrepraad
Cuw's » o mme O& prasad

Broj:\ P | 251(1(1[7.?:23‘6 mL -1F"M'Lmn 15 ar 2022 godine
o . 1609, B2 + Bpplambar 2022 g

o

Na canovu &, 82 i 142 stav 1 Zekona o Iokaino} samoupravi (.51, list CG*, br, 02718, 34/19,

3820, 50/22 | BAL22), au skadu ga &l 98 stav 1, 98 stav 1, 107, 108, 117 stav 1 efnefa 1”

{8,119 istog zakona, shodno dlanu 34 Zakona o drtavnim slubenicima | namjesienicima
{.5l. list CG", br. 2118, 34119 i Bf21), sag'asno Evrinoj Odiucl o izbory kandidata po jamem

oglasy, broj: 26-100/22-1158/7 od Q5.avgusta 2022 goding, poalupajuli po slubeno|’

dulnosti u postupku Zzssnivanja radnog odnosa na neodredenc vijeme Luke Krgoviéa,
komandir Slufbe raklite i spadavanja, donio jo
TRIRTTAMLINT A L0

Foe -
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Plzarnien - Glamd uﬂﬂ - Padneiica
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o zasnlvanju radnog odnosa na nnudmduwu vrl]nTn

1. LUKAKRGOMVIC, sa zavrdenim V-1 niveam kvalfkaciie obrarovanja —luris(iZki
tehniar, za s nlv a radni odnos u Siulbl zedtis | spajavan)a Glavnog grada -
.Podgorice, na nepdredeno wijeme, sa punim radrim vremenom od 40 fasova u
radno] nedel]i,

2. Imarovani zasniva radni odnos na radnom mjestu vatrogasac-spasilac, v zvanju
vatrpgasac-spasilas, pofev od 15, seplembra 2022.ocdlne,

3. imenovani je dutan da pcla2l strudni isplt za rad u drfavnim organima u roku od
jedne godine od dana zasnivanja radncg odnosa, u pralivnom prestajo mu radnt
odngs po sill zakona.

4. |menavznom 38 odreduje probnl rad u trajanjy od jedne godine.

Imenovanom fednl odnga prestaje po sili zakona ako ne zedovolji na pmbmm radu
danom bevrinost fjiadania & ocjenjivanju probnog rada.

ObrazloZean)e

. Saglasng odredti Hana 93 stav 1 Zakona o [okalno] samoupravi, koia propisujs da Iokatni

slufbanik, odnosno namjedlentk zasniva radnl odnos na osnovu Javnog oglalavanja, zbog
potreba Shitbe zalfite i spalavanja Glavnog grada = Podgerice, za  prijemom dva
vatrogasca’kinje-spasiocaftelike, na upraZnjens radno miesio na nocdredenc vrijems,
rasplaan le Javni oglas kojl jo objavien na oglasnoj tabl, internet stranici Glavnog grada -
Podgarice | U dnevnam listu Pobjeda® dana 15. funa 2022.gcdine.

Nakon sprovedenag sropisanog postupks, Stulba zadtile | spatavanie jo denijala Odluku o

"izboru kandidata broj: 26-100/22-1155/7 od 05.avgusta 2022 godine, na osnovu Kole 3U na

pomenuto radne mjesto izabrani kandidati Stafan Preievié | Luka Krgavid.

“:,
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Clanom 117 etav 1 mlinsja 1 Zzkona o lokatno] szmoupravi propisano je da na mm}lf’
trvring odluks iz £lana 116 stav 1 ovog zakona {odiuke o izboru lokalnog siutbenika), Tea't F £
koje rukovedi onganom lokalne vprave, struénem slubam, cdnasno posebnom sfutbnm.\ }
.Gartog] resenje o zasnivanju radnog odrosa lokalnog sludbenika, ednssno namjedtenika,
kolt pevi put zasniva radnl odnos u organu fokaing uprave, strunoj stu2bi, odnozno posebnof
sluZbi,

lzvrinoléu odluke 0 zboru kandidata, spunjent su uslovi za Zzasnivanje radnog odnosa na
necdredeno vrijems, te Luka Krgovit zasniva radni odnos na radnom mjestu vatrojasac-
spasiag, U Zvanju vatrogosac-spasilac, pofev od 15, saptembra 20232, godine.

Naime, odrecbemn &ana 107 Zakona o lokalnej samouprav propisane je da lokalni
tluibenk, ednosno namjedtenik, vri postove v odredenom zvanju | da zvanje stits, fzmedu
ostalog zasnivanjem radnog odnasa. Narednim &lznom je propisano da u pogledy uslova za
zasnivanje radnog odnosa u organu lokalne uprave, strungj siudbl, odnosno posebnoj
sluFbl, primfenjuju s8 propisl o driavnim slukbenicima | namjetientcima.

Oclrecbom Zana 34 Zakena o drdavnim siuibenicima i namjedtenicima propisano jo da u
drizvnom organu mede da zasnuje radnl odnos lice koje:

« (= crnegaorski drfavijanin,

» ima navrienth 18 godina Hvola,

- je zdravsiveno sposoban za cbavijanje posiova radnog mjesta,

+ ima prapisanl nive kvatifikace obrazovanga,

- ima poloZen strulni ispit za rad u dr2avnim crganima {radni odnot mode zasnovati |
lice bez poleZencg strufnog Ispila, pod uslovom da isti polodi u roku od jedne godine
od dana zasnivanfa radnog odnosa),

- Rijé o3udivano 2a krivitna djelo koja ga Lini nedostoinim za rad u drtavnom organu,

Clanam 10, poglavije IV, tatka 5, Pravinika o unutradnio} organizacii | eislematizacii Slulbe
zadlite | spadavanja broj: UP | 26-234720-75 od 28 januars 2020.godine | Pravinkom o
izmjenama | dopunama Praviinika o unulrainjoj cepanizaci | sistamatizacii brop UP | 26-
234720-75IT od 11, decembra 2020.goding, bre}: UP | 26-234/20-75/13 od 23 aprita
2021.godine i beoj: UP | 26-234/20-75115 od 10, marta 2022.goding,  utwdens je radno
mjesto vatregasac/kinja-spasilachelika, u zvanju valrogasac-spasitac, za kojfe su proplsani
pasebnl uslovic

najmanjs Wl nivo okvira kvalifixaciin - sredrjo cbrazevanje u obimu od 180 kredita S
CSPK-2, najmanfe jedna godina radnog iskustva, pofoZen strulnl ispit za rad u dr2svnim :
organima, poladen drugi  strulnl ispit za rad u drlavnim organima u obasti zaitite |
epalavanja, psihafizilka sposcbnost, polozen vozalki ispit “C" kalegorfjo, da nfje stariji od
23 godina Zivota prillkom prveg zasnivanja radnog odnosa u siu2bi zaltis,

Odredbom élana 34 stav 3 Zakona o driavnim slu2benicima § namjestenicima propisano je
ds radni ednoa u dravnom organu mode zasnovalii lice bez poloZanog strulnog ispita, pod
uslovom da isli polodi v reku ed jadne godine od dana zasnivanja radnog odnosa Bududi da
je odredbom &lana 122 slav 1 alineja 3 istog zakona propisano da driavnam shutbeniloy,
adnosno namjedtendi radnl odnos prestaje po sl zakona ukolixo ne polo2i atrulnl ispit za
rad u dréavnom organu u roky od jedns gotine od dzna zasnivanja radnog odnosa, utalkil
dispoziivd rindenja neznaleno [a da je imenovani dutan da palodf strutnd fspit za rad u
drZavnim organima u roku ¢d jedne godine od dana zasnivanja radnog adnosa, u protivnom
prestaje mu radni odnos po sili zakona.
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U siladu sa odredbom &ana 118 Zakana o lokaino] samoupravi imenovanom Ba odredulé.
probni rad u trajanju od jedns goding, kojl je cbavezan za lokalnog gluZbanika, odnosno
namjestanika koji prvi put zasniva radni odnos na neadredent vTijema, U organuy iokaina
uprave, striufnol stulbl, odnesno posetnoj shudbi,

[stim &znom je propteanc da se ocjena probnog rada vrdl u ekladu sa propisima o driavnim
chiZbenicima | namjettenicima, te o so ista wiiti u skladu 83 Pravilnkom o kiiterfumima |
nadinu oclenjivanla probnayg rada driavnin shutbera | namjedtenika (.SList CG", br. 221191

2819).
Odradbom Sana 122 sty 1 alineja 5 Zakana o driavnim sluzbenlcima 1 namjedtenicima

proplsane je da drievnom sluZbeniku, odnesno namjedtentku radnl odnca presiale po sl
zakona ako ne zadovolit na probnom radu - danom izvinest fieSenfa o oclenjivanju probnog
rada..

'Odragbom &ana £8 stav 1 Zakena o lokalng] samoupravi propisano Je da na prava, obaveze

| odgovemosti lokalnog sludbenika, odnosno namjedientka koja nljesu uredena ovim i
posebmim Zakonom primjenjuje se zakon kojim 50 ureduje Tasnivanjs radnog odnosa u
.dr3avnim organima, prava, obaveze i odgovomasti drzavnih sluZbanika i namjeslenika i
podzakonski akil za njegovo sprovoden]s, kaa i epsli propisi o redu. '

Odredbom &ana 82 Zakona o lokalng) samoupravi propisang |e da starjedina organa,
ednesno siukbe donosl aki o unudrasnjo) arganizaciji i sistematizaciji i program rada organa,
odnosno shutbe kalem rukovodi, uz prethodnu saglasnost predsjednika cpdting, ediuiujo o
Izboru kandidata u postupku zaanlvanja radrog odnosa i pravima | gbavezama zapeslenlh |
vitl | druge. posiove, u s¥iadu sa zakonom, statutom | drugim akiima opstine, dok je -
odredbom &lana 142 stav 1 propisano da fice koje rukovodi organom lokaine uprave,
strudriom siutbom, odnosno posebnom siulbom, ediufule o pravima | obavezama kkalnog
ghisbenika. odnosno namjettenika, zapesianih u tim crganima | sluibama.

Imajuti u vidu navedeno odiudeno fe kao u dispozitivu gedenja.

UPUTSTVO O FRAVNOJ ZASTITL:
.Pmﬂv oveg r=isnja mode s& podnjet fathe, v smisk Clana 142 stav 2 Zakony © loksing

s2moupravi, Komisi za 2atbe Viade Crme Gore, u roki od 8 dend gd dana prijema tog.

2513 5a podnos! preko prvpstzpanog organa Uz naplaty kkaing pdminisirativre takea U inosu od

200 EUR-3 na Hroredun Budisla Glawnopg grada Podgosce beof 540-2026777-81 v eidadu 58
 Odukom o lokainim admintstrativaim taksama { S1list CG-Ophtinski propisl”, bro) 5415}

Daslarvijmng:
~TMENOVIGT,
praipasicvianom,
+Sekretafaty 2a fingmle,
ssabunouod

1 . EM'I'I
ey shulbd,
~i05Se,
-2

- Kontakt osobe:
Snedana Epeit, Obmdeval
-amad srezanp apakRpodgoncame
"Ning Kostid, defea Ods/=ka e
.emak nina kostc@podoaricans
02D-858.152, 6584153
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Crna Gora Bulevar Josipa Breza broj2
Glavn! grad - Podgorica 81000 Podperica, Cma Gera
Sluzba zaitite | apadavan]ja Tel658-151, 658-152; alfax

YolpuTea frrerse -u'-‘mh*i-.rﬁl‘&u:.fu' lite@podgorica. me

I LR [ vl W o R (PR W B

b PET Y U ITIHHO

g U8 U300/ 139 2 1- 09 w?'?'i ..., 15. shotembar 2022.gocine

Ne osnovu . 82 i 142 alav 1 Zakona o lokalnoj samoeupravi {81 list CG", br. 02/18, 34/18,
38720, 50122 i B4r22), a u skladu=a & 96 stav 1, 98 stav 1, 107, 108, 117 stav 1 z2lineja 1
i &8.118 istog zakena, shodno &any 34 Zakona o driavnim studbenicima | namjedtonicima
(.51 list CG*, br, 2118, 3418 i 8/21), saglasno zvrine] Odluci o iZbaru kandidata po javinom
oglasy, broj: 26-100/22-11597 od CSevgusla 2022.godine, postupajué! po sulheng)
cuinosti u postupku zasnivanja radneg odncsa na neodredeng vrijeme Stefana Prelevids,

komandir Shekbe zadtite T spadavanja, donio je PIsarniea - Glavel fz2) s odgor'sa
LITRFTATL T4 SNALt Y R e

— e Bl
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o zasnivanju radnog ednosa na neodrodgno prz& TS-D&?

|
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1. STEFAN PRELEVI&, sa zawidenlm V-1 nivoom kvalifikacie obrazovanja -
elaktrotehnifar multimedija, z a 6 n 1 v a radni cdnos v Shedd zadtite | spatavanla
Glavnog grada - Podgorice, na neodredens wiijems, sa punim radnim vremeanom
od 40 Zasova u fadnoj nedalji,

2. Imencvanl zasniva redni odnos na radnom mjesty vabogasac-spasilac, u zvanju
valrogasas-spasilac, polav od 15, seplombra 2022 gadine,

3. Imenovancm se odreduje probnl red u trajen)u od jedne godine,

Imenavanom radni odnos prestzje pe sifi zekona sko ne zedoveljl na probnam rady -
danom izvréncsti fedenja ¢ cgjenfivanju probneg rada,

Cbrazioienje

1Saglagno odredbl &lana 96 stay 1 Zakana o fokelnol samoupravl, koja propisule da fokalnl
slulbenik, odnosno namje&tenik zazniva redni odnos na osnovd javnog ogladavanfa, zhog
potrebe Siuibe zaftite § spaliavanja Glawnog grada = Podgordece, za prijemom dva
vatrogascakinje-spasiocaftelke, na uprainjens radno miesto na neodredeno vrijeme,
raspisan je Javnl oglas kojl jo objavijen na oglasnof tabli, Intemet stranici Glavnog grada -
FPodgorice | u dnevnom lsiu Pobjeda” dana 15. juna 2022 godina.
Naken sprovedenog propisanog posiupika, Siuiba zadtite | spalavanja ja donfjela Odluku o
izbaru kandidata broj: 25-100/22-1159/7 od 05.avgusta 2022 goding, fna psnovu koje st na
pamanuto radno mjesto eabranl kandidati Stefan Prelevié | Luka Krgovié,

Clanom 117 stav 1 alineja 1 Zakena o lokalno] samoupravl propisans je da na ssnov
lrwrine odluke iz ¢lana 118 stav | oveg zakona (odluke o Izboru lakeinog stubenlka), fice
koje nukovodl erganom lokalne uprave, struénom shubom, odnosno posabnom sheibom,
donosl rjaianje o zasnlvanju radnog ¢dnosa Ickaingg slufbenika, odnosno namjationika,
koji prvi put zasniva radni odnos u crganu kkalne uprave, strufne] sludbl, odnosne posebno
shubi,
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Inrinoity odluke o zboru kandidata, ispunjeni su uslovi za zasnivanje radnog odnosa

spasdac, u van|u vatrogasac-spasliae, podov od 15, septembra 2022, godine.

Niime, odredbom &ana 107 Zekona o lokainoj samoupravi propisanc [o da lokalni
shudbenik, odnosno namjedtentk, vrii posiove u odredenom zvanju | da zvanje slide, zmedu
estatog zasnivaniem ratdnog odnosa. Narednim &lancm jo propisanc da u pogledy uskova za
zasnivanje radnog odnosa u orgeny lokalne uprave, strudngj shubi, odnosno posebns]
sludbi, primienjuju sa propisl o drfavnim alutbenicima i namjeblenicima.

Odrodbomn &zana 34 Zakona g dr2avnim elubenicima T namjedtenicima proplsano e da u
driavnem organu mode da zasnujo radni odnos lice koje:

«  je cmogaorski dr2avijanin,

- ima navrdenih 10 godina 2ivola,

. je zdravstveno sposoban za obavljanje posiova radnog mjesta,

- Ima propiaani nivo kvalifikecije obrazavanja,

- ima poloden struini (spit za rad u drlavnim organima (radni odncs made Zasnovali i
lico boz poloenog strutnog isplta, ped usiovom da isll paloll u roku od jedna gadine
ad dana zesnivan]a radnog adnesa),

. nije osudfivano za krivitno djelo koje ga Lini nedostojnim 7a rad u drigynom organu.

,Clanom 10, peglavije 1V, tatke 5, Pravilnika a unutradnjo] organizackil ststematiracijl Siuibe
zastite i spatavania broj: UP | 28-234/20-75 od 28 Jenuara 2020.goding i Provilnlkom o
tzrnjerama { dopurama Pravilnika o unutrainjef organizaci | sistamatizaci brof: UP | 26
334120-75/7 od 11. decemnbra 2020.podine, bmoj: UP | 28-234/20-T513 od 23. epria
2021.godine |  broj: UP 1 26-234/20-75/15 od 10. marta 2022.godins,  utvrdeno je radno
mjesto - vairogasackinja-spasltachelka, u zvenju valrogasac-spaslac, za koje su propisani
posabri ushovi;

nzjmanje 11 nivo okvire kvalifikacja — srednje obrazovanja u obimu od 180 kredita
CSPK-a, najmanje Jedna godina rednog lskustva, poloZen strutni ispit za rad u driawnim
.organima, pololen drugl &trudni ispit za fod U driavnim organima u oblasli zallite |
spaipvanja, psihofizitka spesobnost, poloden vozadhkt ispit “C” kategorije, da nie statij od
25 godina $iveta prilikom prvog zasnivanja radnog odnosa u stuZbi zadlile.

U ckiadu sa odregbom &ana 119 Zakona o lokalno] samoupravi kmenovanam so odraduje
prabrl rad v trejanju od jodno godine, kol Je abavezan I3 tokainog stutbenika, odnasno
namjestenika koji prvi put zasnlva radni odnos na rocdredsnd vrjemo, u organy lokalve
uprave, strunot sle2 i, odnosno posebnoj shabl,

1stim &lanom jo propisano da se ocjena probaog rada vrdi u skladu 8o propisima o driavnim
siubenicima | namjeStenicima, ta ée sa ista viditl u sXladu sa Praviinikom o kaitenjumima |
nadinu ogjenjivanja probnog rada driavnin siuzbenika | namjedtenika (Siist CG°, br, 23181
28/185).

Odradbom Elana 122 stav 1 afineja § Zakena o drfavnim sludbenicima narrjestenicima
prapizsano je da driavnom slutbeniku, 6dnosno namjedteniky radni odnog prestaje po =i
zakena ako na zadavolji na probnom radu - danom izvrénestl redenja o ocjan|vanju probaog
rada.

Odredbam Eana B8 stav 1 2akona o lokalnoj samoupravi propisano je da na prava, cbaveze
| odgevemosti lokalnog stuzbenika, odnosno namjedtenka koja niesu uredena ovim @
posebrim zakonom primjonjuje se zakon kejim se uredue zasnivanje radnog odnesa u
driavnim organima, prava, cbavezs i odgovornost! driavnin shbenka | namjestonka i

podzakanski akt za njegove sprovodenje, kao | opéti propisi 0 radu.

nesdredeno vijama, te Stafan Praisvié zasniva radn] odnos na radnom mjesty valrogasac-
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ha%':’a Odredbom Mana 82 Zakona o lokalng] samoupravi propisano Jo da slarjelina argana,
odnosno siulhe donosi akt o unutradnjoj omanizadiji | sistemnatizachi i program rada organa,
Yy adnosno shi2be kojom rukoved, uz prethodnu saglasnost predsjednika opéline, odiutuja 0
) ‘izbeu kandidata tr postupku Zesnivanja radnog odnosa i pravima i ohavazama zapesionih
vidl | druge posiove, u skiadu sa 2zkonom, etatutem | drugim. aklima opétina, dok je
odredbom &isna 142 stav 1 propisano da floe kofe rukovodl organom lokalne uprave,
struénom stusbom, odnosnd posebnom efufbam, odivfule o pravima | cbavezama lokalhog

i shtbanika, ednoano namjeitenika, zaposlenih u tim arganima | stubama,
f Koko imanovani w potpunostl Ispunjava wusleve za Zasnivanjo radnog odnosa na
‘ f -neodredano viijems, imajudi u vidu EoZeno odludeno jo kao u dispozitivu rjedena,
i
i UPUTSTVO O PRAVNO.JS ZASTITI:
'Proliv.ovog redonja male se padnifeti 2abba, u:nush:ﬂa:naﬂ!ﬂaui!ﬁ@:nluuqu
- samoupravi, Komicii 23 2albe Viade Cme Gare, U roku od B dana od dana prijema istog.

3,00 EUR-a na firosatun Budiets Glavnog greda Fodgorica broj 540-3026777-81 v skiadu &a
Octiukom o lokall administrativaim taksama (5t 0st CG-Opétinek! propiss’, broj 54/18).

KOMANDIR

* Kontakd oaches.
Snelana Spaid, Dbrdiwad :
emaik smezana $paisEpodgonca me
Nima Kos5d, £55Ca Ousjia
emad nina kottefpodgorica ma
020-653-152, 658-153

' ' Zefha s podnesi prako prvosiepenog organa uz naplaty Jokalne sdministralivng lakes U iznosy uﬂ.?
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