Dijana Djukanovic

From: FondPl1O-kabinet <kabinet@fondpio.me>
Sent: Wednesday, October 5, 2022 10:00 AM 8
To: Finansiranje 3
Cc: nina.rakovic@fondpio.me; elma.ramovic@fondpio.me

Subject: Emailing: Ugovori o dopunskom radu AGENCLIA 74

Attachments: Ugovori o dopunskom radu.pdf : o PCIJE

Postovani/na, | “’ng%//ﬁﬁa | R

P

Shodno Zakonu o finansiranju subjekata i izbornih kampanja u prilogu Vam dostavljamo Ugovore o dopunskom radu.
Srdacno,

Kabinet SN
Fond PIO Crne Gore

Bulevar Ivana Crnojevi¢a 64 | 81000 Podgorica | Crna Gora tel +382 20 403
888 | fax + 382 664 383 kabinet@fondpio.me www.fondpio.me

Your message is ready to be sent with the following file or link
attachments:

Ugovori o dopunskom radu

Note: To protect against computer viruses, e-mail programs may prevent sending or receiving certain types of file
attachments. Check your e-mail security settings to determine how attachments are handled.
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Broj: 01-758/4
Podgarica, 04.10.2022. godine

Na osnovu &ana 202, Zakona o radu {*Sl. list CG", br, 74119, 8/21,59/21, 68/21i 145/21) |
&lana 18. Statuta Fonda PIC (“S1, list CG ", br.108/20}, zekljucuje se

UGOVOR O DCPUNSKOM RADU

|zmedu:
1.Fonda PIO Cme Gore, Bul. lvana Crnojevita br. 64 - Podgoriea, koga zastupa

v.d. direktor Ranko Aligrudic [ u daljem tekstu; Poslodavac), i
2.8atkovié Mirjane, JME: N v detiem tekstu: lzvisilac posta).

1,
|lzvrsilac posla se ebavezuje da pored radnog mjgsta na koje je rasporedena, samostalna
referentkinja u SluZbi za opéte poslove izvréi i dopunske postove u Centralnoj arhivi Fonda
koji se odnose na ruéni unos zaostalih patvrda o Zivotu | administrativaih 2abrana.

Z
Ugovorene poslove iz Elana 1 ovog ugovora izvriilac posla obavija u oktobns mjesecu, od
04.10. do 31.10.2022. godine, u radnom vremenu od 15h do 17h, u prosterijama Fonda

PO Cme Gore u Podgorici.

Pravo na odmer u taku rada zavisi od broja sati depunskog rada.

3
lzvrSilac posla ima prave na naknadu za rad u visini od 150,00 eura, sa pripadajucim
doprinosima za penzijsko i invalidsko osiguranje, u skladu sa 2akonom,

Poslodavac se cbavezuje da ¢e ugovorenu naknadu, po obavljenom poshy, isplaiii na
radun zvrsioca,

splata ¢e se izvi3Hi iz sredstava Fonda PIO Cme Gore.

4,
|zvriilac posta je odgovoran za Svoj rad, u skladu sa zakonam.

Fond penzijskog [ Invelldakog eslgumnja Gme Gora
Bulevar hrana Cmofsvica B4, 31000 Podgorica
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LA LETR + 382 20 684-203

e-mat:  kabinet@fondplo.me
weldy www. fondpio.me

3.
Ako lzvrsilac posta na radu i u vezi sa radom namjemo i krajnje nepaZnje pncini Stetu
nosiodaveu, duzan jo da Stetu nadoknadi.

6.
Poslodavas se obavezuje da lzvrSiocu posla obezbijedi zastitu na radu u skladu sa

zakonom i drugim propisima.

7.
lzvrsilac posla je duZan da se pridrZava propisanily mjera zastite na radu.

8.

Poslodavac se obavezuje da vodi evidenciju o Ugovor o dopunskom racu, na osnovU
koje evidencija o prisutnosti na postu se isti i zakljutuje.

9,
Svaka od ugovomih strana moze da otkaZe ovaj ugovar sa otkaznim rokom od 15 radnih

dana.

10.
Eventualni spor ¢t vezi sa ovim ugoverom, ugovome strane r]'eﬁaﬂﬁte Sporazumno, a
sporove koje ne rije3e sporazumno, rieSavae nadieZni sud u Podgoricl.

1.
Ovaj ugovor sadinjen je u 4 {Eetin) istovietnih primjeraka, od kojih svaka ugovorena strana
zadrZava po 2 { dva ) primjeraka.

IZVRSILAC POSLA

Cethovic Mirjana

Fond penzijskog | Invalidskeg osiguranja Gms Gone
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Broj: 01-760/3
Podgorica, 04.10.2022, gedine

Na osnovu Elana 202. Zekana o radu {*Sl. list CG”, br. 74/19, 8/21,50/21, 68/211 145/21} i
Elana 18. Statuta Fonda PIO (*S1. list CG *, br.109/20}, zakljuCuje se

UGOVOR O DOFLINSKOM RADU

lzmedu;
1.Fonda PIO Crne Gore, Bu!. lvana Cmojevica br, 64 - Podgorica, koga zastupa

v.d, direktor Ranko Aligrudié { u dafjem tekstu: Poslodavac), |
2Pavicevié Sivane, JMB: [ ¢ catem tekstu: 1zvesilac posta).

1,
lzvrSilac posla se obavezuje da pored radnog mjesta na koje je raspnredenzf. sa{njastalna
referentkinja u Sluzbi za op3te poslove izvrsi § dopunske posleve u Centralno; arhivi Fonda
koji se odnose na rutni unos zaostalih potvrda o Zivotu i administrativnih zabrana.

Z
Ugovorene poslove iz €lana 1 ovog ugovora izvidilac posla obavija u oktobru mjesecu, od

04.10. do 31.10.2022..goding, u radnom vremenu od 15h de 17h, u prosterijama Fonda
PO Cme Gore u Podgoricr.

Pravo na odmor u foku rada zavisi od broja sati dopunskog rada.

3.
lzvrSilac posla ima pravo na naknadu za rad u visini od 150,00 eura, sa pripadajucim
doprinasima za penzijske i invalidske osiguranje, u skladu sa zakonom.

Poslodavac se obavezuje da ée ugovorenu naknadu, po obavljenom pasly, isplatiti na
racun izvrsioca.

lsplata e se izvrdifi iz sredstava Fonda PIO Crne Gore.

4.
lzvrSilac posla je odyovoran za svoj rad, u skiadu sa zakonom.

- e —

Fond penzijskog | Invalidskog eslguranja Cma Gore
Bulevar hana Cmofewida &4, 51000 Podgonca
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5.
Ako ‘zvrsilac posta na radu ifi u vezi sa radom namjemo iz krajnje nepaznje pricini Stetu
poslodaveu, duZan je da Stetu nadoknadi.

B.
Poslodavac se obavezuje da \zvr$iocu posla obezbijedi zastitu na radu u skladu sa

zakonom i drugim propisima.

7.
lzvriilac posla je duZan da se pridrZava propisanin mjera zastite na radu.

8.

Paslodavac se obavezuje da vodi evidenciiu o Ugovoru o dopunskom radu, na osnovu
koje evidencija o prisutnosti na poslu se isti § zakijucule.

9.
Svaka od ugovornih strana meZe da ctkaZe ovaj ugovor sa otkaznim rokom od 15 radnih,
dana.

10.
Eventualni spor u vezi sa2 ovim ugovorom, ugovome strane rjeéai.rgte SpOrazumno, a
sporove koje ne rijeSe sporazumno, rjedavate nadle2ni sud u Podgoric!.

11.
Qvaj ugovor sadinjen je u 4 (Cetir} istovetnih primjeraka, od kojih svaka ugovorena strana
zadriava po 2 ( dva ) primjeraka.

IZVRSILAC POSLA POSLODAVAC

Pavitfevic Silvana

f‘?ﬁ el g/ﬁa—?

: l-.::l '.jl

Fre
i ;‘EL i'.‘;-j‘ \

r. ey " 1
i r
a LA LA

w ai'L (=
A

r.o.ox o ?;r_";‘f

e

-

-ll"'I:lll' i.l

_ "%g: g%
- ol
&

g o W
P ke
""'.E ‘-EJ i

¥

4

e,
.1"":1‘!
I
i,

w

T TLE
AN
ﬁ-l.

wie

by
“.rtir

rl
F
[ ' B r
a B k] -
Fa

FETPI r,

&
S

R

TP
IR
ol
g-Ph Ay T,

n,
A
=

o
4

ok

4
S
i :‘?;

[* ]
J"_
. o
vt

T .'.
F“_.& T
E P T R

t
]

1 ,.-,_!:'
et g

s
N T
l':.:-.-'..-" |

LN Y

T

' ﬁ?‘*
T

Fond panzl i Invafidskog odlguraniz Cme Gore
p;:ml;kt'ﬂigm Smojevita €4, 31000 Pedgoncs

e
f"-l""'"‘.
o

Lot

TS IT
asel

]
x,

L e, )

L | .
] _J‘_',.-:r
L [ 1)

i
Ter



——-—-—

Broj: 01-761/3
Podgarica, 04.10.2022. godine

Na osnovy &lana 202. Zakona o radu {*SI. list CG, br. 7419, 8/21,59/21, 68/21 1 145/21) i
&lana 48. Statuta Fonda PJO (8l list CG *, br.108/20), zakljuluje se

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

lzmedu:
1,Fonda PIO Crne Gore, Bul. lvana Crmojevita br, 64 - Podgorica, koga zastupa
v.d. direktor Ranke Aligrudic { u daliem tekstu: Poslodavac), |

2. Ajkovié Sonje, JVB: [N v datem tekstu: 1zvilac posia).

1.
lzvrSilac posla se obavezuje da pared radnog mjesta na koje je rasporedena, samastalna
referentkinja u Shuzbi za opdte poslove izvrsi i dopunske poslove u Centralngj arhivi Fonda
koji se odnose na ruéni unos zaostalih potvrda o Zivolu | administrativnih zabrana.

2,
Ugovorene poslove iz Elana 1 ovog ugovora izvréilac posfa obavija u oktobru mjesecu, od

04.10. do 31.10.2022. godine, u radnom vremenu od 15h do 17h, u prostorijama Fonda
PIQ Crne Gore u Podgorici,

Pravo na odmor u toku rada zavisi od broja sati dopunskog rada.

3,
lzvsSilas posla ima pravo na naknadu za rad o visini od 150,00 eura, sa pripadajuéim
doprinosima za penzijsko i invalidsko osiguranie, u skiadu sa zakonom,

Poslodavac se obavezuje da ée ugovetenu naknadu, po obavijenom poslu, isplabti na
raéun izvrSioca,

lsplata e se izvrSiti iz sredstava Fonda PIQ Cme Gore,

4,
|lzvrSilac posla je odgovaran za svaj rad, u skladu sa zakonom.

59

Fond penziskop i invalidakog cslguran]a Crme Gore
Sydancat bearm CmeeviCa G4, 81000 Fodgonica




tel¥ax: » 382 20 BE4-383
e-mai:  kabinet@fondplo.me
el www fand pio me

Ako lzvriilas posfa na radu ili u vezi 52 rﬁum_ namjerhn iz krajnje nepaZnje prcini Stetu
poslodaveu, duZan je da Stetu nadoknadi,

6.
Poslodavac se obavezuje da lzvisiocu posla obezbijed za3ttu na radu u skladu sa
zakonom i drugim propisima.

7
[zvrSilac posfa je duZan da se pridrzava propisanih mjera zashite na radu,

8.

Poslodavac se obavezuje da vodi evidenciju o Ugovore o dopunskam fadu, na osnovu
koje evidencija o prisutnosti na poslu se isti 1 zakljucuje.

g,
Svaka od ugovomih strana moze da otkaze ova) ugovar sa otkaznim rokom od 15 radnih
dana.

10,
Eventuani spor u vezi sa ovim ugovarom, ugovome strene rjesavate sporszumng, a
sporove koje ne rijg3e sporazumno, fjiedavade nadieZni sud u Podgonici.

11.
Ovaj ugovor sacinjen ie u 4 {Cetin) istovjetnih primigraka, od kojih svaka ugovorena strana
zadrzava po 2 ( dva ) primjeraka.

1ZVRSILAC POSLA

POSLODAYAC

Ajkovié Sonja

Fond penziskog | invalidgkag osTguran)a Cme Gore
Aulevar hana Cmajavica B4, 91000 Fudgoica
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