Marija Madzgalj

From: Druga osnovna skola Budva <skola@os-druga-bd.edu.me>

Sent: Monday, May 9, 2022 1:58 PM

To: Finansiranje

Subject: JU "Druga osnovna $kola"
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U prilogu e-maila dostavljamo Vam :
1.0dluku br.01-587/1

2.Ugovor o radu br.01-587/2

3.1zvod br. 42 od 04.05.2022.

4.1zvod br. 43 od 05.05. 2022. godine

S postovanje,
Sekretar
Slavica Medic

JU OS "Druga osnovna $kola"
Adresa: Babilonija 27 , 85310 Budva
Telefon: 033 / 458 - 808

Fax: 033 / 458 - 858
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Na osnovu Elana 29 i 37 stav 1 Zekona o radu (,Sllist CG*, br.49/08,
26/09,88409, 26/10, 59/11, 66/12, 31/14, 07419 i 145/21 ), &L.101b Opltep zakana o
obrazovanin i vaspitanju (,,SL1list RCG* br.64/02, 31405, 49/07 1 ,,5Llist CG™ br, 94/08,
21709, 45/10, 73710, 40711, 45711, 36/13, 39/13, 44713, 47717, 55/21, Ta4/21 i 146/21) i
8lana 23 Statuta JU ,.Druga osnovna $kola®, direktorica fkole dana 06,05.2022. godine |
donosi:

ODLUKU .
o izbpru pa odredens vrijeme '

1.Ma radno mjesto nastvnikf/ca razrednz nastavnik razredne nastave, sa punim radnpm
viemcnom u JU Druga csnovna £kola®, Budva, bez javmog opla¥avanja izabran je
Bojana Sinamovid, Stepen  specijaliste (Spec.Art) srpski jezik 1 ju¥noslovenska
knjiZevnost.

2. Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme, po¥ev od 06,05.2022. godine, do
povratka zeposlene Jelene Konatar sa bolpvanja, a najdu¥e do 30 dana od dana stupanja *
na rad.

3. 8a imenovanom po ovoj odluci potpisati ugover o radu,

4. Odluka je konatna,

ObrazloZenje:

U cilju popune upraZnjencg radnog mijestz nastavnikfica razredne nastave, sa
punim radnim vremenom i zbop hitmosti obavijanja posla, direktorica Skele je na
pomenuto radno miesto angaZovala Bojanu Sinanovié, Stepen speijaliste (Spec.Art sipski
jezik i ju¥noslovenska knjifevnost. Skotfa sa imenovanom zasniva radni odnos sa punim |
radnim vremenom na odredeno viijeme, polev od 06.05.2022. podinedo poviatka
zaposlene Jelene Konatar sa bolovanja, 2 naidude do 30 dana o dana stupanja na rad.
Imajuéi u vidu navedeno, a v sklado sa ¢1.29, £1.37 stay 1 Zakona o radu § EL101 b OpSieg
zakona o obrazovanju i vaspitanju odludena je kao u izeci odluke,” |

Pravna pouka: Protiv ove Odhuke moZe se pokrenuti spor ked nadlednog suda u roku od
15 dana od dana prijema istog.

Dostavljeno:-imenovanim
- udosije
~raltmovodsivi
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Na osnovit &lana 29 i 37 stav 1 Zakona o radu (“51, list CG ", broj 49fﬂ3,!

26/09, 88109, 26/10, 59/11, 66/12 , 31/14, 074/19 i 145/21) i &.101b Opiteg,
zakona o obrazovanju i vaspitanju ("S1lst RCG" br.64/02, 31/05, 49/07 i"S)list!
CG" br.04/08, 21/09, 45/10, 7310, 40711, 45/11, 36/13, 39/13, 44/13, 47/17 i
£9/21) JU ,Druga osnovna kola® u Budvi, ul. Babilonija br. 27 ( u daljem,
tekstu : poslodavac), i Bojana Sinanovié iz Budve, Stepen specijaliste (Spec.
Art) srpski jezik i juZneslovenska knjizevnest, sa zaviSenim  Filoloskim!
fakultetom VII stepen, JIMBG - u daljern tekstu : zaposleni ),|
zaklju¥ili su dana 06.05.2022. godine |

|
UGOVOR O RADU

Clan 1

Qvim ugovorem, u skladu sa zakonom, kolektivrim ugovorom i npﬁtin:l'
aktima poslodaves, regulifu se¢ medusobna prava, obaveze i odgovomosti
zaposlkenog i poslodavea. |

Clan 2

C

Zaposlena se rasporeduje na poslove radnog mjesta nastavnik razredne
nastave, sa purim radnim  vremenom, za koje je op§tim akiom ¢ unutraSnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden fakultet za obrazovanje
natavnika odgovarajuée oblasti (profila) VII nivo necionalnog okvira
kvalifikacija, podnivo jedan odnosno podnive dva (240 ili 360 kredita CSPK-2)J
polo¥en strufni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama i licenca za rad. !

l
Clan 3 |
Zaposlena  zasmiva tadni odnos na odredenoa vrijeme, pofev od
06.05.2022. godine, do povratka zaposlene Jelene Konatar sa bolovanja, a
najdu¥e do 30 dana od dana stupanja narad.
Zaposlena je duZna stupiti na rad 06.05.2022.godine.
Zaposlena ostvaruje prava i obaveze iz radnog odnosa danom stupanja na
rad.
Ukoliko zapeslena bez opravdanog razloga ne polne sa radom na dan iz
stava 2 ovog &lana, smatrade se da nije zasnovala radni odnos.

—_— e e m
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Clan 4
|
Raspored radnog vremena, nafin odmora u toky rada, dnevnog i
sedmifnog  odmora, godifnjeg odmora, pramika 1 drugih odsvstava vrdide
poslodavac, uz po¥tovanje prava radnika utvedenih zakonom, kolektivnim

ugovorom i opdtim aktima poslodavea.

Clan 5

Zaposlena ima prave na osnovon zaradu pe keeficljentu 7,67 startni dinl
zarade, dodatke, naknade i druga primanja u skladu sa zakonom i kolektivnim
UgOvOrom.

Clan 6

Poslodavac je dufan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i
propisana sredstva zaltite na rady, odredeno radno vrijeme i druga prava iz
radnog odnosa u sklady sa zekonom i kalektivaim ugovorom.

Clan 7

Zaposleni prihvata slijede¢e obaveze:

- da povierene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno |
urokn

- da se pri obavljanju poslova radnog mijesta u svemu pridr¥ava
utvrdene organizacije i normativa rada
da se pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline

- da &uva stedstva rada i pridciava sc mjera i propisa za3tite na radu

- da se pridrfava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, |
kolektivnim ugovorom i op3tim aktima poslodavea.

Clan 8

Na prava i obaveze koje nisu predvidene ovim ugovorom primjenjuju se
odgovarajuée odredbe zakona i kolektivnog ugovora.

Clan 9
Za ostvarivanje prava po 6vom ugovorn odgovotan je peslodavac.

Zadiitu prava zaposlena ostvaruje pred nadleZnim organima paslodavea,
inspekeijorn 1 nadlefnim sudom.
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Clan 10

Svaka od ugovornih strapa moZe da otkaZe upovor,
sludajewvi

peduslovima iu
evimz utvrdenih zakonom i kolektiviim ugo

vﬂ mm.-

Clan 11

Ovaj ugovor je zakljuien na odredeno
] UZOVOr se smatrg
ovladéeno lee i lice

vrijene,
zakljutenim kada pa u ime

poslodavea potpife
koje zasniva radpi odyog,

Clan 13

Ovaj ugover je safinjen u trj Istovjetna primjetka : jedan 2z zaposlenog i
dva 24 poslodavea,

Zaposleni

G €

Poslodavac

s Bk




