Samra Spahic

From:

Sent:

To:

Subject:
Attachments:

Categories:

Postovani,

Dom zdravlja Danilovgrad <domzdravljadg@t-com.me>

Friday, August 14, 2020 8:28 AM
Finansiranje

Zaposljavanje

Dokumentacija u vezi zaposljavanja.pdf

zaposljavanje

u prilogu dostavljamo dokumentaciju u vezi prijema jednog psihologa
u radni odnos na neodredeno vrijeme u ZU Dom zdravlja Danilovgrad.

S postovanjem,

AGENCILT!

DOM ZDRAVLIA ,,DIMITRIJE -DIKA MARENIC" DANILOVGRAD | Bokeljéke brigade bb Danilovgrad

Tel/Fax: +382 (0)20 811-575
www.domzdravljadg.me



T U Dom rdrovijo Emgil:domzdraviiodz @ t-com.me

S
E w~Dimitrije-Dika Morenl" Donmllovgrad Tekus refumS35-10935-60
= } BokelfZke brigade bb Donflovrgrod, Tel/Fox: #3832 {0)20 K11 575
2 oa gt Crrra Goyo Pl1O:020358562

Taoen adieorlyc Taowale grod

Broj: 2075
Datum: 13.08. 2020,

AGENCLA ZA ANTIKCRUPCLIU

nfr Direktoru

PREDMET: Dostava dokumentacije o zapodljavan|u za period od dana
rasplshvanja do dana edriavanja ltbora

Postovani,

Postupajudi po odredba,a flana 44 stav 1 2 Zakona o finansiranju politiZkih subjekata | zbomih
kampanja { 5). List CG br. 3/20 1 38/20), u prilogu Yam dostavljamo kompletru dokumentaciju ,
a koja se gdnosi na prijem jednog Psihologa u ZU Dam zdravlja Barilovgrad, i to:

1. Odluka ¢ izmjenama 1 dopunama Pravilnlka o unutranjoj organizaci]l § sistematlzacijl
radnih mjesta;

Seglasnost Ministarstva zdravija na Odiuku o izmjenarna | dopunama Pravilnika o
unutrainjoj crganizaciji | sistematizaciji radnth mjesta;

3. Saglasnost Ministarstva zdravija za prijem;

4. Obrazac E-1—prijava & slobodnom radnom mjestu od 12.05.2020. godine;

5. Ddluka o ozboru kandidata za radno m)esto Psiholog;

6. Ugovor o radu na neocdredeno wijeme,

o3

5 podtovaniem,

I Bokel2ke brigade bb 51410 Danllovgrad
TEL/FAX: [+302) 20 BEL1-57=
wuww.daemzdravijadgme



Broy: 2“1

Dotur: 05.11.2019.

It Ooem rdravila Emoil:domzdrondjod B t-rom.m
w Dimitrije-Dike Mareni Denllovgrad Tekud rodun:$35-1083550

| BokeljEie brigada bb Denilovgrad, Tel/Fax: +382 [0)20 811 575
Crno dorm FIe: 02015862

Na osnovu Elana 69170 Zzkona o rdravstvenc] zadtiu [LS1.1st CG°, br.3/16, 39/16102/17) [ €lana 14
Statuta 70 Dom 2dravija ,Dimitrije-Dika Marenié” direktor Ustanove je dana 05.11.2019. godine danio

ODLUKU

a izmjenama | dopunama Pravilnika o unurtradnjoj onganirad]l
i gistematizacljl radnih mjesta ZU Dom zdravlja Danllavgrad

Clan 1

Vris se izmjene § dopune Pravilntka o unutradnic| arganizaci]l | sistematlzacl radnth mjesta IU Dom
zdravija ,Dimitrije-Dika Marenlé™ Danllovgrad broj: 1278 od 15.06.2012. goding na koju e Minlstarstvo
zdravija dalo saglasnost braj: 011-26/2018-3 od 15.06.2015. godine u dijals: B = CENTRI 24 PODREKLY

B2 = JECINICA ZA MENTALND ZDRAVLUE, dodaje se radng mjesto pod rednim brojem: 21A PSIHOLOG.

{flan 2

Ma strani 10 tabelarnog prikaza, B = CENTRIZA PODRSKU/ B2 = JEDINICA 24 MENTALND ZDRAVLIE,
dodaje se redoo mjesto pod rednim brojem: 21A PSIHOLOG.

B CENTH| ZA PODR3XU

B2 JEDINICA ZA MENTALNG FDRAVLIE

Red.broj

Radno mjeste
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-Visako obrazavan)s
u obimu od 240
[CSPK) kredita

-Vl nhvo kvalifikaclje

«Fakultet druftvenlh
nauka — smjer 2a
pslhologiju

-pololen strufnl ispit

m

| Bokel{Ske brigade b A1410 Danllavgrad

TELJFAX : [+382) 20811-575

www domzdravijadg.me




U aplsut poslova | radnih zadataka — B —CENTR! 2A PODRSKU/ B2 = {EDINICA ZA MENTALND ZDRAVUE,
opis posiova radnog mjesta PSIHOLDG glasi:

Redni broj 21A: Psiholog

ULOGA: Prufan)e usluga pacljentima kojfl dolaze sa3 upytam itabranog doktira, sprovodi Viading
strategliu unapreden/a mentainog zdravija i prufanje us! vga u Slubl medicine rada,

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara 1a svo) rad direktoru doma zdravija

OPiS POSLOVA: Eksploracija lifnosti & poznatim i spacifalnim tehnlkama (d]ece Vodraslib), testiranje
nivea inteligentlje {djece | odraslih), grupna terapfla mvisnika [ bolesnika sa drugom psihijatrijsikom
sImtomatclogijom u timu, vodenfe evidendje i medicinsks dokumentaclje, viastita edukacila i edukacila
drugih. Ufestvule u realizaciji programa kaje kandiduje Centar za mentalng zdravlje, Vrii zdravstvene
preglede u Sluibi medicine rada prilikom utvrdivana edravstvene sposchnasti vazafa, dravetvena
5posobnosti ra drianje | nodenje orulia | prllkom obavljanja zdravstvenih pregleda zapostenih, sportistal
vzduho plovnog asoblja.

Poznaje informacione tehnalogije sa priznatim certifikatom, a narodito aplikaclia u kolima rade [druge
posiove u skladu sa strufnom spremoem.

8an3
Ova edluka o izmjenama | depunama Pravilnika ¢ unutradnjoj slstematizaciji | organizaciji radnih imjesta

Z1) Dom rdravlja Danilovgrad, stupa na snagu po dobljanju szglasnosti od strane Ministastva zdravija,
shodno Elanu 69 Zakona o xdravetvenc] paltitl (SlAist OG, br 3f16, 39716 [ 2/17).

REKTOR

g Defon Mandid

[ Bokeljifie brigade bb 81410 Canllovgrad
TEL/FAX ; [«382] 2D311-575
www.domzdravijadg.me



Cma Goma
Ministarstvo 2dravija

Adresa: Rimsii trg br.46
21000 Padgonca, Cma Gora
tel- + 382 20482 133
WY T ROV TS
Broj: 011-218/2019-4
Podgorica, 17.01.2020.podine

DOM ZDRAVLJA DANILOVGRAD
« direktoru, dr Dejanu Mandiéu-

DANILOVGRAD

PREDMET: Zzhijev 2= saglasnost na Odluku o izmjeni i dopuni Pravilnika o
wnutratnjoj erpanizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

Paoitovani,

Povodom Valeg zzhijeva broj 2118 od 05.11.2019. godine, 2 v vezi sa
izmicnom i dopunom Pravilnika o unuwainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Dom zdravlja »Dimitrije-Dika Marcnida Danilovgrad, a koja s¢ odoosi na
sistematizovanje radnog mjesta »Psihologe u Jedinici za mentalno zdravlje Dema
zdravlja Danilovgrad, obavjedtavamo Vas o saglasnosti ovog minislarstva sa Odhikem
o izmjenama i dopumama Pravilnika o unutrudnjoj erpanizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta ZU Dom zdravlja »Dimitrije-Dika Marenica Dranilovgrad, bmoj 2117 od
05.11.2019. godine,

Ovim sc van snage siavlja saglasnast ovog ministarstva broj 011-218/2019-2 od
21.06.2019.godine.

S uvadavanjem,

Dostavlieno: JZU DF. Danilovgrad

Kontakl osoba: Nadelnica Dirckeije 7a upravljanje i unaprjedenje Hudskig resursa u
rdravstva Ljiliana Vujisié, dipl.pruvnik

161:020/432-313
Cany g
Email:ljiljanavujisic@ mzd.gov.me BT IV b sazan s
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Adresa: Rlmski trg br.45

Crria Goma £1000 Podgarica, Crna Gora
iy ¢ Tel;: #3232 20482 3131
Ministarstvo 2dravlja Fao: +382 78 113 128

www. mzd_gory. ma

Broj: 6-502/20-590¢ Podgorica, 30,04,2020. godine

Zo: Dom zdravlja Danilovgrad
-n/r direktora, dr Dejons Mandida—

Predmet: Qbavjedtenje o saglasnosti 2a prijem izvriilaca
Podtovani,

Povodom Vaseg zahtjeva br. 305 od 06.02.2020, a v vezi sa prijemom u radni odnas,
postepajudi po prethodne utvrdenoj proceduri shodno Zakijuéku Viade Crme Gore broj 07-3481
od 06.07.2018. godine, kojim je jzmedu ostatog precizirano da, izuzetno od utvrdenih mjera,
UZi kabinati Vlada Cme Gore mo2c adobriti zapetljavanje, obaviestavama Vas da je dopisom
Ministarstva finansija br. 03-6489/1 od 22.04.2020.g0dine, dostavljenim ovom ministarstvu
28.04.2020. godine, data saglasnost za prijem:

- jednog (1) psihologa u radni odnos na peodredeno vrijeme, © Jedinici za mentalno
zdravije,

Napomena Ministarstva finansija je, da je sredstva potrebna za izmirenje obaveza prema
novozaposlemima potrebono uskladiti sa sredstavima odobrenim Fondu za zdravstveno
osiguranje Zakonom © bud2etu Cme Gore za 2019. godinu, nz poziciji bruto zarnde.

5 uvalavaniem
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Kontakt podaci

Rosa Bulatovié, dipl. pravnik
Samostainl savjetnik I

Tel. +38220 482 331

E-mail; posa hulaisvicidmed gov.me
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SR ¥ Do 2dravijo Email-domrdroviodg@t-com.me
wDimitrije-Dika Morenld"Doenflovprod Telnd rafum: 5351093553

! Bakelilke brigods bb Danilovgred, Tel/Fax: +382 {0)20 811 575
Crna Goro FILO2C15862

ALY

LTS S

Dotom; 0A.07.2020,

Na psnovu Elana 19 Statuta ZU Dom zdravija *Dimitrije-Dika Mareniz® Danilovgred, rjefavajud pa
prijavama na Oglas od dana 13.05,2020, godine objavijen na intemet stranit Zaveds za raposljavanje |
dnevaom 3tampanom mediju, wv.d direktora 72U Dom zdravija "Dimitrije-Dika Marenlé* dana
08.07.2020. godine, donia je sledaty

ODLUKY
Q [ZBEORU KANCIDATA

; za radno mjesta = Psihofog

| Nevakovi? Andela iz Danilovgrada prima se u radnl ednos na neodredano vrijeme.
Zbog trénutne epideminlolke situadie radni odnos zasnovade se pofev od 01.09.2020. godine,

M Odiuka je konafna.
OBRAZLOZENIE

ZU Dom pdravija Danilovgrad je dana 13.05.2020 godine obfavio na Internet stranid Zavoda 73
rapoiljavan]e I dnevnom Stampanom medijy, oglas za prijem u radni odnos - Psibedog v Contru za
mentzino rdravije, na neodredenc vrijema.

Na oglas su se prijavili;

Popovid Sanja
vanowis Milena
Raitavit Slaviea
Novakovié Andela
Mifiklé Danlio

Otk Helena
Sepanavié Nadedda

Na osnovu wvida u predaty dokumentagiju utvriuje s¢ da usfove 1a navedens radno mjestn ispunjavaju
sleded kandidati:

ME R W R

Popovié Sanfa
hranowld Milena
Rallevif Slavica
Novakowvié Andela
Miliki£ Danile
Oluid Helena

Sepanovif Nadeida
W

TET /FAY M3 PN E11.578

+
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Kako m kandidatl ispunjavalu uslove tralene po Oglasu, to v.d. direktora ustanove ima diskreciano
pravo izbora kandldata, na osnovu Eana 19 Statuta ZU Dom zdravija "Dimtrije-Dika Marenic”
Danilovgrad.

U tom smislu w.d. direktora Je dana 16.06.2020. godine farmirao Komistiu, koju su satinjawvali
Radovanovic dr Alma, specijalista psihijatar, Radunovié dr Ljudmila, specijatista pedifatar | Vukideddd
Milica, dipl. prawnik = pomoénik direktera, &ifi je zadatak bio da obavi razgovor sa prijavijanim
kandidatima pe objavijenom Javnom oglasu na radno mjesto Psiholog | dostavi usmeni irv]eftaj v.d.
direkteru o chavljenom razgovoru sa prijavijenim kandidatima. Rargavor nije padrazumijevao provieru
radnih sposehnosti, vet prikupljanje opitih Informacija o svakem kandidatu, kako bi v.d, direktora imao
vi3e informacija keje e mu pomoél peilikem denoden]a odiuke o prijemu pored onlh kojT se nalaze u
pisanoj dokumentad]i.

Kornisija je obavila razgovore sa kandidatima Popevid Sanjomn, heanovid Milenom, Raifevid Slavicom,
Hevakovle Andelom, Miliki¢ Danitom, Olul¢ Heleriom | S¢epanovié Nadeidam, kojl su e odazvall pozivu
na razgovor § direktoruw saopdtlla svole utisks 12 razgovara,

Na csnovu plsane dokumentacie i obavifenog razgovora  Komisije sa kandidatima, w.d. direktora
Ustanove odludio je da u radni odnos na neodredang vrijeme priml Novakevié Andelu, jar smatra da de
ona najbelje odgovoritl petrebama radnog m)esta Psiholog u Centru za mentalne rdravije.

Na osnovu Izlcienog odiubeno Je kao u dispazitivu.

Prevna pouka;

Neradovoline stranke imaju pravo da pokrenu postupak pred nadlefnim sudom 2a zaktitu svojih prava u
roku ed 15 d2na od dana prijema Odluke, odnosno irvoda iz iste.

Do tavit:

= |mencvanim,

» Dosije,

- Lavodu za zapedljavane-Danllovgrad,
- afa,

£,
1 Bokelitke brigade bb,81410 Danllovgrdd
TEI Fa¥-fa10M N A1 1.87%



! BokeEke brigade bb Danflowgrod, Tel/Fox: +382 (0)20 811 575

: I WDimitrije-Dka Marenl&"Bonilovgrad  Tekul rofun:535-20935-60
Crro Gora PIZ:02015852
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Broj: { E?‘E

Datum: 05.03 2020

Na osnovu &l 31, 32, 34, 350 36 Zakona o radu (31 list CG™, br, 74/19), 1 skiadu s Odlukom o izbaru
kandidata broj: 1721 od 06.07.2020. godine, ZU Dom zdravija , Dimiwrije-Dika Marenié¢* u Danilovgradue, koju
zastupa  v.d. dirckicra mr scl. dr Dejan Mandié, (o dafjem teksw: poslodavac) i Novakovié Andela,
psihologkinja iz Danitovgrada, JME: I (u daljom tekstu: 2aposlena), zakljuluju:

UGOVOR O RADU

Clan 1

Crvim Uigoverom u skladu sa Zakonom, zzsniva se radni adnos izmedu poslodavea i zaposlene,

Postodavae i zz2paslenn prihvawju sva prava, obaveze i adgovomosti uhvrdene Zakonom i Kolektvrim ugovorom.
Oan 2

Zapostena rasniva radnl odnas na neodredeno vrijeme pofev od 01.09.2020. godine na radnom mjestu Psuholog u
Centru za mentalno zdravije.

Clan 3

Zaposlena je dulna da stupi ma rad kod poslodavea dana 01.09.2020. godine, od kada joj teku sva prave, obavere j
odgovomosti po osnovu rada,

Clan 4
Zaposlena se msporeduje na radno mjesto ~ Psihclog u Centru za mentalna zdravije.

Clan 5
Probni rad traje & (3es) mjeseci, za to vrijeme 7aposlena ima sva prava i obaveze iz radnog odnosa,
Poslodavag ¢ fzvrdin ocjenu radnih i sttuénih sposobnosti zaposlens na probriom radu,

Smustra & da je zaposlens zadovaljila na probrom radu ako poslodavas nakon & mjeseri ne donese pojedinadni akt kojim
3¢ konstatuje da zapostenz nije zadovoljila na probnom radw

Clan 6

£a vrijeme wajanja Ugovora o radu poslodavee § zapostena mogu ponuditi izmieny ugovarenih obaveza -aneks u govora g
slutajevima wvrdenim Zakonom i Kolektimim upovorom.

Clan 7
72poslena zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40 &asova u rodnaj nedjelii
Clan 8

Upovome strane su saplosne da se mjesetnia zarada zaposlenaj utvedi na osnovi 2lama 11 Crranskop kolektiviog umovora
7a rdravstveny djelatnost (S1Yist CG br30/E6 § 9/20), koeficijenta strudnosyi § slo2enosti od B.09% iz grupe poslova VI,
uvedana 23 svaku zapodetu podinu rada do 10 goding za 0,5%, od 10-20 godina za 0,75% i preko 20 poding 2o 1,00%.

7arada se zaposlenoj meZe vvetati | po drugim osnovima u skiadu sa kolektivnim ugovorima.

m
1Bakeij3k= brigade bb 81410 Danilovgrad

TELICAY » (aTIRY TN A11.5TE



Ugovome strane su saglasne da se {splata zarade § naknade zarade vl jedanpat mjesedno, po pravily do 10-log u mjesecu
za prethodni mjeses.
Clan 11

Zaposlena ima pravo na odmor v toku rada, nedefni i goditofi odmar, pladeno i nepladens odsustvo, u sklady sa Zakonom
1 Kolektiviim ugovorom.

Clan 12
Foslodavac sc obavezuje da obezbijedi i sprovede zaSiitu na radu u skiady sa Zzkoniom, propisanim mijerama |
Pormativima,

Clan 13
Zapostena podlije?e disciplinskoj i materijaing} odgovamasti, u skladu sa Zakonom i Kolcktiveim upowerima,

Clan 14
Svaka od upavornih strana mode da otkals O¥aj upovor,
Pastodavae moZe otkarzati ugovor o radu zaposlenoj u shifajevima predvidenion Zakonom i odluka o otkazu je konalna,

Odiuka o giazu ugovora o radu, u formi HeSenja, mora sadréati osnov za davanje olkaza, obrardofenie i pouku o
pravniom lijeku,

U slutaju otkaza ugovara o radu zaposlena ima pravo i du2nost da ostzne na rade u iRjanju cajmanje 30 dana od dana
dastavijanja othaza ugovora o radu, odnosno odluks o presianku radnog odnesa.

Zapeslenc} moZe presiati radni odnos, odnosno ugovar o radu i u drugim stutajevima predvidenim Zokonom,

Clan 15

Poslodavae e obavezuje da prijavi zzapeslenu na ohaverno penzijsko osiguranie u skladu sa zakonem, danom stupania na
rad.

Clan 16

Postodavac se obavezule da zaposieno), u shataju prestanka radnog odnosa, vrat uredno popunjenu radny knjiZicw
Clan §7

Zzpostena fe upoznain sa svim pravima i obaverama
Clan 18

Ovaj ugovor je satinjen u4 (Retind) istovjema primjerka od kojih se | (jedan) primjerak urifuje zaposlenom, 1 (jedan)
primjerakPoreskaj upravi, a 2 (dva) zadrZava poslodavae,

Clan 19
Eventualne spareve po ovom Ugovoru fetavade Osnovni sud o Danilovgradu,

ZAPOSLEENA

ATl Novalorst




